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VOORLOPIGE LIJST VAN A-PUNTEN 

RAAD VAN DE EUROPESE UNIE 
(Werkgelegenheid, Sociaal Beleid, Volksgezondheid en Consumentenzaken) 

Europagebouw, Brussel 

7 mei 2024 
  

VOORLOPIGE LIJST VAN A-PUNTEN - AANVULLING NR. 1 

Niet-wetgevingswerkzaamheden 

Institutionele zaken 

Benoemingen   

Zes leden en zes plaatsvervangers (EL) van het Comité van de Regio’s 

Vaststelling 

goedgekeurd door het Coreper (2e deel) op 24.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 7593/24 

7591/24 

CDR 

Een lid van het Comité van de Regio’s (IT) 

Vaststelling 

goedgekeurd door het Coreper (2e deel) op 24.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 8875/24 

8873/24 

CDR 

Wetgevingsberaadslagingen 

Werkgelegenheid en Sociaal Beleid 

Richtlijn betreffende normen voor organen voor gelijke behandeling 

(artikel 19) 

Vaststelling 

goedgekeurd door het Coreper (1e deel) op 26.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 9005/24 + ADD 1-2 

10788/1/23 REV 1 

+ REV 1 COR 2 

SOC 
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Richtlijn betreffende normen voor organen voor gelijke behandeling 

(artikel 157) 

Vaststelling van de wetgevingshandeling 

goedgekeurd door het Coreper (1e deel) op 26.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 8954/24 

+ ADD 1 REV 1 

PE-CONS 92/23 

SOC 

Algemene Zaken 

Verordening tot oprichting van de hervormings- en groeifaciliteit voor 

de Westelijke Balkan 

Vaststelling van de wetgevingshandeling 

goedgekeurd door het Coreper (2e deel) op 24.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 9405/24 + ADD 1-2 

PE-CONS 80/24 

ELARG 

Justitie en Binnenlandse Zaken 

Richtlijn ter bestrijding van geweld tegen vrouwen en huiselijk 

geweld 

Vaststelling van de wetgevingshandeling 

goedgekeurd door het Coreper (2e deel) op 24.04.2024 

(zie CM 2640/24) 

 9406/24 + ADD 1 

PE-CONS 33/24 

COPEN 

 

 Eerste lezing 

 Bijzondere wetgevingsprocedure 

 Op basis van een Commissievoorstel 
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