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VORLÄUFIGE LISTE DER A-PUNKTE 

RAT DER EUROPÄISCHEN UNION 

(Beschäftigung, Sozialpolitik, Gesundheit und Verbraucherschutz) 

Europa-Gebäude, Brüssel 

7. Mai 2024 
  

ERGÄNZUNG Nr. 1 ZUR VORLÄUFIGEN LISTE DER A-PUNKTE 

Nicht die Gesetzgebung betreffende Tätigkeiten 

Institutionelle Angelegenheiten 

Ernennungen   

Sechs Mitglieder und sechs stellvertretende Mitglieder (EL) des 

Ausschusses der Regionen 

Annahme 

vom AStV (2. Teil) am 24.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 7593/24 

7591/24 

CDR 

Ein Mitglied (IT) des Ausschusses der Regionen 

Annahme 

vom AStV (2. Teil) am 24.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 8875/24 

8873/24 

CDR 

Beratungen über Gesetzgebungsakte 

Beschäftigung und Sozialpolitik 

Richtlinie über Standards für Gleichstellungsstellen (Artikel 19) 

Annahme 

vom AStV (1. Teil) am 26.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 9005/24 + ADD 1-2 

10788/1/23 REV 1 

+ REV 1 COR 2 

SOC 
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Richtlinie über Standards für Gleichstellungsstellen (Artikel 157) 

Annahme des Gesetzgebungsakts 

vom AStV (1. Teil) am 26.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 8954/24 

+ ADD 1 REV 1 

PE-CONS 92/23 

SOC 

Allgemeine Angelegenheiten 

Verordnung zur Einrichtung der Reform- und Wachstumsfazilität für 

den Westbalkan 

Annahme des Gesetzgebungsakts 

vom AStV (2. Teil) am 24.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 9405/24 + ADD 1-2 

PE-CONS 80/24 

ELARG 

Justiz und Inneres 

Richtlinie zur Bekämpfung von Gewalt gegen Frauen und häuslicher 

Gewalt 

Annahme des Gesetzgebungsakts 

vom AStV (2. Teil) am 24.4.2024 gebilligt 

(vgl. CM 2640/24) 

 9406/24 + ADD 1 

PE-CONS 33/24 

COPEN 

 

 erste Lesung 

 Besonderes Gesetzgebungsverfahren 

 Punkt auf der Grundlage eines Kommissionsvorschlags 
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