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ПРЕДВАРИТЕЛЕН СПИСЪК НА ТОЧКИ А 

СЪВЕТ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ 
(Заетост, социална политика, здравеопазване и потребителски въпроси) 

Сграда Europa, Брюксел 

7 май 2024 г. 
  

ДОПЪЛНЕНИЕ № 1 КЪМ ПРЕДВАРИТЕЛЕН СПИСЪК НА ТОЧКИ A 

Незаконодателни дейности 

Институционални въпроси 

Назначения   

Шест членове и шест заместник-членове от Гърция в Комитета на 

регионите 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 24.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 7593/24 

7591/24 

CDR 

Един член от Италия в Комитета на регионите 

Приемане 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 24.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 8875/24 

8873/24 

CDR 

Обсъждания на законодателни актове 

Заетост и социална политика 

Директива относно стандартите за органите по въпросите на 

равенството в областта на равното третиране (член 19) 

Приемане 

одобрено от Корепер (І част) на 26.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 9005/24 + ADD 1-2 

10788/1/23 REV 1 

+ REV 1 COR 2 

SOC 
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Директива относно стандартите за органите по въпросите на 

равенството в областта на равното третиране (член 157) 

Приемане на законодателния акт 

одобрено от Корепер (І част) на 26.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 8954/24 

+ ADD 1 REV 1 

PE-CONS 92/23 

SOC 

Общи въпроси 

Регламент за създаване на Инструмента за реформи и растеж за 

Западните Балкани 

Приемане на законодателния акт 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 24.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 9405/24 + ADD 1-2 

PE-CONS 80/24 

ELARG 

Правосъдие и вътрешни работи 

Директива относно борбата с насилието над жени и домашното 

насилие 

Приемане на законодателния акт 

одобрено от Корепер (ІІ част) на 24.4.2024 г. 

(вж. CM 2640/24) 

 9406/24 + ADD 1 

PE-CONS 33/24 

COPEN 

 

 Първо четене 

 Специална законодателна процедура 

 Точка, основана на предложение на Комисията 
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