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(Zaposlovanje, socialna politika, zdravje in varstvo potro$nikov)?

stavba Europa, Brusel]
10. marec 2025 (10.00)

Sestava: 2 + 2 (+ 2 v prostoru za spremljanje sej)

Sprejetje dnevnega reda
(morda) Odobritev tock pod ,,A*
a)  Seznam nezakonodajnih dejavnosti

b)  Seznam zakonodajnih aktov (javno posvetovanje v skladu s
¢lenom 16(8) Pogodbe o Evropski uniji)

Nezakonodajne dejavnosti

Evropski semester 2025: izzivi srebrne preobrazbe — spodbude in
sistemske resitve za spodbujanje prostovoljne in razsirjene poklicne
dejavnosti starejSih

orientacijska razprava

a) Zaposlitveni in socialni vidiki priporocila o ekonomski politiki
euroobmocja za leto 2025
odobritev

6350/25

1 V navzocnosti predsedujocih Odboru za zaposlovanje (EMCO) in Odboru za socialno
zascito (SPC), kar zadeva tocke pod ,,Nezakonodajne dejavnosti* in ,,Razno*.
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b)  Skupno porocilo o zaposlovanju za leto 2025
sprejetje

C) Sklepi o skupnem porocilu o zaposlovanju za leto 2025
odobritev

d) Srednjeroc¢ni fiskalno-strukturni nacrti: pismo predsedujocih
Odboru za zaposlovanje in Odboru za socialno zascito
predstavitev s strani predsedujocih obema odboroma

Razno

a)  Dogodki v organizaciji predsedstva
informacije predsedstva

b)  Tristranski socialni vrh
informacije predsedstva in Komisije

c) Delovna programa Odbora za zaposlovanje in Odbora za
socialno zascito za leto 2025
informacije predsedujocih obema odboroma

d)  Potreba po posodobitvi Direktive Sveta 79/7 o postopnem
izvrSevanju nacela enakega obravnavanja moskih in Zensk v
zadevah socialne varnosti
informacije Spanije

0
0 0
Ob robu seje:
Ministrsko kosilo
Javna razprava na predlog predsedstva (¢len 8(2) Poslovnika Sveta)

Opomba: Prosimo, da na elektronski naslov access.general@consilium.europa.eu ¢im prej posljete
seznam udelezencev seje.
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