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Format: 2+2 (+2 w sali odsluchowej)

Przyjecie porzadku obrad
(ewent.) Zatwierdzenie punktow A
a)  Punkty nieustawodawcze

b)  Punkty ustawodawcze (obrady otwarte dla publiczno$ci zgodnie
z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej)

Dzialania o charakterze nieustawodawczym

Konkluzje pt. ,,Inwestowanie w dzieci: poprawa dobrostanu dzieci,
wlaczenie spoteczne 1 zwalczanie ubostwa dzieci w Unii”
Zatwierdzenie

Przerwanie cyklu ubostwa: rozwoj ukierunkowanych na cztowieka
ustug wspomagajacych i aktywizujacych
Wymiana poglgdow
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Europejski semestr 2026

Od innowacji do wysokiej jako$ci miejsc pracy: wykorzystanie
sztucznej inteligencji do wzmocnienia wysokiej jako$ci zatrudnienia
i praw pracowniczych!

Wymiana poglgdow

a)

b)

d)

Aspekty zatrudnieniowe i spoteczne zalecenia w sprawie
polityki gospodarczej w strefie euro na 2026 r.
Zatwierdzenie

Wspolne sprawozdanie o zatrudnieniu 2026
Przyjecie

Konkluzje w sprawie wspdlnego sprawozdania o zatrudnieniu
2026

Zatwierdzenie

Zalecenie w sprawie kapitatu ludzkiego w Unii Europejskiej
Przyjecie

Przeprowadzony przez Komitet ds. Zatrudnienia przeglad wdrozenia
gwarancji dla mlodziezy: gldéwne postulaty
Zatwierdzenie

Sprawy rézne

a)

b)

Biezace wnioski ustawodawcze (obrady otwarte dla publicznosci

zgodnie z art. 16 ust. 8 Traktatu o Unii Europejskiej)

Rozporzadzenie zmieniajace rozporzadzenie (UE) 2021/691
w odniesieniu do wsparcia pracownikow stojacych w obliczu
nieuchronnego zwolnienia w przedsiebiorstwach bedacych
w trakcie restrukturyzacji

Informacje przekazane przez prezydencje

Programy prac Komitetu ds. Zatrudnienia i Komitetu Ochrony
Socjalnej na 2026 .
Informacje przekazane przez przewodniczgcych obu komitetow

Strategie Komisji w dziedzinie rownosci

1) Strategia na rzecz rOwnouprawnienia ptci na lata
2026-2030

i) Strategia przeciwdziatania rasizmowi

Informacje przekazane przez Komisje

7721/25

W obecnosci profesora ekonomii i studiéw europejskich w London School of Economics i na

Uniwersytecie Cypryjskim.
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d)  Wydarzenia prezydencji
Informacje przekazane przez prezydencje

e)  Trojstronny szczyt spoteczny
Informacje przekazane przez prezydencje i Komisje

p.m.:

Obiad ministerialny ,,Budowanie przyszlosci: rozwiazania mieszkaniowe w zmieniajacym sie

krajobrazie demograficznym w calej Europie”.

Pierwsze czytanie
Punkt dotyczacy wniosku Komisji

Debata jawna zaproponowana przez prezydencje
(art. 8 ust. 2 regulaminu wewngtrznego Rady)

][Ol (@]

Uwaga: List¢ delegatow na posiedzenie prosimy jak najszybciej przesta¢ na adres:
access.general@consilium.europa.eu.
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