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Az iilésen részt vehet: 2+2 fo (+2 fo a tanacskozas hallgatasara szolgalo teremben)

A napirend elfogadasa

(esetleg) Az ,,A” napirendi pontok jovahagyasa

a)  Nem jogalkotasi tevékenységek jegyzéke

b)  Jogalkotési tevékenységek jegyzéke (Nyilvanos tanacskozas az

Eurdpai Unidrol szolo szerzodés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

Nem jogalkotasi tevékenységek

Kovetkeztetések — ,,Beruhazas a gyermekekbe: a gyermekjollét és a
tarsadalmi befogadas megerdsitése, valamint a gyermekszegénység

elleni kiizdelem az Unidban”

Jovahagyas

A szegénységi ciklus megtorése: személykozpontu tamogato és
aktivizalasi szolgaltatasok kifejlesztése
Véleménycsere
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A 2026. évi eurdpai szemeszter

Az innovaciotol a mindségi munkahelyekig: az MI felhasznalasa a
mindségi foglalkoztatas és a munkavallaloi jogok megerdsitésére!
Véleménycsere

a)

b)

c)

d)

Az eurodvezet gazdasagpolitikajarol szold 2026. évi ajanlas
foglalkoztatasi és szocialpolitikai vonatkozésai
Jovahagyas

2026. évi egylittes foglalkoztatasi jelentés

Elfogadas

Kovetkeztetések a 2026. évi egyiittes foglalkoztatasi jelentésrol
Jovahagyas

Ajanlas a human t6kérdl az Eurdpai Unidban
Elfogadas

Az ifjisagi garancia végrehajtasanak a Foglalkoztatasi Bizottsag altali
vizsgalata — Legfébb lizenetek
Jovahagyas

Egyéb

b)

Aktualis jogalkotasi javaslatok (Nyilvanos tanacskozas az
Europai Unidrol sz616 szerzodés 16. cikkének (8) bekezdése
alapjan)

Rendelet az (EU) 2021/691 rendeletnek a szerkezetatalakitas alatt
allo véllalkozéasokban a kiiszobon all6 elbocsatasok altal érintett
munkavallalok tdmogatasa tekintetében torténd modositasarol

Az elnokség tajékoztatoja

A Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel foglalkoz6
bizottsag 2026. évi munkaprogramja
A bizottsagi elnokok tajékoztatoja

A Bizottsag egyenldségi stratégiai

1) A 2026-2030-as idészakra sz616 nemi esélyegyenldségi
stratégia

i) Rasszizmus elleni stratégia

A Bizottsag tajékoztatoja

7721/25

A London School of Economics és a Ciprusi Egyetem kdzgazdasagtan és eurdpai
tanulmanyok professzoranak jelenlétében.
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d)  Elnokségi rendezvények
Az elnokseg tajékoztatoja

e)  Haromoldalu Szocidlis Csucstalalkozo
Az elnékség és a Bizottsag tajékoztatoja

p.m.:

Miniszteri munkaebéd: ,,Jovoépités: lakhatasi megoldasok Europa-szerte a valtozo
demografiai kornyezetben”.

[0 elsd olvasat
A Bizottsag javaslatan alapul6 napirendi pont
Nyilvanos vita az elndkség javaslatara (a Tandcs eljarasi szabalyzata 8. cikkének (2)
bekezdése)
NB.: Kérjiik, hogy az tilésen részt vevo kiildottek névsorat mieldbb kiildjék meg a kdvetkezd
e-mail-cimre: access.general@consilium.europa.eu
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