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CONVOCATION ET ORDRE DU JOUR PROVISOIRE  

CONSEIL DE L'UNION EUROPÉENNE 
(Emploi, politique sociale, santé et consommateurs) 

Bâtiment Europa, Bruxelles 

9 mars 2026 (10:00) 
 

Format: 2+2 (+2 en salle d'écoute) 

Adoption de l'ordre du jour 

(évent.) Approbation des points "A" 

a) Liste des activités non législatives   

b) Liste des délibérations législatives (délibération publique 

conformément à l'article 16, paragraphe 8, du traité sur l'Union 

européenne) 

  

Activités non législatives 

Conclusions intitulées "Investir dans l'enfance: renforcer le bien-être 

et l'inclusion sociale des enfants et lutter contre la pauvreté infantile 

dans l'Union" 

Approbation 

  

Briser le cycle de la pauvreté: développer des services de soutien et 

d'activation centrés sur la personne 

Échange de vues 
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Semestre européen 2026 

De l'innovation à des emplois de qualité: utiliser l'IA pour renforcer 

l'emploi de qualité et les droits des travailleurs1 

Échange de vues 

  

a) Aspects relatifs à l'emploi et à la politique sociale de la 

recommandation concernant la politique économique de la zone 

euro pour 2026 

Approbation 

  

b) Rapport conjoint sur l'emploi 2026 

Adoption 
  

c) Conclusions concernant le rapport conjoint sur l'emploi 2026 

Approbation 
  

d) Recommandation sur le capital humain dans l'Union européenne 

Adoption 
  

Examen par le comité de l'emploi de la mise en œuvre de la garantie 

pour la jeunesse: messages clés 

Approbation 

  

Divers 

a) Propositions législatives en cours d'examen (délibération 

publique conformément à l'article 16, paragraphe 8, du traité 

sur l'Union européenne) 

  

Règlement modifiant le règlement (UE) 2021/691 en ce qui 

concerne le soutien aux travailleurs concernés par un 

licenciement imminent dans des entreprises en cours de 

restructuration 

Informations communiquées par la présidence 

 7721/25 

b) Programmes de travail du comité de l'emploi et du comité de la 

protection sociale pour 2026 

Informations communiquées par les présidences respectives 

  

c) Stratégies de la Commission dans le domaine de l'égalité 

i) Stratégie en faveur de l'égalité de genre 2026-2030 

ii) Stratégie de lutte contre le racisme 

Informations communiquées par la Commission 

  

                                                 
1 En présence d'un professeur d'économie et d'études européennes à la London School of 

Economics et à l'université de Chypre. 
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d) Événements organisés par la présidence 

Informations communiquées par la présidence 
  

e) Sommet social tripartite 

Informations communiquées par la présidence et par la 

Commission 

  

o 

o o 

p.m: 

Déjeuner ministériel sur le thème "Bâtir l'avenir: solutions de logement dans un paysage 

démographique en mutation dans toute l'Europe". 

 

 

 Première lecture 

 Sur la base d'une proposition de la Commission 

 Débat public proposé par la présidence (article 8, paragraphe 2, du règlement intérieur du 

Conseil) 

 

NB: Veuillez transmettre dès que possible une liste des délégués qui participeront à cette 

réunion. Adresse électronique: access.general@consilium.europa.eu 
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