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(Beschaftigung, Sozialpolitik, Gesundheit und Verbraucherschutz)
Europa-Gebaude, Brissel
9. Méarz 2026 (10:00 Uhr)
Format: 2 + 2 (+ 2 im Mithérsaal)
Annahme der Tagesordnung
(ggf.) Annahme der A-Punkte
a)  Liste der nicht die Gesetzgebung betreffenden Tétigkeiten
b)  Liste der Gesetzgebungsakte (Offentliche Beratung gemiB
Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags iiber die Europdische Union)
Nicht die Gesetzgebung betreffende Tatigkeiten
Schlussfolgerungen zur Foérderung von Kindern: Stirkung des
Wohlergehens von Kindern, soziale Inklusion und Bekdmpfung der
Kinderarmut in der Europdischen Union
Billigung
Den Armutskreislauf durchbrechen: Entwicklung personenzentrierter
Ermaéchtigungs- und Aktivierungsmafnahmen
Gedankenaustausch
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Européisches Semester 2026
Von Innovation zu hochwertigen Arbeitsplédtzen: Einsatz von KI zur
Starkung von hochwertiger Beschiftigung und Arbeitnehmerrechten’

Gedankenaustausch

a)  Beschéftigungs- und sozialpolitische Aspekte der Empfehlung
zur Wirtschaftspolitik des Euro- Wéhrungsgebiets fiir 2026
Billigung

b)  Gemeinsamer Beschiftigungsbericht 2026
Annahme

c)  Schlussfolgerungen zum Gemeinsamen
Beschiftigungsbericht 2026
Billigung

d)  Empfehlung zum Humankapital in der Europdischen Union
Annahme

Uberpriifung der Umsetzung der Jugendgarantie durch den

Beschéftigungsausschuss: Kernbotschaften

Billigung

Sonstiges

a)  Aktuelle Gesetzgebungsvorschlige (Offentliche Beratung gemif
Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags iiber die Europdische Union)

Verordnung zur Anderung der Verordnung (EU) 2021/691 im 7721/25
Hinblick auf die Unterstiitzung von in umstrukturierenden

Unternehmen beschiftigten Arbeitnehmern, die von einem

unmittelbar bevorstehenden Stellenabbau betroffen sind

Informationen des Vorsitzes

b)  Arbeitsprogramme 2026 des Beschéftigungsausschusses und des
Ausschusses fiir Sozialschutz
Informationen der jeweiligen Vorsitzenden

c) Strategien der Kommission im Bereich der Gleichstellung
1) Strategie fiir die Gleichstellung der Geschlechter
2026-2030
i1) Strategie gegen Rassismus

Informationen der Kommission

In Anwesenheit eines Professors fiir Wirtschaftswissenschaften und Europastudien an der
London School of Economics und der Universitdt Zypern.
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d)  Veranstaltungen des Vorsitzes
Informationen des Vorsitzes

e) Dreigliedriger Sozialgipfel
Informationen des Vorsitzes und der Kommission

z.E.:

Mittagessen der Ministerinnen und Minister zum Thema ,,Zukunft bauen:
Wohnraumlosungen in einer sich wandelnden demografischen Landschaft in ganz Europa*
(“Building Futures: Housing solutions in a changing demographic landscape across Europe”)

(0] erste Lesung
Punkt auf der Grundlage eines Kommissionsvorschlags
Offentliche Aussprache auf Vorschlag des Vorsitzes (Artikel 8 Absatz 2 der
Geschiftsordnung des Rates)
NB: Bitte ibermitteln Sie moglichst bald die Namen der Teilnehmer an dieser Sitzung an
folgende E-Mail-Adresse: access.general@consilium.europa.eu
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