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PRILOGA
Skupni kazalniki u¢inka in rezultatov za vloge ESPG

Vsi osebni podatki' se raz&lenijo po spolu (Zenski, moski, ,nebinarni*).
(1) Skupni kazalniki u¢inka na upravicence

— brezposelni*,

- neaktivni*,

- zaposleni*,

— samozaposleni®,

—  mlajsi od 30 let*,

— starejSi od 54 let*,

— z nizjo sekundarno izobrazbo ali manj (ISCED 0-2)*,

— z vi§jo sekundarno (ISCED 3) ali posekundarno izobrazbo (ISCED 4)*,

— s terciarno izobrazbo (ISCED 5-8)*.

Skupno Stevilo upravicencev se izracuna samodejno na podlagi skupnih kazalnikov ucinka v

zvezi z zaposlitvenim statusom?.

Ti podatki o upravi€encih, ki sodelujejo v ukrepih, ki jih sofinancira ESPG, se predloZijo v
kon¢nem porocilu, kakor je doloceno v ¢lenu 20(1).

(2) Skupni kazalniki rezultata za upravicence

— odstotek zaposlenih upravicencev ESPG (razclenjeno glede na vrsto pogodbe o
zaposlitvi: s polnim delovnim ¢asom / s kraj§im delovnim ¢asom, za dolocen
¢as / za nedolocen Cas) in samozaposlenih, Sest mesecev po koncu obdobja
izvajanja*,

— odstotek upravicencev ESPG, ki Sest mesecev po koncu obdobja izvajanja
pridobijo kvalifikacijo*,

Organi upravljanja vzpostavijo sistem, ki belezi in shranjuje podatke o posameznem udelezencu v
racunalniski obliki. Ureditve, ki jih glede obdelave podatkov vzpostavijo drzave ¢lanice, morajo biti v
skladu z dolo¢bami Uredbe (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o
varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o
razveljavitvi Direktive 95/46/ES (UL L 119, 4.5.2016, str. 1), zlasti ¢lenov 4, 6 in 9. Podatki, sporoceni
v okviru kazalnikov, oznaCenih z *, so osebni podatki v skladu s ¢lenom 4(1) Uredbe (EU) 2016/679.
Njihova obdelava je potrebna za skladnost z zakonsko obveznostjo, ki velja za upravljavca (Elen 6(1)(c)
Uredbe (EU) 2016/679).

Brezposelni, neaktivni, zaposleni, samozaposleni.
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— odstotek upravi¢encev ESPG, ki se Sest mesecev po koncu obdobja izvajanja
izobraZzujejo ali usposabljajo*.

Podatki se predlozijo v kon¢nem porocilu, kakor je doloceno v ¢lenu 20(1) in se zberejo s
pomocjo podatkov, ki jih posredujejo pristojni organi drzav ¢lanic, kakor tudi s pomocjo
ankete upravi¢encev (kot je dolo¢eno v ¢lenu 20(1)d). Navedeni podatki zajemajo izraCunano
skupno Stevilo upravicencev, kakor je navedeno v okviru skupnih kazalnikov ucinka (1).
Odstotki se zato tudi nanasajo na to izracunano skupno stevilo.

3) Skupni kazalnik dolgorocnejsih rezultatov za upravicence

—  odstotek zaposlenih upravicencev ESPG, vklju¢no s samozaposlenimi, 18
mesecev po koncu obdobja izvajanja, kot je doloceno v sklepu o financiranju*.

Ti podatki se dajo na voljo do konca devetnajstega meseca po koncu obdobja izvajanja.
Podatki bi morali zajemati izraCunano skupno Stevilo upravi¢encev, kakor je navedeno v
okviru skupnih kazalnikov u¢inka (1). Odstotki se zato tudi nanasajo na to izracunano skupno
Stevilo. Za vecje primere, ki pokrivajo ve¢ kot 1000 upravicencev, se podatki lahko
alternativno zberejo na reprezentativnem vzorcu skupnega Stevila upravi¢encev, sporocenega
kot kazalnik ucinka (1).
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