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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES

. Pasiiilymo pagrindimas ir tikslai

Keliy transporto sektoriuje Sajungos socialinés taisyklés padeda siekti politikos tiksly:
pagerinti vairuotojy darbo salygas, uztikrinti sgziningg keliy transporto jmoniy konkurencijg ir
didinti visy keliy eismo dalyviy sauguma. Siy taisykliy pritaikymas sektoriaus poreikiams, juy
taikymo supaprastinimas ir vienodas bei veiksmingas taikymo uztikrinimas — svarbi
Komisijos strategijos, kuria siekiama geriau integruoti ES keliy transporto rinkg ir pasiekti,
kad sektorius veikty saziningai, veiksmingai ir socialiai atsakingai, kaip nurodyta 2011 m.
kovo 28 d. transporto politikos baltojoje knygoje', dalis.

Svarbiausios keliy transporto sektoriui taikomos socialinés taisyklés apima nuostatas del
vairuotojy darbo laiko organizavimo, nustatytas Direktyvoje 2002/15/EB®, bitiniausius
vykdymo wuztikrinimo reikalavimus, nustatytus Direktyvoje 2006/22/EB, taisykles dél
vairavimo trukmeés, pertrauky ir poilsio laiko pagal Reglamenta (EB) Nr. 561/2006°, nuostatas
dél darbuotojy komandiravimo, nustatytas Direktyvoje 96/71/EB* ir Direktyvoje dél vykdymo
uztikrinimo 2014/67/ES°. Sie teisés aktai — dalis platesnio masto pastangy pagerinti
vairuotojy darbo sglygas, uztikrinti sgziningg veiklos vykdytojy konkurencijg ir pagerinti
eismo sauguma Europos keliuose, taip pat uztikrinti vairuotojy socialinés apsaugos ir veiklos
vykdytojy laisvés teikti tarpvalstybines paslaugas pusiausvyra.

Pagal Reglamentavimo kokybés ir rezultaty programa (REFIT) 2015-2017 m. atlikus keliy
transporto sektoriui taikomy socialinés teisés akty ir jy vykdymo uztikrinimo ex post
vertinima®, padaryta i$vada, kad galiojaniomis taisyklémis negalima veiksmingai ir
efektyviai sumazinti darbo salygy pablogéjimo ir konkurencijos iSkraipymo rizikos. Taip yra
dél teisinés sistemos trikumy. Kai kurios taisyklés yra neaiSkios, netinkamos arba jas
sudétinga jgyvendinti ar uztikrinti jy vykdyma, tode¢l bendros taisyklése valstybése narése
jgyvendinamos skirtingai ir kyla vidaus rinkos susiskaidymo rizika.

[Sanalizavus problemas matyti, kad reikia skubiai spresti skirtingo direktyvy 96/71/EB ir
2014/67/ES aiskinimo ir taikymo keliy transporto sektoriuje problemg. Poveikio vertinime,
pagrindzianciame §j pasitilyma dél teisekiiros procediira priimamo akto, padaryta iSvada, kad
nuostatos dél komandiravimo ir administraciniai reikalavimai netinka dél tarptautinio keliy
transporto sektoriui buidingo didelio vairuotojy darbo judumo. D¢l to veiklos vykdytojams
tenka neproporcinga reglamentavimo naSta ir sudaromos nepagristos kliditys teikti
tarpvalstybines paslaugas. Teisiniai ir praktiniai sunkumai, su kuriais susiduriama taikant
komandiravimo taisykles keliy transporto sektoriuje, buvo nurodyti 2016 m. kovo 8 d.
Komisijos pasitilymo i§ dalies pakeisti Direktyva 96/71/EB’ 10 konstatuojamojoje dalyje:
tarptautinio keliy transporto sektoriui bidingas didelis darbo judumas, todél Direktyvos dél

KOM(2011) 144 galutinis.

OL L 80, 2002 3 23, p. 35.

OL L 102,20064 11, p. 1.

OL L 18,19971 21, p. 1.

OL L 159, 2014 5 28, p. 11.

Buvo atliktas Reglamento (EB) Nr. 561/2006 dél vairavimo trukmés, pertrauky ir poilsio laiko,
Direktyvos 2006/22/EB dél Reglamento nuostaty vykdymo ir Direktyvos 2002/15/EB dél keliy
transporto mobiliyjy darbuotojy darbo laiko organizavimo ex post vertinimas.

7 COM(2016) 128.
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darbuotojy komandiravimo jgyvendinimas Sioje srityje kelia jvairiy teisiniy klausimy ir
sunkumy (ypac tada, kai sgsaja su atitinkama valstybe nare yra nepakankama). Biity
geriausia Sias problemas spresti parengiant konkretaus sektoriaus teisés aktus, taikytinus
drauge su kitomis ES iniciatyvomis, kuriomis siekiama pagerinti keliy transporto vidaus
rinkos veikimq.

Siame pasitlyme i§déstomas holistinis poZiiiris j tai, kaip $alinti vairuotojy netinkamy darbo
salygu rizika, jskaitant darbo sutarties salygas, ir kartu sumazinti veiklos vykdytojams
tenkancig reglamentavimo nastg ir i§vengti konkurencijos iSkraipymo. Svarbiausias tikslas —
uztikrinti pusiausvyrg tarp vairuotojy tinkamy darbo salygy ir veiklos vykdytojy laisvés teikti
tarpvalstybines paslaugas.

. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojan¢iomis nuostatomis

Sis pasiiilymas yra $iuo metu vykdomos platesnés Sajungos keliy transporto teisés akty
perzitiros dalis. Jis yra glaudZiai susijes su iniciatyva padidinti taisykliy dél vairavimo
trukmés, pertrauky ir poilsio laiko, nustatyty Reglamente (EB) Nr. 561/2006, ir taisykliy dél
tachografy naudojimo, nustatyty Reglamente (ES) Nr. 165/2014, aiSkumg ir adekvatuma.
Pasiiilymas taip pat susijgs su vykstanc¢ia vidaus rinkos taisykliy dél vertimosi profesine
vezimo keliy transportu veikla (Reglamentas (EB) Nr. 1071/2009), patekimo ] tarptautinio
kroviniy vezimo rinkg (Reglamentas (EB) Nr. 1072/2009) ir patekimo ] tarptautine keleiviy
vezimo rinkg (Reglamentas (EB) Nr. 1073/2009) perzitura. Socialinés ir rinkos taisyklés
sudaro visapusiS8kg ir darnig teising sistema, o jy nuoseklus ir veiksmingas vykdymo
uztikrinimas svarbus norint sukurti s3ziningg, saugy, aplinkosaugos ir socialiniu poziiiriu
tvary keliy transporto sektoriy. Né viena iniciatyva negali veiksmingai iSspresti esamy
socialiniy ir rinkos problemy.

. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Pasitilymu padedama siekti dviejy Sios Komisijos prioritety, biitent sukurti stipresng ir
teisingesne¢ vidaus rinkg ir skatinti darbo viety kiirima, ekonomikos augimg ir investicijas. Jis
dera su veiksmais, kuriais siekiama kovoti su socialiniu neteisingumu ir nesgzininga
konkurencija ir sukurti socialing sistemg, suteiksian¢ig naujy uzimtumo galimybiy ir
sudarysiancig saziningas verslo salygas.

Pasitilymo tikslas — uztikrinti deramas darbo salygas ir tinkama socialing apsauga. Todé¢l jis
atitinka Komisijos socialinés darbotvarkés tikslus ir iniciatyva sukurti ES socialiniy teisiy
ramstj. Be to, pasitilymas atitinka Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos 31 straipsnj,
kuriame numatyta teis¢ j tinkamas ir teisingas darbo salygas.

Pasiiilymas padeda jgyvendinti REFIT programg, nes maZinama reglamentavimo nasta,
paprastinamos ir prie konkreciy sektoriaus poreikiy pritaikomos tam tikros taisyklés. Tai taip
pat leis padaryti vykdymo uztikrinima veiksmingesnj, nes bus geriau naudojamasi esamomis
kontrolés priemonémis ir sistemomis.
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2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI

. Teisinis pagrindas

Siuo pasitilymu i§ dalies kei¢iama Direktyva 2006/22/EB ir nustatomos konkrediai $iam
sektoriui skirtos taisyklés dél darbuotojy komandiravimo, susijusios su direktyvomis
96/71/EB ir 2014/67/ES.

Direktyva 2006/22/EB yra pagrista dabartinio Sutarties dél Europos Sajungos veikimo
(SESV) 91 straipsnio 1 dalimi ir $ia nuostata reikéty remtis atlickant §j pakeitima.

Direktyvos 96/71/EB ir 2014/67/ES yra pagrjstos dabartinio SESV 53 straipsnio 1 dalimi. Vis
délto sitilomos taisyklés susijusios tik su transporto paslaugy teikimu, todé¢l reikéty remtis
SESV 91 straipsnio 1 dalimi.

. Subsidiarumo principas

ES ir valstybés narés turi bendra kompetencija reglamentuoti transporto sritj pagal SESV 4
straipsnio 2 dalies g punkta. Taciau galiojancias taisykles 1§ dalies pakeisti gali tik ES teisés
akty leidéjas.

Esamy teisés akty trikumai reiskia, kad valstybés narés nevienodai jgyvendina ES socialines
taisykles, jskaitant dél darbuotojy komandiravimo, ir uztikrina jy vykdyma. Gairiy arba vien
valstybiy nariy reguliavimo nepakakty, norint uztikrinti, kad socialinés taisyklés keliy
transporto sektoriuje biity nuosekliai taikomos ir uZztikrinamas jy laikymasis visoje ES. Todél
veiksmai ES lygiu yra pagrijsti.

. Proporcingumo principas

Pasitilymu nevirSijama to, kas butina, kad bty pasalintos nustatytos problemos: netinkamos
vairuotojy darbo salygos ir veiklos vykdytojy konkurencijos iSkraipymas.

Kaip nurodyta poveikio vertinimo 7.2 skirsnyje, pasiilyme pateikiama tinkamiausia ir
proporcingiausia politikos galimybé, uztikrinanti vairuotojy darbo salygy gerinimo,
reglamentavimo naStos veiklos vykdytojams mazinimo ir veiksmingo taisykliy vykdymo
uztikrinimo tarpvalstybiniu mastu pusiausvyra.

Pasitilyme daugiausia démesio skiriama tam tikry taisykliy supaprastinimui, patikslinimui ir
pritaikymui, kad jos tenkinty sektoriaus poreikius. Juo vengiama bet kokios nereikalingos
administracinés nastos veiklos vykdytojams ir siekiama uztikrinti, kad valstybiy nariy
administracinis bendradarbiavimas ir savitarpio pagalba biity proporcingi. Poveikio vertinime
padaryta i§vada, kad numatytos politikos priemonés neturés neproporcingo poveikio MVI.

. Priemonés pasirinkimas

Kadangi pasiilymu numatyta nedaug Direktyvos 2006/22/EB pakeitimy ir nustatomos
konkreciai Siam sektoriui skirtos taisyklés dél keliy transporto sektoriaus darbuotojy
komandiravimo, susijusios su direktyvomis 96/71/EB ir 2014/67/ES, todél pasirinkta
priemoné taip pat yra direktyva.
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3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI

. Galiojanciy teisés akty ex post vertinimas ir (arba) tinkamumo patikros

2015-2017 m. buvo atliktas iSsamus Direktyvos dél vykdymo uztikrinimo 2006/22/EB,
Reglamento dél vairavimo trukmés (EB) Nr. 561/2006 ir Direktyvos dél darbo laiko
2002/15/EB ex post vertinimas®. Sj vertinima papildé iorés tyrimas’.

Nustatytos tokios pagrindinés problemos:

- skirtingas nuostatos dé¢l laikotarpiy, kai vairuotojas yra ne transporto priemonéje,
registravimo aiskinimas ir vykdymo uztikrinimas;

- darbo laiko taisykliy pazeidimas, dél kurio vairuotojai dirba per daug valandy ir pavargsta, o
tai turi neigiama poveikj vairuotojy sveikatai bei saugumui ir keliy eismo saugumui;

- prastai uztikrinamas darbo laiko nuostaty vykdymas ir truksta vienody duomeny apie
stebéseng ir atitikties patikrinimus;

- menkas valstybiy nariy administracinis bendradarbiavimas ir savitarpio pagalba, kliudantys
nuosekliai taikyti ES taisykles;

- nenuoseklios transporto jmoniy rizikos vertinimo nacionalinés sistemos, o tai trukdo keistis
informacija ir palyginti duomenis siekiant vykdyti veiksmingus patikrinimus;

- nepakankamai naudojami rizikos vertinimo sistemose esantys duomenys, o tai trukdo
veiksmingai ir tikslingai atlikti kontrole;

- nesumazinta darbo salygy pablogéjimo rizika, siejama su neadekvaciu vairuotojy, kurie ilgai
dirba ne toje Salyje, kurioje buvo jdarbinti, darbo uzmokesciu ir socialine apsauga.

Nuostatos dél darbuotojy komandiravimo nebuvo atskirai vertinamos atliekant §§ REFIT
vertinimg. Taciau sunkumai taikant skirtingas nacionalines priemones dé¢l keliy transporto
sektoriaus darbuotojy komandiravimo atskleid¢, kad bendros komandiravimo taisyklés
netinka keliy transporto sektoriui, kuriam biidingas didelis darbo judumas, o administraciniai
reikalavimai sukelia neproporcingai didelg nastg, todél ribojama laisve teikti tarpvalstybines
paslaugas.

. Konsultacijos su suinteresuotosiomis Salimis

Rengiant §j pasitilymg vyko iSsamios konsultacijos su suinteresuotosiomis Salimis, kurios
atitiko minimaliuosius konsultacijoms su suinteresuotosiomis Salimis taikomus standartus,
nustatytus 2002 m. gruodzio 11 d. Komisijos komunikate (COM(2002) 704 galutinis).

Konsultacijose dalyvavo visos svarbios suinteresuotyjy Saliy grupés: nacionalinés institucijos,
vykdymo wuztikrinimo institucijos, krovininio ir keleivinio keliy transporto vezé¢jams
atstovaujancios asociacijos, ekspeditoriai, siunt¢jai, MVI, profesinés sajungos, vairuotojai ir

7r. i¥nasg Nr. 1.
https://ec.europa.eu/transport/sites/transport/files/facts-fundings/evaluations/doc/2016-ex-post-eval-
road-transport-social-legislation-final-report.pdf
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kiti keliy transporto darbuotojai. Viso proceso metu placiai konsultuotasi su Europos
socialiniais partneriais. Taikyti jvairls atviry ir tiksliniy konsultacijy metodai ir priemonés:

- 2015 m. birzelio 4 d. auksto lygio konferencijoje ,,Transporto socialiné¢ darbotvarké*
pradétos plataus masto diskusijos apie keliy transporto sektoriaus socialinius aspektus. Joje
dalyvavo apie 350 dalyviy: politikos formuotojai, transporto srities ekspertai ir socialiniai
partneriai;

- 2015 m. pabaigoje surengti seminarai, kuriuose dalyvavo sektoriaus suinteresuotosios
Salys, valstybiy nariy atstovai ir ES lygmens socialiniai partneriai. Diskutuojant daugiausia
démesio skirta tam, kaip socialiniai ir vidaus rinkos teisés aktai veiké keliy transporto
sektoriuje;

- 2016 m. balandzio 19 d. vyko keliy transportui skirta konferencija ir praktinis
seminaras apie vidaus rinkg ir keliy transporto sektoriaus socialinius aspektus. Sulaukta apie
400 dalyviy: valstybiy nariy atstovy, Europos Parlamento nariy ir svarbiausiy suinteresuotyjy
Saliy. Jie aptare planuojamy keliy transporto iniciatyvy tikslus ir taikymo sritj;

- vykdyti penki specialiai parengti tyrimai, siekiant suzinoti nacionaliniy transporto
ministerijy (daugiausia démesio skirta taisykliy igyvendinimui ir aiSkinimui), vykdymo
uztikrinimo institucijy (daugiausia démesio skirta vykdymo uztikrinimo praktikai, sgnaudoms
ir naudai), imoniy (daugiausia démesio skirta teisés akty poveikiui veiklos vykdytojams
rinkoje), profesiniy sajungy (daugiausia démesio skirta su vairuotojais susijusiems teises
aktams) ir kity suinteresuotyjy Saliy, pavyzdziui, pramonés asociacijy (daugiausia démesio
skirta bendrai nuomonei apie teisés akty poveikj) nuomones. IS viso gautas 1 441 atsakymas
(18 kuriy 1 269 — 1S keliy transporto jmoniy);

- surengti pokalbiai su 90 suinteresuotyjy Saliy (i§ kuriy 37 — vairuotojai) siekiant
iSsiaiSkinti suinteresuotyjy Saliy patirt;, kaip sekési uztikrinti vykdyma, ar jis buvo
veiksmingas, ir su kokiomis atitikties problemomis susidurta;

- 2016 m. rugséjo 5 d. — gruodzio 11 d. vyko vieSos konsultacijos'® siekiant apibrézti
problemg ir rasti galimus sprendimus. IS 1 378 atsakymy 1 209 pateiké vairuotojai, veiklos
vykdytojai, siunt¢jai ir ekspeditoriai, 0 169 — nacionalinés institucijos, vykdymo uztikrinimo
institucijos, darbuotojy organizacijos ir pramonés asociacijos;

- 2016 m. lapkri¢io 4 d. — 2017 m. sausio 4 d. buvo vykdoma MV] darbo grupés
apklausa. Gauti 109 atsakymai, kuriuose iSreikStos nuomoneés apie teisinés sistemos perziiiros
tikslus ir galimus sprendimus;

- atlikta internetiné vairuotojy apklausa (pateikti 345 atsakymai, kuriuose iSsakytos
nuomonés apie galimas priemones, taciau 140 jy buvo gauta i§ Nyderlandy ir 127 — i
Jungtinés Karalystés); Atliktas nacionalinéms institucijoms ir vykdymo uZztikrinimo
institucijoms skirtas tyrimas (gautas 41 atsakymas i§ 27 ES valstybiy nariy, Norvegijos ir
Sveicarijos) ir veiklos vykdytojams skirtas tyrimas (pateikti 73 atsakymai, tadiau ir vél tai
nebuvo visiSkai reprezentatyvu, nes 58 atsakymai buvo i§ Vengrijos);

Rezultaty santrauka http://ec.europa.eu/transport/modes/road/consultations/2016-social-legislation-
road_en
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- pokalbiai su 7 transporto jmonémis, 9 nacionalinémis pramonés asociacijomis, 9
nacionalinémis institucijomis, 4 nacionalinémis darbuotojy profesinémis sgjungomis ir 6
Europos socialiniais partneriais.

Be to, Europos socialiniai partneriai buvo reguliariai informuojami ir su jais buvo
konsultuojamasi keliuose dvisaliuose susitikimuose su Komisija ir reguliariai rengiamuose
keliy transporto sektoriy dialogo komiteto ir socialiniy partneriy darbo grupés posédziuose.

Konsultacijose patvirtinta, kad pagrindinés problemos yra Sios: 1) netinkamos vairuotojy
darbo salygos; 2) vezéjy konkurencijos iSkraipymas ir 3) reglamentavimo nasta veiklos
vykdytojams ir valstybéms naréms. Nustatytos tokios pagrindinés su Siomis problemomis
susijusios teisinés problemos: neaiskios arba netinkamos socialinés taisyklés, nevienodas
taisykliy taikymas, nenuoseklus ir neveiksmingas jy vykdymo uztikrinimas ir menkas
valstybiy nariy administracinis bendradarbiavimas.

Kalbant apie politikos priemoniy projektus, visos suinteresuotosios Salys paréme id¢ja, kad
reikia stiprinti vykdymo uZztikrinimg ir vykdymo uztikrinimo institucijy bendradarbiavima,
nors kai kurios nacionalinés vykdymo uztikrinimo institucijos iSsaké susirtipinimg dél galimy
papildomy vykdymo uztikrinimo sgnaudy. Visy pirma nacionalings institucijos ir ES lygmens
vykdymo uztikrinimo organizacijos labai pritaré (daugiau nei 70 proc.) priemonéms, kuriomis
siekiama suderinti nacionalines rizikos vertinimo sistemas ir suteikti realiojo laiko prieigg prie
jose esanciy duomeny.

Suinteresuotyjy Saliy nuomonés dél komandiravimo salygy keliy transporto sektoriuje
priemoniy projekty iSsiskyré: ES 13 valstybés narés ir veiklos vykdytojai priemonei pritaré su
iSlyga (kad laiko riba nebiity per maza), o profesinés sajungos man¢, kad §i priemoné
vairuotojams nepalanki. ES 15 valstybiy nariy ir veiklos vykdytojy nuomonés skyrési.
Administracinés nasStos sumazinimo taikant komandiravimo taisykles keliy transporto
sektoriuje priemones palankiai jvertino dauguma konsultacijose dalyvavusiy suinteresuotyjy
Saliy, iSskyrus profesines sgjungas.

. Tiriamyjy duomeny rinkimas ir naudojimas

[Sorés rangovai padéjo Komisijai parengti pagalbinj tyrima dél ex post vertinimo'' ir atskira
poveikio vertinimui reikalingg pagalbinj tyrima, kuris buvo uzbaigtas 2017 m. geguzés mén.

. Poveikio vertinimas

Prie iniciatyvos pridedamas poveikio vertinimas, kurj Reglamentavimo patikros valdyba
jvertino teigiamai ir pateiké rekomendacijy. | visas svarbiausias Valdybos pateiktas pastabas
atsizvelgta perziiirétame poveikio vertinime (apzvalga pateikta 1 priede).

Apsvarstytos keturios politikos galimybés. Pagal pirmasias tris politikos galimybes numatyta
imtis nuo maziau aktyviy iki aktyvesniy reglamentavimo veiksmy ir kurie galéty turéti
skirtingg (vis didesnj) poveikj, o ketvirtoji — horizontali ir jos priemonés galéty biiti
derinamos su bet kuria i§ pirmyjy trijy galimybiy.

Pirmoji politikos galimyb¢ daugiausia démesio skiria teisinés sistemos tikslinimui ir vykdymo
uztikrinimo institucijy bendradarbiavimo stiprinimui. Antroji — vykdymo uztikrinimo

1 Galutiné ataskaita https://ec.europa.eu/transport/sites/transport/files/facts-

fundings/evaluations/doc/2016-ex-post-eval-road-transport-social-legislation-final-report.pdf
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stiprinimui ir darbuotojy darbo modeliy gerinimui. Trecioji politikos galimyb¢ sitilo i$ esmés
pakeisti taisykles, visy pirma uzdrausti veiklos rezultatais pagrista darbo uzmokestj. Ketvirtoji
— pateikia konkreciai Siam sektoriui skirty kriterijy ir konkreciy vykdymo uztikrinimo
priemoniy, taikomy komandiruojant keliy transporto sektoriaus darbuotojus. Pateikti variantai
pagal laiko ribas: variantas a — i$ viso 3 dienos, b — 5 dienos, ¢ — 7 dienos ir d — 9 dienos per
kalendorinj ménesj, praleistos priimanciosios valstybés narés teritorijoje, kurias virSijus
uzsienio veiklos vykdytojui taikomos priimanciosios valstybés narés minimalaus darbo
uzmokescio ir kasmetiniy mokamy atostogy taisykleés.

Pirmoji politikos galimybé pasirodé maZziausiai veiksminga sprendziant teisinio netikrumo ir
vairuotojy bei veiklos vykdytojy nelygybés problema, nes numatytos priemonés savanorisko
pobudzio. Tai padidinty susiriipinimg dél vairuotojams ir veiklos vykdytojams taikomy
priemoniy skai¢iaus.

Atrodo, kad trecioji politikos galimybé turi tam tikry neigiamy Salutiniy poveikiy keleivinio
transporto vairuotojy darbo salygoms, nes taikant priemong dél atidéto kassavaitinio poilsio
20-33 proc. padidéty nuovargio indeksas, o rizika keliy eismo saugumui — 4-5 proc. D¢l to
padidéty nuovargis ir rizika, tafiau 3-5 proc. sumazéty veiklos vykdytojy patiriamos
reikalavimy laikymosi sgnaudos.

Antroji politikos galimybé suteikty didziausig teigiama poveikj vairuotojy darbo salygy
gerinimui (28 proc. sumazeéty nuovargio indeksas, o laikotarpis, kai vairuotojas yra ne namie,
sumazety 43 proc. ES 13 vairuotojy atveju ir 16 proc. ES 15 vairuotojy atveju). Be to ji
padéty sumazinti konkurencijos iSkraipyma ir pagerinti keliy eismo sauguma, nes taikomos
priemones uztikrinty nuosekly ir veiksmingesni vykdymo uztikrinima, kartu Siek tiek
sumazinant nacionaliniy institucijy ir transporto jmoniy patiriamg administracing nasta.

Kalbant apie horizontalia galimybe (ketvirtoji politikos galimybé) dél darbuotojy
komandiravimo, veiklos vykdytojy patiriamos reikalavimy laikymosi sgnaudos biity
maziausios tuo atveju, kai riba yra didesné, nes biity maziau kelioniy, kurioms taikomos
minimalaus darbo uzmokescio taisyklés. Kita vertus, mazesné laiko riba apimty platesne
vairuotojy, teikianciy tarpvalstybinio masto keliy transporto paslaugas, grupe, todél biity
sulaukta didesnio teigiamo poveikio: pageréty vairuotojy socialinés ir darbo salygos ir
padidéty Sios profesijos patrauklumas.

Pasirinkus ketvirtajg politikos galimybe, veiklos vykdytojai sutaupyty daugiausiai, ypa¢ dél
priemoniy, susijusiy su administraciniais ir kontrolés reikalavimais. Kasmet biity sutaupyta
apie 785 mln. EUR administraciniy sagnaudy. Nebuvo galima jvertinti kiekybiskai, kiek bty
sutaupyta taikant antrgja politikos galimybe. Taciau tikimasi, kad sumazéty pazeidimy, taigi,
ir dél reikalavimy nesilaikymo patiriamy sanaudy. Be to, suteikiamos galimybés padidinti
transporto operacijy veiksmingumg ir skatinti vairuotojus dazniau grizti namo. Vis délto,
nacionalinés institucijos patirty Siek tiek daugiau vykdymo uztikrinimo sgnaudy (nuo 1,3 iki 8
proc.), ypac del patikrinimy, kaip laikomasi darbo laiko taisykliy.

. Reglamentavimo tinkamumas ir supaprastinimas

Siuo pasiilymu siekiama programos REFIT tikslo didinti teisés akty veiksmingumg ir mazinti
jmonéms tenkancig reglamentavimo nasta. To siekiama supaprastinant ir pritaikant taisykles
konkretiems sektoriaus poreikiams ir veiksmingiau naudojantis vienodesnémis vykdymo
uztikrinimo priemonémis ir duomeny bazémis. Nors numatoma, kad nacionaliniy institucijy
patiriamos vykdymo uztikrinimo sgnaudos Siek tiek padidés, taciau Sis padidéjimas yra
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pateisinamas tuo, kad pagerés vairuotojy darbo salygos ir veiklos vykdytojy verslo salygos, o
tai leis sumazinti dél reikalavimy nesilaikymo patiriamas sgnaudas. Be to, pasiiilymas sudarys
salygas veiksmingesniam vykdymo uztikrinimui, pavyzdziui, vis dazniau naudojant rizikos
vertinimo sistemas, kad biity galima tikslingiau tikrinti reikalavimy nesilaikancius veiklos
vykdytojus. Pasiiilymu nedaroma iSimtis labai mazoms jmonéms, kadangi dél to galéty kilti
nevienody konkurencijos salygy ir nevienody darbo salygy rizika.

Pagrindinés teisés

Pasitlymu padedama siekti Pagrindiniy teisiy chartijos tiksly, ypac¢ iSdéstyty 31 straipsnyje,
kuriame numatyta teis¢ j tinkamas ir teisingas darbo salygas.

4. POVEIKIS BIUDZETUI

Pasitilymas jokio poveikio Sajungos biudZetui neturés.

5. KITI ELEMENTAI

. Igyvendinimo planai ir stebésena, vertinimas ir ataskaity teikimo tvarka

Poky¢iai, ypac socialiniy taisykliy pazeidimy skaiciaus, tipo ir daznumo, bus stebimi
nagrin¢jant nacionalines jgyvendinimo ataskaitas ir analizuojant i§ ES vykdymo uZztikrinimo
organizacijy gautus duomenis. Keliy transporto komitetas reguliariai stebés ir vertins
jgyvendinimg ir vykdymo uztikrinimo klausimus. Informacija apie komandiravimg bus
imama i$ nacionaliniy duomeny baziy, naudojant A1 formg — deklaracijg, kad komandiruotas
darbuotojas tebéra apdraustas pagal savo Salies socialinés apsaugos sistema.

Kiti poky¢iai rinkoje ir jy galimas poveikis darbo salygoms ir konkurencijos saglygoms bus
vertinami naudojant atitinkamus duomenis, gautus pagal kitas iniciatyvas, visy pirma pagal
perzitiréta Reglamentg dél patekimo j tarptautinio kroviniy vezimo rinka.

. AiSkinamieji dokumentai

Siuo pasiilymu kei¢iamos dvi galiojanéios direktyvos ir nustatomos konkredios taisyklés,
susijusios su dviem kitomis galiojan¢iomis direktyvomis. Jokie konkretiis aiSkinamieji
dokumentai d¢l direktyvos perkélimo j nacionaling teis¢ nereikalingi.

. Galimas Direktyvos 2002/15/EB pakeitimas

Vadovaudamasi SESV 154 straipsniu, kuriame numatyta, kad uzimtumo ir socialiniy reikaly
klausimais, nustatytais Sutarties 153 straipsnyje, reikia konsultuotis su Europos lygmens
socialiniy partneriy organizacijomis, Komisija pradés konsultacijas, siekdama suzinoti
socialiniy partneriy nuomong¢ apie galima Sajungos veiksmy kryptj, susijusiag su Direktyva
2002/15/EB, kuri yra socialiniy taisykliy keliy transporto sektoriuje teisinés sistemos dalis.

. ISsamus konkreciy pasitilymo nuostaty paaiSkinimas

Pagrindiniai pasiiilymo elementai:
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Direktyva 2006/22/EB
1 straipsniu Direktyva 2006/22/EB i§ dalies pakei¢iama taip:

1 straipsnis. Dalykas

1 straipsnis i$ dalies pakeiCiamas siekiant patikslinti, kad Sioje direktyvoje nustatyti vykdymo
uztikrinimo reikalavimai taikomi ir tikrinant, ar laikomasi Direktyvos 2002/15/EB.

2 straipsnis. Patikrinimy sistemos

2 straipsnio 1 dalis i§ dalies pakeiiama nustatant reikalavima, kad valstybiy nariy vykdomi
patikrinimai apimty patikrinimg, ar laikomasi Direktyvoje 2002/15/EB nustatyty darbo laiko
nuostaty.

2 straipsnio 3 dalyje nurodoma, kad minimalus patikrinimy, ar laikomasi Reglamento (EB)
Nr. 561/2006 nuostaty, skai¢ius apima patikrinimus, ar laikomasi Direktyvos 2002/15/EB.

2 straipsnio 4 dalyje reikalaujama, kad valstybiy nariy Komisijai pateikta informacija apie
patikrinimy keliuose ir jmonése rezultatus apimty patikrinimus, ar laikomasi Direktyvos
2002/15/EB.

6 straipsnis. Patikrinimai jmonése

6 straipsnio 1 dalyje nurodoma, kad sunkiis pazeidimai, dél kuriy atliekami patikrinimai keliy
transporto jmongese, apima ir Direktyvos 2002/15/EB pazeidimus.

7 straipsnis. Rysiai bendrijoje

7 straipsnio 1 dalyje jterpiamas d punktas nustatant reikalavima, kad paskirtosios nacionalinés
institucijos keistysi informacija apie §ios direktyvos ir Direktyvos 2002/15/EB igyvendinima.

8 straipsnis. Keitimasis informacija

8 straipsnis 1§ dalies pakeiCiamas siekiant iSplésti valstybiy nariy administracinj
bendradarbiavimg ir savitarpio pagalba. 8 straipsnio 1 dalis i$ dalies pakei¢iama, siekiant
nustatyti, kad paskirtyjy nacionaliniy institucijy keitimasis informacija apima ir keitimasi
informacija apie S$ios Direktyvos 2002/15/EB ir Reglamento (EB) Nr. 561/2006
jgyvendinimg. 8 straipsnio 1a dalis jterpiama siekiant nustatyti terminus, per kuriuos valstybés
narés institucija turi atsakyti j kity valstybiy nariy pateiktus praSymus pateikti informacijos.

9 straipsnis. Rizikos jvertinimo sistema

9 straipsnis 1§ dalies pakeifiamas siekiant pagerinti nacionaliniy rizikos vertinimo sistemy
nuoseklumg ir veiksmingumg. 9 straipsnio 1 dalis papildoma antra pastraipa, kurioje
reikalaujama, kad Komisija nustatyty vienoda transporto jmoniy rizikos vertinimo
apskai¢iavimo formule. Joje taip pat nurodyti kriterijai, i kuriuos reikia atsizvelgti nustatant
tokig formule, jskaitant iSmaniyjy tachografy naudojimg. 9 straipsnio 2 dalis i§ dalies
pakeiciama siekiant paskatinti valstybes nares aptarti taisykles dél papildomy patikrinimy
atlikimo keliy transporto jmonése, turinciose auksStg rizikos jvertinimo koeficientg. 9
straipsnis papildomas 4 dalimi siekiant nustatyti, kad kontrolés institucijos gali naudotis
rizikos vertinimo sistemoje esanciais duomenimis. 9 straipsnis papildomas 5 dalimi:
nustatomas reikalavimas valstybéms naréms suteikti galimyb¢ kitoms valstybéms naréms
pateikus prasyma naudotis nacionalingje rizikos vertinimo sistemoje esanc¢ia informacija.

11 straipsnis. Geriausia praktika

11 straipsnio 3 dalis papildoma nustatant reikalavima Komisijai parengti bendra pozitrj  kity
darby, iSskyrus vairavimg, laikotarpiy registravimg ir kontroliavima, kai vairuotojas yra ne
transporto priemongje ir todél negali padaryti reikiamy tachografo jrasy.
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1 priedas

A dalis papildoma 6 punktu, siekiant iSplésti patikrinimy keliuose apimtj, kad jie apimty
patikrinimus, ar laikomasi savaités darbo laiko apribojimy. B dalis papildoma 4 punktu,
siekiant iSplésti patikrinimy jmonése apimtj, jtraukiant savaités darbo laiko, pertrauky ir
naktinio darbo nuostaty, nustatyty Direktyvoje 2002/15/EB, patikrinimus.

Konkrecios komandiravimo keliu transporto sektoriuje taisyklés, turincios virSenvbe
pries tam tikras Direktyvos 96/71/EB ir Direktyvos 2014/67/ES nuostatas

2 straipsnio 1 dalis

2 straipsnio 1 dalyje paaiSkinami konkre¢iy komandiravimo keliy transporto sektoriuje
taisykliy, turiniy virSenybe prie§ atitinkamas Direktyvos 96/71/EB ir Direktyvos 2014/67/ES
nuostatas, nustatymo tikslai.

2 straipsnio 2 ir 3 dalys

2 straipsnio 2 dalyje nurodytas minimalus komandiravimo laikotarpis, kurio neiSbuvus
priimanciosios valstybés narés minimalaus darbo uzmokescio ir kasmetiniy mokamy atostogy
taisyklés netaikomos tarptautinio keliy transporto operacijy atveju. Si laiko riba netaikoma
kabotazui, nes visa transporto operacija vykdoma priimanciojoje valstybéje naréje. Todél
kabotazui turéty biiti taikomos priimanciosios valstybés narés minimalaus darbo uzmokescio
ir minimaliy kasmetiniy mokamy atostogy taisyklés, nepriklausomai nuo vairuotojo atlickamy
operacijy daznumo ir trukmes; 3 dalyje toliau paaiskinamas tokiy komandiravimo laikotarpiy
apskai¢iavimo metodas.

2 straipsnio 4 dalis

3 straipsnio 4 ir 5 dalyse nustatyti konkretlis administraciniai reikalavimai ir kontrolés
priemonés, kurias taikant tikrinama, ar laikomasi nuostaty dél darbuotojy komandiravimo
keliy transporto sektoriuje.

11
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2017/0121 (COD)
Pasitilymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA

kuria i$ dalies kei¢iamos Direktyvos 2006/22/EB nuostatos dél vykdymo uZtikrinimo
reikalavimy ir nustatomos konkrecios su Direktyva 96/71/EB ir Direktyva 2014/67/ES

susijusios keliy transporto vairuotojuy komandiravimo taisyklés

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac j jos 91 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdami ; Europos Komisijos pasiiilyma,

teiséktiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomong 12

atsizvelgdami j Regiony komiteto nuomone ",

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediiros,

kadangi:

(1

)

3)

“4)

siekiant sukurti saugy, veiksmingg ir socialiai atsakingg keliy transporto sektoriy,
reikia uZztikrinti tinkamas vairuotojy darbo salygas ir socialing apsauga, o veiklos
vykdytojams tinkamas verslo ir sgziningos konkurencijos salygas;

deél keliy transporto paslaugoms biidingo didelio mobilumo itin daug démesio reikia
skirti tam, kad buty uztikrinta, jog vairuotojai galéty pasinaudoti savo teisémis, o
veiklos vykdytojai nesusidurty su neproporcingomis administracinémis klititimis,
kurios nepagristai riboty jy laisve teikti tarpvalstybines paslaugas;

siekiant uZztikrinti sklandy vidaus rinkos veikima, labai svarbi vairuotojy socialiniy ir
darbo salygy gerinimo ir palankesniy salygy Salies ir uzsienio veiklos vykdytojams
sudarymo s3gziningai konkuruojant naudotis laisve teikti keliy transporto paslaugas
pusiausvyra;

jvertinus galiojanciy Sajungos keliy transporto sektoriui taikomy socialinés teisés akty
veiksminguma ir efektyvuma, nustatyta tam tikry galiojanciy nuostaty spragy ir jy
vykdymo uztikrinimo trikumy. Be to, taisykles valstybés narés aiSkina, taiko ir
igyvendina nevienodai. Tai sukuria teisinj netikrumg ir laikomasi nevienodo pozitirio |
vairuotojus ir veiklos vykdytojus, o tai daro neigiamg poveikj darbo, socialinéms ir
konkurencijos salygoms Siame sektoriuje;

OLC,,p..
OLC,,p..
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)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(an

norint apsaugoti vairuotojy darbo salygas ir i§vengti konkurencijos iSkraipymo dél
reikalavimy nesilaikymo, labai svarbu tinkamai, veiksmingai ir nuosekliai uZztikrinti
darbo laiko nuostaty vykdyma. Todé¢l pageidautina, kad galiojanciy vienody vykdymo
uztikrinimo reikalavimy, nustatyty Direktyvoje 2006/22/EB, taikymas biity iSpléstas ir
apimty tikrinima, ar laikomasi Direktyvoje 2002/15/EB nustatyty darbo laiko nuostaty;

paaiskéjo, kad wvalstybiy nariy administracinis bendradarbiavimas jgyvendinant
socialines taisykles keliy transporto sektoriuje néra pakankamai veiksmingas, todél
vykdymo uztikrinimas tarpvalstybiniu mastu yra sudétingesnis, neveiksmingas ir
nenuoseklus. Tod¢l reikia nustatyti veiksmingg rySiy palaikymo ir savitarpio pagalbos
sistemg, jskaitant keitimosi duomenimis apie pazeidimus ir informavimo apie
vykdymo uztikrinimo geriausios patirties pavyzdZzius;

siekiant dar labiau padidinti vykdymo uztikrinimo veiksminguma, efektyvuma ir
nuoseklumg, pageidautina iSplétoti funkcijas ir naudoti esamas nacionalines rizikos
vertinimo sistemas. Prieiga prie duomeny, esanciy rizikos vertinimo sistemose, leisty
tikslingiau tikrinti reikalavimy nesilaikancius veiklos vykdytojus, o vienoda transporto
imoniy rizikos vertinimo apskai¢iavimo formulé leisty uZztikrinti s3ziningesnes
salygas, taikomas tikrinant veiklos vykdytojus;

siekiant uztikrinti vienodas Direktyvos 2006/22/EB jgyvendinimo salygas, Komisijai
turéty biti suteikti jgyvendinimo jgaliojimai. Tais jgaliojimais turéty biiti naudojamasi
laikantis Reglamento (ES) Nr. 182/2011 1,

su sunkumais susidurta ir taikant Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje
96/71/EB'° nurodytas darbuotojy komandiravimo taisykles bei Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvoje 2014/67/ES'® nustatytas administraciniy reikalavimy taisykles
keliy transporto sektoriuje, kuriam bidingas didelis mobilumas. Kadangi
nekoordinuojamos nacionalinés priemonés dé¢l darbuotojy komandiravimo keliy
transporto sektoriuje nuostaty taikymo ir vykdymo uztikrinimo, veiklos vykdytojams
Sajungos nerezidentams tenka didel¢ administraciné nasta. Todé¢él nepagristai
apribojama laisve teikti tarpvalstybines keliy transporto paslaugas, o tai daro neigiamag
Salutinj poveikj darbo vietoms;

2016 m. kovo 8 d. pasiilyme'’ perzitréti Direktyva 96/71/EB Komisija pripaZino, kad
igyvendinant ta direktyva keliy transporto sektoriuje, kuriam budingas didelis
mobilumas, kyla jvairiy teisiniy klausimy ir sunkumy ir nurodé, kad tas problemas
bty geriausia spresti parengiant konkreciai keliy transporto sektoriui skirtus teisés
aktus;

siekiant uztikrinti veiksmingg ir proporcingg Direktyvos 96/71/EB jgyvendinima keliy
transporto sektoriuje, reikia nustatyti konkreciai Siam sektoriui skirtas taisykles,

2011 m. vasario 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 182/2011, kuriuo
nustatomos valstybiy nariy vykdomos Komisijos naudojimosi jgyvendinimo jgaliojimais kontrolés
mechanizmy taisyklés ir bendrieji principai (OL L 55,2011 2 28, p. 13).

1996 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 96/71/EB dél darbuotojy
komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje (OL L 18, 1997 1 21, p. 1.).

2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/67/ES dél Direktyvos 96/71/EB
dél darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje vykdymo uztikrinimo ir kuria i§ dalies
kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 1024/2012 dél administracinio bendradarbiavimo per Vidaus rinkos
informacing sistema (VRI reglamentas) (OL L 159, 2014 5 28, p. 11).

COM(2016) 128.
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(12)

(13)

(14)

kuriomis atsizvelgiama | tai, kad keliy transporto sektoriui biidingas didelis darbo
judumas, ir numatoma vairuotojy socialinés apsaugos ir veiklos vykdytojy laisves
teikti tarpvalstybines paslaugas pusiausvyra;

tokie subalansuoti kriterijai turéty buti pagrjsti pakankamos vairuotojo sgsajos su
priimanciosios valstybés narés teritorija sgvoka. Todel reikéty nustatyti laiko riba,
kurig virSijus, tarptautinio transporto operacijy atveju taikomos priimanciosios
valstybés narés minimalaus darbo uzmokes¢io ir minimaliy kasmetiniy mokamy
atostogy taisyklés. Si laiko riba neturéty biti taikoma kabotaZo operacijoms,
apibréztoms reglamentuose 1072/2009'® ir 1073/2009", nes visa transporto operacija
vykdoma priimanciojoje valstybéje nar¢je. Todél kabotazui turéty biti taikomos
priimanciosios valstybés narés minimalaus darbo uzmokesc¢io ir minimaliy kasmetiniy
mokamy atostogy taisyklés, nepriklausomai nuo vairuotojo atlickamy operacijy
daznumo ir trukmés;

norint uztikrinti veiksmingg ir efektyvy Siam konkreciam sektoriui skirty darbuotojy
komandiravimo taisykliy vykdymo uztikrinimg ir iSvengti neproporcingos
administracinés nasStos veiklos vykdytojy nerezidenty sektoriuje, keliy transporto
sektoriuje reikéty nustatyti konkreCius administracinius ir kontrolés reikalavimus
visiSkai  pasinaudojant  kontrolés  priemonémis, pavyzdziui, skaitmeniniais
tachografais;

todel Direktyva 2006/22/EB turéty biti atitinkamai i§ dalies pakeista,

PRIEME SIA DIREKTYVA:

1 straipsnis

Direktyva 2006/22/EB i$ dalies kei¢iama taip:

(M

pavadinimas pakeiciamas taip:

,»2006 m. kovo 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/22/EB d¢l biitiniausiy
salygy Europos Parlamento ir Tarybos reglamentams (EB) Nr. 561/2006 ir (ES) Nr. 165/2014
ir Direktyvai 2002/15/EB dél su keliy transporto veikla susijusiy socialiniy teisés akty
igyvendinti ir kuria panaikinama Direktyva 88/599/EEB*;

2

1 straipsnis pakei¢iamas taip:

,Si direktyva nustato bitiniausias salygas reglamentams (EB) Nr. 561/2006, (ES) Nr.
165/2014* ir Direktyvai 2002/15/EB** jgyvendinti.*

18

2009 m. spalio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1072/2009 dél bendryjy

patekimo j tarptautinio kroviniy vezimo keliy transportu rinka taisykliy (OL L 300, 2009 11 14, p. 72).

19

2009 m. spalio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1073/2009 dél bendryjy

patekimo | tarptauting keleiviy vezimo tolimojo susisiekimo ir miesto autobusais rinkg taisykliy ir i§ dalies
keiciantis Reglamenta (EB) Nr. 561/2006 (OL L 300, 2009 11 14, p. 88).
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* 2014 m. vasario 4 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 165/2014 dél
keliy transporto priemonése naudojamy tachografy, kuriuvo panaikinamas Tarybos
reglamentas (EEB) Nr. 3821/85 dél keliy transporto priemonése naudojamy tachografy ir i$
dalies kei¢iamas Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 561/2006 dé¢l tam tikry
su keliy transportu susijusiy socialiniy teisés akty suderinimo (OL L 60, 2014 2 28, p. 1).

*%2002 m. kovo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/15/EB dél asmeny,
kurie ver¢iasi mobiligja keliy transporto veikla, darbo laiko organizavimo (OL L 80,
2002 3 23, p. 35).;

3) 2 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
(a) 1 dalies antra pastraipa pakei¢iama taip:
,,Sie patikrinimai kasmet apima didelg tiping atranking mobiliy darbuotojy, vairuotojy, jmoniy

bei transporto priemoniy, kurioms taikomi reglamentai (EB) Nr. 561/2006 ir (ES) Nr.
165/2014, ir mobiliy darbuotojy ir vairuotojy, kuriems taikoma Direktyva 2002/15/EB,

grupe.”;
(b) 3 dalies pirma pastraipa pakei¢iama taip:

,Kiekviena valstyb¢ naré¢ patikrinimus organizuoja taip, kad buty patikrinami bent 3 % darbo
dieny, kurias dirbo transporto priemoniy, kurioms taikomi Reglamentas (EB) Nr. 561/2006,
Reglamentas (ES) Nr. 165/2014 ir Direktyva 2002/15/EB, vairuotojai.*

(c) 4 dalis pakeic¢iama taip:

4. Pagal Reglamento (EB) Nr.561/2006 17 straipsnj Komisijai pateikiamoje
informacijoje nurodomas kelyje patikrinty vairuotojy, imonése atlikty patikrinimy, patikrinty
darbo dieny ir nustatyty pazeidimy skaicius bei jy pobidis, nurodant, ar buvo vezami keleiviai
ar prekés.*

4) 6 straipsnio 1 dalis pakei¢iama taip:

»l. Patikrinimai jmonése organizuojami atsizvelgiant j ankstesn¢ patirt], susijusig su
Jvairiomis transporto ir jmoniy rasimis. Jie taip pat atlickami tais atvejais, kai tikrinant kelyje
buvo nustatyti sunkiis reglamenty (EB) Nr. 561/2006, (ES) Nr. 165/2014 arba Direktyvos
2002/15/EB pazeidimai.*;

(%) 7 straipsnio 1 dalis papildoma Siuo d punktu:

»d)  uztikrina keitimgsi informacija su kitomis valstybémis narémis dél nacionaliniy
nuostaty, kuriomis ] nacionaling teis¢ perkeliama §i direktyva ir Direktyva 2002/15/EB,
taikymo.*

(6) 8 straipsnis 1§ dalies keiCiamas taip:
(a) 1 dalies b punktas pakei¢iamas taip:
,D) jei atskirais atvejais valstybé naré pateikia pagrjstg prasyma.

(b) iterpiama §i la dalis:
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»la.  Valstybé naré kity valstybiy nariy pagal Sio straipsnio 1 dalies b punkta praSoma
informacija pateikia per 25 darbo dienas nuo praS§ymo gavimo dienos tais atvejais, kai reikia
iSsamiai iSnagrinéti arba atlikti patikrinimus atitinkamose jmonése. Valstybés narés gali
susitarti dél trumpesnio termino. Skubiais atvejais arba tais atvejais, kai reikia tik atlikti
paieska registruose, pavyzdziui, rizikos vertinimo sistemoje, praSoma informacija pateikiama
per tris darbo dienas.

Jei praSyma gavusi valstybé naré mano, kad praSymas néra pakankamai pagrijstas, ji apie tai
per deSimt darbo dieny pranesa prasymga pateikusiai valstybei narei. Si turi i§samiau pagrjsti
prasyma. Jei tai nejmanoma, valstybé naré praSyma gali atmesti.

Jei patenkinti praSymga pateikti informacijos arba atlikti patikrinimus, kontrolg ar tyrimus yra
sunku arba nejmanoma, atitinkama valstybé naré¢ apie tai per deSimt darbo dieny pranesa
praSyma pateikusiai valstybei narei. Sj klausima valstybés narés aptaria tarpusavyje
siekdamos atrasti iSkilusios problemos sprendimo buda..

(7 9 straipsnis i$ dalies kei¢iamas taip:
(a) 1 dalis pakeiciama taip:

»l. Valstybés narés jdiegia jmoniy rizikos vertinimo sistema, pagrista atskiry jmoniy
padaryty reglamenty (EB) Nr. 561/2006, (ES) Nr. 165/2014 arba nacionaliniy nuostaty,
kuriomis ] nacionaling teis¢ perkeliama Direktyva 2002/15/EB, pazeidimy skai¢iumi ir Siy
pazeidimy sunkumu.

Komisija, priimdama jgyvendinimo aktus, nustato bendrg jmoniy rizikos vertinimo
apskaiciavimo formulg, kurioje atsizvelgiama j pazeidimy skaiciy, sunkumg ir daznuma, taip
pat ir kontrolés, per kurig jokio pazeidimo nenustatyta, rezultatus ir | tai, ar keliy transporto
jmoné visose savo transporto priemonése iSmaniuosius tachografus naudojo pagal
Reglamento (ES) Nr. 165/2014 1I skyriy. Tie jgyvendinimo aktai priimami laikantis Sios
direktyvos 12 straipsnio 2 dalyje nurodytos nagrin¢jimo procediiros.*

(b) 2 dalies antras sakinys iSbraukiamas;
(c) pridedamos Sios 4 ir 5 dalys:

4 Siekiant palengvinti tikslinius patikrinimus keliuose, nacionalinése rizikos vertinimo
sistemose esantys duomenys kontrolés metu yra prieinami visoms atitinkamos valstybés narés
kompetentingoms kontrolés institucijoms.

5. Valstybés narés, laikydamosi 8 straipsnyje nustatyty terminy, suteikia galimybe
visoms kompetentingoms kity valstybiy nariy institucijoms pateikus praSyma arba tiesiogiai
naudotis nacionalinése rizikos vertinimo sistemose esancia informacija.*;

() 11 straipsnio 3 dalis pakeiciama taip:

3. Komisija parengia bendrg poziiirj ] kity darby, apibrézty Reglamento (EB) Nr.
561/2006 4 straipsnio e punkte, laikotarpiy ir ne trumpesniy kaip vienos savaités laikotarpiy,

kai vairuotojas yra ne transporto priemonéje, registravimg ir kontroliavimg. Tie jgyvendinimo
aktai priimami laikantis 12 straipsnio 2 dalyje nurodytos nagriné¢jimo procediiros®;

9) I priedas i$ dalies kei¢iamas taip:
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(a) A dalis papildoma §iuo 6 punktu:
,»0)  savaités darbo laikas, nustatytas Direktyvos 2002/15/EB 4 ir 5 straipsniuose.*;
(b) B dalis papildoma Siuo 4 punktu:

»4) savaités darbo laikas, pertraukos ir naktinio darbo reikalavimai, nustatyti Direktyvos
2002/15/EB 4, 5 ir 7 straipsniuose.*.

2 straipsnis

1. Siame straipsnyje nustatomos konkredios taisyklés, susijusios su tam tikrais
Direktyvos 96/71/EB aspektais, susijusiais su keliy transporto vairuotojy
komandiravimu, ir Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2014/67/ES aspektais,
susijusiais su Siy vairuotojy komandiravimui taikomais administraciniais
reikalavimais ir kontrolés priemonémis.

2. Valstybés narés Direktyvos 96/71/EB 3 straipsnio 1 dalies pirmos pastraipos b ir ¢
punkty netaiko keliy transporto vairuotojams, kurie dirba tos direktyvos 1 straipsnio
3 dalies a punkte nurodytose jmonése, kai jie vykdo reglamentuose 1072/2009 ir
1073/2009 apibréztas tarptautinio vezimo operacijas, jei komandiravimo ] jy
teritorija Sioms operacijoms vykdyti laikotarpis per vieno kalendorinio ménesio
laikotarpj yra trumpesnis negu 3 dienos arba joms lygus.

Jei komandiravimo laikotarpis yra ilgesnis nei 3 dienos, valstybés narés Direktyvos 96/71/EB
3 straipsnio 1 dalies pirmos pastraipos b ir ¢ punktus taiko visag komandiravimo | jy teritorija
laikotarpj per pirmoje pastraipoje nurodyta vieno kalendorinio ménesio laikotarpi.

3. Apskaiciuojant 2 dalyje nurodytus komandiravimo laikotarpius:

(a) trumpesnis nei SeSiy valandy kasdienio darbo laikas, praleistas priimanciojoje
valstybéje nar¢je, laikomas puse dienos;

(b) SeSiy valandy ar ilgesnis kasdienio darbo laikas, praleistas priimanciojoje valstybéje
nar¢je, laikomas visa diena;

(©) pertraukos ir poilsio laikas bei kitas buvimo darbo vietoje laikas, praleistas
priimanciojoje valstyb¢je naréje, laikomas darbo laiku.

4. Valstybés narés gali nustatyti Siuos administracinius reikalavimus ir kontrolés
priemones:
(a) Ipareigoti kitoje valstybéje naréje jsisteigusj keliy transporto vezéja nacionalinéms

kompetentingoms institucijoms ne veliau kaip prasidéjus komandiruotei elektronine forma
priimanciosios valstybés narés oficialigja arba angly kalba pateikti komandiravimo
deklaracija, kurioje biity nurodyta tik §i informacija:

(1) keliy transporto vezéjo tapatybe;

(11) transporto vadybininko arba kito (-y) kontaktinio (-iy) asmens (-y) jsisteigimo
valstybéje nar¢je, kuris palaikyty rySius su priimanciosios valstybés nares,
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kurioje teikiamos paslaugos, kompetentingomis institucijomis ir kuris siysty
dokumentus arba praneSimus ir juos gauty, kontaktiniai duomenys;

(ii1)  numatomas komandiruojamy vairuotojy skaicius ir tapatybé;

(iv) numatoma komandiravimo trukmé¢, numatyta komandiravimo pradzios ir
pabaigos data;

(v) komandiruotés metu naudosimy transporto priemoniy registracijos numeriai;

(vi)  transporto paslaugy risis, t. y. kroviniy vezimas, keleiviy vezimas, tarptautinis
vezimas, kabotazo operacijos;

(b) Ipareigoti vairuotojg popierine ar elektronine forma turéti ir pateikti komandiravimo
deklaracijos kopijg ir jrodymy, kad transporto operacija buvo vykdoma priimanciojoje
valstybéje nar¢je, pavyzdZiui, elektroninj vaztarazt; (e. CMR) arba Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (EB) Nr. 1072/2009 8 straipsnyje nurodyty jrodymy, jei per patikrinima
kelyje jo to papraSoma;

(©) Ipareigoti vairuotoja turéti ir pateikti tachografy jrasus, ypac valstybiy nariy, kuriose
vairuotojas buvo, kai vykdé tarptautinio keliy transporto arba kabotazo operacijas, Saliy
kodus, jei per patikrinima kelyje jo to paprasoma;

(d) Jpareigoti vairuotojg popierine ar elektronine forma turéti ir pateikti darbo sutarties
arba lygiaver¢io dokumento, kaip apibrézta Tarybos direktyvoje 91/533/EEB* 3 straipsnyje,
kopija, iSversta | vieng i$ oficialiyjy priimanciosios valstybés narés kalby arba j angly kalba,
jei per patikrinimg kelyje jo to papraSoma;

(e) Ipareigoti vairuotoja popierine ar elektronine forma pateikti dviejy paskutiniy
ménesiy darbo uzmokescio lapeliy kopija, jei per patikrinimag kelyje jo to papraSoma; per
patikrinimg kelyje vairuotojas gali susisiekti su centrine administracija, transporto
vadybininku arba bet kuriuo kitu asmeniu ar subjektu, kuris gali pateikti Sig kopija;

) ipareigoti keliy transporto vezéja po komandiravimo laikotarpio popierine ar
elektronine forma priimanciosios valstybés narés institucijy praSymu per pagrjstos trukmeés
laikotarpj pateikti b, c ir e punktuose nurodyty dokumenty kopijas;

5. Taikant 4 dalies a punkty, keliy transporto veze¢jas gali pateikti komandiravimo
deklaracija uz ne ilgesnj kaip SeSiy ménesiy laikotarpj.

3 straipsnis

1. Komisija jvertina Sios direktyvos jgyvendinima, ypac 2 straipsnio poveikj, ne véliau
kaip per [3 metus po Sios direktyvos perkélimo i nacionaling teis¢ datos] ir Europos
Parlamentui ir Tarybai teikia Sios direktyvos taikymo ataskaita. Prireikus prie Komisijos
ataskaitos pridedamas pasiiilymas d¢l teis¢kiiros procediira pritmamo akto.

2. Pateikusi 1 dalyje nurodyta pranesimg Komisija reguliariai jvertina Sig direktyva ir
pateikia Europos Parlamentui ir Tarybai vertinimo rezultatus.

20 1991 m. spalio 14 d. Tarybos direktyva 91/533/EEB dél darbdavio pareigos informuoti darbuotojus apie

galiojancias sutarties arba darbo santykiy salygas (OL L 288, 1991 10 18, p. 32).
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3. Tinkamais atvejais prie 1 ir 2 dalyse nurodyty ataskaity pridedami atitinkami
pasiiilymai.

4 straipsnis
1. Valstybés narés ne véliau kaip iki [...] [Perkélimo i nacionaling teis¢ terminas bus
kuo trumpesnis ir paprastai nevirSys dviejy mety] priima ir paskelbia jstatymus ir
kitus teisés aktus, biitinus, kad biity laikomasi Sios direktyvos. Jos nedelsdamos
pateikia Komisijai ty teisés akty nuostaty teksta.

Tas nuostatas jos taiko nuo [...].

Valstybés narés, priimdamos tas nuostatas, daro jose nuoroda j $ig direktyva arba
tokia nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Nuorodos darymo tvarka nustato
valstybés narés.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty
nacionalinés teisés akty pagrindiniy nuostaty tekstus.
5 straipsnis

Si direktyva jsigalioja diena po jos paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

6 straipsnis
Si direktyva skirta valstybéms naréms.
Priimta Briuselyje
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
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