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— Antagande av lagstiftningsakten
— Uttalande

Uttalande frin Tjeckien

Tjeckien &r och har alltid varit en stark foresprakare for den fria rorligheten for arbetstagare,
etableringsfriheten, friheten att tillhandahélla tjanster och de grundldggande principerna for EU:s
inre marknad. Det dr 1 unionens och alla dess medlemsstaters intresse att den relevanta
lagstiftningen for EU:s inre marknad tilldmpas fullt ut och att hindren for det faktiska utdvandet av

dessa friheter undanrojs.
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Tjeckien anser att inrdttandet av Europeiska arbetsmyndigheten kan bidra till malet om att géra den
inre marknaden réttvis och effektiv och ddrmed genomfora principerna i den europeiska pelaren for
sociala réttigheter. I detta avseende stoder Tjeckien atgérder for att forbattra det gransdverskridande
samarbetet och den griansoverskridande efterlevnaden av unionsrétten pa omradet arbetskraftens
rorlighet. Inriktningen pé att bekdmpa missbruk for att skydda mobila arbetstagares rattigheter ar

ocksa mycket uppskattad.
Tjeckien har dock flera reservationer nér det géller forordningens slutliga lydelse.

For det forsta beklagar Tjeckien att den nyligen inrdttade EU-enheten inte kallas “organ”. Detta

skulle vara helt beréttigat med tanke pa att enheten bor styras och drivas 1 enlighet med principerna
1 det gemensamma uttalandet fran Europaparlamentet, radet och kommissionen av den 19 juli 2012
om decentraliserade organ, i vilket det faststills att for att undvika forvirring bland medborgare och

aktorer bor en enhetlig term anvindas (organ).

Nir det géller omfattningen och arten av myndighetens verksamhet har Tjeckien alltid ansett att
myndighetens frimsta uppgift bor vara att bistd medlemsstaterna och kommissionen i deras
frivilliga samarbete som syftar till effektiv tillimpning och efterlevnad av unionsrétten i fraga om
arbetskraftens rorlighet. Ett sddant samarbete bor respektera medlemsstaternas behdrighet vad géaller
tillimpning och efterlevnad av den relevanta unionsrétten. Artikel 1 1 férordningen aterspeglar

denna princip.

De dverenskomna bestimmelserna om gemensamma och samordnade inspektioner verkar dock vara
tvetydiga 1 detta avseende och kan ge upphov till olika tolkningar av omfattningen av myndighetens

och medlemsstaternas behdrighet.
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Alla gemensamma inspektioner bor bland annat genomforas pa villkor att effektivitetskriterierna
uppfylls, vilket dr en av de aspekter som medlemsstaterna bor kunna bedoma nir de dverviger att
delta i de gemensamma eller samordnade inspektionerna. Tjeckien uppfattar det dirmed som att
dessa bestimmelser inte aligger medlemsstaterna ndgon skyldighet att delta i samordnade eller
gemensamma inspektioner och att de inte heller ar skyldiga att noggrant redogora for och motivera

varfor de inte deltar i de gemensamma eller samordnade inspektionerna.

Tjeckien tolkar motsvarande bestimmelse i forordningen som att den gér det mojligt for de
medlemsstater ddr inspektionerna genomfors att sjélvstandigt faststédlla roll och status for
tjdnstemén fran en annan medlemsstat som deltar i de gemensamma inspektionerna. Samordnade
och gemensamma inspektioner som anordnas under Europeiska arbetsmyndighetens dverinseende

far inte ersétta eller urholka nationella behorigheter.

Slutligen faststills det korrekt i forordningen att medlingsforfarandet inte paverkar behorigheten for
administrativa kommissionen for samordning av de sociala trygghetssystemen, som inréttats genom
forordning (EG) nr 883/2004. Foérordningen om Europeiska arbetsmyndigheten ger dock inte
tillrackliga garantier nir det géiller att forebygga 6verlappning mellan verksamheten inom
administrativa kommissionen for samordning av de sociala trygghetssystemen och myndigheten.
Darfor efterlyser Tjeckien ett samarbetsavtal som i sa stor utstrackning som mojligt skulle betona
den roll som administrativa kommissionen for samordning av de sociala trygghetssystemen spelar 1

fragor som ror social trygghet.
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