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DOPIS O TOČKI POD „I/A“ 

Pošiljatelj: generalni sekretariat Sveta 

Prejemnik: Odbor stalnih predstavnikov/Svet 

Zadeva: Osnutek UREDBE EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVETA o ustanovitvi 
Evropskega organa za delo, spremembi uredb (ES) št. 883/2004, (EU) št. 
492/2011 in (EU) 2016/589 ter razveljavitvi Sklepa (EU) 2016/344 (prva 
obravnava) 

– sprejetje zakonodajnega akta 

– izjava 
  

Izjava Češke republike 

Češka republika se je vedno odločno zavzemala za prosto gibanje delavcev, svobodo ustanavljanja, 

svobodo opravljanja storitev in temeljna načela notranjega trga Evropske unije ter bo tako ravnala 

tudi v prihodnje. Dosledna uporaba ustrezne zakonodaje o notranjem trgu EU in odstranitev ovir za 

učinkovito uveljavljanje navedenih svoboščin sta v interesu Unije in vseh njenih držav članic. 
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Češka republika meni, da ustanovitev Evropskega organa za delo (ELA) lahko prispeva k cilju, da 

bi notranji trg postal pravičen in učinkovit, s tem pa tudi k uresničevanju načel evropskega stebra 

socialnih pravic. V zvezi s tem podpira ukrepe za izboljšanje čezmejnega sodelovanja in izvrševanje 

prava Unije na področju mobilnosti delovne sile. Zelo pozitivno se ji zdi tudi to, da je poudarek na 

odpravi zlorab, s čimer naj bi zaščitili pravice mobilnih delavcev. 

Češka republika pa ima glede končnega besedila uredbe več pridržkov. 

Prvič, obžaluje, da se novoustanovljeni subjekt EU ne imenuje „agencija“. To bi bilo povsem 

utemeljeno, saj bi ga bilo treba upravljati in bi moral delovati v skladu z načeli iz Skupne izjave 

Evropskega parlamenta, Sveta in Komisije o decentraliziranih agencijah z dne 19. julija 2012, v 

skladu s katero bi bilo treba – da bi se izognili zmedi med državljani in zainteresiranimi stranmi – 

uporabljati standardni izraz „agencija“. 

Kar zadeva obseg in naravo dejavnosti organa, je Češka republika vedno menila, da bi morala biti 

njegova glavna naloga, da državam članicam in Komisiji pomaga pri njihovem prostovoljnem 

sodelovanju pri učinkoviti uporabi in izvrševanju prava Unije na področju mobilnosti delovne sile. 

Pri takem sodelovanju bi bilo treba spoštovati pristojnosti držav članic glede uporabe in izvrševanja 

zadevnega prava Unije. To načelo se odraža v členu 1 uredbe. 

Vendar pa se zdi, da so dogovorjene določbe o skupnih in usklajenih inšpekcijskih pregledih glede 

tega dvoumne, tako da bi si obseg pristojnosti organa in držav članic lahko različno razlagali. 
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Kot pogoj za izvajanje skupnih inšpekcijskih pregledov bi morala med drugim biti izpolnjena 

merila učinkovitosti, kar je eden od vidikov, ki bi jih države članice morale biti zmožne oceniti pri 

odločanju o sodelovanju pri skupnih ali usklajenih inšpekcijskih pregledih. Češka republika zato te 

določbe razume tako, da državam članicam ne nalagajo obveznosti sodelovanja pri usklajenih ali 

skupnih inšpekcijskih pregledih niti od njih ne zahtevajo, da bi podrobno pojasnile ali utemeljile, 

zakaj pri zadevnih inšpekcijskih pregledih ne sodelujejo. 

Češka republika meni, da zadevne določbe uredbe državam članicam, v katerih se inšpekcijski 

pregledi izvajajo, omogočajo, da samostojno določijo vlogo in status uradnikov iz druge države 

članice, ki sodelujejo pri skupnem inšpekcijskem pregledu. Usklajeni in skupni inšpekcijski 

pregledi, organizirani pod okriljem Evropskega organa za delo, ne smejo nadomestiti ali ogroziti 

nacionalnih pristojnosti. 

Kar zadeva mediacijski postopek, je v uredbi pravilno navedeno, da ne posega v pristojnosti 

Upravne komisije za koordinacijo sistemov socialne varnosti, ustanovljene z Uredbo (ES) št. 

883/2004. Vendar pa uredba o Evropskem organu za delo ne zagotavlja zadostnih zagotovil za 

preprečitev podvajanja dejavnosti Upravne komisije za koordinacijo sistemov socialne varnosti in 

organa. Češka republika zato poziva k sklenitvi sporazuma o sodelovanju, s katerim bi bila v 

največji možni meri poudarjena vloga Upravne komisije za koordinacijo sistemov socialne varnosti 

pri vprašanjih socialne varnosti. 
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