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— legislativa akta pienem8ana
— pazinojums

Cehiias Republikas pazinojums

Cehijas Republika ir vienmér stingri atbalstijusi un joprojam stingri atbalsta darba néméju
parvietoSanas brivibu, brivibu veikt uznémeéjdarbibu, pakalpojumu sniegSanas brivibu un Eiropas
Savienibas iek$&ja tirgus pamatprincipus. Savienibas un tas dalibvalstu interes€s ir nodroSinat, ka
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1stenoSanai.
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Cehijas Republika uzskata, ka Eiropas Darba iestades (EDI) izveido3ana var palidz&t sasniegt mérki
padarit ieks€jo tirgu taisnigu un efektivu, tadgjadi 1stenojot Eiropas socialo tiesibu pilara principus.
Saja sakara Cehijas Republika atbalsta pasakumus, kas paredz&ti parrobezu sadarbibas uzlabosanai
un Savienibas tiesibu aktu izpildiSanai darbasp&ka mobilitates joma. Augstu novertets tiek ar tas,
ka TpaSa uzmaniba ir pieversta launpratigas izmantoSanas noversanai, lai aizsargatu mobilo darba

némeju tiesibas.
Tacu Cehijas Republikai ir vairaki iebildumi attieciba uz regulas galigo tekstu.

Pirmkart, Cehijas Republika pauz noZ&lu, ka jaunizveidota ES struktiira netiek saukta par agentiiru.
To pilniba pamatotu ar faktu, ka So struktiiru biitu japarvalda un tai butu jadarbojas saskana ar

principiem, kas noteikti Eiropas Parlamenta, Padomes un Eiropas Komisijas 2012. gada 19. jilija
kopigaja pazinojuma par decentralizétajam agentiiram, kura noteikts, ka, lai noverstu parpratumus

starp iedzivotajiem un ieinteresétajam personam, ir jalieto vienads termins — "agentiira".

Attieciba uz iestades darbibas jomu un darbibu raksturu Cehijas Republika ir vienmér uzskatijusi,
ka iestades galvenajam uzdevumam vajadzetu biit palidzibas sniegSanai dalibvalstim un Komisijai
to brivpratiga sadarbiba, kuras noliks ir efektiva ar darbaspéka mobilitati saistito Savienibas tiesibu
aktu piem&roana un steno$ana. Sada sadarbiba bitu jaievéro dalibvalstu kompetence saistiba ar

attiecigo Savienibas tiesbu aktu Tstenosanu. Sis princips tiek atspogulots Regulas 1. panta.

Tomeér Skiet, ka ar kopigam un saskanotam inspekcijam saistitie noteikumi, par kuriem panakta
vieno$anas, $aja sakara ir neviennozimigi un varétu kliit par pamatu dazadam interpretacijam par

iestades un dalibvalstu kompetenci.
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Jebkadu kopigu inspekciju biitu javeic, inter alia, ar nosacijumu, ka tiek ieveroti efektivitates
kritériji, kas ir viens no aspektiem, kuru dalibvalstim vajadz&tu spét izvertet, apsverot savu
lidzdalibu kopiga vai saskanota inspekcija. Tapéc Cehijas Republika izprot $os noteikumus ka
tadus, kas dalibvalstim neuzliek nekadu pienakumu piedalities kopiga vai saskanota inspekcija, un
ar1 nepieprasa tam precizet vai pamatot iemeslus atteikumam piedalities kopigas vai saskanotas

inspekcijas.

Cehijas Republika, lasot attiecigo regulas noteikumu, izprot, ka tas lauj dalibvalstim, kuras tiek
veikta inspekcija, autonomi noteikt to, kada ir funkcija un statuss citu dalibvalstu amatpersonam,
kuras piedalas kopiga inspekcija. Saskanotas un kopigas inspekcijas, kas tiek organizétas EDI

pasparné, nedrikst nedz aizstat, nedz ar1 mazinat valstu kompetenci.

Visbeidzot, attieciba uz mediacijas procediru regula ir pareizi noteikts, ka ta neskar Administrativas
komisijas socialas nodrosinasanas sistému koordinacijai kompetenci, kas noteikta Regula (EK)

Nr. 833/2004. Tomer EDI regula nenodroSina pietieckamus aizsardzibas pasakumus, lai noverstu
Administrativas komisijas socialas nodroSinaSanas sist€ému koordinacijai un Eiropas Darba iestades
darbibu dublesanos. Tapéc Cehijas Republika aicina slégt sadarbibas ligumu, kura péc iesp&jas
plasaka apmera tiktu uzsverta Administrativas komisijas socialas nodro$inasanas sistému

koordinacijai loma attieciba uz sociala nodroSinajuma problémam.
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