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PRANEŠIMAS DĖL „I/A“ PUNKTO 

nuo: Tarybos generalinio sekretoriato 

kam: Nuolatinių atstovų komitetui / Tarybai 

Dalykas: EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTO, kuriuo 
įsteigiama Europos darbo institucija, iš dalies keičiami reglamentai (EB) 
Nr. 883/2004, (ES) Nr. 492/2011 ir (ES) 2016/589 ir panaikinamas 
Sprendimas (ES) 2016/344, projektas (pirmasis svarstymas) 

– Teisėkūros procedūra priimamo akto priėmimas 

– Pareiškimas 
  

Čekijos pareiškimas 

Čekija visada tvirtai rėmė ir teberemia laisvą darbuotojų judėjimą, įsisteigimo laisvę, laisvę teikti 

paslaugas ir pagrindinius Europos Sąjungos vidaus rinkos principus. Sąjunga ir visos jos valstybės 

narės suinteresuotos užtikrinti, kad būtų visapusiškai taikomi atitinkami ES vidaus rinkos teisės 

aktai ir būtų pašalintos veiksmingo naudojimosi tomis laisvėmis kliūtys. 
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Čekija laikosi nuomonės, kad Europos darbo institucijos (EDI) įsteigimas gali prisidėti prie tikslo 

padaryti vidaus rinką sąžiningą ir veiksmingą ir tokiu būdu įgyvendinti Europos socialinių teisių 

ramsčio principus. Šiuo atžvilgiu Čekija remia priemones, kuriomis siekiama pagerinti 

tarpvalstybinį bendradarbiavimą ir užtikrinti Sąjungos teisės vykdymą darbo jėgos judumo srityje. 

Taip pat labai vertiname tai, kad itin daug dėmesio skiriama kovai su piktnaudžiavimu siekiant 

apsaugoti mobiliųjų darbuotojų teises. 

Tačiau Čekija turi keletą išlygų dėl galutinio reglamento teksto. 

Pirma, Čekija apgailestauja, kad naujai įsteigtas ES subjektas nepavadintas agentūra. Tai būtų 

visiškai pagrįsta atsižvelgiant į tai, kad ji turėtų būti administruojama ir turėtų veikti pagal 2012 m. 

liepos 19 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos bendrame pareiškime dėl decentralizuotų 

agentūrų išdėstytus principus, pagal kuriuos, siekiant neklaidinti piliečių ir suinteresuotųjų 

subjektų, reikalaujama naudoti standartinį terminą „agentūra“. 

Kalbant apie Institucijos veiklos sritį ir pobūdį, Čekija visada buvo įsitikinusi, kad pagrindinė 

Institucijos užduotis turėtų būti padėti valstybėms narėms ir Komisijai vykdyti savanorišką 

bendradarbiavimą, kuriuo siekiama veiksmingai taikyti su darbo jėgos judumu susijusią Sąjungos 

teisę ir užtikrinti jos vykdymą. Vykdant tokį bendradarbiavimą turėtų būti atsižvelgiama į valstybių 

narių kompetencijas atitinkamos Sąjungos teisės taikymo ir vykdymo užtikrinimo srityje. Šis 

principas atspindėtas reglamento 1 straipsnyje. 

Tačiau sutartos nuostatos dėl bendrų ir suderintų patikrinimų šiuo atžvilgiu atrodo dviprasmiškos ir 

gali būti aiškinamos skirtingai, kiek tai susiję su Institucijos ir valstybių narių kompetencijomis. 
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Visi bendri patikrinimai turėtų būti atliekami, inter alia, laikantis veiksmingumo kriterijų laikymosi 

sąlygos – tai vienas iš aspektų, kuriuos valstybės narės turėtų galėti įvertinti svarstydamos galimybę 

dalyvauti bendruose ar suderintuose patikrinimuose. Todėl, Čekijos nuomone, šiomis nuostatomis 

valstybėms narėms nenustatoma jokia pareiga dalyvauti suderintuose ar bendruose patikrinimuose ir 

jų nereikalaujama išsamiai paaiškinti ir pagrįsti nedalyvavimo bendruose ar suderintuose 

patikrinimuose priežasčių. 

Čekija atitinkamą reglamento nuostatą supranta kaip suteikiančią valstybėms narėms galimybę tais 

atvejais, kai atliekamas patikrinimas, savarankiškai nustatyti bendrame patikrinime dalyvaujančių 

pareigūnų iš kitos valstybės narės vaidmenį ir statusą. Suderinti ir bendri patikrinimai, rengiami 

remiant EDI, neturi pakeisti ar pažeisti nacionalinių kompetencijų. 

Galiausiai, kalbant apie tarpininkavimo procedūrą, reglamente teisingai numatoma, kad ji nedaro 

poveikio Reglamentu (EB) Nr. 883/2004 įsteigtos Socialinės apsaugos sistemų koordinavimo 

administracinės komisijos kompetencijoms. Tačiau EDI reglamente nenumatyta pakankamai 

apsaugos priemonių, susijusių su Socialinės apsaugos sistemų koordinavimo administracinės 

komisijos ir Institucijos veiklos dubliavimosi prevencija. Todėl Čekijaa ragina sudaryti 

bendradarbiavimo susitarimą, kuriame būtų kuo plačiau akcentuotas Socialinės apsaugos sistemų 

koordinavimo administracinės komisijos vaidmuo socialinės apsaugos klausimų srityje. 
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