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- Erkleering

Erklaering fra Den Tjekkiske Republik

Den Tjekkiske Republik er og har altid varet en sterk fortaler for arbejdskraftens frie

bevagelighed, fri etableringsret, fri udveksling af tjenesteydelser og de grundlaeggende principper
for EU's indre marked. Det er i Unionens og alle medlemsstaternes interesse, at den relevante EU-
lovgivning om det indre marked anvendes fuldt ud, og at hindringer for den effektive udevelse af

disse friheder fjernes.
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Den Tjekkiske Republik er af den opfattelse, at oprettelsen af Den Europaiske
Arbejdsmarkedsmyndighed kan bidrage til mélet om at gere det indre marked fair og effektivt og
dermed gennemfore principperne i den europaiske sojle for sociale rettigheder. I denne forbindelse
stotter Den Tjekkiske Republik foranstaltninger til at forbedre det greenseoverskridende samarbejde
og handhavelsen af EU-retten inden for arbejdskraftmobilitet. Fokus pa bekaempelse af misbrug

med henblik pd at beskytte mobile arbejdstageres rettigheder paskennes ogsé i1 hgj grad.

Den Tjekkiske Republik har dog adskillige forbehold med hensyn til den endelige tekst til

forordningen.

For det forste beklager Den Tjekkiske Republik, at den nyetablerede EU-enhed ikke benavnes et
"agentur". Dette ville vare fuldt berettiget ud fra den betragtning, at det skal ledes og drives i
overensstemmelse med principperne i den faelles erklaering af 19. juli 2012 fra Europa-Parlamentet,
Rédet og Kommissionen om decentraliserede agenturer, som for at undgé forvirring blandt borgere

og interessenter kraever anvendelse af standardbegrebet "agentur".

Med hensyn til omfanget og arten af myndighedens aktiviteter har Den Tjekkiske Republik altid
ment, at myndighedens hovedopgave ber vere at bistd medlemsstaterne og Kommissionen i deres
frivillige samarbejde med henblik pé en effektiv anvendelse og handhavelse af EU-retten om
arbejdskraftmobilitet. Et sddant samarbejde ber respektere medlemsstaternes befojelser med hensyn
til anvendelse og handhevelse af den relevante EU-ret. Forordningens artikel 1 afspejler dette

princip.

De aftalte bestemmelser om falles og samordnede inspektioner synes imidlertid at vaere tvetydige i
denne henseende og kan give anledning til forskellige fortolkninger af omfanget af myndighedens

og medlemsstaternes befojelser.
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Enhver fzlles inspektion ber bl.a. udferes pé betingelse af, at effektivitetskriterierne er opfyldt,
hvilket er et af de aspekter, som medlemsstaterne ber kunne vurdere, ndr de overvejer at deltage 1
den felles eller samordnede inspektion. Den Tjekkiske Republik forstar derfor disse bestemmelser
saledes, at de ikke palaegger medlemsstaterne nogen forpligtelse til at deltage i en samordnet eller
feelles inspektion eller palegger dem at uddybe og begrunde deres manglende deltagelse 1 feelles

eller samordnede inspektioner.

Den Tjekkiske Republik leser forordningens bestemmelser om spergsmaélet séledes, at de giver de
medlemsstater, hvor inspektionen foretages, mulighed for pa egen hand at fastleegge, hvilken rolle
og status der skal tildeles embedsmand fra en anden medlemsstat, som deltager i en felles
inspektion. Samordnede og falles inspektioner, der gennemfores 1 Den Europeiske

Arbejdsmarkedsmyndigheds regi, mé ikke erstatte eller underminere nationale befojelser.

Endelig fastsaetter forordningen korrekt med hensyn til meaglingsproceduren, at den ikke bererer de
befojelser, der er tillagt Den Administrative Kommission for Koordinering af Sociale
Sikringsordninger, som er oprettet ved forordning (EF) nr. 883/2004. Forordningen om Den
Europeiske Arbejdsmarkedsmyndighed giver imidlertid ikke tilstrekkelige garantier med hensyn til
forebyggelse af overlapning i forbindelse med aktiviteterne i Den Administrative Kommission for
Koordinering af Sociale Sikringsordninger og myndigheden. Derfor opfordrer Den Tjekkiske
Republik til en samarbejdsaftale, der 1 videst muligt omfang fremhaver den rolle, som Den
Administrative Kommission for Koordinering af Sociale Sikringsordninger spiller med hensyn til

social sikring.
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