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FELJEGYZES AZ ,,I/A” NAPIRENDI PONTHOZ

Kuldi: a Tanacs Fétitkarsaga

Cimzett: az Allandé Képvisel6k Bizottsaga/a Tanacs

Targy: Tervezet — Az Eurdpai Parlament és a Tanacs iranyelve a munkavallalok

szolgaltatasok nyujtasa keretében torténd kikuldetésérél szolé 96/71/EK
iranyelv moédositasarol (els6 olvasat)

— A jogalkotasi aktus elfogadasa
— Nyilatkozatok

A Bizottsag nyilatkozata

,»A mai napon elfogadott iranyelvvel modositott 96/71/EK iranyelv 3. cikke (7) bekezdésének
masodik albekezdése ugy rendelkezik, hogy a kikiildetéshez tartozé juttatdsokat a javadalmazas
részének tekintik, kivéve ha azokat a kikiildetés kapcsan ténylegesen felmertilt — példaul utazasi,
lakhatasi és ellatasi — koltségek megtéritésére fizetik ki. A cikk azt is eldirja, hogy az (1) bekezdés
elsd albekezdése h) pontjanak sérelme nélkiil ,,A munkaltatonak a munkaviszonyra alkalmazando
nemzeti joggal és/vagy gyakorlattal 6sszhangban kell megtéritenie a kikiildott munkavallalok ilyen

koltségeit.”
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A Bizottsag tisztaban van azzal, hogy ,, a munkaviszonyra alkalmazand6 nemzeti jog és/vagy
gyakorlat” foszabalyként a lakohely szerinti tagallam nemzeti joga és/vagy gyakorlata, hacsak errdl
a nemzetk6zi magéanjogra vonatkozé unids jogszabalyokkal 6sszhangban méshogy nem
rendelkeznek. A C-396/13. sz. ligyben hozott birdsagi itélet 59. pontja értelmében a térités arra az
esetre vonatkozik, amikor a munkavallaloknak a koltségeket meg kellett volna elélegezniiik és azok

megtéritését kellett volna kérnitik.

A Bizottsag nyugtazza, hogy a mai napon elfogadott iranyelv értelmében — mivel a nemzetko6zi
kozuti fuvarozasban végzett munkat nagyfokt mobilitas jellemzi — a kikiildetésre vonatkozo uj
szabalyokat ezen agazatra a 2006/22/EK iranyelvnek a végrehajtasi kovetelmények tekintetében
torténd modositasardl, valamint a 96/71/EK iranyelvhez és a 2014/67/EU iranyelvhez kapcsoloddan
a kozuti szallitasi agazatban dolgozo jarmiivezetdk kikiildetésére vonatkozo kiilonds szabalyok

meghatarozasarol sz6lo jogalkotasi aktus hatalybalépésének idOpontjatol kell majd alkalmazni.

A Bizottsag kéri az Eurdpai Parlamentet és a Tandcsot, hogy mihamarabb fogadjak el ezt a
jogalkotasi aktust a szabalyoknak az agazatban dolgozo kikiildott munkavallalok sajatos
sziikségleteihez vald, oly modon térténd hozzaigazitasa érdekében, hogy egyuttal biztositva legyen

a belso kozuti fuvarozasi piac megfeleld miikodése.

Az 4gazatra vonatkozo6 jogalkotasi aktus hatalybalépéséig a kozati kdzlekedés tekintetében a
96/71/EK iranyelv és a 2014/67/EU iranyelv marad hatalyban. Ezek a jogi aktusok nem
alkalmazandok azokra a kozuati fuvarozasi miiveletekre, amelyekre nem kikiildetés keretében kertil

SOor.

A Bizottsag tovabbra is szorosan figyelemmel fogja kisérni a jelenlegi szabalyoknak kiilondsen a
kozuti fuvarozasi agazatban vald gyakorlati alkalmazasat, és adott esetben meghozza a sziikséges

intézkedéseket.”
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Horvatorszag, Lettorszag és Litvania nyilatkozata

,Horvatorszag, Lettorszag ¢és Litvania timogatja a kikiildott munkavallalok helyzetének javitasara
vonatkoz6 célt. Mindazonaltal ugy véljiik, hogy a munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa keretében
torténd kikiildetésérol szolo 96/71/EK iranyelv modositasarol szolo europai parlamenti és tandcsi
iranyelv tervezetébe bevitt tobb kedvezd modositas ellenére a szoveg nem teremtett megfeleld

egyensulyt a munkavallalok védelme ¢€s a szolgaltatasnyujtas szabadsaga kozott.

Az Europai Unio Tandcsa 2017. oktober 23-an Luxembourgban tartott 3569. iilésének
(Foglalkoztatds, Szocidlpolitika, Egészségiigy és Fogyasztovédelem) jegyzokonyvéhez csatolt
nyilatkozatban a dijazas fogalmaval, a versenyképességre gyakorolt hatdssal, valamint e javaslat
lehetséges kedvezdtlen hatdsaival kapcsolatban kifejezett aggalyokon feliil ugy véljiik, hogy az
Eurdpai Parlamenttel kidolgozott kompromisszumos szoveg szamos olyan rendelkezést tartalmaz,
amelyek tullépnek az irdnyelv hatalyan és jogbizonytalansdgot okoznak, és ebbdl kovetkezden a

hataron atnyulé szolgaltatasok szabadsaganak korlatozasahoz vezethetnek az Eurdpai Unidban.

Ezenkiviil ugy véljiik, hogy a megfelel6 atmeneti idészakot nem biztosito, kétéves atiiltetési
1doszakkal a jogalkotok nem vesznek tudomast a 1ényegében 1) szabalyokhoz vald — kiilondsen a

kkv-k szamara nehéz — alkalmazkodas gyakorlati hatasairol.”
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A Cseh Koztarsasag, Szlovakia és Portugalia nyilatkozata

,»Az EPSCO Tanécs a 2017 oktoberében elfogadott altalanos megkozelitésében elismerte, hogy
elegendo 1dot kell adni a vallalkozasoknak (kiilondsen a kkv-knak) a kikiildott munkavallalokra
vonatkoz6 1j szabalyokhoz (¢és kiilonos tekintettel a jaranddsag Gjonnan bevezetett fogalméhoz)
val6 alkalmazkodasra, ezért megallapodott a feliilvizsgalt iranyelv 4 éves halasztott hatalyarol. Ezt

az Eurdpai Bizottsag is elfogadta.

A tarsjogalkotok altal a tdrgyalasi folyamatban tett engedményekre tekintettel a haromoldala
egyeztetéseken kialakitott végsé kompromisszum sajnélatos médon azt eredményezte, hogy a
halasztott hataly idétartamat jelentés mértékben, csupan 2 évre csokkentették, amely igy

megegyezik az iranyelv atiiltetésére rendelkezésre 41l hataridével.

A Cseh Koztarsasag, Szlovakia és Portugalia ezzel kapcsolatban felkéri a tagallamokat és az
Europai Bizottsagot, hogy vegyék kellen figyelembe ezeket a koriilményeket (valamint a
feliilvizsgalat altal bevezetni kivant kérdések Osszetettségét) annak vizsgalatakor, hogy kovetik és
betartjak-e a munkavallalok kikiildetésérdl szolo 4j szabalyokat, illetve hogy milyen szankcidok
lennének aranyosak, elsdsorban a feliilvizsgalt irdnyelv 2020-as hatalybalépését kovetd kezdeti

1d6szakban.”
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Magyarorszag és Lengyelorszag nyilatkozata

,Elkotelezettek vagyunk a munkavallalok védelme, a csaldsok €s a visszaélések elleni kiizdelem,
valamint a belsd piac integritasanak biztositasa mellett. Ugy véljiik, hogy a munkavallalok
szolgéltatasok nyujtasa keretében torténd kikiildetésérdl szolo 96/71/EK iranyelv (a tovabbiakban:
96/71/EK iranyelv) 6vatos egyensulyt teremtett a munkavéllalok védelme é€s a szolgaltatdsnyujtas
szabadsaga kozott. Sajnalattal vessziik tudomasul, hogy azeldtt javasoltak az emlitett iranyelv
modositasat, hogy a hozza tartoz6 végrehajtasi iranyelv (2014/67/EU?) alkalmazasanak hatésai

lathatova valtak volna.

Azon a véleményen vagyunk, hogy a 96/71/EK iranyelv mddositasa indokolatlan és aranytalan
moédon fogja korlatozni a szolgaltatasnytjtas szabadsagat. Az iranyelv ahelyett, hogy a
munkavallalok védelmét szolgalna, vélhetden protekcionista intézkedések eszkozévé fog valni.
Nagy valosziniiséggel értelmetlenné fogja tenni magat a kikiildetés jogintézményét, és rendkiviil

karos hatast gyakorol majd az Uni6 egészének versenyképességére.

Ezenkiviil a tobb rendelkezés vonatkozasaban felmertilt jogbizonytalansag is aggodalommal tolt el
minket. Kiilondsen a kis- és kdzépvallalkozasokat (kkv-k) fogja negativan érinteni a
jogbizonytalansag ¢s a novekvo adminisztrativ terhek. A kétéves atmeneti idészak nem biztosit

elegendd 1ddt arra, hogy kiilonosen a kkv-k alkalmazkodjanak az 0j szabalyokhoz.

Véleménylink szerint a 96/71/EK irdnyelv mddositasat és a kozuti szallitasi 4gazatban a
kikiildetésekre vonatkozo kiilonds szabalyok meghatarozasardl szolo kiilon javaslatot (kiilonos
szabaly) egy jogalkotasi csomagként kellett volna kezelni. A kiilonos szabalyra vonatkozo
targyalasok még folyamatban vannak, ezért a 96/71/EK irdnyelv modositasa lényegénél fogva nem
tekinthetd kiegyensulyozott szovegnek. Bar csak az Eurdpai Unid Birdsaga jogosult értelmezni az
uniods jogszabalyokat, ugy véljiik, hogy a jelenlegi kikiildetési szabalyok kozuti szallitasi agazatra
valo alkalmazésa aggalyos. Véleménylink szerint ezt a jogi értelmezést nem befolyasolja majd a

96/71/EK iranyelv médositasa sem.”

2014/67/EU iranyelv a munkavallalok szolgéltatasok nyujtasa keretében torténd
kikiildetésérdl szold 96/71/EK iranyelv érvényesitésérol és a belsd piaci informacios
rendszer keretében torténd igazgatasi egyiittmiikodésrdl szolo 1024/2012/EU rendelet
modositasarol.

9383/18 ADD 1 eg/OL/ik 5
DRI HU



		2018-06-19T16:48:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



