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POZNAMKA K BODU I/A

Od: Predsednictvo

Komu: Rada

C. dok. Kom.: 8580/22+ADD 1-ADD 4

Predmet: Navrh smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady o jednotnom postupe

vybavovania Ziadosti o jednotné povolenie na pobyt a zamestnanie
na uzemi ¢lenského Statu pre Statnych prislusnikov tretich krajin

a o spolo€nom subore prav pracovnikov z tretich krajin s opravnenym
pobytom v ¢lenskom State (prepracované znenie)

— vSeobecné smerovanie

I. UVOD

1.  Komisia 28. aprila 2022 v ramci balika tykajuceho sa zruc¢nosti a talentov predlozila

Eurépskemu parlamentu a Rade navrh smernice o jednotnom postupe vybavovania Ziadosti

o jednotné povolenie na pobyt a zamestnanie na izemi ¢lenského Statu pre Statnych
prisluSnikov tretich krajin a o spolo¢nom stibore prav pracovnikov z tretich krajin

s opravnenym pobytom v ¢lenskom §tate (prepracované znenie)!.

1 8580/22.
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2. Cielom navrhu je zmenit smernicu 2011/98/EU (smernica o jednotnom povoleni). Cielom
tohto prepracovaného znenia je zjednodusit’ a vyjasnit’ rozsah pdsobnosti smernice,
zjednodusit’ postup vybavovania ziadosti, skratit’ jeho celkové trvanie a zefektivnit’ ho.
Zameriava sa aj na posilnenie zaruk a rovnakého zaobchadzania so $tatnymi prislusnikmi

tretich krajin a na zlepSenie ich ochrany pred pracovnym vykoristovanim.

3. Podrobné preskumanie navrhu sa zacalo na zasadnuti pracovnej skupiny pre integraciu,
migraciu a vyhostenie (IMEX, prijimanie) 22. jala 2022 pocas ¢eského predsednictva.
Prvy kompromisny ndvrh preskiimala pracovna skupina IMEX (prijimanie) 9. novembra
2022. V nadvéznosti na Ustne a pisomné pripomienky ¢lenskych statov Svédske predsednictvo
vypracovalo zmeneny kompromisny navrh, ktory sa d’alej zdokonal'oval pocas diskusii
na zasadnutiach pracovnej skupiny IMEX (prijimanie) 27. januara 2023 a 6. marca 2023
a na zasadnuti radcov pre SVV (prijimanie) 25. aprila 2023.

4.  Vécsina Clenskych Statov pocas tychto rokovani vyjadrila Sirokd podporu zmenenému navrhu

a uvitala kompromisné navrhy, ktoré predloZzilo predsednictvo.

5.V Eur6pskom parlamente za preskiimanie navrhu zodpoveda Vybor pre obc¢ianske slobody,
spravodlivost’ a vnutorné veci (LIBE). Navrh spravy vypracoval spravodajca Javier Moreno
Sanchez (S&D, ES). Vybor LIBE prijal spravu k navrhu 23. marca 2023. Europsky parlament

hlasoval za medziinStituciondlne rokovania 19. aprila 2023.
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II.

HLAVNE PRVKY KOMPROMISNEHO ZNENIA PREDSEDNICTVA

Kompromisnym znenim sa meni viacero aspektov navrhu Komisie. V kompromisnom zneni
sa obmedzuje rozsah pdsobnosti smernice (¢lanok 3) v porovnani s navrhom Komisie, pricom

sa vylucuju urcité kategorie Statnych prislusnikov tretich krajin.

Zatial' co moznost’ poddvania ziadosti z izemia ¢lenského Statu sa v ¢lanku 4 zachovala,

v kompromisnom zneni sa ako zaruka uvadza, Ze dotknuty Statny prislusnik tretej krajiny

by mal byt drzitel'om platného povolenia na pobyt. Clenské $taty maji tiez moznost’ prijimat’
ziadosti od inych Statnych prislusnikov tretich krajin, ktori sa opravnene zdrziavaji na ich

uzemi.

Kompromisnym znenim sa ¢lenskym statom poskytuje dodato¢na flexibilita, pokial ide

o Stvormesacnu lehotu na vydanie rozhodnutia (¢lanok 5). Konkrétne, ¢as potrebny

na vydanie viza potrebného na ziskanie jednotného povolenia uz nie je zahrnuty

do Stvormesacnej lehoty. Naopak, kontroly situdcie na trhu prace vykonévané v stvislosti

s individualnou ziadost'ou o jednotné povolenie do tejto lehoty zahrnuté su.

V ¢lanku 11 sa v kompromisnom zneni zachovava pravo drzitel'a jednotného povolenia
zmenit zamestnavatel'a a byt’ chraneny v pripade nezamestnanosti, priCom sa v iom stanovuje
niekol’ko podmienok a zaruk. V zneni sa napriklad stanovuje, Ze okrem overenia podmienok
prijatia v sulade s vnatro$tatnym pravom moézu €lenské Staty podmienit’ zmenu
zamestnavatel'a zaslanim ozndmenia alebo podanim Ziadosti. Okrem toho mo6Zzu ¢lenské Staty
stanovit’ minimalne obdobie, pocas ktorého musi drzitel’ jednotného povolenia pracovat’ pre
prvého zamestnavatel’a. V kompromisnom zneni sa takisto objasiiuje, Ze strata zamestnania
sama osebe nepredstavuje dovod na odnatie jednotného povolenia, pokial’ celkové obdobie
nezamestnanosti nepresiahne dva mesiace. Clenské $taty mozu povolit’ dlhsie obdobia

nezamestnanosti.
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10. Ciel'om zmien v ¢lankoch 13 a 14 je objasnit’ rozsah povinnosti ¢lenskych Statov, pokial’ ide
o predchddzanie moznému zneuzivaniu, sankcionovanie poruseni a zjednodusenie podavania

st'aznosti na zamestnavatel'ov.

III. ZAVER

11. Predsednictvo sa domnieva, ze dosiahnuty kompromis je férovy a vyvazeny, a ze sa v iom

zohl'adnuju nazory vacsiny Clenskych Statov.

12.  Vzhl'adom na uvedené sa Vybor stalych predstavitel'ov 24. maja 2023 rozhodol, ze vyzve

Radu, aby:

- nazasadnuti Rady SVV 8. jina 2023 dosiahla v§eobecné smerovanie k zneniu

uvedenému v dokumente 9474/23, pricom delegacia HU sa zdrzi hlasovania;

- vzala na vedomie vyhldsenie uvedené v dodatku k tejto poznamke.
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