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POZNÁMKA K BODU „I/A“ 

Odesílatel: Generální sekretariát Rady 

Příjemce: Výbor stálých zástupců / Rada 

Předmět: Návrh SMĚRNICE EVROPSKÉHO PARLAMENTU A RADY o rovnováze 
mezi pracovním a soukromým životem rodičů a pečujících osob 
a o zrušení směrnice Rady 2010/18/EU (první čtení) 

– přijetí legislativního aktu 
  

1. Dne 26. dubna 2017 předložila Komise Radě výše uvedený návrh1, založený na čl. 153 odst. 2 

písm. b) a čl. 153 odst. 1 písm. i) SFEU. 

2. Evropský hospodářský a sociální výbor vydal stanovisko dne 6. prosince 20172. 

3. Výbor regionů vydal stanovisko dne 30. listopadu 20173. 

4. Evropský parlament přijal k návrhu Komise postoj v prvním čtení dne 4. dubna 2019. 

Výsledek hlasování v Evropském parlamentu odráží kompromisní dohodu, jíž bylo mezi 

orgány dosaženo, a měl by proto být pro Radu přijatelný4. 

                                                 
1 Dokument 8633/17. 
2 Úř. věst. L 129, 11.4.2018, s. 44. 
3 Úř. věst. L 164, 8.5.2018, s. 62. 
4 Dokument 8061/19. 
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5. Výbor stálých zástupců se proto vyzývá, aby potvrdil svůj souhlas a navrhl Radě, aby: 

– schválila postoj Evropského parlamentu ve znění uvedeném v dokumentu PE-CONS 

20/19 jako bod „A“ pořadu jednání některého z nadcházejících zasedání s tím, že 

dánská, maďarská, nizozemská a slovinská delegace hlasují proti a rakouská a polská 

delegace se zdržují hlasování; 

– rozhodla o vložení prohlášení uvedených v dodatku k této poznámce do zápisu 

z uvedeného zasedání. 

Pokud Rada postoj Evropského parlamentu schválí, bude legislativní akt přijat. 

Po podpisu předsedou Evropského parlamentu a předsedou nebo předsedkyní Rady bude 

legislativní akt vyhlášen v Úředním věstníku Evropské unie. 
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