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POZNAMKA

Od: Generalny sekretariat Rady

Komu: Vybor stalych predstavitelov/Rada

Predmet: Navrh SMERNICE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY o primeranych

minimalnych mzdach v Eurdpske;j unii
— diskusia o smerovani

Delegaciam v prilohe zasielame orienta¢ni poznadmku predsednictva na uvedend tému urent na

zasadnutie Rady EPSCO, ktoré sa uskuto¢ni 14. juna 2021.
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V Eurdpskom pilieri socidlnych prav vyhlasenom v Géteborgu 17. novembra 2017 sa v kapitole 11
stanovuje subor zédsad, ktory poskytuje usmernenia na zabezpecenie spravodlivych pracovnych
podmienok. V zasade 6 sa opédtovne potvrdzuje pravo pracovnikov na spravodlivé mzdy, ktoré
umoznuju dostojnu zivotnu troven. Okrem toho sa v nej uvadza, ze by sa mali zaru€it’ primerané
minimalne mzdy, ktoré vzh'adom na vnutrostatne hospodarske a socidlne podmienky zabezpecia
uspokojenie potrieb pracovnikov a ich rodin, pri zachovani pristupu k zamestnanosti a stimulov
na hl'adanie prace. Takisto sa v nej pripomina, Ze by sa malo zamedzit’ chudobe pracujucich a ze
vsetky mzdy by sa mali stanovit’ transparentnym a predvidateI'nym spdsobom a pri reSpektovani

autonomie socialnych partnerov.

V roku 2019 viak 9 zo 100 pracovnikov v Unii stale malo &isty prijem pod hranicou rizika
chudoby!. Dokonca aj 7 z 10 pracovnikov s ochranou formou minimalnej mzdy v roku 2020
uviedlo aspon urcité tazkosti s vystacenim si peniazmi, pricom ¢iselné tidaje sa v jednotlivych

krajinach podstatne 1i$iaZ.

V zaujme zlep$enia ochrany pracovnikov v Unii prostrednictvom primeranych minimalnych miezd
Komisia v oktobri 2020 prijala navrh smernice o primeranych minimalnych mzdach v Europske;j
Ginii. Cielom navrhu je vytvorit' na urovni Unie rdmec, ktorym sa zabezpeéi, aby sa minimalne
mzdy stanovovali na primeranej Grovni a aby pracovnici mali pristup k ochrane formou minimalnej
mzdy, a to bud’ vo forme zakonnej minimalnej mzdy, alebo mzdy zakotvenej v kolektivnych

zmluvach.
Na zaklade Zelania niektorych delegécii a s ciel'om poskytnut’ d’alsi impulz politickej praci povazuje

predsednictvo za uZito¢né, aby si Rada vymenila nazory na tieto aspekty:

1. Aké sii najdolezitejsie zlepSenia ochrany formou minimalnej mzdy v celej Unii, ktoré by

podla vas smernica mala priniest?

2. Ktoré su najdoleZitejsie prvky navrhu na zabezpecenie primeranosti minimalnych miezd

v spolocnom ramci, ktorého stanovenie je cielom tejto smernice?

1 Eurostat, SDG 01 41.
Eurofound: Minimalne mzdy v roku 2020, Vyro¢né preskiimanie
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