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Kaldi: a Tanacs Faétitkarsaga

Cimzett: az Allandé Képvisel6k Bizottsaga/a Tanacs

Targy: Javaslat — AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS IRANYELVE az

Eurdpai Unidban biztositandé megfelel6 minimalbérekrél
— Iranyado vita

Mellékelten tovabbitjuk a delegacioknak a fenti targyra vonatkoz6 vitaindito feljegyzést, amelyet az

elndkség készitett az EPSCO Tanécs 2021. junius 14-1 iilésén folytatandé megbeszéléshez.
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A 2017. november 17-én, Goteborgban kihirdetett szocialis jogok europai pillérének I1. fejezete
meghataroz egy sor, a méltanyos munkafeltételek biztositasa tekintetében irdnyado alapelvet. A 6.
alapelv megerdsiti a munkavallalok tisztességes megélhetést biztositd, méltanyos bérekhez valo
jogat. Azt is kimondja, hogy megfeleld minimalbéreket kell meghatarozni, amelyek a nemzeti
gazdasagi és szocialis feltételek mellett biztositjak a munkavallalo €s csaladja sziikségleteinek
kielégitését, biztositva mindamellett a foglalkoztatashoz jutast és a munkakeresés 6sztonzését.
Ezenkiviil emlékeztet arra, hogy meg kell akadalyozni a dolgozdi szegénységet, valamint hogy a
béreket atlathato és kiszamithaté modon kell megéllapitani, tiszteletben tartva a szocialis partnerek

autonomiajat.

Ennek ellenére 2019-ben az Unidban 100 munkavallalébol 9-nek még mindig a szegénységi kiiszob
alatt volt a rendelkezésre all6 jovedelme!. 2020-ban még a minimalbérek nyujtotta védelemhez
hozzaféré munkavallalok korében is 10-b6él 7 munkavallald arrol szamolt be, hogy a megélhetéssel
legalabb valamilyen szinten nehézségei vannak, és a szamadatok kozott orszagonként nagy eltérés

mutatkozik?.

Az unidés munkavallalok védelmének a megfelel6 minimalbérek révén torténd javitasa érdekében a
Bizottsag 2020 oktoberében javaslatot fogadott el az Eurdpai Unidban biztositandd megfeleld
minimalbérekrdl sz6l6 irdnyelvre vonatkozdan. A javaslat egy olyan unios szintl keret
létrehozasara iranyul, amely — jogszabalyban meghatarozott minimalbérek, illetve kollektiv
szerzOdések utjan megallapitott bérek formajaban — biztositja egyfeldl azt, hogy a minimalbérek
megfeleld mértékiiek legyenek, masfeldl azt, hogy a munkavallalok részesiiljenek a minimalbérek

nyUjtotta védelem eldnyeibdl.
Neéhany delegacid kérésére és a politikai munka tovabbi 6sztonzése érdekében az elndkség tigy véli,

hogy hasznos lenne, ha a Tanacs véleménycserét folytatna az aldbbi szempontokrol:

1. Véleménye szerint melyek a minimalbérek nyujtotta védelem Unio-szerte torténd javitasanak

legfontosabb elemei, amelyeket az iranyelven keresztiil el kell érni?

2. Melyek a javaslat legfontosabb elemei a minimalbérek megfeleloségének az iranyelv dltal

létrehozando kézos keret révén valo biztositasa szempontjabol?

1 Eurostat, SDG 01 41.
Eurofound: Minimalbérek 2020-ban — éves attekintés.
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