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Den europiske sgjle for sociale rettigheder, der blev proklameret i Goteborg den 17. november
2017, fastseetter 1 kapitel II et sat principper, der udstikker retningslinjer for sikring af rimelige
arbejdsvilkér. Princip nr. 6 bekrafter, at arbejdstagere har ret til rimelige lenninger, der sikrer en
anstendig levestandard. Det fastsatter ligeledes, at de skal sikres passende mindstelenninger,
séledes at behovene hos arbejdstageren og dennes familie er opfyldt, i lyset af de nationale
okonomiske og sociale vilkar, samtidig med at adgangen til beskaftigelse og incitamenterne til at
soge arbejde bibeholdes. I dette princip mindes der desuden om, at fattigdom blandt personer i
arbejde skal hindres, og at alle lenninger skal fastsattes pa en gennemsigtig og forudsigelig made

og 1 respekt for arbejdsmarkedets parters uathangighed.

12019 havde 9 ud af 100 arbejdstagere i Unionen imidlertid stadig en disponibel indkomst, der 1a
under fattigdomsgransen’. Selv blandt de arbejdstagere, der har en mindstelonsbeskyttelse,
tilkendegav 7 ud af 10 1 2020, at det i det mindste i nogen grad var vanskeligt at {4 det til at labe

rundt, men tallene varierede meget fra land til land?.

For at forbedre beskyttelsen af arbejdstagere 1 Unionen gennem passende mindstelenninger vedtog
Kommissionen i oktober 2020 et forslag til direktiv om passende mindstelenninger i Den
Europ@iske Union. Formalet med forslaget er at fastsaette en ramme p& EU-plan for at sikre, at
mindstelenninger fastsattes pa et passende niveau, og at arbejdstagerne har adgang til
mindstelonsbeskyttelse i form af lovbestemte mindstelenninger eller i form af

overenskomstmaessige lenninger.

Efter anmodning fra nogle delegationer og for at satte nyt skub i det politiske arbejde finder

formandskabet det nyttigt, at Radet drefter folgende aspekter:

1. Hvad er de vigtigste forbedringer af mindstelonsbeskyttelsen i hele Unionen, som du

forventer, at direktivet vil give?

2. Hvilke elementer er de mest kritiske i forslaget med henblik pd at sikre passende

mindstelonninger inden for de felles rammer, som direktivet har til formal at fastscette?

1 Eurostat, SDG 01 41.
Eurofound, Minimum Wages in 2020, Annual review.
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