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Predmét: Navrh SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY o piimé&fenych

minimalnich mzdach v Evropské unii

— politicka rozprava

Delegace naleznou v piiloze poznamku ptedsednictvi pro fizeni rozpravy k vyse uvedenému tématu

v ramci zaseddni Rady pro zaméstnanost, socialni politiku, zdravi a ochranu spotiebitele (EPSCO)

dne 14. ¢ervna 2021.
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Evropsky pilit socidlnich prav vyhlaSeny v Goteborgu dne 17. listopadu 2017 stanovi v kapitole 11
soubor zasad, ktery poskytuje pokyny k zajisténi spravedlivych pracovnich podminek. Zéasada €. 6
potvrzuje pravo pracovniki na spravedlivou mzdu, ktera zajist'uje distojnou zivotni uroven.
Rovnéz stanovi, ze by méla byt zajisténa pfiméfend minimalni mzda, kterd uspokoji potieby
pracovniki a jejich rodin s pfihlédnutim k vnitrostatnim hospodarskym a socialnim podminkam,
pricemz vSak musi byt zachovan pfistup k zaméstnani a motivace hledat si praci. Dale pfipomina,
ze by mélo byt zamezeno chudobé pracujicich osob a Ze veskeré mzdy by mély byt stanovovany

transparentnim a predvidatelnym zptisobem a méla by byt uznana samostatnost socidlnich partnert.

V roce 2019 vsak 9 ze 100 pracovnikt v Unii stale mélo disponibilni pfijem pod hranici ohrozeni
chudobou'. V roce 2020 dokonce 7 z 10 pracovniki chranénych minimalni mzdou uvedlo, Ze méli

piinejmensim uréité obtiZze vyjit s penézi, pfiéemz tdaje se v jednotlivych zemich znacné 1isi2.

S cilem zlepsit ochranu pracovnikli v Unii prostfednictvim pfimefenych minimalnich mezd pftijala
Komise v fijnu 2020 nédvrh smérnice o pfiméfenych minimalnich mzdach v Evropské unii. Tento
navrh si klade za cil vytvofit ramec na trovni Unie, aby bylo zajisténo, ze minimalni mzdy jsou
nastaveny na piiméfené urovni a pracovnici maji pfistup k ochrané, kterou minimalni mzda
poskytuje, at’ uz formou zékonné minimalni mzdy, nebo formou mezd stanovenych kolektivnimi

smlouvami.

V navaznosti na prani nékterych delegaci a s cilem poskytnout dalsi impuls pro politickou praci

povazuje predsednictvi za uzitecné, aby si Rada vymeénila nazory na tyto aspekty:

vvvvvv

kterad by podle vas smérnice méla prinést?

2. Které jsou nejdulezitéjsi prvky navrhu pro zajisténi primérenosti minimalnich mezd ve

spolecném ramci, o ktery smérnice usiluje?

1 Eurostat, SDG 01 41.
Eurofound, Minimalni mzdy v roce 2020, ro¢ni piehled.
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