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NOTA

minn: Presidenza

lil: Kumitat tar-Rapprezentanti Permanenti/Kunsill

Suggett: Proposta ghal DIRETTIVA TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-

KUNSILL ghat-tishih tal-applikazzjoni tal-prin€ipju ta' paga ugwali ghal
xoghol ugwali jew xoghol ta' valur ugwali bejn I-irdiel u n-nisa permezz ta'
trasparenza fil-pagi u mekkanizmi ta' infurzar

- Rapport ta' progress

I. INTRODUZZJONI

F1-4 ta' Marzu 2021, il-Kummissjoni harget il-proposta ghal "Direttiva ghat-tishih tal-
applikazzjoni tal-prin¢ipju ta' paga ugwali ghal xoghol ugwali jew xoghol ta' valur ugwali
bejn l-irgiel u n-nisa permezz ta' trasparenza fil-pagi u mekkanizmi ta' infurzar". Il-proposta
twiegeb ghas-sejha tal-Kunsill ta' Gunju 2019 lill-Kummissjoni biex tizviluppa mizuri

konkreti biex tizdied it-trasparenza fil-pagi.

1 ST 10349/19 - Konkluzjoni tal-Kunsill dwar Innaqqsu d-Differenza bejn il-Pagi tal-Irgiel u
n-Nisa: Politiki u Mizuri Ewlenin (EPSCO - 13 ta' Gunju 2019)

9053/2/21 REV 2 jac/TM/vg er/MPP
LIFE.4 MT



L-ghan tal-Proposta huwa li:

issahhah il-pozizzjoni tal-haddiema biex id-dritt taghhom ghal paga ugwali jigi infurzat

permezz ta' sett ta' mizuri vinkolanti dwar it-trasparenza fil-pagi;

issahhah it-trasparenza tas-sistemi tal-pagi;

ittejjeb il-fehim pubbliku tal-kuncetti legali rilevanti;

ittejjeb I-infurzar tad-drittijiet u I-obbligi relatati ma' paga ugwali.

Il-bicca 1-kbira tad-delegazzjonijiet laqghu 1-proposta fil-princ¢ipju u I-maggoranza wiesgha
taghhom affermaw l-importanza tal-glieda kontra d-differenza bejn il-pagi tal-irgiel u n-nisa

fid-dinja tax-xoghol, bhala valur so¢jali kondiviz fi hdan 1-UE.

Filwaqt li enfasizzaw l-importanza tal-glieda kontra d-differenza bejn il-pagi tal-irgiel u n-
nisa, ghadd ta' delegazzjonijiet esprimew dubji dwar il-livell dettaljat tal-proposta tal-
Kummissjoni, li huma qgiesu bhala konfliggenti mal-kompetenzi nazzjonali ghal certi
kwistjonijiet, spe¢jalment fir-rigward tar-rwol tas-shab so¢jali u d-djalogu socjali fl-iffissar u
l-infurzar tal-pagi, u li jistghu ma jirrispettawx il-prin¢ipji tas-sussidjarjeta u I-proporzjonalita.
Min-naha l-ohra, xi delegazzjonijiet enfasizzaw l-importanza li jinzamm il-livell ta'

ambizzjoni tal-proposta.

Ghadd ta' delegazzjonijiet talbu kjarifiki kemm dwar id-dritt ghal paga ugwali b'mod generali
kif ukoll dwar id-dispozizzjonijiet tad-Direttiva proposta. Huma esprimew ukoll thassib

relatat, b'mod partikolari, man-nuqqas ta' ¢ertezza legali, it-tqassim tal-kompetenzi, u l-impatt
prattiku, finanzjarju u amministrattiv tal-proposta, spe¢jalment fuq l-intraprizi zghar u ta' dags

medju (SMEs).

Id-delegazzjonijiet kollha Zammew rizerva generali dwar il-proposta bhala tali.
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I1.

[1-parlamenti nazzjonali ta' erba' Stati Membri (DK, PT, ES, IT) baghtu opinjonijiet motivati
dwar il-proposta. Huma waslu kollha fil-perijodu ta' tmien gimghat ghall-konsultazzjoni tal-

parlamenti nazzjonali skont I-Artikolu 6 tal-Protokoll Nru 2% anness mat-Trattati.

[I-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew adotta 1-opinjoni tieghu fis-sessjoni plenarja tieghu

tad-9 ta' Gunju 20213
[1-Parlament Ewropew ghadu ma tax il-pozizzjoni tieghu fl-ewwel gari.

IL-HIDMA TAL-KUNSILL TAHT IL-PRESIDENZA PORTUGIZA

[I-grupp ta' Hidma dwar Kwistjonijiet So¢jali (SQWP) beda I-ezami tieghu tal-proposta fit-22
ta' Marzu, inqas minn tliet gimghat wara l-pubblikazzjoni tal-proposta. F'dik 1-okkazjoni, il-
Kummissjoni pprezentat il-proposta ghal "Direttiva ghat-tishih tal-applikazzjoni tal-prin¢ipju
ta' paga ugwali ghal xoghol ugwali jew xoghol ta' valur ugwali bejn l-irgiel u n-nisa permezz
ta' trasparenza fil-pagi u mekkanizmi ta' infurzar" u d-delegazzjonijiet kellhom l-opportunita li
jaghmlu rimarki generali preliminari. F'April u Mejju, il-Presidenza kellha erba' laqghat
addizzjonali tal-SQWP u ppermettiet hin adegwat ghal diskussjoni dettaljata dwar l-artikoli
kollha tal-ewwel zewg kapitoli u I-premessi rispettivi taghhom. Matul dawn il-laqghat il-
Kummissjoni pprovdiet twegibiet dettaljati ghall-mistogsijiet tad-delegazzjonijiet u ghat-
talbiet ghal kjarifiki.

Is-sessjoni ta' filghodu tal-SQWP tat-13 ta' April kienet iddedikata ghall-ezami tal-
Valutazzjoni tal-Impatt. Qabel il-laggha, il-Presidenza ¢c¢irkolat lista ta' kontroll 1i offriet
gwida ghall-analizi tal-Valutazzjoni tal-Impatt. Hafna delegazzjonijiet ipprovdew il-kontributi

taghhom bil-miktub.

2

3

Protokoll (Nru 2) dwar l-applikazzjoni tal-prin¢ipji ta' sussidjarjeta u proporzjonalita,
GU C 115, 9.5.2008, p. 206-209.
GucC,,p..
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Id-diskussjoni dwar I-Artikoli tal-Kapitolu I u II (I-Artikoli 1 sa 11) iffukat fuq I-elementi li
gejjin:

- Id-delegazzjonijiet talbu, b'mod partikolari, kjarifika dwar il-kontenut tal-"komponenti
komplementari jew varjabbli" tal-paga (I-Artikolu 3(1)(a)) u dwar il-htiega li jintuzaw
iz-zewg termini "differenza fil-pagi" (I-Artikolu 3(1)(c)) u "differenza fil-paga medjana"
(I-Artikolu 3(1)(e)).

—  II-Kummissjoni wiegbet ghal ghadd ta' mistogsijiet dwar il-prin¢ipji ta' xoghol ugwali u
xoghol ta' valur ugwali (1-Artikolu 4) u dwar it-tip ta' obbligi li dan I-artikolu jinvolvi,
jigifieri ghall-intraprizi zghar u ta' daqs medju. II-Kummissjoni elaborat ukoll il-mod kif
id-djalogu so¢jali, il-ftehimiet kollettivi u l-legizlazzjoni ezistenti jissodisfaw dawn 1-
obbligi I-godda. Ghadd ta' delegazzjonijiet xorta talbu kjarifika ulterjuri dwar I-

implimentazzjoni nazzjonali ta' din id-dispozizzjoni.

—  Id-delegazzjonijiet ikkummentaw dwar 1-obbligu annwali tal-impjegaturi 1i jfakkru lill-
impjegati dwar id-dritt taghhom li jitolbu informazzjoni dwar il-paga taghhom (l-
Artikolu 7(2)). Huma talbu wkoll kjarifika ulterjuri fir-rigward tal-possibbilta ghall-
haddiema li jitolbu informazzjoni dwar il-livell tal-paga individwali taghhom u I-livelli

tal-paga medja permezz tar-rapprezentanti taghhom jew korp tal-ugwaljanza (I-Artikolu

7(4)).

- Punt iehor ta' diskussjoni kien il-limitu ta' 250 impjegat li malli jintlahaq jiskatta I-
obbligu tal-impjegaturi li jipprovdu informazzjoni dwar 1-organizzazzjoni taghhom (1-
Artikolu 8). Ghadd ta' delegazzjonijiet staqsew ghal aktar kjarifika dwar il-metodu ta'
kalkolu tad-diversi differenzi bejn il-generi, filwaqt li ohrajn xtaqu jkunu jafu kif id-data
migbura tista' tikkontribwixxi biex jigu skoperti r-ragunijiet sottostanti tal-inugwaljanzi

strutturali fil-pagi.
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—  II-Kummissjoni ntalbet telabora dwar I-obbligu tal-impjegatur li jhejji valutazzjoni
kongunta tal-pagi meta differenza bejn il-pagi ta' mill-inqas 5 % ghal xoghol ugwali jew
xoghol ta' valur ugwali ma tkunx tista' tigi ggustifikata minn kriterji oggettivi (1-
Artikolu 9(1)(a) u (b)). Fil-qafas tal-Valutazzjoni Kongunta tal-Pagi, id-delegazzjonijiet
talbu kjarifika ulterjuri dwar ir-rwol tal-ispettorati tax-xoghol u 1-korpi tal-ugwaljanza
(I-Artikolu 9(3)), u dwar il-mekkanizmu ghas-soluzzjoni tat-tilwim fkaz li ma jkun
hemm I-ebda ftehim bejn l-impjegatur u r-rapprezentanti tal-haddiema (I-Artikolu 9(4)).

L-Istati Membri kkummentaw ukoll dwar il-limitu ta' 5 %.

- Hafna delegazzjonijiet talbu aktar informazzjoni fir-rigward tar-rabta bejn id-
dispozizzjonijiet dwar il-protezzjoni tad-data ta' din il-proposta u r-Regolament Generali
dwar il-Protezzjoni tad-Data (I-Artikolu 10). Huma staqsew ukoll dwar is-salvagwardji

ghall-protezzjoni tad-data personali.

III. KONKLUZJONI

Sar progress tangibbli dwar 1-ezami tekniku tal-proposta u tal-Valutazzjoni tal-Impatt. L-
ewwel gari tal-Kapitoli I u II kif ukoll tal-premessi rilevanti tlesta. I1-Presidenza Portugiza
ddedikat hin adegwat ghad-diskussjoni tal-artikoli rispettivi u offriet lid-delegazzjonijiet 1-
opportunita li jithmu ahjar id-dispozizzjonijiet tal-proposta. Huma mehtiega aktar hidma

teknika u diskussjonijiet qabel ma jinbdew id-deliberazzjonijiet ghal approc¢ generali.
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