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NOTA DO PUNKTU I/A 

Od: Sekretariat Generalny Rady 

Do: Komitet Stałych Przedstawicieli / Rada 

Dotyczy: Projekt DYREKTYWY RADY w sprawie norm dotyczących funkcjonowania 
organów ds. równości w obszarze równego traktowania osób bez względu 
na pochodzenie rasowe lub etniczne, równego traktowania osób 
w dziedzinie zatrudnienia i pracy bez względu na wyznawaną religię lub 
światopogląd, niepełnosprawność, wiek lub orientację seksualną, równego 
traktowania kobiet i mężczyzn w sprawach zabezpieczenia społecznego 
oraz w zakresie dostępu do towarów i usług oraz dostarczania towarów 
i usług, oraz w sprawie zmiany dyrektyw 2000/43/WE i 2004/113/WE  

– Przyjęcie aktu ustawodawczego 

= Oświadczenie 
  

Delegacje otrzymują w załączeniu oświadczenie delegacji Austrii w związku z powyższym 

wnioskiem. 
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ZAŁĄCZNIK 

OŚWIADCZENIE AUSTRII 

 

Austria w pełni popiera cele proponowanych dyrektyw, jakimi są wzmocnienie ochrony przed 

dyskryminacją i zwiększenie wsparcia dla ofiar dyskryminacji. 

Austria podkreśla, że proponowane dyrektywy ustanawiają minimalne normy dla organów 

ds. równości. 

Austria posiada już dobrze funkcjonujący system najlepszych praktyk w dziedzinie równego 

traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji, który od dziesięcioleci dowiódł swojej wartości. 

W celu zachowania skutecznych i ugruntowanych struktur krajowych należy zapewnić elastyczność 

we wdrażaniu tych dyrektyw. Dobrze działające instytucje i skuteczne mechanizmy powinny nadal 

funkcjonować w tych nowych ramach. 
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