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DOPIS 
Pošiljatelj: Odbor stalnih predstavnikov (1. del) 
Prejemnik: Svet 
Št. predh. dok.: 8562/15 RECH 104 COMPET 180 
Zadeva: Osnutek sklepov Sveta o pregledu svetovalne strukture evropskega 

raziskovalnega prostora  
– sprejetje 

  

1. Svet je po pregledu mandata Odbora za evropski raziskovalni prostor in inovacije (ERAC) v 

letu 2010 večkrat pozval k oblikovanju učinkovitejše svetovalne strukture Evropskega 

raziskovalnega prostora. V sklepih o poročilu o napredku ERP za leto 2014 iz decembra 2014 

je Svet ponovno potrdil, da je za popolnoma delujoč ERP potrebno dobro strukturirano in 

učinkovito upravljanje, pri katerem bi morale države članice imeti večjo vlogo, zato je pozval 

odbor ERAC, naj obravnava in do leta 2015 predlaga reformo upravljanja, povezanega z ERP. 

2. Predsedstvo je po dveh izrednih sejah odbora ERAC novembra 2014 in januarja 2015 

predlagalo osnutek sklepov Sveta, ki jih je Delovna skupina za raziskave obravnavala na sejah 

16. marca, 14. in 27. aprila ter 4. maja 2015. 
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3. Odbor stalnih predstavnikov je ta osnutek sklepov preučil na seji 20. maja 2015, razrešil 

preostala odprta vprašanja in sklenil, da osnutek sklepov posreduje Svetu za konkurenčnost, 

da bi ga ta lahko sprejel na zasedanju 28. in 29. maja 2015. UK je vložilo splošni preučitveni 

pridržek zaradi nedavnih državnih volitev. 

4. Svet za konkurenčnost naj zato na zasedanju 28. in 29. maja 2015 sprejme sklepe iz 

priloženega besedila. 
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PRILOGA 

Osnutek sklepov Sveta o pregledu svetovalne strukture evropskega raziskovalnega prostora1 

 

SVET EVROPSKE UNIJE – 

 

OB OPOZARJANJU NA 

 

– Sklepe Sveta o razvoju evropskega raziskovalnega prostora (ERP) s pomočjo z ERP 

povezanih skupin z dne 1. junija 20112, v katerih je bilo ponovno poudarjeno, da je treba 

izboljšati usklajevanje med Odborom za evropski raziskovalni prostor in inovacije (v 

nadaljnjem besedilu: odbor ERAC) in skupinami, povezanimi z ERP, ter izpostavljeno, da si 

je treba še naprej prizadevati za vse ustrezne izboljšave tega sodelovanja v skladu z nasveti 

odbora ERAC3 o pregledu skupin, povezanih z ERP; 

– sporočilo Komisije o okrepljenem partnerstvu za odličnost in rast v ERP z dne 17. julija 

20124 ter odgovor Sveta na to sporočilo v sklepih z dne 11. decembra 20125; 

– resolucijo o svetovalnih dejavnostih za evropski raziskovalni prostor z dne 30. maja 20136, v 

kateri se je Svet strinjal, da bo do konca leta 2014 pregledal status, mandate in linije 

poročanja skupin povezanih z ERP, ki jih je ustanovil Svet, ter pozval Komisijo in odbor 

ERAC, naj preučita, ali je takšen pregled potreben za skupine, ki sta jih ustanovila; 

– sklepe o poročilu o napredku ERP za leto 2014 z dne 5. decembra 20147, v katerih je Svet 

pozval odbor ERAC, naj obravnava in do leta 2015 predlaga reformo upravljanja, povezanega 

z ERP; 

1  UK: splošni preučitveni pridržek. 
2  11032/11. 
3  ERAC 1206/11. 
4  12848/12. 
5  17649/12. 
6  10331/13. 
7  16599/14. 
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1. OPOZARJA, da je svetovanje pri razvoju in vzpostavljanju ERP zdaj naloga Odbora za 

evropski raziskovalni prostor in inovacije (ERAC) ter več različnih skupin, povezanih z 

ERP8; PRIZNAVA, da je za vzpostavitev ERP potrebna učinkovitejša in uspešnejša 

svetovalna struktura in da morajo imeti države članice v tesnem sodelovanju s Komisijo in 

ustreznimi deležniki v njej močno in strateško vlogo; 

2. V zvezi s tem SE SEZNANJA s povzetkom sklepov dveh izrednih sej odbora ERAC9 ter 

prispevki GPC10 in SFIC11; PRIZNAVA, da je potrebnega še več dela za izboljšane 

svetovalne strukture; 

3. SE STRINJA, da bi se moral odbor ERAC – glede na pomen, ki ga ima v okviru upravljanja 

ERP svetovanje glede politik in izvajanja, zlasti pa zaradi usklajenega izvajanja načrta za ERP 

– v sodelovanju in ob podpori drugih skupin, povezanih z ERP, posvetiti vsem prednostnim 

nalogam ERP: 

– prednostna naloga 1: učinkovitejši nacionalni raziskovalni sistemi 

– prednostna naloga 2: optimalno nadnacionalno sodelovanje in konkurenca 

– prednostna naloga 3: odprt trg dela za raziskovalce 

– prednostna naloga 4: enakost spolov in vključevanje načela enakosti spolov v raziskave 

– prednostna naloga 5: optimalno kroženje in prenos znanstvenih spoznanj ter dostop do 

njih 

– prednostna naloga 6: mednarodno sodelovanje. 

8  V skupine, povezane z ERP, so zdaj vključeni Odbor za evropski raziskovalni prostor in 
inovacije, Evropski strateški forum za raziskovalne infrastrukture (ESFRI), Strateški forum za 
mednarodno sodelovanje na področju znanosti in tehnologije (SFIC), skupina na visoki ravni 
za skupno načrtovanje programov (GPC), Helsinška skupina za enakost spolov pri raziskavah 
in inovacijah (HG), usmerjevalna skupina ERP za človeške vire in mobilnost (SGHRM) in 
Delovna skupina odbora ERAC za prenos znanja (KT). Poleg tega tudi digitalni forum ERP 
(DERAF) in skupina nacionalnih referenčnih točk za odprt dostop pomagata pri 
vzpostavljanju evropskega raziskovalnega prostora. ESFRI ima še dodatno strateško vlogo, 
poleg tiste, ki je povezana z ERP in načrtom za ERP, vendar to ni tema teh sklepov. 

9  ERAC 1214/3/14 REV 3, ERAC 1202/1/15 REV 1. 
10  ERAC-GPC 1302/1/15 REV 1. 
11  ERAC-SFIC 1355/15.  
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4. UGOTAVLJA, da je treba pregledati cilje in mandate odbora ERAC ter drugih skupin, 

povezanih z ERP, in SE STRINJA, da bi bilo treba v prihodnje mandate, kadar bo to 

potrebno, vendar najmanj vsake tri leta, ocenjevati in po potrebi spremeniti ali razveljaviti v 

skladu z napredkom, doseženim pri izvajanju, ali posodobitvami prednostnih nalog ERP; 

5. OPOZARJA, da politični okvir EU za raziskave in inovacije vključuje mnoge svetovalne 

strukture, ki pomagajo s svojimi prispevki in strokovnim znanjem, ter POZIVA Komisijo, naj 

pregleda sedanje stanje, da bi poiskala te strukture in preverila morebitno prekrivanje 

njihovega dela z delom odbora ERAC in drugih skupin, povezanih z ERP, ter oceno do 30. 

junija 2015 predloži odboru ERAC; POZIVA odbor ERAC, naj si ob podpori Komisije 

prizadeva za tesno sodelovanje z vsemi ustreznimi skupinami glede tistih vidikov njihovih 

delovnih programov, ki so povezani z ERP; 

6. POUDARJA, da je zavezanost držav članic v partnerstvu s Komisijo ključno gonilo, ki bo 

pripomoglo k večji učinkovitosti in prepoznavnosti odbora ERAC pri izpolnjevanju njegovih 

nalog: v zgodnjih fazah strateško svetovati Svetu, Komisiji in državam članicam; PRIZNAVA 

pomen ustrezne zastopanosti držav članic in Komisije v odboru ERAC pri zagotavljanju 

njegovega učinkovitega delovanja; SE STRINJA, da bi morala Komisija in izvoljeni 

predstavnik iz držav članic sopredsedovati odboru ERAC; 

7. POZIVA odbor ERAC, naj bo proaktiven pri iskanju političnih tem, ki bi lahko učinkovito 

prispevale k pripravam orientacijskih razprav v Svetu (konkurenčnost) ter Komisiji pomagale 

pri oblikovanju politik na področju raziskav in inovacij; POZIVA Komisijo, naj vsestransko 

sodeluje z odborom ERAC pri oblikovanju novih strateških pobud na področju raziskav in 

inovacij; 
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8.  UGOTAVLJA, da so za zagotovitev evropske dodane vrednosti in učinkovito vzpostavitev 

ERP potrebni usklajeni delovni programi odbora ERAC in drugih skupin, povezanih z ERP; 

9.  PRIZNAVA vlogo, ki bi jo moral imeti odbor ERAC pri svojem usklajevanju z drugimi 

skupinami, povezanimi z ERP, zaradi usklajenosti njihovih delovnih programov in določanja 

prednostnih nalog, da bi tako resnično izkoristili sinergije in medsebojno dopolnjevanje ter 

dosegli pomemben učinek; POZIVA skupine, povezane z ERP, naj odboru ERAC pravočasno 

zagotovijo strateške prispevke pri vprašanjih v zvezi z raziskavami in inovacijami, ki so 

pomembna za oblikovanje njihovih posebnih prednostnih nalog ERP; poleg tega POZIVA 

države članice, naj poskrbijo za ustrezno usklajevanje med nacionalnimi predstavniki v 

različnih skupinah, povezanih z ERP, in se še naprej usklajujejo pri vzpostavljanju ERP na 

nacionalni ravni ter pri tem izkoristijo rezultate in prispevke različnih skupin, povezanih z 

ERP; 

10.  V zvezi s tem UGOTAVLJA, da bi morali odbor ERAC in druge skupine, povezane z ERP, 

oblikovati svoje delovne programe, načrte, dejavnosti in cilje v skladu s svojimi mandati. O 

pomembnih vidikih osnutkov delovnih programov bi moral razpravljati usmerjevalni odbor 

ERAC, njegove pripombe pa bi bilo treba upoštevati. Preden bi posamezne skupine sprejele 

delovne programe, bi morali biti ti predloženi odboru ERAC, da bi tako zagotovili splošno 

usklajenost med skupinami, povezanimi z ERP; 

11.  SE STRINJA, da bi moral biti usmerjevalni odbor ERAC pristojen za pripravo sestankov 

odbora ERAC. Sestavljati bi ga morali sopredsednika odbora ERAC, predsedniki drugih 

skupin, povezanih z ERP, dva člana, ki bi jih izmed predstavnikov držav članic, zastopanih v 

odboru ERAC, za dve leti izvolili člani odbora ERAC z večino glasov, ter predstavniki 

aktualnega in prihodnjega predsedstva EU; 
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12. POZOVE odbor ERAC, naj preuči naslednja odprta vprašanja: 

– racionalizacija svetovalne strukture, vključno s številom skupin, povezanih z ERP, ter 

njihovimi mandati in linijami poročanja; 

– oblikovanje standardnih določb, ki bi morale biti vključene v mandate vseh skupin, 

povezanih z ERP; 

– mehanizem za določitev novih skupin, povezanih z ERP, in pogoji za pregled statusa 

obstoječih; 

– opredelitev vloge in nalog sopredsednikov po načelu enakopravnega partnerstva; 

– osnutek mandata za odbor ERAC; 

– osnutek poslovnika usmerjevalnega odbora ERAC; 

– predlogi Strateškega foruma za mednarodno znanstveno in tehnološko sodelovanje 

(SFIC) in Skupine na visoki ravni za skupno načrtovanje programov (GPC) za njune 

nove mandate ob upoštevanju standardnih določb; 

z namenom priprave predloga o svetovalni strukturi ERP do 15. oktobra 2015, ki bi ga v 

decembru 2015 obravnaval Svet (konkurenčnost). 
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	– prednostna naloga 1: učinkovitejši nacionalni raziskovalni sistemi
	– prednostna naloga 2: optimalno nadnacionalno sodelovanje in konkurenca
	– prednostna naloga 3: odprt trg dela za raziskovalce
	– prednostna naloga 4: enakost spolov in vključevanje načela enakosti spolov v raziskave
	– prednostna naloga 5: optimalno kroženje in prenos znanstvenih spoznanj ter dostop do njih
	– prednostna naloga 6: mednarodno sodelovanje.
	– racionalizacija svetovalne strukture, vključno s številom skupin, povezanih z ERP, ter njihovimi mandati in linijami poročanja;
	– oblikovanje standardnih določb, ki bi morale biti vključene v mandate vseh skupin, povezanih z ERP;
	– mehanizem za določitev novih skupin, povezanih z ERP, in pogoji za pregled statusa obstoječih;
	– opredelitev vloge in nalog sopredsednikov po načelu enakopravnega partnerstva;
	– osnutek mandata za odbor ERAC;
	– osnutek poslovnika usmerjevalnega odbora ERAC;
	– predlogi Strateškega foruma za mednarodno znanstveno in tehnološko sodelovanje (SFIC) in Skupine na visoki ravni za skupno načrtovanje programov (GPC) za njune nove mandate ob upoštevanju standardnih določb;

