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PRILOG

Prijedlog

PREPORUKE VIJECA

o sveobuhvatnom pristupu pouc¢avanju i u¢enju jezika

VIJECE EUROPSKE UNILJE,

uzimajuci u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegove ¢lanke 165. 1 166.,
uzimajuci u obzir prijedlog Europske komisije,

budu¢i da:

(1) U komunikaciji naslovljenoj ,,Obrazovanjem i kulturom jagati europski identitet!” Europska
komisija iznosi viziju europskog prostora obrazovanja u kojem granice ne koce
visokokvalitetno, ukljuc¢ivo obrazovanje, osposobljavanje i istrazivanja; boravak u drugoj
drzavi €lanici radi studija, ucenja ili rada postao je standard; mnogo je raSirenije da ljudi
osim materinskog jezika govore jo$ dva jezika 1 imaju snazan osjecaj europskog identiteta,

te da su svjesni zajednicke europske kulturne 1 jezicne bastine 1 njezine raznolikosti.

! COM(2017)673 final.
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)

3)

“4)

©)

(6)

Tijekom neformalnog radnog sastanka u okviru sastanka vrhu za pravedno zaposljavanje i
rast u Goteborgu Sefovi drzava ili vlada raspravljali su o ulozi obrazovanja i kulture za
buduénost Europe. U zakljuécima Europskog vije¢a od 14. prosinca 2017.2 pozivaju se
drzave Clanice, Vije¢e 1 Komisija da u skladu sa svojim nadleznostima nastave s radom u

tom podrucju.

U zaklju¢cima usvojenima u Barceloni 15. 1 16. ozujka 2002. Europsko vije¢e pozvalo je na
daljnje djelovanje u podrucju obrazovanja u svrhu poboljSanja ovladavanja temeljnim

vjestinama, posebice poucavanjem najmanje dvaju stranih jezika od vrlo rane dobi.

Kompetencija pismenosti i kompetencija visejezi¢nosti medu osam su klju¢nih kompetencija

definiranih u Preporuci Vijec¢a o klju¢nim kompetencijama za cjelozivotno ucenje?.

Kompetencija visejezi¢nosti* u srediStu je vizije europskog prostora obrazovanja. S obzirom
na sve vecu mobilnost u svrhu obrazovanja, osposobljavanja i rada unutar Unije, rastuce
migracije iz tre¢ih zemalja u Uniju te cjelokupnu globalnu suradnju, u okviru sustava
obrazovanja i osposobljavanja treba ponovno razmotriti izazove u poucavanju i ucenju

jezika te moguénosti koje pruza jezi¢na raznolikost Europe.

Povecanjem 1 poboljSanjem ucenja i poucavanja jezika mogla bi se ojacati europska
dimenzija u obrazovanju 1 osposobljavanju. Tako bi se mogli potaknuti razvoj europskog
identiteta u svoj njegovoj raznolikosti, dopunjujuci pritom lokalne, regionalne i nacionalne
identitete 1 tradicije, te bolje razumijevanje Unije 1 njezinih drzava Clanica. Kompetencijom
viSejezi¢nosti omogucuje se bolje razumijevanje drugih kultura, ¢ime se doprinosi razvoju

kompetencije gradanstva i demokratske kompetencije.

EUCO 19/1/17 REV 1.

SL C 189, 4.6.2018., str. 1.

lako Vije¢e Europe upotrebljava pojam ,,plurijezi¢nost” (engl. plurilingualism) u vezi s
osobama koje imaju viSestruke jezi¢ne kompetencije, u sluzbenim dokumentima Europske
unije pojam ,,viSejezicnost” (engl. multilingualism) upotrebljava se i za opis kompetencija
pojedinaca i za opis druStvenih situacija. To djelomic¢no proizlazi iz ¢injenice da je u drugim
jezicima osim engleskog 1 francuskog tesko razlikovati znacenje pojmova plurilingual 1
multilingual.
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(7

(®)

)

(10)

Gotovo polovica Europljana® navodi da ne moZe sudjelovati u razgovoru ni na jednom
drugom jeziku osim na svojem prvom jeziku®. Nedostatak kompetencije viSejezicnosti
dovodi do potesko¢a i1 otezava smislene kontakte izmedu javne uprave i pojedinaca,

posebice u pograniénim regijama’.

Samo cetiri od deset ucenika u sekundarnom obrazovanju dostignu razinu znanja
»samostalnog korisnika” u prvom stranom jeziku, $to zna¢i da mogu voditi jednostavan
razgovor. Samo Cetvrtina njih dostigne tu razinu u drugom stranom jeziku®. Komparativnom
analizom jezika u obrazovanju i osposobljavanju pokazalo se da se ve¢ina drzava cClanica
suocava s izazovima u osiguravanju primjerenih ishoda ucenja u podrucju jezika. lako
izazovi postoje u svim obrazovnim sektorima, osobito su izrazeni u strukovnom obrazovanju

1 osposobljavanju, u kojem ucenje jezika nije toliko naglaSeno.

Ograni¢ena kompetencija viSejezi¢nosti ostaje jedna od glavnih prepreka iskoriStavanju
moguénosti dostupnih u okviru europskih programa za obrazovanje, osposobljavanje i
mlade. S druge strane, bolja kompetencija visejezi¢nosti omogucit ¢e osobama da bolje
iskoriste moguénosti koje pruza unutarnje trziste, kao Sto su slobodno kretanje radnika, te da

donose informiranije odluke o moguénostima u drugim zemljama EU-a.

Kompetencija visejezi¢nosti pruza konkurentsku prednost i poduzeéima i traziteljima
zaposlenja, ako je dio Sireg skupa potrebnih vjestina. Postoji pozitivna veza izmedu znanja
stranith jezika 1 vjerojatnosti da je osoba zaposlena. Medutim, iz rezultata najnovijeg
Istrazivanja o trajnom stru¢nom osposobljavanju (CVTS 2016.) proizlazi da samo 7,9 %
poduzeca (koja omogucuju osposobljavanje zaposlenicima) Salje svoje zaposlenike na

teCajeve jezika (od 22,1 % u Slovackoj do 0,5 % u Irskoj).

Europljani 1 njihovi jezici — saZetak posebnog izvjeS¢a Eurobarometra 2012.

Prvi jezik: varijanta (ili varijante) jezika koja je naucena i upotrebljava se u ranom
djetinjstvu (otprilike prije druge ili trece godine zivota) i u kojoj je sposobnost govora prvo
usvojena. Ovom pojmu daje se prednost pred pojmom materinski jezik, koji je esto
neprimjeren jer prvi jezik nije nuzno samo jezik majke.

Komunikacija Komisije ,,Poticanje rasta i kohezije u grani¢nima regijama EU-a”,
COM(2017) 534.

Europska komisija (2012.) — Prvo europsko istraZivanje jezicnih kompetencija, sazetak.
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(11) Kako bi se odrzao trenutacan zivotni standard, poduprle visoke stope zaposlenosti i
potaknula socijalna kohezija u kontekstu drusStva i radnog okruzja buduénosti, potrebne su
odgovarajuce vjestine 1 kompetencije. Stjecanjem bolje kompetencije visejezicnosti mogle
bi se poduprijeti rastu¢a mobilnost i suradnja unutar Unije. To je klju¢no i za osiguravanje

potpune integracije imigrantske djece, ucenika, studenata i odraslih.

(12)  Potrebno je istraziti nove nacine ucenja za drustvo koje postaje sve mobilnije i digitalnije.
Sve viSe jezika moze se uciti i upotrebljavati izvan ucionice i kurikuluma posebice
zahvaljuju¢i digitalnim dostignu¢ima. Sadasnji postupci procjene ne prate u potpunosti taj

razvoj.

(13) U skladu s prvim nacelom europskog stupa socijalnih prava svi imaju pravo na kvalitetno i
ukljucivo obrazovanje, osposobljavanje i cjeloZivotno ucenje kako bi odrzali i stekli vjestine
s pomoc¢u kojih mogu u cijelosti sudjelovati u drustvu i uspjeSno se kretati na trzistu rada.
Kompetencija visejezicnosti jedna je od kljuénih kompetencija koja bi mogla potaknuti
zaposljivost, osobno ispunjenje, aktivno gradanstvo, medukulturno razumijevanje i socijalnu
ukljucenost, a definira se kao ,,sposobnost prikladne i1 u¢inkovite upotrebe razlicitih jezika za

komunikaciju”.

(14)  Vise od polovice drzava Clanica sluzbeno priznaje regionalne ili manjinske jezike unutar
svojih granica za pravne ili administrativne svrhe, uklju¢uju¢i nacionalne znakovne jezike.
Neki od tih jezika nadilaze nacionalne granice. Jezicima koje donose imigranti ili izbjeglice

upotpunjuje se jezi¢na slika Europe.

(15)  Skole su sve svjesnije potrebe da se osigura da sva ta djeca, neovisno o svojem podrijetlu i
prvom jeziku, nauce jezik Skolovanja na vrlo dobroj razini, prema potrebi s pomocu
posebnih mjera potpore. Time se podupiru jednakost i jednake mogucnosti te smanjuje rizik

od ranog napustanja Skolovanja.
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(16)

(17)

(18)

(19)

Svijest o vaznosti jezika u Skolama mogla bi ukljucivati svijest i razumijevanje o
kompetenciji pismenosti 1 kompetenciji viSejezi¢nosti svih ucenika, ukljucujuéi
kompetencije za jezike koji se ne u¢e u $koli. Skole mogu razlikovati razli¢ite razine
potrebne kompetencije visejezicnosti, ovisno o kontekstu i svrsi te u skladu s okolnostima,

potrebama, sposobnostima i interesom svakog ucenika.

Nedostatak ucitelja i nastavnika odredenih predmeta, medu ostalim suvremenih stranih
jezika, navodi se kao izazov u viSe od polovice obrazovnih sustava Europske unije, a
nekoliko drzava clanica uvelo je reforme ili poticaje za rjeSavanje nedostatka ucitelja 1
nastavnika jezika. Te reforme i poticaji mogli bi ukljucivati stipendije kako bi se osobe s
diplomom jezika koje imaju drugacije profesionalno iskustvo zainteresiralo za poucavanje

ili reformirane programe za obrazovanje ucitelja i nastavnika.

Inicijative za poboljSanje klju¢nih kompetencija u Skolskom obrazovanju, medu ostalim
boljim povezivanjem iskustva iz stvarnog zivota s akademskim ucenjem, upotrebom
digitalnih tehnologija i potporom inovacijama u $kolama, dodatno su doprinijele stavljanju
veceg naglaska na ishode ucenja. Njima je ujedno pruzena potpora stjecanju kompetencije

viSejezicnosti.

Integrirano ucenje jezika i nastavnog sadrzaja, odnosno poucavanje nastavnih predmeta na
stranom jeziku, te digitalni 1 internetski alati za ucenje jezika pokazali su se u¢inkovitima za
razlicite kategorije ucenika. Ucitelji 1 nastavnici jezika diljem Europe mogli bi imati koristi
od trajnog profesionalnog razvoja u pogledu azuriranja vlastite digitalne kompetencije i
ucenja o tome kako im razli¢ite metodologije i1 nove tehnologije mogu najbolje pomo¢i u
nastavi. Popis otvorenih obrazovnih sadrZzaja mogao bi im u tome pomoc¢i, uzimajuéi u obzir

rad Vijeca Europe.
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(20)

1)

(22)

(23)

Razli¢ite inicijative u Europi podupiru definiranje i razvoj kompetencije viSejezi¢nosti.
Zajednickim europskim referentnim okvirom za jezike podupire se ucenje i poucavanje svih
jezika kao transparentnim, ujednacenim i sveobuhvatnim referentnim instrumentom za
procjenu 1 usporedbu razina kompetencija. U njemu se razlikuju razine osnovnog korisnika,
samostalnog korisnika i iskusnog korisnika, pri ¢emu potonji moze raditi ili studirati na
jeziku ¢ija se razina procjenjuje. Taj je instrument 2018. dopunjen novim deskriptorima za
medijaciju, znakovni jezik i druga podrucja te kompilacijom deskriptora za mlade ucenike

kako bi se okvir ucinilo pristupacnijim $iroj javnosti.

Jezi¢na putovnica Europass standardizirani je predlozak za samoprocjenu jezicnih vjestina
koji se koristi Zajedni¢kim europskim referentnim okvirom za jezike. Njome se pomaze
gradanima da tijekom razdoblja mobilnosti u svrhu obrazovanja, zapoSljavanja ili
osposobljavanja opiSu svoje jezi¢ne vjestine, a poslodavcima da razumiju jezi¢ne vjeStine

radne snage.

Europskom jezi¢nom oznakom’ nagraduju se izvrsnost i inovacije u poucavanju jezika u
svim zemljama sudionicama. Ona je poticaj Skolama i1 drugim ustanovama da se sluze novim
metodologijama 1 strategijama koje se odnose na lokalne, regionalne, nacionalne ili europske
prioritete. Doprinijela je jaCanju svijesti o europskoj suradnji u podrucju poucavanja i uc¢enja

jezika te poboljSanju viSejezi¢ne dinamike u obrazovnim sektorima.

Sve drzave Clanice prepoznale su potrebu za povecanjem visejezicnosti 1 razvojem
kompetencije viSejezic¢nosti u Uniji. Europska komisija radit ¢e na prijedlogu novog skupa
europskih referentnih mjerila za obrazovanje i osposobljavanje, zajedno s opcijama za
prikupljanje podataka, §to bi moglo obuhvacati referentno europsko mjerilo jezi¢nih
kompetencija, s ciljem pruzanja tocnije slike kompetencije visejezi¢nosti u Uniji. O tim
mjerilima raspravljat ¢e i odluciti Vijece u kontekstu uspostave novog strateskog okvira za

obrazovanje i osposobljavanje nakon 2020.

Europska jezi¢na oznaka dodjeljuje se na nacionalnoj razini, a podupire se programom
Erasmus+.
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(24) lako se uvazava da se kompetencija viSejezi¢nosti stjeCe tijekom cijelog zivota i da bi
mogucénosti trebale biti dostupne u svim Zivotnim fazama, ova se Preporuka posebice odnosi
na primarno i1 sekundarno obrazovanje i osposobljavanje, ukljucujuci, ako je to moguce, i

rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje te pocetno strukovno obrazovanje i osposobljavanje.

(25) Ovom se Preporukom u potpunosti postuju nacela supsidijarnosti i proporcionalnosti,

PREPORUCUJE DRZAVAMA CLANICAMA DA:

U skladu s nacionalnim i europskim zakonodavstvom, dostupnim sredstvima i nacionalnim

okolnostima te u bliskoj suradnji sa svim relevantnim dionicima:

(1) istraze kako se svim mladima moze pomoc¢i da prije zavrSetka viSeg sekundarnog
obrazovanja 1 osposobljavanja uz jezik Skolovanja, ako je to moguce, za barem jo$ jedan
europski jezik steknu razinu kompetencije koja im omogucuje da se tim jezikom
ucinkovito koriste u drustvene i profesionalne svrhe te u svrhe ucenja, i da potaknu
stjecanje znanja dodatnog (treceg) jezika do razine koja im omogucuje dovoljno te¢nu

interakciju'?;

(2) primijene sveobuhvatne pristupe kako bi poboljSale poucavanje i ucenje jezika na
nacionalnoj, regionalnoj, lokalnoj ili Skolskoj razini, prema potrebi, koriste¢i se pritom,

ako je to relevantno, primjerima politika navedenima u Prilogu;

3) osiguraju da se obuhvate svi sektori primarnog i sekundarnog obrazovanja, po¢injuci $to

ranije 1 ukljucujuéi pocetno strukovno obrazovanje i osposobljavanje;

10 Stjecanje znanja klasi¢nih jezika, poput starogrckog i latinskog, moze biti dio jezicnog

repertoara ucenika.
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4) u okviru tih sveobuhvatnih pristupa podupru razvoj svijesti o vaznosti jezika u Skolama i

ustanovama za strukovno obrazovanje i osposobljavanje s pomocu:

(a) aktivne potpore i1 priznavanja mobilnosti uc¢enika, ucitelja i nastavnika, medu ostalim
iskoriStavanjem mogucnosti iz relevantnih programa Unije za financiranje;

(b) jacanja kompetencije u jezicima Skolovanja kao osnove za daljnje ucenje i obrazovna
postignuca u skoli za sve ucenike, posebice one s migrantskim ili izbjeglickim
podrijetlom ili one u nepovoljnom polozaju;

(c) pomaganja ucenicima da prosire svoje kompetencije u jezicima Skolovanja
podupiranjem ucitelja i nastavnika u razmatranju upotrebe odredenog jezika u svojim
predmetima, ukljucujuci podizanje svijesti o razli¢itim jezi¢nim registrima i
posebnom vokabularu;

(d) promicanja kontinuiteta u jezicnom obrazovanju medu razli¢itim razinama
Skolovanja;

() postovanja jezicne raznolikosti ucenika i njezina iskoriStavanja kao resursa za ucenje,
medu ostalim ukljuc¢ivanjem roditelja, drugih pruzatelja skrbi i Sire lokalne zajednice
u jezi¢no obrazovanje;

(f) razmatranja mogucnosti za procjenu 1 vrednovanje jezinih kompetencija koje nisu
dio kurikuluma, ve¢ su rezultat informalnog ucenja (na primjer u sluc¢aju ucenika
migrantskog ili izbjeglickog podrijetla ili dvojezi€nih ucenika) ili pohadanja
formalnog Skolskog sustava druge zemlje u kojoj je u€enik prethodno Zivio, na
primjer proSirenjem skupa jezika koji se mogu dodati kvalifikacijama ucenika na
kraju Skolovanja;

(g) jacanja koriStenja Zajedni¢kim europskim referentnim okvirom za jezike, posebice
za poticanje promjena u jezi¢nim kurikulima te testiranju i ocjenjivanju u podrucju
jezika;
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(h)

osiguravanja potpore Skolama kako bi definirale vlastiti pristup ucenju jezika,
postujuci pritom nacionalno zakonodavstvo i pomazuci Skolama da aktivno vrednuju

1 iskoriStavaju svoju jezi¢nu raznolikost;

(1) pruzanja mogucnosti Skolama i centrima za osposobljavanje da ojacaju svoju
europsku perspektivu, na primjer nastavkom dodjele Europske jezi¢ne oznake,
razvojem Skolskih oznaka s posebnom europskom perspektivom i organizacijom
nacionalnih dogadanja u vezi s jezi¢nom raznolikoS¢u;

(%) podupiru ucitelje i nastavnike, predavace, inspektore i ravnatelje Skola u razvoju svijesti o

vaznosti jezika s pomocu:

(2)

(b)

(©)

(d)

(e)

ulaganja, prema potrebi, u inicijalno i kontinuirano obrazovanje ucitelja i nastavnika
jezika u svrhu poboljSanja njihovih kompetencija te privlaenja i zadrzavanja osoblja
kako bi se odrzala §iroka jezi¢na ponuda u primarnom obrazovanju te sekundarnom

obrazovanju i osposobljavanju;

jacanja dobrovoljne suradnje medu institucijama zaduzenima za inicijalno i

kontinuirano obrazovanje ucitelja i nastavnika jezika;

ukljucivanja priprema za jezi¢nu raznolikost u razredu u inicijalno obrazovanje 1

trajni profesionalni razvoj ucitelja 1 nastavnika te ravnatelja Skola;

promicanja razdoblja studija u inozemstvu za studente koji studiraju da bi stekli
nastavnicku kvalifikaciju, uz istodobno poticanje mobilnosti za sve ucitelje 1

nastavnike, predavace, inspektore i ravnatelje skola;

promicanja integracije 1 priznavanja mobilnosti u svrhu u¢enja u obrazovanju ucitelja
1 nastavnika jezika, tako da novi diplomirani u¢itelji 1 nastavnici jezika imaju
iskustvo od barem jednog semestra ucenja ili pouc¢avanja u inozemstvu, posebno

putem programa Erasmus+;
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(6)

()

®)

©)

(f)  promicanja upotrebe eTwinninga'' i drugih oblika virtualne suradnje te umreZavanja
uzivo kako bi se obogatilo iskustvo u¢enja u skolama i razvila kompetencija

visejezicnosti ucitelja 1 nastavnika te ucenika;

(g) promicanja suradnickog poucavanja izmedu ucitelja 1 nastavnika jezika 1 ucitelja i

nastavnika drugih predmeta;

poticu istrazivanja u podruc¢ju inovativnih, ukljuéivih i viSejezi¢nih pedagoskih metoda 1
njihovu primjenu, ukljucujuéi, na primjer, upotrebu digitalnih alata, medusobno
razumijevanje 1 nacine poucavanja nastavnih predmeta na stranom jeziku (integrirano
ucenje jezika i nastavnog sadrzaja) i uvedu inovativne promjene u inicijalno obrazovanje

nastavnika;

osiguraju pracenje jezi¢nih kompetencija steCenih tijekom razli¢itih faza obrazovanja i

osposobljavanja, kao dopuna postoje¢im informacijama o mogucénostima ucenja jezika;

s pomocu postojeéih okvira i alata izvjes¢uju o iskustvima i napretku u promicanju ucenja
jezika;

POZDRAVLJA NAMJERU KOMISIJE DA:

podupre daljnje djelovanje slijedom ove Preporuke tako Sto ¢e olakSati uzajamno ucenje
medu drZzavama ¢lanicama 1 u suradnji s drzavama c¢lanicama razviti visejezine alate 1

resurse, kao Sto su:

(a) smjernice o povezivanju poucavanja i procjene jezika sa Zajedni¢kim europskim

referentnim okvirom za jezi¢ne kompetencije'?;

(b) smjernice utemeljene na dokazima o novim oblicima ucenja 1 pristupima za pruzanje

potpore, medu ostalim 1 za jezike koji nisu dio kurikuluma;

11

12

eTwinning je zajednica ucitelja i nastavnika od predSkolskog odgoja i obrazovanja do
srednjoSkolskog obrazovanja na sigurnoj internetskoj platformi.

Na temelju iskustava 1 stru¢nih znanja koje je Vije¢e Europe steklo tijekom izrade 1
azuriranja tog okvira, a Europski centar za suvremene jezike i Europska komisija tijekom
primjene tog rada na obrazovanje ucitelja 1 nastavnika u okviru zajednicki financiranih
projekata.
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(c) digitalni alati za ucenje jezika i profesionalni razvoj nastavnog osoblja u podrucju
ucenja jezika, kao Sto su masovni otvoreni internetski tecajevi, alati za
samoprocjenu'®, mreZe, ukljucujuéi platforme eTwinning i Teacher Academy u

okviru portala School Education Gateway;
(d) metodologije i alati kojima se podrzava prac¢enje kompetencije viSejezicnosti u Uniji;

(10) poveca mobilnost uc¢enika skola, ucenika u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju te
ucitelja, nastavnika, predavaca, inspektora i ravnatelja Skola u okviru programa Erasmus+
te opcenito podupre korisStenje financijskim sredstvima Unije iz programa kao S§to su
Erasmus+, Obzor 2020., Fond za azil, migracije i integraciju (FAMI) ili europski strukturni
1 investicijski fondovi, prema potrebi, za provedbu ove Preporuke i njezina Priloga, ne

dovodeci u pitanje pregovore o sljede¢em viSegodiSnjem financijskom okviru;

(11) ojaa suradnju s Vije¢em Europe i Europskim centrom za suvremene jezike u podrucju
ucenja jezika kako bi se unaprijedile inovativne metode poucavanja i ucenja jezika te

povecala svijest o klju¢noj ulozi koju ucenje jezika ima u suvremenim drustvima;

(12) izvjescuje o prac¢enju provedbe ove Preporuke, prije svega putem postojec¢ih okvira i alata.

Sastavljeno u Bruxellesu

Za Vijece

Predsjednik

13 Europass trenutacno nudi alat za samoprocjenu jezicne kompetencije, a njegovo
funkcioniranje 1 u€inkovitost preispitat ¢e se u okviru provedbe odluke o Europassu.
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PRILOG PRILOGU

Svijest o vaznosti jezika u Skolama —

razvoj sveobuhvatnih pristupa ucenju jezika

Sveobuhvatnim pristupima jeziku mogla bi se poduprijeti provedba Preporuke o ucenju jezika. U
ovom Prilogu navodi se niz pedagoskih nacela i dobrih praksi kojima je zajednicki cilj poboljsati

opcu svijest o vaznosti jezika u Skolama te u konacnici poboljsati ishode ucenja jezika.

Poucavanje jezika vazan je element u svim nastavnim predmetima s obzirom na razlicite na¢ine na
koje se jezikom koristi u ucionici i klju¢nu ulogu koju jezik ima u u¢enju i razumijevanju nastavnog
sadrzaja. Svladavanje akademskog jezika blisko je povezano s razvojem znanja o predmetu 1

njegova razumijevanja.

Svijest o vaznosti jezika u Skolama i ustanovama za strukovno obrazovanje i osposobljavanje mogla
bi pomoc¢i u shvaéanju da je ucenje jezika dinamican i kontinuiran proces: stjecanje prvog jezika i
njegovih razlic¢itih registara i stilova nastavlja se i uvelike je medusobno povezano s ucenjem drugih
jezika, na razli¢itim razinama znanja te u skladu s okolnostima, potrebama i interesima svakog

ucenika.

Svijest o vaznosti jezika u Skolama 1 ustanovama za strukovno obrazovanje 1 osposobljavanje mogla
bi koristiti promiSljanjima o jezi¢noj dimenziji na svim razinama organizacije skole, poucavanja i
prakse: pri razvoju pismenosti, ucenju stranih jezika, pouc¢avanju predmeta, uvazavanju drugih

jezika koje ucenici govore, komunikaciji s roditeljima i sa Sirim §kolskim okruzjem itd.

Bliskom suradnjom razli¢itih ¢lanova Skolske zajednice, idealno u okviru koncepta Skole kao
organizacije ucenja ili u okviru sveobuhvatnog pristupa Skolovanju, moze se promicati takvo

shvacanje svijesti o vaznosti jezika.

Kako bi se poduprla svijest o vaznosti jezika u $kolama i ustanovama za strukovno obrazovanje 1

osposobljavanje, utvrdeni su sljede¢i primjeri dobre prakse.
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1. Visejezi¢nost u §kolama i ustanovama za strukovno obrazovanje i osposobljavanje

o Pozitivan stav prema jezi¢noj raznolikosti moze pomoc¢i u stvaranju okruzja poticajnog za
ucenje jezika, u kojem se ucenje i upotreba vise jezika smatraju bogatstvom i resursom.
Svijest o vaznosti u€enja jezika te obrazovnih, kognitivnih, drustvenih, medukulturnih,

profesionalnih i gospodarskih koristi Sire upotrebe jezikd moze se povecati i poticati.

o Razvoj jezi¢ne kompetencije i svijesti o jeziku moze se transverzalno ukljuciti u
kurikulum. Integracijom jezika i drugih predmeta moze se omoguciti autenti¢nije ucenje

usmjereno na situacije iz stvarnog zivota.

o Motivacija ucenika za ucenje jezikd moze se poboljsati povezivanjem obrazovnog sadrzaja
s njihovim Zivotom i interesima, uzimajuéi u obzir informalno ucenje i poticuéi sinergije s
izvannastavnim aktivnostima. Veze izmedu svakodnevnog prakticiranja jezika 1 Skola ili
ustanova za strukovno obrazovanje i osposobljavanje moZze se ojacati priznavanjem
prethodnog ucenja jezika te pruzanjem moguénosti dodavanja kompetencije visejezicnosti
proizisle iz informalnog ucenja (na primjer u slucaju uc¢enika migrantskog ili izbjeglickog
podrijetla ili dvojezi¢nih ucenika) ili iz pohadanja formalnog Skolskog sustava druge

zemlje u kojoj je ucenik prethodno Zivio u svjedodzbe na kraju Skolovanja.

o Cjelokupan jezi¢ni repertoar ucenika moze se vrednovati i poduprijeti u skoli te usto
iskoristiti kao pedagoski resurs za daljnje u€enje svih uc¢enika. U€enici si mogu medusobno

pomagati u uc¢enju, objasnjavati svoj jezik ili jezike ostalima 1 usporedivati jezike.

J Skole bi uz glavne svjetske jezike komunikacije mogle ponuditi vise jezika. Oblik te
ponude mozZe biti razli¢it, ovisno o tome ima li zemlja dva sluZbena jezika ili viSe njih 1

postoji li izrazen interes za promicanje ucenja jezika susjedne zemlje.
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o Uspostavom partnerstava izmedu ustanova ranog predSkolskog odgoja i obrazovanja i
Skola u pograni¢nim regijama potaknut ¢e se djecu da od rane dobi uce jezik svojih susjeda

te ¢e se smanjiti jezi¢ne prepreke u tim regijama.

o Skole 1 ustanove za strukovno obrazovanje i osposobljavanje dodatno se poticu da iskoriste
Europski dan jezika i Europsku jezi¢nu oznaku za promicanje ucenja jezika i jezicne
raznolikosti. Promicu se Skolske oznake s posebnom europskom dimenzijom u svrhu

podupiranja europske perspektive za Skole i centre za osposobljavanje.

2. U¢inkovitim i inovativnim pou¢avanjem do boljeg ucenja jezika

o Za poboljSanje uc¢enja, poucavanja i procjene jezika mogao bi se u potpunosti iskoristiti
potencijal digitalnih alata. Tehnologija moze uvelike pomoc¢i pro§irenju jezi¢ne ponude,
omoguciti izloZenost jeziku te biti vrlo korisna za podupiranje onih jezika koji se ne uce u
Skolama. Razvoj kritickog razmisljanja, medijske pismenosti te primjerene 1 sigurne

upotrebe tehnologije moze biti klju¢an element u¢enja u tom kontekstu.

o Virtualnom suradnjom 8kola u okviru eTwinninga i drugih oblika virtualne suradnje moze
se omoguciti mladima da poboljSaju u€enje jezika, suraduju s vr$njacima iz drugih zemalja

1 pripreme se za mobilnost u svrhu studija, osposobljavanja ili volontiranja u inozemstvu.

o Mobilnost u¢enika, medu ostalim u okviru programa Erasmus+, mogla bi postati redovit

dio procesa ucenja. To bi se trebalo prosiriti na virtualnu 1 Siru mobilnost osoblja.

o Ucitelji, nastavnici, predavaci 1 ucenici mogu upotrebljavati kombinaciju dijagnosticke,
formativne i sumativne procjene kako bi pratili 1 vrednovali jezi¢ni razvoj, a za pracenje
napretka upotrebljavaju se pojedinac¢ni jezi¢ni portfelji, primjerice europski jezicni portfelj

ili jezi¢na putovnica Europass.
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3. Potpora uditeljima i nastavnicima te predavacima

o Ucitelje 1 nastavnike suvremenih jezika moglo bi se u okviru inicijalnog obrazovanja i/ili
daljnjeg profesionalnog razvoja potaknuti na sudjelovanje u programima razmjene sa
zemljama u kojima se govori njihov ciljni jezik. Bilo bi pozeljno da svaki novi diplomirani
ucitelj ili nastavnik jezika jedan semestar moze provesti uceci ili poucavajuéi u

1nozemstvu.

o Ucitelji 1 nastavnici te predavaci drugi predmeta koji nisu suvremeni jezici mogli bi razviti
svijest o vaznosti jezika, upoznati se s jezicnom didaktikom te usvojiti strategije za

pruzanje potpore ucenicima.

o Jezi¢ne asistente moglo bi se ukljuciti u poucavanje jezika u okviru moguénosti koje nude

programi razmjene medu drzavama ¢lanicama.

o Uciteljima i nastavnicima mogu se ponuditi moguénosti trajnog profesionalnog razvoja
(putem mreza, zajednica suradnje, masovnih internetskih tecajeva jezika, centara
struénosti, suradnickog ucenja na internetu, zajednickog akcijskog istrazivanja itd.) kako bi

bili u tijeku s najnovijim pedagoskim inovacijama i usavrSavali se.
4. Partnerstva i veze u Sirem Skolskom okruZju radi potpore uc¢enju jezika

o Skole i ustanove za strukovno obrazovanije i osposobljavanje mogle bi suradivati s
roditeljima kada je rije¢ o nacinu na koji mogu poduprijeti jezini razvoj njihove djece,
posebice kada ona odrastaju u okruzju s viSe jezika ili kod kuce govore jezik koji nije jezik

Skolovanja.

o Skole i ustanove za strukovno obrazovanje i osposobljavanje mogu razviti partnerstva s
jeziénim centrima / jezi¢nim laboratorijima, javnim knjiZznicama, kulturnim centrima ili
drugim kulturnim udrugama, sveuciliStima 1 istraZzivackim centrima kako bi stvorili
aktivnija okruzja za ucenje, obogatili ucenje jezika te poboljsali nastavne prakse i u€inili ih

inovativnijima.
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Skole, ustanove za strukovno obrazovanje i osposobljavanje 1 op¢ine mogu udruziti resurse
radi stvaranja jezi¢nih centara s ve¢om ponudom jezika kako bi zadrzali jezike koji se

manje govore 1/ili jezike koji se ne uce u Skoli.

Suradnja s poslodavcima u regiji 1 Sire moze doprinijeti boljem razumijevanju vaznosti
kompetencije viSejezicnosti u poslovnom zivotu i pomo¢i osigurati da ste¢ena

kompetencija viSejezi¢nosti u¢inkovito podupire zaposljivost.

U prekograni¢nim regijama mogla bi se poticati prekograni¢na partnerstva ustanova za
obrazovanje 1 osposobljavanje. Ponudom informacija i organizacijom tec¢ajeva na jezicima
susjedne zemlje mogla bi se olakSati mobilnost u€enika i studenata, ucitelja i nastavnika,
predavaca, administrativnog osoblja, doktorskih kandidata i istrazivac¢a. Promicanjem
viSejezi¢nosti u okviru tih prekograni¢nih partnerstava osobe s kvalifikacijom mogu se

pripremiti za ulazak na trziSte rada s obje strane granice.

Moze se promicati suradnja medu ustanovama za obrazovanje nastavnika.
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