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Kommisser Marianne Thyssen

Politisk udtalelse om koordinering af sociale sikringsordninger 21. apdl 2017

Folketinget afgiver hermed en udtalelse om Kommissionens forslag til revision Kontakt
af reglerne om koordinering af sociale sikringsordninger (KOM(2016)815). Lotle Rickers Olesen

Dir. GF +45 3337 3330

Sagen er behandlet | Folketingets Beskaftigelsesudval Europaudvalget.
g G - @ og Stiropaudvoa Lotte. Olesen@ft.dk

Et flertal | udvalgene (S, V, EL, LA, SF og KF) har falgende bemaarkninger:

1. Det er positivt, at Kommissionen fastslar, at den danske regel om 296
timers arbejde i 12 uger som forudsatning for dagpengeret kan fastholdes.
Det skal dog afklares, om retten kan opnaés enten ved det fornedne
beskasftigelseskrav eller ved 3 maneders medlemskab af A-kassen, eller om
begge dele skal vaare opfyldt.

2. Flertallet afviser Kommissionens forslag om, at 3 maneders retten til at
sage job i et andet EU land skal udvides til 6 maneder.

3. Flertallet kan ikke stette Kommissionens forslag om, at dagpenge til
greensearbejdere efter 12 maneder skal udbetales af det land, hvor
graensearbejderen arbejder,

4. Flertallet finder det uacceptabelt, at Kommissionen ikke har medtaget
forslaget om indeksering af bermecheck, | det omfang disse ydelser udbetales
til barn i et andet EU-land.

5, Flertallet finder det positivt, at medlemslandene fortsat ikke kan palegges
at udbetale sociale ydelser til EU-borgere, som Ikke er erhvervsaktive, ud over
den praksis der falger af EU-domstolens afgerelser,

6. Flertallet mener, at reekkevidde og konsekvenser af falgende punkter |
Kommissionens forslag skal afklares: Det gaelder konsekvenserne af de nye
&ndringer for ydelser ved ubegranset plejebehov, relationen fil
udstationeringsdirektivets definitioner, samt en reekke adminisirative
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bestemmelser i gennemferelsesforordningen. Flertallet har opfordret den
danske regering til at deltage i forhandlingerne pa ovennavnte grundlag.

Flertallet har herudover opfordret den danske regering til at afsege pa EU-
niveau, om det er muligt at skazrpe den danske praksis med hensyn til
begrebet "vandrende arbejdstager” | forhold til den praksis, der anvendes | de
andre medlemslande.

Et mindretal i udvalgena (DF) papeger, at Dansk Folkeparti grundleaggende er
modstander af arbejdskraftens fri bevasgelighed | EU, der med optagelsen af
en raekke asteuropasiske lande og deraf falgende voksende ekonomiske og
sociale forskelle udger et stadigt starre problem og medvirker til at presse
danske lenmodtagere pd deres len- og arbejdsvilkér.

Mindretallet undersireger, at de samfundsekonomiske konsekvenser ved den
udbredte tilstramning af arbejdskraft fra — hovedsageligt — de esteuropasiske
lande | allerbedste fald er neutralt for det danske samfund, men reelt
formentlig udger et nettotab | og med at danske ledige holdes uden for
arbejdsmarkedet.

Det er mindretallels opfattelse, at det burde vaere op til Danmark sely at
beslutte hvemn og hvor mange udlzndinge, der far adgang til det danske
arbejdsmarked og som absolut minimum hvilke sociale ydelser og
sikringsordninger, de pagaeldende kan kvalificere sig til.

Mindretallet noterer sig konkret i forhold til forslaget til &2ndring af forordning
883, at forslaget pa mange streek dels forvaerrer eksisterende problemer med
arbejdskraftens frie beveegelighed dels ikke adresserer de udfordringer, som
Danmark har peget pa.

Mindretallet finder det uacceptabelt, at Kommissionen foresldr at forlaange
eksportperioden for arbejdsleshedsdagpenge og at gere det seneste
arbejdsland ansvarlig for udbetaling af arbejdsleshedsdagpenge fil
graansegangere. Dette vil gere det endnu mere atiraktivt at spekulere i
ydelser, ligesom det reelt umuligger kontrol af, at man som modtager af
sadanne ydelser reelt stdr til rédighed for arbejdsmarkedet.

Mindretallet mener grundlaeggende, at retten til berne- og ungeydelse
naturligvis bar felge dansk lov, hvori der gaelder et optjeningsprincip, ligesom
de bern, hvis foraeldre modtager ydelsen, skal opholde sig i Danmark.

Mindretallet finder det vacceptabelt, at EU-Kommissionen end ikke som
absolut minimum lzagger op til, at medlemslandene kan indeksere ydelsen,
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men understreger, at dette naturligvis ikke er tilstraekkeligt, idet dansk
lovgivning kraaver barnenes ophold | Danmark.

Mindretallet mener, at den danske beskeeftigelsesminister | de kommende
forhandlinger om en revision af de navnte forordninger ma sigte mod at fierne
de vaerste tidsler | Kommissionens forslag.

Mindretallet pointerer samtidig, at adgangen til velfardsydelser pa tvaers af
landegraznserne allerede er et gigantisk skridt i retning af en social union — og
adgangen hertil bar fiernes f.eks. i et perspektiv af fremtidige forhandlinger
om @ndringer af unionens traktatgrundlag.

Et andet mindretal i udvalgene (ALT og RV) stetler Kommissionens
overordnede formal med revision af forordningen om at styrke vandrende
arbejdstageres ret til fri bevaagelighed og en styrkelse af disses retssikkerhed,
samt en lige og retfardig fordeling af finansielle byrder mellem
medlemslandene. ALT og RV ensker et indre marked, hvor ikke blot de
skonomiske rettigheder vaegtes hejt, men ogsa de faglige og sociale
rettigheder, og ALT og RV mener, at Kommissionens forslag til &ndring af
dircktiverne er et skridt i den retning.

ALT og RV ser positivt pa, at Kommissionen ikke har valgt at inkludere en
indeksering af bernepengene, da ALT og RV mener, at
ligebehandlingsprincippet ger sig gaeldende i dette tilfszide, hvor den
vandrende arbejdstager betaler skat af sin len, og dermed er med fil at
bidrage til samfundet, hvor denne arbejder. ALT og RV mener endvidere
ogsd, al en indeksering af barmepengene vil vasre en alt for bureaukratisk
foranstaltning.

ALT or RV finder det positivt, al det danske optjeningsprincip for
arbejdsloshedsdagpenge (296-timersreglen) kan vaere gaeldende inden for
den forsldede revidering, og at ligebehandlingsprincippet enskes sndret, sa
det bliver slaet fast, at ekonomisk inaktive borgere ikke automatisk har
adgang til sociale ydelser. ALT og RV finder det ligeledes positivt, at
arbejdslese nu vil kunne tage dagpenge med til et andet EWE@S-land for at
sege arbejde i mindst 6 maneder, da dette abner op for, at de arbejdslese vil
kunne sege anderledes job end i dag. ALT og RV bakker ogsd op om
Kommissionens forslag om, at greensegangere efter 12 maneders
beskeftigelse i et land skal have arbejdslashedsydelser udbetalt fra
beskaftigelseslandet.

ALT og RV mener, at der er behov for afklaring af, om alle sociale ydelser kan
undtages ligebehandlingsprincippet samt relationen til
udstationeringsdirektivets definitioner og konsekvenserne af de nye
aendringer for ydelser ved ubegranset plejebehov.
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ALT og RV stetter op om den fri bevaegelighed, og mener ikke, at
naervaerende forslag fra Kommissionen vil sta i vejen for, al medlemsstaterne
kan fere deres egen beskaftigelsespolitik.

Med venlig hilsen

Hens Lgrstl gﬂé Hhwr

Bent Begsted Eflk Christensen
Formand for Beskaeftigelsesudvalget Formand for Europaudvalget
g/
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