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MOTIVERING

1. BAKGRUND TILL FORSLAGET
. Motiv och syfte med forslaget

Enligt artikel 2 i1 radets forordning (EC) nr 168/2007 om inrdttande av Europeiska unionens
byra for grundliggande rittigheter' (nedan kallad inrdttandeforordningen) ir byréns syfte att
ge gemenskapens och dess medlemsstaters berorda institutioner och myndigheter information,
stdd och sakkunskap i frdga om grundlidggande réttigheter for att stddja dem nir de vidtar
atgirder eller utformar handlingsplaner inom respektive behorighetsomraden som avser att
skapa full respekt for de grundlaggande rittigheterna.

Vart femte ar bestéller Europeiska unionens byra for grundldggande réttigheter (nedan kallad
byrdn) en oberoende extern utvirdering av byrans resultat (i enlighet med artikel 30.3 och
30.4 i inrittandefdrordningen). Den forsta externa utvirderingen av byran dgde rum 20122 och
ledde inte till ndgon #ndring av inrittandefdrordningen. En andra externa utvirdering® gjordes
2017. Kommissionens avdelningar har analyserat de rekommendationer som den externa
utviarderaren och byréns styrelse lamnat till kommissionen (arbetsdokument fran
kommissionens avdelningar av den 26 juli 2019%).

Mot bakgrund av resultaten av den externa utvdrderingen och kommissionens analys syftar
detta forslag till att infora vissa riktade tekniska &ndringar i byréns inrdttandeférordning.

De foreslagna dndringarna har tva syften:

— Att anpassa vissa bestimmelser i byrans inrdttandeforordning till den gemensamma
ansats som bifogas det gemensamma uttalandet fran Europaparlamentet, Europeiska
unionens rad och Europeiska kommissionen om decentraliserade organ av den 19 juli
2012 (nedan kallad den gemensamma ansatsen)® for att stirka byrans effektivitet,
relevans och styrning.

— Att  fortydliga att tillimpningsomrddet for byrans verksamhet sedan
Lissabonfordragets ikrafttridande omfattar unionens befogenheter och dérfor
inbegriper de tematiska omradena polissamarbete och straffrittsligt samarbete.

Aven om detta dr en direkt rittslig konsekvens av ikrafttridandet av Lissabonfordraget,
varigenom gemenskapen ersattes av unionen, ligger det ett virde i1 att klargora detta 1
inrattandeforordningen for att fullt ut aterspegla byrans betydelse nir det géller att bista

Rédets forordning (EG) nr 168/2007 av den 15 februari 2007 om inrdttande av Europeiska unionens
byra for grundldggande rattigheter (EUT L 53, 22.2.2007, s. 1).

Extern utvdrdering av Europeiska unionens byrd for grundlaggande réttigheter, 19 november 2012,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra-external _evaluation-final-report.pdf.

Andra oberoende externa utvirderingen av Europeiska unionens byra for grundldggande réttigheter, 31
oktober 2017, https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2nd-fra-external-evaluation-october-

2017 _en.pdf.

4 1P/2019/313.

Gemensamt uttalande fran Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen
om decentraliserade byrder och den gemensamma ansatsen av den 19 juli 2012,
https://europa.eu/europeanunion/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and common_approac

h_2012_en.pdf.

SV


https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2nd-fra-external-evaluation-october-2017_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2nd-fra-external-evaluation-october-2017_en.pdf
https://europa.eu/european-union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and_common_approach_2012_en.pdf
https://europa.eu/european-union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and_common_approach_2012_en.pdf

SV

unionens institutioner, organ och byrder samt medlemsstaterna i fragor som ror
grundldggande rittigheter.

Forslaget ér ett initiativ inom ramen for programmet om lagstiftningens dndamalsenlighet och
resultat (Refit).

. Forenlighet med befintliga bestimmelser inom omréadet

Byran inrittades genom radets forordning (EG) nr 168/2007. Byrans syfte &ar att ge
gemenskapens och dess medlemsstaters berdrda institutioner, organ, kontor och byréder stod
och sakkunskap i friga om grundliggande rittigheter 1 samband med genomférandet av
gemenskapslagstiftningen, for att stodja dem nédr de vidtar &tgirder eller utformar
handlingsplaner inom sina respektive behorighetsomraden som avser att skapa full respekt for
de grundldggande réttigheterna.(artikel 2 i inrdttandeforordningen).

Enligt forslaget forblir byrans mandat of6rédndrat. Tretton ar efter antagandet av
inrdttandeforordningen &r det emellertid beridttigat med vissa tekniska &ndringar for att
anpassa forordningen till kraven i den gemensamma ansatsen. P4 sa sétt kan byréns styrning,
effektivitet och resultat forbattras samtidigt som det kan fortydligas att byrans befogenheter
efter Lissabonfordragets ikrafttrddande 1 december 2009 wutdvas inom ramen {or
unionslagstiftningen.

. Forenlighet med unionens politik inom andra omraden

All unionspolitik méste respektera de grundlidggande réttigheter som faststills i Europeiska
unionens stadga om de grundliggande rittigheterna (nedan kallad EU-stadgan om de
grundldggande rdttigheterna). Om byran ges mojlighet att pa ett effektivare sitt forse EU:s
institutioner och organ med sakkunskap och stdd pd omradet grundliggande réttigheter
kommer de foreslagna dndringarna av byrans inrdttandeforordning bidra till att forbattra
kvaliteten pad unionens dvriga politik.

2. RATTSLIG GRUND, SUBSIDIARITETSPRINCIPEN OCH
PROPORTIONALITETSPRINCIPEN
. Riittslig grund

Den rittsliga grunden for den fOreslagna forordningen dr artikel 352 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssétt (nedan kallat EUF-fordraget). Europeiska unionen har som
allmént mal att se till att de grundldggande rittigheter som faststélls i EU-stadgan om de
grundldggande rittigheterna till fullo respekteras i dess egna atgérder. Visserligen foreskrivs
inte nagra sdrskilda befogenheter for detta &ndamdl i1 fordraget, men detta allmidnna maél
kommer att framjas tack vare de forbéttringar av effektivitet, relevans och styresformer som
de foreslagna tekniska dndringarna innebér for byrén.

. Subsidiaritetsprincipen

Detta forslag behandlar vissa aspekter av byrans interna verksamhet och det sétt pa vilket den
verkar inom EU:s institutionella ram. Darfor kan forslagets syfte inte uppnés genom atgarder
pa nationell niva.

. Proportionalitetsprincipen

Proportionalitetsprincipen respekteras fullt ut eftersom de foreslagna @ndringarna endast
giller de delar av inrdttandeforordningen dér fortydliganden eller dndringar dr nddvandiga for
att forbéttra byrans effektivitet, relevans och styrning.
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. Val av instrument

En radsforordning dr det enda ldmpliga instrumentet for att dndra radets befintliga féorordning
(EG) nr 168/2007.

3. RESULTAT AV EFTERHANDSUTVARDERINGAR, SAMRAD MED
BERORDA PARTER OCH KONSEKVENSBEDOMNINGAR
. Efterhandsutvirderingar

I den andra externa utvédrderingen av byrdn, som det hénvisas till ovan, drogs slutsatsen att
byrén bor fortsétta att géra vad den gor och att dess nuvarande mandat dr andamalsenligt och
motsvarar intressenternas behov. Den externa utvirderaren rapporterade att en bred majoritet
av intressenterna erkédnner byrans mervirde for EU, anser att kvaliteten pd byrans resultat ar
odiskutabel och att byrans effektivitet och genomslag p4 EU-niva &r synliga. Den externa
utvirderaren drog dock slutsatsen att vissa riktade tekniska &dndringar av
inrdttandeforordningen &r motiverade for att forbéttra byrans styrning, effektivitet och
resultat: 1) For det forsta bor det klargoras att sedan Lissabonfordraget tridde i kraft i
december 2009 ska byran handla inom unionens behdrighetsomrade. ii) For det andra bor
byrans inrdttandeforordning anpassas till den gemensamma ansatsen om decentraliserade
byraer for effektivitetsvinster och béttre styrning.

. Samrid med berorda parter

Den andra externa utvdrderingen av byran baserades pa ett brett samrad med intressenterna,
inbegripet medlemsstaternas myndigheter, EU och internationella institutioner, det civila
samhéllets organisationer, den akademiska vérlden och internationella organisationer.

. Insamling och anvéindning av sakkunnigutlitanden

Initiativet dr en uppfoljning av den externa utvdrderingen av byrdn 2017 och av ett
arbetsdokument frdn kommissionens avdelningar med en analys av de rekommendationer som
lamnats till kommissionen av den externa utvdrderaren och av byrans styrelse (SWD (2019)
313). Arbetsdokumentet byggde ocksé pa samrad med byrdns intressenter och pd erfarenheter
som inhdmtats av kommissionens foretrddare i byrans styrelse.

. Konsekvensbedomning

De foreslagna dndringarna av byréns inrdttandeforordning dr av teknisk natur. De kommer
inte att paverka medborgare, foretag, medlemsstater eller offentliga myndigheters budgetar.
Konsekvenserna av initiativet kommer att vara begransade till sjdlva byran. Darfor behovs
ingen konsekvensbeddmning.

. Lagstiftningens Andamaélsenlighet och forenkling

Ej tillampligt. Forslaget r inte kopplat till Refit-programmet.

. Grundliggande rittigheter

Byrén tillhandahaller uppgifter och sakkunskap om situationen med avseende pa de
grundldggande rittigheterna 1 medlemsstaterna. Den ger underlag for EU-institutionernas och
medlemsstaterna arbete pa omradet grundliggande réttigheter. I och med att styrning,
effektivitet och resultat forbattras tack vare forslaget kommer byran att kunna utfora sitt
lagstadgade uppdrag pa ett bittre sitt.
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4. BUDGETKONSEKVENSER

Forslaget har inga budgetkonsekvenser, eftersom byrdn inte kommer att f4 nagra ytterligare
uppgifter och dess mandat forblir intakt.

5. OVRIGA INSLAG
. Genomforandeplaner samt Atgirder for Overvakning, utvirdering och
rapportering

I enlighet med den gemensamma strategin for decentraliserade byrder innehéller forslaget en
bestimmelse om kommissionens utviardering av byran.

. Forklarande dokument (for direktiv)

Ej tillimpligt.

. Ingidende redogorelse for de specifika bestimmelserna i forslaget

Forslaget innehaller tva artiklar. I den fOrsta artikeln specificeras de foreslagna &dndringarna av
byrans inrdttandeforordning, medan den andra artikeln r6r den foreslagna
andringsforordningens ikrafttradande.

Andringen av artikel 3 (tillimpningsomride) &terspeglar helt enkelt konsekvenserna av
Lissabonfordragets ikrafttrddande pa tillimpningsomradet for byrans verksamhet, som
dirmed omfattas av “unionsritt” i stillet for av “gemenskapslagstiftning” och didrmed
inbegriper omradet polissamarbete och straffrittsligt samarbete (den tidigare s.k. tredje
pelaren i Europeiska unionen).

Alla andra foreslagna &ndringar syftar till att anpassa inrdttandeforordningen till den
gemensamma ansatsen och till rambudgetforordningen for att stirka byréns effektivitet,
relevans och styrning.

Alla dndringar ar darfor av teknisk natur och paverkar inte byrans mandat. De leder inte heller
till ndgra ytterligare befogenheter.

I artiklarna 4, 5, 8, 9, 10, 12 och 15 motsvarar hanvisningen till det "arliga arbetsprogrammet”
1 inrdttandeforordningen inte ldngre verkligheten, och bor dirfor erséttas med hdnvisningar till
det flerariga programplaneringsdokumentet” (dvs. ett programplaneringsdokument som
innehaller bade flerdriga och arliga komponenter) som byrén utarbetar varje ar i enlighet med
budgetforordningen. Bortsett frdn denna rent formella &ndring ger foljande tabell en oversikt
over de foreslagna dndringarna av inrdttandeférordningen.

Artikel Syfte Andringar

1 Syfte Ingen dndring

2 Mal Ingen dndring

3 Tillampningsomrade Ordet ”gemenskapen” ersétts med ordet
unionen”.

4 Uppgifter Ingen dndring

5 Verksamhetsomriden De bestammelser i artikeln som hénvisar till
det flerdriga ramprogrammet utgér.

Sa Det flerdriga arbetsprogrammet Bestdmmelser som tidigare varit spridda i olika
artiklar samlas nu i denna nya artikel
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Arbetsmetoder

Ingen dndring

Forbindelser med relevanta
gemenskapsorgan,
gemenskapskontor och
gemenskapsbyréer

Ingen éndring

Samarbete med organisationer i
medlemsstaterna och pa
internationell niva

Ingen éndring

Samarbete med Europaradet

Ingen dndring

Samarbete med det civila
samhaéllet; plattform for
grundldggande rittigheter

Ingen éndring

11

Byrans enheter

Ingen dndring

12

Styrelsen

De foreslagna dndringarna géller foljande:

-Ytterligare kunskaper om forvaltnings-
och budgetfrdgor som krivs av dess
ledamdéter.

-En mojlighet att utse en tidigare ledamot
eller suppleant pd nytt for icke pa
varandra foljande mandatperioder.

-Om en ledamot ersitts innan hans/hennes
mandatperiod  16per ut  fullbordas
vederborandes 5-driga mandatperiod av
ersdttaren.

-Specificering av att tvd tredjedelars
majoritet krdvs vid valet av ordfoérande
och vice ordforande i styrelsen och att de
tva Ovriga ledamoéterna i direktionen viljs
av en majoritet av styrelseledamoéterna (i
bada dessa fall saknar den ledamot som
utsetts av Europaradet rétt att rosta).

-Bestimmelser om att styrelsen ska ges
tillsittningsbefogenheter;  dessa  ska
genom beslut delegeras till direktoren,
som 1 sin tur bemyndigas att
vidaredelegera befogenheterna; styrelsen
fdr upphéva sédana delegeringar om
exceptionella omstidndigheter sa kraver,
anta en sikerhetsstrategi (inbegripet regler
om hantering av sekretessbelagda EU-
uppgifter), anta regler om hantering och
forebyggande av intressekonflikter, anta
en kommunikationsstrategi,

-sékerstélla att den majoritet som kravs for
beslutsfattande 1 normala drenden dr en
majoritet av styrelsens ledamoter,

-sdkerstilla att ett extra styrelsemote kan
sammankallas &dven pa begiran av
kommissionen.

13

Direktionen

Andringar for att
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- klargora att direktionens uppgift att

Overvaka den forberedande
behandlingen av beslut som ska antas av
styrelsen inbegriper att granska budget-
och personalfragor,

- tilldela  uppgiften att anta den

bedrigeribekdmpningsstrategi som
utarbetats av direktoren, sdkerstilla
lamplig uppfdljning av revision och
utredningar som gors av Europeiska
byrdn for bedrigeribekdmpning (nedan
kallad Olaf) och Europeiska
aklagarmyndigheten, bista direktoren
vid genomforandet av styrelsens beslut,

- fOreskriva att direktionen i bradskande

fall och om sa kriavs far fatta
interimistiska  beslut pa styrelsens
végnar,

- ange att den kan sammankallas pa

begéran av en av dess medlemmar,

- klargora att beslut antas av en majoritet

av de nidrvarande ledamdterna och att
Europaradets foretrddare har rostrétt i
fragor med koppling till beslut med
avseende pa vilka vederborande har
rostrétt 1 styrelsen i enlighet med artikel
12.8.

14 Vetenskapliga kommittén Andring for att ge styrelsen mdjlighet att
utnyttja reservforteckningen om en ledamot
maste ersdttas innan den vetenskapliga
kommitténs mandat 16per ut.

15 Direktor De foreslagna &andringarna syftar till att

foreskriva att

direktorens mandatperiod kan forlédngas
med fem é&r (i stillet for med tre) och att det
relevanta forfarandet bor inledas under de
tolv manader (i stéllet for nio) som foregér
slutet av hans/hennes mandatperiod;
direktdren ansvarar for att genomfora
styrelsens beslut, utarbeta en handlingsplan
for uppfoljning av slutsatserna frén
efterhandsutvéirderingar samt utforma en
strategi mot  bedrdgerier och en
handlingsplan  {f6r  uppfoljning  av
revisionsrapporter och Olaf:s utredningar.
Den majoritet som krivs for att avsitta
byrans direktdor 1 héandelse av fel,
otillfredsstillande  dterkommande eller
allvarliga oegentligheter &r tvé tredjedelars
majoritet av styrelseledamdoterna.
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16 Oberoende och allménintresse Ingen dndring
17 Insyn och tillgang till handlingar | Ingen dndring
18 Dataskydd Ingen dndring
19 Ombudsmannens dversyn Ingen éndring
20 Faststédllande av budgeten Ingen dndring
21 GenomfGrande av budgeten Ingen éndring
22 Bedrédgeribekdmpning Ingen éndring
23 Rattslig stillning och séte Ingen dndring
24 Personal Strykning av stycket om att byrdn ska utdva
befogenheter som tillsdttningsmyndighet
(ersatt av bestimmelsen om att
tillsdttningsbefogenheterna utdvas av styrelsen,
som genom beslut delegerar dem till
direktoren).
25 Sprakanvindning Ingen éndring
26 Immunitet och privilegier Ingen dndring
27 Domstolens behdrighet Ingen éndring
28 Deltagande och omfattning nér det | Ingen dndring
giller kandidatlinder och lander
med vilka ett stabiliserings- och
associeringsavtal har ingatts
29 Overgingsarrangemang Ingen éndring
30 Utvérderingar Andringar for att specificera att kommissionen
kommer att bestilla en utvdrdering av byran
vart femte ir fran och med ikrafttrddandet av
denna andringsforordning, och att det vid
varannan utvidrdering kommer att goras en
utvirdering av de resultat som uppnitts av
byran med hénsyn till dess mal, uppdrag och
uppgifter, inbegripet en beddmning av
huruvida en fortsittning av byran dr beréttigad
med avseende pd dessa mal, uppdrag och
uppgifter.
31 Oversyn Utgar (konsekvens av dndringarna av artikel
30).
32 Inledande av byréns verksamhet Ingen dndring
33 Upphévande Ingen dndring
34 Ikrafttrddande och tillimpning Ingen dndring
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2020/0112 (APP)
Forslag till

RADETS FORORDNING

om indring av radets forordning (EG) nr 168/2007 om inrittande av Europeiska

unionens byra for grundliggande rittigheter

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssétt, sérskilt artikel 352,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter 6versindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europaparlamentets godkéinnande®,

i enlighet med ett sérskilt lagstiftningsforfarande, och

av foljande skal:

(1)

2)

€)

(4)

Europeiska unionens byrd for grundldggande rittigheter (nedan kallad byrdn)
inrittades genom réadets forordning (EG) nr 168/20077 for att ge unionens och dess
medlemsstaters berorda institutioner, organ, kontor och byréer stéd och sakkunskap i
frdga om grundlidggande rittigheter.

For att tydliggora byrans verksamhetsomradde och forbattra styrningen av och
effektiviteten i byrdns verksamhet dr det nddvéndigt att fortydliga och uppdatera vissa
bestimmelser i forordning (EG) nr 168/2007 utan att &ndra byrans méal och uppgifter.

For att till fullo aterspegla byréns betydelse vad géller att bistd unionens institutioner,
organ och byraer samt medlemsstaterna i fragor om grundlaggande rittigheter bor det
forst och framst klargéras 1 fOrordningen att byrdns verksamhet efter
Lissabonfordragets ikrafttrdidande ticker wunionens befogenheter, inbegripet
polissamarbete och straffrittsligt samarbete.

Dessutom ar vissa riktade tekniska dndringar av forordning (EG) nr 168/2007
nddvindiga for att byrdn ska kunna styras och fungera i enlighet med principerna i den
gemensamma ansats som fogats till det gemensamma uttalandet fran
Europaparlamentet, Europeiska unionens rdd och Europeiska kommissionen av den 19
juli 2012 om decentraliserade byrder (nedan kallad den gemensamma ansatsen )®.
Anpassningen av forordning (EG) nr 168/2007 till principerna i den gemensamma
ansatsen ar skrdddarsydd for byrans specifika arbete och natur och syftar till
forenkling, béttre styrning och effektivitetsvinster i byrans verksamhet.

EUTCI...L, [...],s. [.--]-

Forordning (EG) nr 168/2007 av den 15 februari 2007 om inréttande av Europeiska unionens byra for
grundldggande réttigheter (EUT L 53, 22.2.2007, s. 1).

Gemensamt uttalande fran Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen
om decentraliserade byrder och den gemensamma ansatsen av den 19 juli 2012,
https://europa.eu/europeanunion/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and _common_approac

h_2012_en.pdf.
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)

(6)

(7)

(8)

©)

(10)

(11)

(12)

For det forsta bor definitionen av byréns verksamhetsomraden baseras enbart pd
byréns flerariga programplaneringsdokument. Det nuvarande tillvigagangssittet att
infora ett brett tematiskt och Overgripande flerdrigt ramprogram vart femte ar bor
avbrytas, eftersom det har blivit O6verflodigt pd grund av det flerariga
programplaneringsdokument som byrdn har antagit arligen sedan 2017. Ddrigenom
skulle overensstimmelse skapas med kommissionens delegerade forordning (EU) nr
1271/2013°, (ersatt av kommissionens delegerade forordning (EU) nr 2019/715)'°. P4
grundval av unionens politiska agenda och intressenternas behov anger det flerariga
programplaneringsdokumentet tydligt vilka omraden och sirskilda projekt som byran
ska arbeta med under en tredrsperiod. Déarigenom skulle det bli mojligt for byran att
planera sitt arbete och sin tematiska inriktning dver tiden och érligen anpassa den till
nya prioriteringar.

For att sékerstilla att byrans styrelse styrs och fungerar pa ett bittre sétt bor ett antal
bestimmelser i forordning (EG) nr 168/2007 dndras.

Med hinsyn till styrelsens viktiga dvervakande roll bor dess ledamdter omfattas av
krav péd lampliga kunskaper om forvaltnings- och budgetfragor, utdover kravet pd
oberoende, kunskaper om grundldggande rittigheter och forvaltningserfarenhet.

Det bor ocksd klargéras att medan styrelseledamdternas och suppleanternas
mandatperioder inte kan fornyas i f6ljd, bor det vara mojligt att pd nytt utndmna en
tidigare ledamot eller suppleant for en eller flera icke pé& varandra foljande
mandatperioder. Om det & ena sidan dr motiverat att inte tillata pd varandra foljande
forlangningar for att sidkerstilla ledamoéternas oberoende, skulle det & andra sidan
underlétta for medlemsstaterna om lampliga ledamoter som uppfyller alla n6dvandiga
krav kunde utses pé nytt for mandatperioder som inte foljer direkt pa varandra.

Nér det giller att ersdtta styrelseledamoter, bor det klargoras att i alla de fall dar
mandatperioden avslutas fore utgdngen av femdrsperioden, inte bara vid forlust av
oberoende utan dven i andra fall, t.ex. vid avgang eller dodsfall, kommer den nya
ledamotens mandatperiod att fullborda foregangarens femaérsperiod, sdvida inte den
aterstdende mandattiden &r kortare dn tva ar, i vilket fall en ny mandatperiod pa fem ér
kan borja 16pa pa nytt.

For att skapa dverensstimmelse med vad som géller inom institutionerna bdr byrans
styrelse ges tillsdttningsmyndighetens befogenheter. Med undantag for tillsittningen
av direktoren bor dessa befogenheter delegeras till direktoren. Med avseende pa
byrdns personal bor styrelsen endast i undantagsfall utdva tillsdttningsmyndighetens
befogenheter.

For att undvika dodlagen och forenkla rostningsforfarandet infér valet av
direktionsledamoter bor det foreskrivas att styrelsen ska utse dem med en majoritet av
styrelseledamdoterna med rostrtt.

Slutligen, for att ytterligare anpassa forordning (EG) nr 168/2007 till den
gemensamma ansatsen och stirka styrelsens kapacitet att Overvaka byrdns

Kommissionens delegerade forordning (EU) nr 1271/2013 av den 30 september 2013 med
rambudgetforordning for de organ som avses i artikel 208 i Europaparlamentets och radets forordning
(EU, Euratom) nr 966/2012 (EUT L 328, 7.12.2013, s. 42).

Kommissionens  delegerade  forordning (EU) 2019/715 av den 18 december 2018 med
rambudgetforordning for de organ som inréttats enligt EUF-fordraget och Euratomfordraget och som
avses i artikel 70 i Europaparlamentets och rédets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 (EUT L 122,
10.5.2019, s. 1).
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

administrativa, operativa och budgetira forvaltning, &r det nddvindigt att tilldela
styrelsen ytterligare uppgifter och att ndrmare specificera de uppgifter som tilldelas
direktionen. Styrelsens ytterligare uppgifter bor inbegripa antagande av en
sdkerhetsstrategi, inbegripet regler for hantering av sekretessbelagda EU-uppgifter, en
kommunikationsstrategi och regler for hantering och forebyggande av
intressekonflikter med avseende pa dess ledaméter och ledamdterna 1 den
vetenskapliga kommittén. Det bor klargoras att direktionens uppgift att dvervaka den
forberedande behandlingen infor de beslut som ska antas av styrelsen inbegriper
granskning av budget- och personalfragor. Dessutom bor styrelsen ges i uppgift att
anta den bedrageribekdmpningsstrategi som utarbetats av direktdren och sdkerstilla
lamplig uppfoljning av revisionsresultat och av utredningar som gjorts av Olaf och
Europeiska aklagarmyndigheten. Vidare bor det foreskrivas att direktionen i
bradskande fall och om sa dr nddvandigt far fatta interimistiska beslut pa styrelsens
végnar.

For att forenkla det nuvarande forfarandet for att ersitta ledamdterna i den
vetenskapliga kommittén bor styrelsen ha ritt att utse den person som star nédst i tur pa
reservforteckningen for aterstoden av mandatperioden, om en ledamot méste ersittas
innan hans eller hennes mandatperiod 16per ut.

Med hénsyn till byrdns mycket selektiva utndmningsforfarande och det faktum att
antalet kandidater som eventuellt uppfyller urvalskriterierna ofta &r 14gt bor hans eller
hennes mandatperiod kunna forlingas med upp till fem ar. Sett till befattningens
betydelse och det grundliga forfarandet, som involverar Europaparlamentet, radet och
kommissionen, bor forfarandet inledas under den tolvménadersperiod som foregar
mandatperiodens slut.

For att ge direktorens mandat och ddrmed byrans verksamhet dkad stabilitet bor den
majoritet som krivs for att foresld hans eller hennes uppségning okas frin den
tredjedels majoritet av styrelseledamoterna som nu géller till tvd tredjedelar av
styrelseledamdterna. Slutligen bor det, for att specificera direktérens Overgripande
ansvar for den administrativa forvaltningen av byran, uttryckligen anges att det &r
direktdrens ansvar att genomfora de beslut som antas av styrelsen, att utarbeta en
bedrageribekdmpningsstrategi for byrdn och att faststilla en handlingsplan for
uppfoljning av interna eller externa revisionsrapporter och av Olaf:s eller Europeiska
aklagarmyndighetens utredningar.

For att anpassa forordning (EG) nr 168/2007 till den gemensamma ansatsen &r det
nodvéndigt att foreskriva att kommissionen bor gora sin utvirdering av byran vart
femte ar.

Forordning (EG) nr 168/2007 bor darfor dndras 1 enlighet med detta.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Andringar av forordning (EG) nr 168/2007

Forordning (EG) nr 168/2007 ska éndras pa foljande sitt:

(D

Artikel 3 ska erséttas med foljande:
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2)
(a)

(b)

€)

4

”Artikel 3

Tillaimpningsomrade

1.  Byran ska bedriva sin verksamhet for att uppna det mal som anges i artikel 2 i
denna forordning inom ramen for unionens befogenheter.

2. Byran ska nér den utfor sina uppgifter hdnvisa till de grundldggande rattigheter
sin avses 1 artikel 6 1 fordraget om Europeiska unionen.

3.  Byran ska behandla fragor om de grundliaggande réttigheterna i unionen och i
medlemsstaterna i samband med genomforandet av unionslagstiftningen.”

Artikel 4 ska éndras pa foljande sitt:
Punkt 1 c ska erséttas med f6ljande:

’c) bedriva, samarbeta om eller uppmuntra forskning och vetenskapliga
undersokningar, forberedande studier och genomf6rbarhetsstudier inklusive, nir det
ar lampligt och forenligt med byrdns prioriteringar och flerdriga arbetsprogram, pé
begéran av Europaparlamentet, rddet eller kommissionen,”

Fo6ljande punkter ska laggas till som punkterna 3 och 4:

”3.  Den vetenskapliga kommittén ska horas innan den rapport som avses 1 punkt 1
e antas.

4. Byrdn ska senast den 15 juni dversdnda de rapporter som avses i punkt 1 leden e
och g till Europaparlamentet, radet, kommissionen, revisionsritten, Europeiska
ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén.”

Artikel 5 ska erséttas med foljande:

”Artikel 5

Verksamhetsomridden

Byran ska utfora sina uppgifter pa grundval av sitt flerariga arbetsprogram och med
vederborlig hinsyn till tillgdngliga ekonomiska och ménskliga resurser.”

Foljande artikel ska inforas som artikel 5a:

“Artikel 5a
Det flerdriga arbetsprogrammet

Det flerdriga arbetsprogrammet ska dverensstimma med tillgédngliga ekonomiska och
ménskliga resurser och beakta unionens forskning och statistik.

11
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(6)
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Direktoren ska Overlimna utkastet till det flerdriga arbetsprogrammet till
kommissionen och till den vetenskapliga kommittén for yttrande. Direktéren ska
oversianda detta forslag ocksa till nationella sambandsmin i medlemsstaterna.

Efter det att kommissionen och den vetenskapliga kommittén har yttrat sig ska
direktoren lagga fram utkastet till det flerdriga arbetsprogrammet for styrelsen for
antagande.

Direktoren ska oversdnda det flerdriga arbetsprogrammet till Europaparlamentet,
radet och kommissionen,”

Artikel 8.1 ska ersdttas med foljande:

1. ”Varje medlemsstat ska utse en regeringstjinsteman som nationell
sambandsman

Den nationella sambandsmannen ska vara byrdns huvudsakliga kontaktpunkt i
medlemsstaten.

De nationella sambandsménnen far till direktdren sérskilt dversdnda yttranden fran
sin medlemsstat om utkastet till flerarigt arbetsprogram innan de foreldggs styrelsen.
Byrdn ska informera de nationella sambandsminnen om alla handlingar som
utarbetats i enlighet med artikel 4.1.”

Artikel 9 ska ersittas med foljande:

"Artikel 9

Samarbete med Europarddet

For att undvika dubbelarbete och for att sdkerstilla komplementaritet och mervérde
ska byran samordna sin verksamhet med Europaradets verksamhet, sérskilt nér det
giller dess flerdriga arbetsprogram, och samarbeta med det civila samhéllet enligt
artikel 10.

I det syftet ska unionen, i enlighet med det forfarandet 1 artikel 218 i fordraget, inga
ett avtal med Europarddet for att fa till stdnd ett néra samarbete mellan Europaradet
och byran. I avtalet ska ingd att Europaradet utser en oberoende person som ska ta
plats 1 byrans styrelse och 1 dess direktion 1 enlighet med artiklarna 12 och 13.”

I artikel 10.4 ska led a ersittas med foljande:

”a) lamna forslag till styrelsen om det arliga arbetsprogram som ska antas enligt
artikel 5a,”
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®)

Artikel 12 ska dndras pé foljande sitt:

(a)

(b)

(©)

I punkt 1 ska inledningsfrasen ersittas med foljande:

1. Styrelsen ska bestd av personer som har ldmplig erfarenhet av att leda
organisationer inom den offentliga och den privata sektorn och dessutom har
kunskaper om forvaltnings- och budgetfrigor och om frigor som ror
grundldggande rittigheter enligt foljande:”

Punkterna 3, 4 och 5 ska erséttas med foljande:

”3. Mandattiden for styrelseledamdterna och suppleanterna ska vara fem
ar. En tidigare ledamot eller suppleant kan utses péa nytt for en eller flera icke
sammanhédngande perioder.

4. Med wundantag for normal nytillsdttning eller dodsfall ska
mandatperioden for en styrelseledamot eller en suppleant upphora forst nar han
eller hon avgar. Emellertid ska en styrelseledamot eller en suppleant, som inte
langre uppfyller kriterierna for oberoende, omedelbart avgd och underritta
kommissionen och byrans direktor om detta. I sddana fall som ligger utanfor
den normala nytillsdttningen ska den berdrda parten utse en ny ledamot eller en
ny suppleant for resten av mandatperioden. Den berdrda parten ska ocksa utse
en ny ledamot eller en ny suppleant for resten av mandattiden om styrelsen
utifrdn ett forslag fran en tredjedel av sina ledaméter eller fran kommissionen
har faststéllt att vederborande styrelseledamot eller suppleant inte lédngre
uppfyller kriterierna for oberoende. Om den aterstiende mandatperioden ar
kortare dn tva ar, fir den nya ledamotens eller suppleantens mandat utstrickas
till en hel femarsperiod.

5. Styrelsen ska vilja ordférande och vice ordférande samt de tvd ovriga
styrelseledamdter som avses 1 artikel 13.1 bland sina ledaméter utsedda enligt
punkt 1 a for en period om tva och ett halvt &r med mdjlighet till forldngning en
gang.

Styrelsens ordférande och vice ordforande ska véljas med tva tredjedelars
majoritet av de styrelseledamdter som avses i punkt 1 a och c. De tva andra

styrelseledamdter som avses 1 artikel 13.1 ska viljas av en majoritet av de
styrelseledamoter som avses 1 punkt 1 a och ¢.”

Punkt 6 ska dndras pa foljande sitt:

(a) leden a och b ska ersittas med foljande:

“a) anta byrans flerdriga arbetsprogram,
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(d)

(e)

b)

anta de é&rliga rapporter som avses i artikel 4.1 e och 4.1 g med en
jamforelse, 1 fradga om den senare, sdrskilt mellan de uppnadda resultaten
och malen for det flerariga arbetsprogrammet,

(b) Led e ska ersittas med foljande:

”e) 1 enlighet med punkterna 7a och 7b i denna artikel, med avseende pa byrans

personal, utéva de befogenheter som genom radets forordning (EEG,
Euratom, EKSG) nr 259/68 (nedan kallade tjcinsteforeskrifterna) ' tilldelas
tillsattningsmyndigheten och som enligt anstdllningsvillkoren for ovriga
anstdllda tilldelas den myndighet som &r bemyndigad att inga
anstéllningsavtal (nedan kallade tillsdttningsmyndighetens befogenheter).”

(c) Foljande led m—o ska inforas:

m) anta en sikerhetsstrategi, inbegripet regler om hantering av sekretessbelagda

EU-uppgifter,

anta bestimmelser for forebyggande och hantering av intressekonflikter som
ror dess ledamoter och ledaméterna i den vetenskapliga kommittén,

anta och regelbundet uppdatera den kommunikationsstrategi som avses i
artikel 4.1 h.”

Fo6ljande punkter ska inféras som punkterna 7a och 7b:

”7a  Styrelsen ska, i enlighet med artikel 110.2 i tjansteforeskrifterna, anta
ett beslut grundat pé artikel 2.1 1 tjansteforeskrifterna och artikel 6 1
anstéllningsvillkoren for Ovriga anstdllda om att delegera relevanta
befogenheter som tillsdttningsmyndighet till direktdren och faststilla pa vilka
villkor denna delegering av befogenheter kan dras in. Direktoren far
vidaredelegera dessa befogenheter.

7b Om exceptionella omstidndigheter s& kraver, far styrelsen genom ett
beslut tillfélligt dra in delegeringen av tillsdttningsmyndighetsbefogenheterna
till direktdren, samt de befogenheter som denne vidaredelegerat, och utéva dem
pa egen hand eller delegera dem till ndgon av sina medlemmar eller till nagon
annan anstdlld dn direktéren.”

Punkterna 8 och 9 ska ersdttas med foljande:

Rédets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststéllande av
tjansteforeskrifter for tjdnsteménnen i Europeiska gemenskaperna och anstdllningsvillkor for ovriga
anstdllda 1 dessa gemenskaper samt om inforande av sérskilda tillfalliga &tgirder betrdffande
kommissionens tjansteméin (EGT L 56, 4.3.1968, s. 1).
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)

8. Styrelsens beslut ska som regel fattas av en majoritet av alla ledamdéter.

Beslut som avses 1 punkt 6 leden a—e, g, k och I ska fattas med tvé tredjedelars
majoritet av alla ledamoter.

Beslut som avses i artikel 25.2 ska fattas med enhéllighet.

Varje styrelseledamot, eller dennes suppleant vid ledamotens frinvaro, ska ha
en rost. Ordféranden ska ha utslagsrost.

Den person som Europaradet utser fir rosta endast i de beslut som avses i
punkt 6 leden a, b och k.

0. Ordforanden ska sammankalla styrelsen tvd ganger om aret, utan att det
paverkar mojligheten att kalla till extra moten. Ordféranden ska kalla till extra
moten pa eget initiativ eller pd begdran av minst en tredjedel av
styrelseledamdterna.”

Artikel 13 ska ersittas med foljande:

1.

”Artikel 13

Direktionen

Styrelsen ska bistds av en direktion. Direktionen ska Overvaka den

forberedande behandling som krivs infor beslut som ska antas av styrelsen. Den ska
sarskilt granska budget- och personalfragor.

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

Direktionen ska ocksa

pa grundval av det utkast som utarbetats av direktdren, se dver byrans flerdriga
arbetsprogram som avses 1 artikel 5a och 6verlimna det till styrelsen for
antagande,

granska byrans forslag till arsbudget och overldimna det till styrelsen for
antagande,

se Over utkastet till arsrapport om byrans verksamhet och Overlimna det till
styrelsen for godkénnande,

anta en bedrigeribekdmpningsstrategi for byran som stér i proportion till risken
for bedrdgerier och tar hansyn till kostnaderna for och fordelarna med de
atgirder som ska genomfGras, pa grundval av ett forslag som utarbetas av
direktoren,

sdkerstdlla lamplig uppfdljning av de resultat och rekommendationer som
hérrdr fran interna eller externa revisionsrapporter och utvérderingar, samt fran
utredningar som utfors av Europeiska byrdn for bedrigeribekdmpning eller av
Europeiska dklagarmyndigheten,
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(10)

(f) utan att det paverkar direktorens ansvar enligt vad som foljer av artikel 15.4,
bistda och rdda direktéren i genomforandet av styrelsens beslut, i syfte att
forstarka overvakningen av den administrativa och budgetira forvaltningen.

3. Nér sd dr nodvindigt av bradskande skél, far direktionen fatta preliminéra
beslut péd styrelsens vignar, inklusive om tillfalligt upphdvande av delegering av
tillséttningsbefogenheter, 1 enlighet med villkoren i artikel 12.7a, och 12.7b, och om
budgetfragor.

4.  Direktionen ska utgoras av styrelsens ordfoérande och vice ordforande, tva
andra styrelseledamdter som viljs av styrelsen i enlighet med artikel 12.5 samt en av
kommissionens foretrddare i styrelsen.

Den person Europaradet utser till styrelsen féar delta i direktionens mdten.

5. Direktionen ska sammankallas av ordféranden. Den far ockséd sammankallas pé
begéiran av en av sina medlemmar. Den ska fatta beslut med en majoritet av de
nirvarande ledamdterna. Den person som utses av Europarddet far rosta om fragor
med koppling beslut med avseende pa vilka denna person har rostritt i styrelsen i
enlighet med artikel 12.8.

6. Direktoren ska delta i direktionens moten utan rostrétt.

Artikel 14 ska dndras pa foljande sétt:

(a) Punkt 1 ska erséttas med foljande:

1. Den vetenskapliga kommittén ska vara sammansatt av 11 oberoende
personer som dr hogt kvalificerade inom omréddet grundldggande réttigheter.
Styrelsen ska utse de 11 ledamdterna och godkénna en reserviorteckning som
uppréttats 1 meritordning genom en Oppen infordran av intresseanmélningar
och ett Oppet urvalsforfarande efter att ha hort Europaparlamentets behoriga
utskott. Styrelsen ska sdkerstélla en jamn geografisk representation. Ledamoter
1 styrelsen ska inte vara ledamoter 1 den vetenskapliga kommittén. 1 den
arbetsordning som avses 1 artikel 12.6 g ska de ndrmare villkoren for
tillsdttning av den vetenskapliga kommittén faststillas.”

(b) Punkt 3 ska erséttas med foljande:

3. Ledamdéterna 1 den vetenskapliga kommittén ska vara oberoende. De
fir endast ersdttas pd egen begdran eller vid varaktigt forhinder att fullgéra sina
ataganden. Emellertid ska en ledamot som inte ldngre uppfyller kriterierna for
oberoende omedelbart avgd och underritta kommissionen och byrans direktor
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om detta. Alternativt kan styrelsen pd forslag av en tredjedel av sina ledamoter
eller av kommissionen forklara att kriteriet for oberoende inte lédngre ar
uppfyllt och éaterkalla personen 1 fraga. Styrelsen ska utse den forsta
tillgdngliga person som stéar pa tur i forteckningen 6ver godkédnda sokande for
den aterstiende mandatperioden. Om den &terstdiende mandatperioden é&r
kortare dn tva &r, fir den nya ledamotens mandat utstrickas till en full
femarsperiod. Byran ska pa sin webbplats offentliggdra och uppdatera en
forteckning over ledaméterna i1 den vetenskapliga kommittén.”

(11) Artikel 15 ska dndras pa foljande sitt:

(a)

Punkterna 3 och 4 ska ersdttas med foljande:

”3. Direktorens mandatperiod ska vara fem ar.

Under de 12 manaderna fore periodens slut ska kommissionen gora en
utvérdering. I utvirderingen ska kommissionen sérskilt bedoma

a) direktorens arbetsinsats, och

b) byrans uppgifter och behov under de ndrmaste aren.

Styrelsen far, pa forslag av kommissionen och med hénsyn till
utvarderingsrapporten, forlinga direktorens mandatperiod en gang med hogst
fem ar.

Styrelsen ska underrétta Europaparlamentet och rddet om sin avsikt att forlinga
direktdrens mandat. Inom en period av en manad innan styrelsen fattar sitt
formella beslut att forlinga mandatet kan direktéren anmodas att gora ett
uttalande  infér Europaparlamentets behoriga utskott och besvara
parlamentsledamdternas fragor.

Om mandatperioden inte forldngs, ska direktoren sitta kvar till dess att en
eftertrddare har utndmnts.

4, Direktoren ska ha ansvaret for

(a) utforandet av de uppgifter som avses 1 artikel 4, sirskilt sammanstillning
och offentliggérande av de dokument som utarbetas i enlighet med
artikel 4.1 a—h 1 samarbete med den vetenskapliga kommittén,

(b) utformning och genomférande av byréns flerdriga arbetsprogram,
(c) den l6pande administrationen,
(d) genomforandet av beslut som antas av styrelsen,

(e) genomforandet av byrans budget 1 enlighet med artikel 21,
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(12)

(13)

(b)

®

(2

(h)

W)

(k)
)

inforandet av effektiva forfaranden for kontroll och utvérdering av byrans
resultat 1 forhallande till dess mal i enlighet med erkdnda standarder och
resultatindikatorer,

utarbetandet av en handlingsplan for uppfoljning av slutsatserna fran
efterhandsutvérderingar av program och verksamheter som medfor
betydande utgifter, i enlighet med artikel 29 i1 delegerad forordning (EU)
2019/715,

arlig rapportering till styrelsen om resultatet av kontrollsystemet,

utarbetandet av en strategi for bedrdgeribekdmpning for byrdn och
framlédggande av denna for styrelsen for godkdnnande,

utarbetandet av en handlingsplan for uppfoljning av slutsatserna fran
interna eller externa revisionsrapporter och utvéarderingar, liksom av
utredningar utférda av Europeiska byran for bedridgeribekdmpning
(Olaf), samt rapportera om ldget tvd gdnger om é&ret till kommissionen
och regelbundet till styrelsen,

samarbete med nationella sambandsmaén,

samarbete med det civila samhéllet, inklusive samordning av plattformen
for grundlaggande réttigheter i enlighet med artikel 10.”

Punkt 7 ska erséttas med foljande:

’97.

Direktoren far avsittas innan mandatperioden 16pt ut genom beslut av

styrelsen med tvd tredjedelars majoritet av alla dess ledamoéter, eller av
kommissionen, i hidndelse av forsummelse, otillfredsstidllande resultat eller
aterkommande eller allvarliga oegentligheter.”

Artikel 24.2 ska utgé.

Artikel 30 ska dndras pa foljande sitt:

(2)

(b)

Rubriken ska ersdttas med foljande:

"Utvdrdering och oversyn”

Punkterna 3 och 4 ska ersdttas med foljande:

,’3 .

Senast [5 ar efter ikrafttrddandet] och dérefter vart femte ar ska

kommissionen genomfora en utvirdering for att beddoma i1 synnerhet byrins
inverkan, effektivitet och &ndamaélsenlighet samt dess arbetsmetoder.
Utvérderingen ska sdrskilt omfatta eventuella behov av att @ndra byrdns
uppdrag samt de finansiella foljderna av sddana dndringar.
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(14)

(c)

74, Kommissionen ska meddela resultatet av utvdrderingen till
Europaparlamentet, rddet och styrelsen. Resultaten av utvdrderingen ska
offentliggoras.”

Fo6ljande punkt ska ldggas till som punkt 5:

5. Vid varannan utvdrdering ska en beddmning goras av de resultat som
uppnatts av byran med hénsyn till dess mél, uppdrag och uppgifter, inbegripet
en bedomning av huruvida en fortsdttning av byrén ar beréttigad med avseende
pa dessa mal, uppdrag och uppgifter.”

Artikel 31 ska utga.

Artikel 2

lkrafttrddande och tillimpning

Denna forordning trider i kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i

Europeiska unionens officiella tidning.

Denna f6rordning dr till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.

Utfardad i Bryssel den

Pa radets vignar

Ordférande
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	• Rättslig grund
	• Subsidiaritetsprincipen
	• Proportionalitetsprincipen
	• Val av instrument

	3. RESULTAT AV EFTERHANDSUTVÄRDERINGAR, SAMRÅD MED BERÖRDA PARTER OCH KONSEKVENSBEDÖMNINGAR
	• Efterhandsutvärderingar
	• Samråd med berörda parter
	• Insamling och användning av sakkunnigutlåtanden
	• Konsekvensbedömning
	• Lagstiftningens ändamålsenlighet och förenkling
	• Grundläggande rättigheter

	4. BUDGETKONSEKVENSER
	5. ÖVRIGA INSLAG
	• Genomförandeplaner samt åtgärder för övervakning, utvärdering och rapportering
	• Förklarande dokument (för direktiv)
	• Ingående redogörelse för de specifika bestämmelserna i förslaget
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