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DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU

. Dovody a ciele navrhu

Podl'a ¢lanku 2 nariadenia Rady (ES) €. 168/2007, ktorym sa zriad'uje Agentura Eurdpske;j
Unie pre zékladné prava' (dalej len ,zakladajice nariadenie) je cielom tejto agentury
»poskytovat’ pomoc a odborné poznatky v oblasti zakladnych prav prisluSnym instituciam,
organom, uradom a agentiram Spolocenstva a jeho Clenskych Statov pri vykondvani prava
Spolocenstva, aby im pomohla plne reSpektovat’ zékladné prava pri prijimani opatreni alebo
rozhodovani o postupe v ich prislusnych oblastiach pravomoci.*

Agentira Europskej unie pre zédkladné prava (d’alej len ,,agentara®) dava kazdych pét rokov
vypracovat’ nezavislé externé hodnotenie svojich vysledkov (v sulade s ¢lankom 30 ods. 3 a 4
zakladajuceho nariadenia). Prvé externé hodnotenie agentury sa uskutoénilo v roku 20122
aneviedlo k Ziadnej zmene zakladajuceho nariadenia. Druhé externé hodnotenie® sa
uskutoénilo v roku 2017. Utvary Komisie analyzovali odporiéania, ktoré jej predlozil externy
hodnotitel’ a spravna rada agentliry (pracovny dokument utvarov Komisie z 26. jula 2019%).

Na zéklade zisteni externého hodnotenia a analyzy utvarov Komisie je cielom tohto ndvrhu
zaviest’ do zakladajuceho nariadenia agentary niektoré cielené technické zmeny.

Ciel navrhovanych zmien je dvojaky:

— zosuladit' urcité ustanovenia zakladajuceho nariadenia agentiry so spolo¢nym
pristupom pripojenym k spoloénému vyhlaseniu Eurépskeho parlamentu, Rady EU
a Europskej komisie o decentralizovanych agentarach z 19.jula 2012 (d’alej len
,,spolo¢ny pristup*)’ s cielom zvysit’ efektivnost’, relevantnost’ a riadenie agentury;

— objasnit, ze od nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy sa rozsah cCinnosti
agentury vztahuje na pradvomoci Unie, a preto zahffia tematické oblasti policajnej
spoluprace a justi¢nej spoluprace v trestnych veciach.

Hoci ide o priamy pravny dosledok nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy, ktorou sa
Spologenstvo nahradilo Uniou, je vhodné vyslovne to uviest v zakladajicom nariadeni, aby
sa plne zohl'adnil vyznam agentlry pre pomoc inStitlicidm, orgdnom, Uradom a agentiram
Unie a ¢lenskym $tatom v otdzkach tykajucich sa zakladnych prav.

Navrh nie je iniciativou v rdmci Programu regulacnej vhodnosti a efektivnosti (REFIT).

Nariadenie Rady (ES) ¢. 168/2007 z 15. februara 2007, ktorym sa zriad’uje Agentara Eurdpskej unie pre
zékladné prava (U. v. EU L 53, 22.2.2007, s. 1).

Externé hodnotenie Agentury Europskej unie pre zakladné prava, 19.novembra 2012,
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra-external evaluation-final-report.pdf.

Druhé nezavislé externé hodnotenie Agentury Eurdpskej tnie pre zakladné prava, 31. oktobra 2017
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2nd-fra-external-evaluation-october-2017_en.pdf.

4 SWD(2019)313.
3 Spolo¢né vyhlasenie Eurdpskeho parlamentu, Rady EU a Eurépskej komisie o decentralizovanych
agenturach a spolo¢nom pristupe z 19. jula 2012 https://europa.eu/european-

union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement _and common_approach 2012 en.pdf
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. Sulad s existujicimi ustanoveniami v tejto oblasti politiky

Agentara bola zriadena nariadenim Rady (ES) ¢. 168/2007. Ciel'om agentiry je ,,poskytovat
pomoc aodborné poznatky v oblasti zdkladnych prav prisluSnym inStiticiam, organom,
uradom aagenturam Spolocenstva ajeho clenskych Statov pri  vykonavani prava
Spolocenstva, aby im pomohla plne reSpektovat’ zakladné prava pri prijimani opatreni alebo
rozhodovani o postupe v ich prislusnych oblastiach pravomoci® (¢lanok 2 zakladajiceho
nariadenia).

Podl'a tohto navrhu zostdva mandat agentury nedotknuty. Trinast rokov po prijati
zakladajuceho nariadenia su vSak potrebné niektoré technické zmeny, ktorymi sa zosuladi
nariadenie s poziadavkami spolo¢ného pristupu v zaujme lepSieho riadenia, ucinnosti
a vykonnosti agentlry a ktorymi sa objasni, Ze od nadobudnutia platnosti Lisabonskej zmluvy
v decembri 2009 je pdsobnost'ou agentiry pravo Unie.

. Siilad s ostatnymi politikami Unie

Vsetky politiky Unie sii povinné respektovat’ zakladné prava, ako su zakotvené v Charte
zédkladnych prav Eurdpskej tnie (d’alej len ,,Charta zékladnych prav EU“). Tym, Ze sa
agentlire umozni, aby institiciam a organom EU efektivnejsie poskytovala odborné poznatky
a pomoc v oblasti zakladnych prav, sa prostrednictvom navrhovanych zmien zakladajuceho
nariadenia agentiry zvysi kvalita ostatnych politik Unie.

2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA A PROPORCIONALITA

. Pravny zaklad

Pravnym zakladom navrhovaného nariadenia je ¢lanok 352 Zmluvy o fungovani Eurdpske;j
tinie (ZFEU). Vieobecnym cielom Eurdpskej tinie je zabezpegit, aby jej vlastné konanie plne
re§pektovalo zakladné prava, ako st zakotvené v Charte zékladnych prav EU. Zvysenou
efektivnostou, relevantnostou a lepSim riadenim, ktoré agentira navrhovanymi technickymi
zmenami ziska, sa pomdze pri napifiani uvedeného ciela bez toho, aby sa na tento el
v zmluve ustanovili osobitné pravomoci.

. Subsidiarita

Tymto navrhom sa rieSia urcité aspekty tykajuce sa interného fungovania agentury a sposobu,
ktorym pdsobi v inStituciondlnom ramci EU. Ciele tohto navrhu preto nie je mozné dosiahnut’
opatreniami na vnutro$tatnej urovni.

. Proporcionalita

Zasada proporcionality sa plne dodrziava, ked’Ze navrhované zmeny sa tykaju len tych Casti
zakladajiceho nariadenia, ktoré je potrebné upresnit’ alebo upravit’, aby sa zvysila efektivnost’
a relevantnost’ a zlepsilo riadenie agentlry.

. Vyber nastroja

Jedinym vhodnym néstrojom na zmenu existujuceho nariadenia (ES) €. 168/2007 Rady je
nariadenie Rady.
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3. VYSLEDKY HODNOTENI EX-POST, KONZULTACII SO
ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU

. Hodnotenia ex-post

V druhom externom hodnoteni agentiry, uvedenom vyssie, sa dospelo k zaveru, Ze agentira
by mala aj nad’alej pokracovat’ v doterajSej Cinnosti, a ze jej suCasny mandat je relevantny
a zodpoveda potrebam zainteresovanych stran. Externy hodnotitel’ uviedol, ze vel’ka vacsina
zainteresovanych stran ocefiuje pridana hodnotu, ktora pre EU prin4sa agentura, domnieva sa,
ze kvalita vystupov agentury je nespochybnitel'na a ze efektivnost’ a vplyv agentiry na urovni
EU su viditelné. Externy hodnotitel' vak dospel k zaveru, Ze by sa mali vykonat’ niektoré
cielen¢ technické zmeny zakladajuceho nariadenia, ktorymi sa zlepsi riadenie, efektivnost’
a vykonnost’ agentury: 1) najprv by sa malo objasnit, Ze od nadobudnutia platnosti
Lisabonskej zmluvy v decembri 2009 musi agenttira konat' v ramci pravomoci Unie; ii) po
druhé, v zadujme zvySenia efektivnosti a lepSieho riadenia by sa zakladajuce nariadenie
agentury malo zosuladit’ so spolo¢nym pristupom k decentralizovanym agenturam.

. Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Druhé¢ externé hodnotenie agentury sa zakladalo na rozsiahlej konzultacii so zainteresovanymi
stranami vratane organov Clenskych Statov, institicii EU a medzinarodnych institucii,
organizécii ob¢ianskej spolo¢nosti, akademickej obce a medzinarodnych organizacii.

. Zber a vyuZivanie odbornych poznatkov

Iniciativa nadvézuje na externé hodnotenie agentury z roku 2017 ana pracovny dokument
utvarov Komisie, v ktorom sa analyzuju odportcania, ktoré Komisii predlozil externy
hodnotitel’ a spravna rada agentury [SWD(2019) 313]. Pracovny dokument ttvarov Komisie
vychadzal aj z konzultacii so zainteresovanymi stranami agentury a zo skusenosti zastupcov
Komisie v spravnej rade agentury.

. Posudenie vplyvu

Navrhované zmeny zakladajiceho nariadenia Rady maju technicky charakter. Nebudi mat’
ziadny vplyv na obCanov, podniky, ¢lenské §taty ani rozpocCty organov verejnej moci. Vplyv
tejto iniciativy sa obmedzi len na samotnt agenturu. Postidenie vplyvu preto nebolo potrebné.

. Regula¢na vhodnost’ a zjednodusSenie

Neuplatiiuje sa. Navrh nesuvisi s programom REFIT.

. Zakladné prava

Agentura poskytuje udaje a odborné poznatky o situdcii v Clenskych Stitoch v oblasti
zékladnych prav. Poskytuje podklady pre pracu ingtitucii EU a Glenskych $tatov v oblasti
zakladnych prav. Navrhom sa zlepsi riadenie, efektivnost’ a vykonnost’ agentury, ¢o umozni
lepSie vykonavat jej Statutarne poslanie.
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4. VPLYV NA ROZPOCET

Navrh nema Ziadny vplyv na rozpocet, ked’Zze agenttra neziska dodatocné ulohy a jej mandat
zostane nedotknuty.

5. DALSIE PRVKY

. Plany vykonavania, sp6sob monitorovania, hodnotenia a podavania sprav

V sulade so spolocnym pristupom k decentralizovanym agentiram obsahuje navrh
ustanovenie o hodnoteni agentiry Komisiou.

. Vysvetl'ujice dokumenty (v pripade smernic)

Neuplatiiuje sa.

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

Néavrh sa skladd zdvoch clankov. V prvom c¢lanku sa uvéadzaju navrhované zmeny
zakladajiceho nariadenia agentury, zatial' ¢o druhy clanok sa tyka nadobudnutia ucinnosti
navrhovaného pozmeiiujiceho nariadenia.

V zmene ¢lanku 3 (rozsah pdsobnosti) sa len zohl'adnuje dosledok nadobudnutia platnosti
Lisabonskej zmluvy pre rozsah &innosti agentiry, ktoré sa stali ,,pravom Unie“ namiesto
»prava Spolocenstva®, a preto zahfiia oblast’ policajnej spoluprdce a justi¢nej spoluprice
v trestnych veciach (byvaly ,.treti pilier Eurépskej Gnie).

Cielom vSetkych ostatnych navrhovanych zmien je zosuladit’ zakladajice nariadenie so
spolonym pristupom a s rdmcovym nariadenim o rozpoctovych pravidlach, atym zvysit
efektivnost’ a relevantnost’ agentury a zlepsit’ jej riadenie.

Vsetky zmeny preto maju technicky charakter a nemeni sa nimi mandat agentiry ani sa jej
nepridel'uju Ziadne d’alSie pravomoci.

V ¢lankoch 4, 5, 8, 9, 10, 12 a 15 uz odkaz na ,,Ro¢ny pracovny program* v zakladajicom
nariadeni nezodpoveda realite, a preto by sa mal nahradit’ odkazmi na ,,viacro¢ny programovy
dokument* (t. z. programovy dokument obsahujuci viacro¢né a ro¢né prvky), ktory agentura
vypractuva kazdy rok v stilade s ramcovym nariadenim o rozpoctovych pravidlach. Popri tejto
administrativne] uprave sa v nasledujicej tabulke uvadza prehlad navrhovanych zmien
zakladajuceho nariadenia.

Clanok Predmet Zmeny

1 Predmet Gpravy Ziadna zmena.

2 Ciel Ziadna zmena.

3 Rozsah posobnosti Nahradenie slova ,,Spolocenstvo® slovom
,Unia“ v prisluSnom gramatickom tvare.

4 Ulohy Ziadna zmena.

5 Oblasti ¢innosti Vypustenie ustanoveni tohto ¢lanku, v ktorych
sa odkazuje na viacro¢ny ramec.

5a Viacro¢ny pracovny program V tomto novom clanku sa sustreduju
ustanovenia predtym rozptylené vo viacerych
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¢lankoch.

Pracovné metody

Ziadna zmena.

Vztahy s prislusSnymi organmi,
uradmi a agentiirami Spolocenstva

Ziadna zmena.

Spolupraca s organizaciami na
urovni ¢lenskych Statov a na
medzinarodnej urovni

Ziadna zmena.

Spolupraca s Radou Europy

Ziadna zmena.

Spolupraca s obcianskou
spolo¢nost'ou; Férum pre
zékladné prava

Ziadna zmena.

11

Organy agentury

Ziadna zmena.

12

Spravna rada

Navrhované zmeny sa tykaju tychto prvkov:

-dodatocné administrativne a rozpoctoveé
zruénosti pozadované od jej ¢lenov;

-moznost  opdtovného  vymenovania
byvalého cClena alebo nahradnika na
funkéné obdobia, ktoré nenasleduji po
sebe;

-nahradenie cClena pred tym, ako sa
uplynutim jeho funkéného obdobia naplni
patrocné  funkéné  obdobie  jeho
predchodcu;

-upresnenie, ze¢ na volbu predsedu
a podpredsedu spravnej rady je potrebna
dvojtretinova vicSina aze dalsi dvaja
¢lenovia vykonnej rady sa volia vac¢Sinou
¢lenov spravnej rady (v oboch pripadoch
nemd c¢len vymenovany Radou Europy
hlasovacie pravo);

-ustanovenia tykajlice sa spravnej rady:
zverili sa jej pravomoci menovacieho
organu — ktoré sa na zaklade rozhodnutia
deleguji na riaditela, ktory je zas
opravneny delegovat’ tieto pravomoci
d’alej, aspravna rada moZe pozastavit
takéto delegovania, ak si to vyzaduju
vynimocné okolnosti; prijima
bezpecnostnll stratégiu (vratane pravidiel
manipulécie s utajovanymi skutonost’ami
EU); prijima pravidla riadenia
a predchadzania  konfliktu  zaujmov;
prijima komunikaénu stratégiu;

-ustanovenie, ze na  rozhodovanie
o beznych zdleZitostiach sa poZaduje
vacSina Clenov spravnej rady;

-ustanovenie, ze mimoriadne zasadnutie
spravnej rady mozno zvolat’ aj na ziadost’
Komisie.

13

Vykonna rada

Zmeny, ktorych ciel'om je:
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- upresnit, ze uloha vykonnej rady

spocivajuca v dohl'ade nad pripravnymi
pracami tykajucimi sa rozhodnuti, ktoré
ma prijat sprdvna rada, zahfia
skiimanie zalezitosti tykajucich sa
rozpoctovych a l'udskych zdrojov;

- pridelit dlohy spojené s prijatim

stratégie  boja  proti  podvodom
vypracovanej riaditelom; zabezpecit
primerané  opatrenia, ktorymi  sa
nadviaze na audit a vySetrovania
vykonané Europskym uradom pre boj
proti podvodom (OLAF) a Europskou
prokuraturou (EPPO); pomahat’
riaditelovi pri vykonavani rozhodnuti
spravnej rady;

- zabezpecit, aby tam, kde je to potrebné,

mohla vykonnd rada v naliehavych
pripadoch prijat’ niektoré predbezné
rozhodnutia v mene spravnej rady;

- uviest, Ze jej zasadnutia sa mozu zvolat’

na ziadost’ jedného z jej Clenov;

- upresnit, ze rozhodnutia prijima vicSina

pritomnych ¢lenov a ze zastupca Rady
Eurépy mé hlasovacie pravo k bodom
tykajucim sa rozhodnuti, ku ktorym ma
pravo hlasovat’ v spravnej rade, ato
v stlade s ¢lankom 12 ods. 8.

14 Vedecky vybor Zmena, ktorej cielom je umoZnit spravnej
rade vyuZzit’ rezervny zoznam Vv pripade, Ze je
potrebné nahradit’ ¢lena pred skoncenim
mandatu vedeckého vyboru.

15 Riaditel Navrhovanymi zmenami sa mé zabezpecit™:

aby sa funk¢éné obdobie riaditel'a mohlo
predizit o pit rokov (namiesto troch) a aby
sa tento postup zacal v priebehu dvanastich
(namiesto deviatich) mesiacov
predchadzajicich koncu jeho funkéného
obdobia;

aby bol riaditel  zodpovedny za:
vykonévanie rozhodnuti prijatych spravnou
radou; pripravu akéného planu, ktorym sa
nadvézuje na zavery retrospektivnych
hodnoteni, stratégiu boja proti podvodom
aakény plan, ktorym sa nadviaze na
auditorské spravy a vySetrovania OLAF-u;

aby sa na odvolanie riaditela agentury
v pripade  pochybenia, neuspokojivych
vysledkov ~ aopakujicich sa  alebo
zavaznych  nezrovnalosti ~ pozadovala
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dvojtretinova vicsSina ¢lenov spravnej rady.

16 Nezavislost’ a verejné zaujmy Ziadna zmena.
17 Transparentnost’ a pristup Ziadna zmena.
k dokumentom

18 Ochrana udajov Ziadna zmena.

19 Preskimanie ombudsmanom Ziadna zmena.

20 Zostavenie rozpoctu Ziadna zmena.

21 Plnenie rozpoctu Ziadna zmena.

22 Boj proti podvodom Ziadna zmena.

23 Pravne postavenie a umiestnenie Ziadna zmena.

24 Zamestnanci Vypustenie odseku, v ktorom sa ustanovuje, ze
agentura vykondva ,,prdvomoci menovacieho
organu“ (nahradené ustanovenim, ze tieto
pravomoci vykonava spravna rada, ktora ich
rozhodnutim deleguje na riaditel’a).

25 Jazykovy rezim Ziadna zmena.

26 Vysady a imunity Ziadna zmena.

27 Pravomoc Sudneho dvora Ziadna zmena.

28 Ucast  kandidatskych  krajin | Ziadna zmena.

a krajin, s ktorymi bola uzavreta
dohoda o stabilizacii a pridruzeni,
arozsah poOsobnosti v suvislosti
s tymito krajinami

29 Prechodné opatrenia Ziadna zmena.

30 Hodnotenia Zmeny, ktorymi sa spresiiuje, Ze hodnotenie
agentiry dava Komisia vypracovat kazdych
pat rokov, so zaciatkom od nadobudnutia
ucinnosti tohto pozmenujuceho nariadenia;
aze pri prilezitosti kazdého druhého
hodnotenia sa posudia vysledky dosiahnuté
agenturou so zretelom na jej ciele, mandat
a ulohy vratane posudenia toho, ¢i je Cinnost’
agentiry so zretelom na tieto ciele, mandat
a ulohy nad’alej opravnena.

31 Preskiimanie Vypustené (dosledok zmien ¢lanku 30)

32 Zacatie ¢innosti agentury Ziadna zmena.

33 ZruSenie Ziadna zmena.

34 Nadobudnutie u¢innosti Ziadna zmena.

a uplatiiovanie
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2020/0112 (APP)
Navrh

NARIADENIE RADY,

ktorym sa meni nariadenie (ES) ¢. 168/2007, ktorym sa zriad’uje Agentira Europskej

unie pre zakladné prava

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie, a najmé na jej ¢lanok 352,

so zretel'om na névrh Eurdpskej komisie,

po postipeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na suhlas Eurépskeho parlamentu®,

konajuc v stulade s mimoriadnym legislativnym postupom,

ked’ze:

(1)

2)

€)

(4)

Agentira Europskej unie pre zakladné prava (d’alej len ,agentura™) sa zriadila
nariadenim Rady (ES) & 168/20077 s cielom poskytovat institiciam, orginom,
tradom a agentiram Unie a ¢lenskym $tatom pomoc a odborné poznatky v oblasti
zakladnych prav.

S cielom objasnit’ rozsah c¢innosti agentury a zlepSit' riadenie a efektivnost’ jej
fungovania je potrebné upresnit’ a aktualizovat’ urcité ustanovenia nariadenia (ES)
¢. 168/2007 bez toho, aby sa zmenil ciel’ a tlohy agentury.

PredovSetkym, v snahe v plnej miere zohladnit’ vyznam agentiry, pokial ide
o poskytovanie pomoci institiciam, organom, uradom a agentiram Unie a ¢lenskym
Statom v oblasti zakladnych prav, je potrebné v nariadeni objasnit’, Ze od nadobudnutia
platnosti Lisabonskej zmluvy sa rozsah ¢innosti agentury vztahuje na pravomoci Unie
vratane policajnej spolupréce a justi¢nej spoluprace v trestnych veciach.

Dalej je potrebné zaviest’ uréité cielené technické zmeny nariadenia (ES) ¢. 168/2007,
na zaklade ktorych sa bude agentura spravovat’ a prevadzkovat’ v stilade so zdsadami
spolo¢ného pristupu pripojené¢ho k spolo¢nému vyhlaseniu Eurdpskeho parlamentu,
Rady Eurdpskej unie a Europskej komisie o decentralizovanych agentirach z 19. jila

U.v.EUCI[..1.[...],s. [...].
Nariadenie Rady ’(ES) (“:.’ 168/2007 z 15. februara 2007, ktorym sa zriad'uje Agentura Eurdpskej unie pre
zakladné prava (U. v. EU L 53, 22.2.2007, s. 1).
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2012 (dalej len ,,spoloény pristup*)®. Zosuladenie nariadenia (ES) ¢&. 168/2007 so
zésadami stanovenymi v spolo¢nom pristupe je prispdsobené konkrétnej cCinnosti
apovahe agentury ajeho cielom je dosiahnut zjednoduSenie a védcSie pokroky
v oblasti riadenia a efektivnosti fungovania agentury.

Po prvé, vymedzenie oblasti ¢innosti agentiry by sa malo zakladat’ len na viacroénom
programovom dokumente agentry. Stucasny pristup, v ramci ktorého sa kazdych pat’
rokov paralelne stanovuje Siroky tematicky viacrony rdmec, by sa uz nemal
uplatnovat, kedze sa stal zbytocnym zddévodu viacrocného programového
dokumentu, ktory agentura prijima kazdy rok od roku 2017, ¢im plni ustanovenia
delegovaného nariadenia Komisie (EU) &. 1271/2013°, (nahradeného delegovanym
nariadenim Komisie (EU) 2019/715'). Podl'a politického programu Unie a potrieb
zainteresovanych stran sa vo viacrocnom programovom dokumente jasne stanovuju
oblasti a konkrétne projekty, na ktorych ma agentira pracovat’ pocas troch rokov.
Agentire by to malo umoznit' vypracovat si Casovy plan prace a tematického
zamerania a kazdoroc¢ne ho prispésobovat’ novym prioritdm.

Po druhé, s cielom zabezpecit’ lepSie riadenie a fungovanie spravnej rady agentiry by
sa malo zmenit niekol’ko ustanoveni nariadenia (ES) ¢. 168/2007.

Vzhl'adom na ddleziti monitorovaciu tlohu spravnej rady by sa od jej ¢lenov malo
okrem poziadavky na nezévislost, vedomosti v oblasti zdkladnych prav a skusenosti
v oblasti riadenia vyZadovat’ aj to, aby mali primerané administrativne a rozpoctové
zrucnosti.

Takisto je potrebné upresnit, ze hoci ¢lenov a ndhradnikov spréavnej rady nemozno
znovu vymenovat’ na obdobia, ktoré nasleduju po sebe, malo by byt mozné opétovne
vymenovat’ byvalého ¢lena alebo ndhradnika na jedno alebo viaceré funkéné obdobia,
ktoré po sebe nenasleduji. V zaujme zabezpec€enia nezavislosti ¢lenov a ndhradnikov
je na jednej strane odovodnené, ze Clenov a ndhradnikov nemozno vymenovat' na po
sebe nasledujuce funkéné obdobia, avSak moznostou opidtovne vymenovat’ ich na
funkéné obdobia, ktoré po sebe nenasleduju, by sa clenskym S$titom ul'ahcilo
vymenovanie vhodnych ¢lenov, ktori spiiiaju vietky potrebné poziadavky.

Pokial’ ide o nahradenie ¢lenov spravnej rady, je potrebné upresnit’, Ze vo vsetkych
pripadoch, ked’ sa funkéné obdobie ukonci pred uplynutim patroéného obdobia (a to
nielen v pripade straty nezavislosti, ale aj v inych pripadoch, ako je odstlipenie alebo
umrtie), novy ¢len dokonci patro¢né funkéné obdobie svojho predchodcu, ak zvySok
funkéného obdobia nie je kratsi ako dva roky — v opa¢nom pripade moZze zacat’ plynut
nové patrocné funkéné obdobie.

Na dosiahnutie suladu so situaciou v institicidch by sa mali spravnej rade agentiry
udelit’ pravomoci menovacieho organu. S vynimkou menovania riaditel’a by sa tieto

Spolo¢né vyhlasenie Eurdpskeho parlamentu, Rady EU a Eurdpskej komisie o decentralizovanych
agentlrach a spolocnom pristupe z 19. jula 2012 https://europa.eu/european-
union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and common_approach 2012 en.pdf

Delegované nariadenie Komisie (EU) ¢&. 1271/2013 z30. septembra 2013 o ramcovom nariadeni
o rozpo¢tovych pravidlach pre subjekty uvedené v ¢lanku 208 nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 (U. v. EU L 328, 7.12.2013, s. 42).

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2019/715 z18.decembra 2018 o ramcovom nariadeni
o rozpo&tovych pravidlach pre subjekty zriadené podla ZFEU a Zmluvy o Euratome a uvedené v ¢lanku
70 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 (U. v. EU L 122, 10.5.2019, s. 1).

SK


https://europa.eu/european-union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and_common_approach_2012_sk.pdf
https://europa.eu/european-union/sites/europaeu/files/docs/body/joint_statement_and_common_approach_2012_sk.pdf

SK

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

pravomoci mali delegovat’ na riaditela. Spravna rada by mala vykonavat’ pravomoci
menovacieho organu tykajlice sa zamestnancov agentury len za vynimoc¢nych
okolnosti.

S cielom zabranit’ patovej situacii a zjednodusit’ postupy hlasovania pri vol'be Clenov
vykonnej rady by sa malo stanovit’, ze spravna rada ich voli va¢Sinou hlasov ¢lenov
spravnej rady s hlasovacim pravom.

Nakoniec, scielom dalej zosuladit' nariadenie (ES) ¢. 168/2007 so spolo¢nym
pristupom a posilnit’ kapacitu spravnej rady vykonavat dohl'ad nad administrativnym,
prevadzkovym a rozpoctovym riadenim agentiry, je potrebné pridelit’ spravnej rade
dodatocné ulohy a d’alej upresnit’ ulohy pridelené vykonnej rade. Dodatocné ulohy
spravnej rady by mali zahfnat prijatie bezpecnostnej stratégie vratane pravidiel
zaobchadzania s utajovanymi skuto¢nostami EU, komunikaénej stratégie a pravidiel
riadenia a prevencie konfliktov zdujmov, pokial’ ide o jej clenov a ¢lenov vedeckého
vyboru. Malo by sa jednozna¢ne uviest, Ze uloha vykonnej rady spocivajica
v dohl'ade nad pripravnymi pracami tykajicimi sa rozhodnuti, ktoré ma prijat’ spravna
rada, zahfna skiimanie zélezitosti tykajucich sa rozpoctovych a l'udskych zdrojov.
Vykonna rada by sa mala navySe poverit ulohou prijimat’ stratégiu boja proti
podvodom, ktoru vypractva riaditel’, a zabezpeCovat’ primerané opatrenia nadvézujlce
na zistenia auditu a vySetrovania vykonané Eurdpskym turadom pre boj proti
podvodom (OLAF) a Europskou prokuraturou (EPPO). Okrem toho by sa malo
zabezpecCit', aby tam, kde je to potrebné, mohla vykonna rada v naliehavych pripadoch
prijimat’ predbezné rozhodnutia v mene spravnej rady.

Ak je potrebné nahradit’ ¢lena pred skoncenim jeho funkéného obdobia, spravna rada
by s cielom zjednodusit’ existujuci postup nahradenia ¢lenov vedeckého vyboru mala
mat’ moznost vymenovat na zvySok funkéného obdobia osobu na rezervnom
zozname, ktora je d’alSia v poradi.

Pokial’ ide o riaditel'a agentiry, vzhladom na velmi selektivne vyberové konanie
a skutoénost’, Ze podet kandidatov, ktori potencialne spifajii vyberové kritéria, je asto
nizky, by sa jeho alebo jej funkéné obdobie malo dat’ predizit’ az o pit’ rokov. Okrem
toho vzhl'adom na ddlezitost pozicie a dokladny postup, ktory zahffia Eurdpsky
parlament, Radu a Komisiu, by sa takyto postup mal zacat’ v priebehu dvanastich
mesiacov predchadzajicich ukonceniu funkéného obdobia.

Dalej, s ciefom zvysit' stabilitu mandatu riaditel'a, a teda aj ¢innosti agentury, by sa
vicSina potrebnd na navrhnutie jeho odvolania mala zvysit’ zo siCasnej jednej tretiny
na dvojtretinova vacSinu Clenov spravnej rady. Nakoniec, s cielom upresnit’ celkovu
zodpovednost’ riaditela za administrativne riadenie agentury by sa malo vyslovne
stanovit, Ze riaditel je zodpovedny za vykonavanie rozhodnuti prijatych spravnou
radou, vypracovanie stratégie agentury pre boj proti podvodom a za urcenie akéného
planu na nadviazanie na interné alebo externé auditorské spravy a vySetrovania
vykonavané OLAF-om alebo Eurdpskou prokuratirou.

S cielom zosuladit’ nariadenie (ES) €. 168/2007 so spolo¢nym pristupom je potrebné
stanovit’, ze Komisia by mala vykonat’ hodnotenie agentiry kazdych pat’ rokov.

Nariadenie (ES) ¢. 168/2007 by sa preto malo zodpovedajicim spdsobom zmenit’,
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PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Zmeny nariadenia (ES) ¢. 168/2007

Nariadenie (ES) ¢. 168/2007 sa meni takto:

b)

Clanok 3 sa nahradza takto:

,,Clanok 3

Rozsah posobnosti

1. Agentura plni svoje ulohy s cielom uvedenym v ¢lanku 2 tohto nariadenia
v rdmci pravomoci Unie.

2. Agentura sa pri plneni svojich tloh odvoldva na zakladné prava, ako sa
uvadzaju v ¢lanku 6 Zmluvy o Eurdpskej unii.

3. Agentura sa zaobera otizkami zadkladnych prav v Eurdpskej unii ajej
¢lenskych $tatoch pri vykonavani prava Unie.*;

Clanok 4 sa meni takto:

v odseku 1 sa pismeno c¢) nahradza takto:

,»C) uskutocniuje vedecky vyskum a vypracuva expertizy, pripravné Stadie a Stidie
uskutoc¢nitel'nosti, spolupracuje na nich alebo podporuje ich uskuto¢nenie, resp.

vypracovanie, a to na Ziadost’ Eurdpskeho parlamentu, Rady alebo Komisie, ak je to
vhodné a zluciteI'n€ s jej prioritami a viacroénym pracovnym programom;;

doplnaju sa tieto odseky 3 a 4:

»3.  Pred prijatim spravy uvedenej v odseku 1 pism. e) sa uskutociiuje konzultacia
s vedeckym vyborom,;

4. Agentlra zasle spravy uvedené v odseku 1 pism. e) a g) najneskor do 15. jina
Europskemu parlamentu, Rade, Komisii, Dvoru auditorov, Eurépskemu
hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov.*;

11

SK



SK

3.

Clanok 5 sa nahradza takto:

,,Clanok 5

Oblasti ¢innosti

Agenttra plni svoje ulohy na zaklade svojho viacroéného pracovného programu
a s nalezitym ohl'adom na dostupné financ¢né a I'udské zdroje.*;

Vklada sa tento ¢lanok 5a:

., Clanok 5a
Viacro¢ny pracovny program

Viacro¢ny pracovny program musi byt vsulade s dostupnymi finan¢nymi
a l'udskymi zdrojmi a musi zohl'adfiovat’ vyskumnu a $tatisticktl ¢innost’ Unie.

Riaditel' predkladd navrh viacro¢ného pracovného programu Komisii a vedeckému
vyboru, aby zaujali stanovisko. Riaditel’ zasiela tento navrh aj narodnym sty¢nym
uradnikom v ¢lenskych Statoch.

Riaditel’ predkladd navrh viacrocného pracovného programu spravnej rade na prijatie
po tom, ako Komisia a vedecky vybor zaujali stanovisko.

Riaditel' zasiela viacrocny pracovny program Eurdpskemu parlamentu, Rade
a Komisii.*;

V ¢lanku & sa odsek 1 nahradza takto:

»l. Kazdy Cclensky S§tat vymenuje jedného Statneho tUradnika za néarodného
sty¢ného tradnika.

Narodny sty¢ny uradnik je pre agentiru hlavnou kontaktnou osobou v danom
clenskom State.

Narodni sty¢ni uradnici mézu predovsetkym riaditelovi zasielat’ stanoviskd svojho
¢lenského §tatu k navrhu viacroéného pracovného programu pred jeho predloZzenim
spravnej rade. Agentura ozndmi narodnym sty¢nym uradnikom vSetky dokumenty
vypracované v stlade s ¢lankom 4 ods. 1.
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6.

Clanok 9 sa nahradza takto:

., Clanok 9

Spolupraca s Radou Europy

S cielom vyhnut' sa duplicite a v zdujme komplementarnosti a pridanej hodnoty
agentura koordinuje svoju ¢innost’ s ¢innostou Rady Eurdpy, a to najma v suvislosti
so svojim viacroCnym pracovnym programom a spolupracuje s obcianskou
spolo¢nost’ou v stlade ¢lankom 10.

Na tento u¢el Unia v sulade s postupom ustanovenym v ¢lanku 218 zmluvy uzavrie
dohodu s Radou Eurdpy s cielom nadviazat’ izku spolupracu medzi Radou Eurdpy
a agenturou. Uvedena dohoda bude obsahovat’ ustanovenie o vymenovani nezavislej
osoby Radou Europy do sprdvnej rady agentiry ajej vykonnej rady v sulade
s ¢lankami 12 a 13.%;

V ¢lanku 10 ods. 4 sa pismeno a) nahradza takto:

»a) predlozilo spravne; rade ndvrhy v suvislosti s viacroénym pracovnym
programom, ktory sa prijima podl'a ¢lanku 5a;*;

Clanok 12 sa meni takto:

a)  vodseku 1 sauvodna veta nahradza takto:

»l. Spravnu radu tvoria tieto osoby, ktoré maju potrebné skusenosti
s riadenim organizacii vo verejnom alebo sukromnom sektore, primerané
administrativne a rozpoctové zru¢nosti, ako aj vedomosti z oblasti zdkladnych
prav:*;

b)  odseky 3, 4 a 5 sa nahradzaju takto:
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»3. Funk¢né obdobie c¢lenov a nahradnikov spravnej rady je pétrocné.
Byvaly c¢len alebo nahradnik méze byt opidtovne vymenovany na jedno alebo
viaceré funk¢né obdobia, ktoré nenasleduju po sebe.

4. Okrem pripadov bezné¢ho nahradenia alebo umrtia sa funkéné obdobie
¢lena alebo nahradnika kon¢i len jeho odstiipenim. Ak vSak niektory ¢len alebo
nahradnik prestane spifat’ kritéria nezavislosti, ihned’ odstipi a oznami to
Komisii ariaditelovi agentiry. V pripadoch mimo bezného nahradenia
vymenuje dotknutad strana nového Clena alebo nového ndhradnika na zvysSok
funkéného obdobia. Dotknutd strana tiez na zvySok funkéného obdobia
vymenuje nového ¢lena alebo nového néhradnika, ak spravna rada na zaklade
navrhu jednej tretiny svojich ¢lenov alebo Komisie stanovi, ze prislusny ¢len
alebo nahradnik prestal spinat’ kritérid nezavislosti. Ak je zvysok funk&ného
obdobia menej ako dva roky, mandat nového Clena alebo nahradnika sa moze
prediZit’ na celé pitroéné funkéné obdobie.

5. Spravna rada si zo svojich ¢lenov vymenovanych podl'a odseku 1 pism.
a) voli predsedu a podpredsedu a d’alSich dvoch ¢lenov vykonnej rady uvedenej
v ¢lanku 13 ods. 1 s dvaapolrocnym funkénym obdobim, ktoré sa moze
jedenkrat obnovit’.

Predseda a podpredseda spravnej rady sa volia dvojtretinovou vicsinou ¢lenov
spravnej rady uvedenych v odseku 1 pism. a) ac). Dalsi dvaja ¢&lenovia
vykonnej rady uvedeni v ¢lanku 13 ods. 1 sa volia vac¢Sinou ¢lenov spravnej
rady uvedenych v odseku 1 pism. a) a c).*;

odsek 6 sa meni takto:

a)  pismena a) a b) sa nahradzaju takto:

»a) prijima viacro¢ny pracovny program agentury;

b)

prijima vyro¢né spravy uvedené v ¢lanku 4 ods. 1 pism. e) a g), priCom
v druhej z nich najmi porovnava dosiahnuté vysledky s cie'mi viacrocného
pracovného programu; ’;

b)  pismeno e) sa nahrddza takto:
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»€) vykondva vsulade sodsekmi 7a a7b tohto <c¢lanku, pokial ide
0 zamestnancov agentiry, pravomoci zverené nariadenim Rady (EHS,
Euratom, ESUO) &. 259/68 (d’alej len ,,sluzobny poriadok*) ! menovaciemu
organu a Podmienkami zamestnévania ostatnych zamestnancov Europskych
spoloCenstiev na organ opravneny uzatvarat pracovné zmluvy (dalej len
»pravomoci menovacieho organu‘);*;

¢) doplaju sa tieto pismena m) az o):

M) prijima bezpecnostnu stratégiu vratane pravidiel vymeny utajovanych
skutoc¢nosti EU;

n) prijima pravidla prevencie ariadenia konfliktov zdujmov vo vztahu
k svojim ¢lenom, ako aj k vedeckému vyboru;

0) prijima a pravidelne aktualizuje komunikaénu stratégiu uvedent v ¢lanku 4
ods. 1 pism. h).;

d)  vkladaju sa tieto odseky 7a a 7b:

»7a.  Spravna rada v sulade s c¢lankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku
prijima rozhodnutie na zaklade ¢lanku 2 ods. 1 sluZobného poriadku a ¢lanku 6
podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov, ktorym deleguje prislusné
pravomoci menovacieho organu na riaditel'a a ktorym vymedzuje podmienky,
za ktorych moZno toto delegovanie pravomoci pozastavit. Riaditel je
opravneny tieto pravomoci delegovat’ d’ale;.

7b. AKk si to vyZaduju mimoriadne okolnosti, spravna rada mdze na zaklade
rozhodnutia doCasne pozastavit’ delegovanie prdvomoci menovacieho organu
na riaditel'a a na subjekty, na ktoré riaditel' d’alej delegoval pravomoc, a tieto
pravomoci vykonavat’ sama alebo ich delegovat’ na jedné¢ho zo svojich ¢lenov
alebo na zamestnanca, ktory nie je riaditelom.*;

e) odseky 8 a 9 sa nahradzaju takto:

"S- Plati vSeobecné pravidlo, ze rozhodnutia spravnej rady sa prijimaju
vacsinou vSetkych ¢lenov.

Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) €. 259/68 z 29. februara 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny
poriadok turadnikov a Podmienky zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev
a prijimaju osobitné opatrenia docasne uplatniteIné na tiradnikov Komisie (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1).
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Rozhodnutia uvedené v odseku 6 pism.a) az e), g), k) al) sa prijimaja
dvojtretinovou vac¢sinou vsetkych ¢lenov.

Rozhodnutia uvedené v ¢lanku 25 ods. 2 sa prijimaji jednomysel'ne.

Kazdy ¢len spravnej rady alebo v pripade jeho nepritomnosti jeho nahradnik
ma jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.

Osoba vymenovand Radou Europy moéze hlasovat’ len o rozhodnutiach
uvedenych v odseku 6 pism. a), b) a k).

0. Zasadnutie spravnej rady zvolava predseda dvakrat ro¢ne bez toho, aby
boli dotknut¢ mimoriadne zasadnutia. Mimoriadne zasadnutia zvoléva
predseda na vlastny podnet alebo na ziadost’ Komisie alebo aspon jednej tretiny
¢lenov spravnej rady.*;

9. Clanok 13 sa nahradza takto:

1.

., Clanok 13

Vykonna rada

Spravnej rade pomaha vykonnd rada. Vykonnd rada dohliada na potrebné

pripravné prace tykajice sa rozhodnuti, ktoré ma prijat’ spravna rada. PredovSetkym
skuma rozpoctové zaleZitosti a zalezitosti tykajlice sa I'udskych zdrojov;

Vykonna rada okrem toho:

skiima viacro¢ny pracovny program agentiry uvedeny v ¢lanku 5a na zéklade
navrhu vypracovaného riaditelom a postupuje ho spravnej rade na prijatie;

skima néavrh ro¢ného rozpoctu agentiry a postupuje ho spradvnej rade na
prijatie;
skiima néavrh vyro¢nej spravy o Cinnostiach agentury a postupuje ho spravnej

rade na prijatie;

prijima stratégiu agentury pre boj proti podvodom, primerant rizikam
podvodov, s ohl'adom na naklady a prinosy opatreni, ktoré sa maji vykonat,
a na zéklade navrhu vypracovaného riaditel'om;

zabezpeCuje plnenie ndlezitych opatreni nadvézujucich na zistenia
a odporucania vyplyvajlice z roznych sprav z interného alebo externé¢ho auditu
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10.

a hodnoteni, ako aj z vySetrovani vykonanych Eurdpskym tradom pre boj proti
podvodom (OLAF) a Eur6pskou prokuratirou;

f)  bez toho, aby bola dotknutd zodpovednost’ riaditela v zmysle ustanoveni
¢lanku 15 ods. 4, mu pomaha a radi pri vykonavani rozhodnuti spravnej rady
s cielom posilnit’ dohl'ad nad administrativnym a rozpoctovym hospodarenim.

3. Ak je to potrebné z dovodu naliehavosti, vykonna rada moze prijat’ predbezné
rozhodnutia v mene spravnej rady, vratane rozhodnuti o pozastaveni delegovania
pravomoci menovacieho orgénu v stulade s podmienkami uvedenymi v ¢lanku 12
ods. 7a) a ods. 7b) a o rozpoctovych zalezitostiach.

4. Vykonnu radu tvori predseda apodpredseda spravnej rady, dvaja dalsi
¢lenovia spravnej rady voleni spravnou radou v stlade s ¢lankom 12 ods. 5 a jeden
7o zastupcov Komisie v spravnej rade.

Na zasadnutiach vykonnej rady sa moze zucastiovat’ osoba vymenovana do spravnej
rady Radou Europy.

5. Zasadnutia vykonnej rady zvoldva predseda. Mozu sa zvolat’ aj na ziadost
jedného z jej ¢lenov. Vykonna rada prijima rozhodnutia vac¢Sinou hlasov pritomnych
¢lenov. Osoba vymenovand Radou Eurdépy moézZe hlasovat’ o bodoch tykajucich sa
rozhodnuti, ku ktorym ma pravo hlasovat’ v spravnej rade, a to v sulade s ¢lankom 12
ods. 8.

6. Na zasadnutiach vykonnej rady sa bez hlasovacieho prava zicastiuje riaditel’.

Clanok 14 sa meni takto:

a)  odsek 1 sa nahradza takto:

»l. Vedecky vybor tvori 11 nezavislych 0sob s vysokou kvalifikaciou
v oblasti zakladnych prav. Spravna rada vymentiva 11 ¢lenov a schval'uje rezervny
zoznam zostaveny podla UspeSnosti po transparentnej vyzve na predlozenie
prihlaSok a vyberovom konani a po porade s prislusSnym vyborom Europskeho
parlamentu. Spravna rada zabezpeéi rovnomerné geografické zastipenie. Clenovia
spravnej rady nesmu byt c¢lenmi vedeckého vyboru. Podrobné podmienky,
ktorymi sa upravuje vymenuvanie clenov vedeckého vyboru, sa ustanovuji
v rokovacom poriadku uvedenom v ¢lanku 12 ods. 6 pism. g).
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11.

b)

odsek 3 sa nahradza takto:

3. Clenovia vedeckého vyboru su nezavisli. Mozno ich nahradit’ iba na
vlastni Ziadost’ alebo ak si trvalo nemo6zu plnit’ svoje povinnosti. Ak vsak
niektory ¢len prestal spinat’ kritérid nezavislosti, ihned’ odstupi a oznami to
Komisii a riaditel'ovi agentary. Spravna rada moZe tiez na navrh tretiny svojich
&lenov alebo na navrh Komisie vyhlasit, ze dotknuta osoba nespliia poziadavku
nezavislosti, a odvolat’ ju. Spravna rada vymenuje na zvySok funkcéného
obdobia prva vhodnil osobu uvedenil na rezervnom zozname. Ak je zvySok
funk&ného obdobia kratii ako dva roky, mandat nového &lena sa méze predizit
na celé patro¢né funkéné obdobie. Zoznam Clenov vedeckého vyboru agentura
uverejni na svojej webovej stranke a aktualizuje ho.*;

Clanok 15 sa meni takto:

odseky 3 a 4 sa nahradzaju takto:

3. Funk¢né obdobie riaditel’a je pét’ rokov.

V priebehu dvanéstich mesiacov pred koncom tohto obdobia Komisia vykona
hodnotenie. V tomto hodnoteni Komisia posudzuje najma:

a) vysledky ¢innosti riaditel’a;

b) povinnosti a poziadavky agentiry na nadchadzajuce roky.

Spravna rada, ktord kond na navrh Komisie, mo6Ze s prihliadnutim na
hodnotiacu spravu predlzit' funkéné obdobie riaditela raz o maximalne pét
rokov.

Spravna rada informuje Eurépsky parlament a Radu o svojom umysle predizit
riaditelov mandat. V priebehu mesiaca pred tym, ako spravna rada prijme
forméalne rozhodnutie o predizeni riaditelovho mandatu, mozno riaditel'a
poziadat, aby pred prisluSnym vyborom Europskeho parlamentu urobil
vyhlasenie a odpovedal na otdzky jeho ¢lenov.

Ak sa funkéné obdobie neprediZi, zostdva riaditel vo funkcii az do
vymenovania svojho nastupcu.
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12.

4.

g)

h)

)

k)

D

Riaditel je zodpovedny za:

plnenie uloh uvedenych v ¢lanku 4, a najmi za pripravu a uverejiiovanie
dokumentov vypracovanych v sulade s ¢lankom 4 ods. 1 pism. a) az h)
v spolupréci s vedeckym vyborom;

pripravu a vykonavanie viacro¢né¢ho pracovného programu agentiry;
kazdodenné administrativne zalezitosti;

vykonavanie rozhodnuti prijatych spravnou radou;

plnenie rozpoctu agentury v sulade s ¢lankom 21;

vykonavanie ucinnych postupov monitorovania a hodnotenia tykajucich
sa vysledkov agentiry v porovnani sjej cielmi podla profesiondlne

uznéavanych noriem a ukazovatel'ov vykonnosti;

pripravu akéného planu na prijatie ndslednych opatreni nadvézujucich na
zavery retrospektivnych hodnoteni posudzujticich vykonnost’ programov
a ¢innosti, ktoré st spojené so znaénymi vydavkami, v sulade s ¢lankom
29 delegovaného nariadenia (EU) 2019/715;

kazdoroné podavanie sprav o vysledkoch systému monitorovania
a hodnotenia spravnej rade;

vypracovanie stratégie agentury pre boj proti podvodom a jej predlozenie
vykonnej rade na schvalenie;

pripravu akéného planu nadvidzujuceho na zavery spradv a hodnoteni
z interného alebo externé¢ho auditu, ako aj z vySetrovani vykonanych
Eurdpskym uradom pre boj proti podvodom (OLAF) a za predkladanie
sprav o pokroku Komisii a spravnej rade;

spolupracu s ndrodnymi styénymi tradnikmi;

spolupracu s obCianskou spolo¢nost'ou vratane koordinacie Foéra pre
zakladné prava v sulade s ¢lankom 10.%;

b)  odsek 7 sa nahraddza takto:

”7-

Riaditel moéze byt odvolany pred skonfenim svojho funkéného

obdobia na zéklade rozhodnutia spravnej rady prijatého dvojtretinovou
vacsinou vSetkych jej c¢lenov alebo Komisie v pripade pochybenia,
neuspokojivych vysledkov a opakujucich sa alebo zavaznych nezrovnalosti,*;

V ¢lanku 24 sa vypusta odsek 2;
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13. Clanok 30 sa meni takto:

a)  nazov sa nahradza takto:

., Hodnotenie a preskumanie“;

b)  odseky 3 a 4 sa nahrddzaju takto:

3. Do [5 rokov po nadobudnuti ucinnosti] a potom kazdych pat’ rokov da
Komisia vypracovat’” hodnotenie, v ktorom sa posidi najmé vplyv, ucinnost’
a efektivnost’ agentury a jej pracovnych postupov. V ramci hodnotenia sa riesi
najmé pripadna potreba zmenit' mandéat agentiry a financné dosledky kazde;j
takejto zmeny.

4. Komisia poddva spravu o zisteniach vyplyvajiucich z hodnotenia
Europskemu parlamentu, Rade a spravnej rade. Vysledky hodnotenia sa
uverejnia.®;

¢) doplia sa tento odsek 5:

. Pri prilezitosti kazdého druhého hodnotenia sa posudia vysledky
dosiahnuté¢ agentirou so zretelom na jej ciele, mandat aulohy vratane
postdenia toho, ¢i je pokraovanie ¢innosti agentlry so zretel'om na tieto ciele,
mandat a tlohy nad’alej opravnené.

14, Clanok 31 sa vypusta.
Cldnok 2

Nadobudnutie ucinnosti a uplatinovanie

Toto nariadenie nadobtida i¢innost’ dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Europskej unie.
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Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vsetkych c¢lenskych
Statoch.

V Bruseli

Za Radu
predseda
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