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ANNEX 1

MELLEKLET

Megallapodas a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a halaszati agazat
munkafeltételeirdl szolo egyezményének végrehajtasarol

a kovetkezohoz:

Javaslat
A Tanadcs iranyelve

az Eurépai Unié Mezégazdasagi Szovetkezeteinek Altalanos Szovetsége (COGECA), az
Europai Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok Szovetsége (ETF) és az Eurdopai Unios
Halaszati Vallalkozasok Nemzeti Szervezeteinek Szovetsége (EUROPECHE) kozott
2012. majus 21-én létrejott és 2013. majus 8-an modositott, a Nemzetkozi Munkaiigyi
Szervezet 2007. évi, a halaszati agazat munkafeltételeirél szolo egyezményének
végrehajtasarol szolo megallapodas végrehajtasarol

{SWD(2016) 143 final}
{SWD(2016) 144 final}
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MELLEKLET

Megallapodas a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a halaszati agazat

munkafeltételeirol szolo egyezményének végrehajtasarol

A TENGERI HALASZATI AGAZATBAN TEVEKENYSEGET FOLYTATO ’
MUNKAADOI ES A MUNKAVALLALOI OLDAL (A TOVABBIAKBAN: SZOCIALIS
PARTNEREK),

(1)

Az Eurépai Uni6 Mezbégazdasagi Szovetkezeteinek Altalanos Szovetsége
(COGECA),

2) Az Europai Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok Szovetsége (ETF), valamint

3) az Eurdpai Unios Halaszati Vallalkozasok Nemzeti Szervezeteinek Szovetsége
(Européche),

tekintettel:

(1) az Europai Uni6 mitkddésérdl szolo szerzédésre (EUMSZ) és kiilondsen annak 153—
155. cikkére,

(2) a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet (ILO) 2007. évi, a haldszati &4gazat
munkafeltételeir6l szolo egyezményére (a tovabbiakban: 188. sz. egyezmény vagy
egyezmeény),

3) az ILO 2007. évi, a haldszati agazat munkafeltételeirdl szo6ld ajanlasara (a
tovabbiakban: R199),

4) az ILO 2006. évi, a munkaviszonyrol sz0l16 ajanlasara (a tovabbiakban: R198),

(&) az ILO igazgatotanacsa altal a 2010. november 13-19-én tartott 309. {ilésen
elfogadott, a kikotd szerinti allamnak a 2007. évi, a haldszati 4gazat
munkafeltételeir6l szold egyezmény (188. sz. egyezmény) keretében ellendrzést
veégzo tisztviseldire vonatkozod iranymutatasokra (PSC-F-irdnymutatasok),

(6) a tagallamoknak a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi haldszati munkaiigyi
egyezményének (188. sz. egyezmény) az Eurdépai Unio érdekében torténd
megerdsitésére valo felhatalmazasarol szold, 2010. junius 7-1 2010/321/EU tandacsi
hatarozatra,

(7 az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Europai Gazdasagi ¢és Szocialis

Bizottsagnak ¢és a Régiok Bizottsaganak cimzett, ,,A 2003/88/EK irdnyelvben foglalt,
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mivel:
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“4)
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(6)

(7

®)

€))

(10)

a tengerjard haldszhajokon dolgozé munkavallalokra vonatkozd rendelkezések
feliilvizsgalata” cimii, 2011. mdajus 31-1 COM(2011) 306 végleges bizottsagi
kozleményre,

A Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet (ILO) Nemzetkdzi Munkaiigyi Konferenciajanak
96. iilése 2007. janius 14-én elfogadta a 2007. évi, a halaszati dgazat
munkafeltételeirdl szolo egyezményt (188. sz. egyezmény).

A 188. sz. egyezmény 437 szavazattal, 2 ellenszavazattal és 22 tartdzkodas mellett
kertilt elfogadasra. Az Eurdpai Unio részt vevd 27 tagallamanak (,,tagallamok™) jelen
1évé 0Osszes kormanyképviseldje (53 szavazat), munkavallaloi képviseldje (25
szavazat), valamint munkaltatdi képviseldje (22 szavazat) az egyezmény elfogadasa
mellett szavazott.

A globalizaci6 jelentdsen befolyasolja a halaszati 4gazatot, és a halaszok jogai
tdmogatasra és védelemre szorulnak.

Az ILO a halaszatot mas foglalkozasokkal 0sszehasonlitva veszélyes foglalkozasnak
tekinti.

A 188. sz. egyezmény célja, hogy tisztességes munkakoriilményeket biztositson a
halaszoknak a halaszhajokon a fedélzeti munkéra vonatkoz6 minimumkovetelmények,
a szolgalati feltételek, a szallas és az étkezés, a munkahelyi biztonsag és az
egészségvédelem, az egészségligyi ellatds és a szocidlis biztonsag tekintetében.

A 188. sz. egyezmény eldirja az ILO tagjai szdmara, hogy a megallapodas
kovetelményeinek betartasat biztositdé rendszer Ilétrehozasdval — a nemzeti
jogszabalyokkal vagy eldirdsokkal Osszhangban — joghatosigot ¢és ellendrzést
gyakoroljanak a lobogdjuk alatt kézlekedd halaszhajok felett.

Az EUMSZ 155. cikke (2) bekezdésének rendelkezései értelmében az unids szocidlis
partnerek egylittesen kérhetik, hogy az eurdpai unids szinten kotott megallapodasok
végrehajtasa az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra tandcsi hatdrozat Otjan torténjen. A
szocialis partnerek e célbol tigy dontottek, hogy targyaldsokat folytatnak és — az
EUMSZ 135. cikkében meghatarozott korlatozasokon beliil — megallapodast kotnek a
188. sz. egyezmény egyes részeinek végrehajtasarol.

Az unids szocidlis partnerek megitélése szerint ez a kezdeményezés kiemelkedden
fontos abbol a szempontbdl, hogy Osztonzi a tagdllamokat a megallapodas
ratifikalasara, és ezaltal eldsegiti, hogy az EU-n beliil, valamint a vilag tobbi részén is
egyenld feltételek jojjenek létre a haldszhajok fedélzetén dolgozd haldszok munka- és
¢letkoriilményeivel kapcsolatos kérdések tekintetében.

Az unids szocialis partnerek ugy gondoljak, hogy a megéllapodas az elsd 1épést jelenti
a halészati 4gazat szocialis vivmanyainak kodifikécioja felé.

A tengerjard halédszhajokon dolgozok munkaidejének megszervezésére vonatkozo
egyes szempontokat jelenleg a 2003/88/EK iranyelv 21. cikkének rendelkezései
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(12)

(13)

szabalyoznak. Ugyan a 188. sz. egyezmény 13. és 14. cikke 0Osszességében az
iranyelvnél alacsonyabb szintli védelmet nyujt a haldszoknak, a megallapodas 14.
cikkének egyes rendelkezései viszont magasabb védelmi szintet biztositanak. Az unios
szocialis partnerek ezért a hivatkozott rendelkezések 0sszevonasarol allapodtak meg.
A folyamat eredményeképpen a védelem szintje 0sszességében novekedett. Az érintett
rendelkezések a kovetkezOk: a védelem minimalis szintjének meghatarozasat
megelézden konzultacio az illetékes hatosag ¢és a tagallami unids szocialis partnerek
kozott, a kimeriiltség mértékének csokkentésére vonatkozd kiegészitd célkitiizés;
kompenzalé pihendidd biztositdsa a pihendidd minimalis, illetve a munkaidd
maximalis idOtartama alol engedélyezett kivételek esetén; vészhelyzetek utan fokozott
védelem.

Indokolt ugy tekinteni, hogy a 188. sz. egyezménynek az egészségligyi ellatas
mindségére, a széllasra, az étkezésre, az életkoriilményekre, a kockazati tényezdok
fenndlldsa vagy betegség esetén jard kartéritésre,valamint a szocidlis védelemre
vonatkoz6  rendelkezései a  halaszok = munkahelyi  biztonsagénak  és
egészségvédelmének a hatdlya ald tartoznak, tekintettel a halaszhajon végzett munka
sajatossagaira, tobbek kozott a foldrajzi elszigeteltségre, a kimeriiltségre, valamint az
elvégzendd munka — leginkabb fizikai — jellegére.

A 188. sz. egyezmény minden halaszra vonatkozik, vagyis az 1. cikkének e) pontjaban
meghatarozottak szerint minden olyan személyre, akit haldszhajo fedélzetén barmilyen
mindségben foglalkozas ellatdsara alkalmaznak vagy foglalkoztatnak, beleértve a
fedélzeten dolgoz6d azon személyeket, akik a fogasban vald részesedés alapjan
részesiilnek fizetésben, de leszamitva a révkalauzokat, a haditengerészeket, a kormany
alland6 szolgalataban 4ll6 egyéb személyeket, a haldszhajo fedélzetén munkat végzo,
de szokadsosan a szarazfoldon dolgozd személyeket, valamint a haldszati
megfigyeldket. Az EUMSZ-ben meghatarozott korlatozasok miatt az unios szocialis
partnerek nem jogosultak arra, hogy — tanacsi hatdrozat altal végrehajtanddé — olyan
szovegekrdl allapodjanak meg, amelyek nem munkaszerzodéssel, illetve nem
munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszokra vonatkoznak. Ugyanakkor a
munkaszerzodéssel, illetve munkaviszony keretében foglalkoztatott halaszokkal egy
hajon 1évo emlitett haldszokra vonatkozodan eltéré eldirdsok alkalmazasa, illetve az
eléirasok rajuk vonatkozd nem alkalmazisa hatassal lehet az altalanos munkahelyi
biztonsagra ¢és egészségvédelemre, ¢és ezen belill a munkaszerzddéssel, illetve
munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszok élet- és munkakoriilményeire. A
munkaszerzodéssel, illetve munkaviszony keretében foglalkoztatott halaszok védelme
érdekében az unids szocidlis partnerek ezért indokoltnak tartjdk, hogy ez a
megallapodds ne csak a munkaszerzddéssel, illetve munkaviszony keretében
foglalkoztatott halaszokra, hanem a veliikk egyazon hajon 1évé valamennyi halaszra
alkalmazando legyen.

A megallapodas végrehajtasanak megfeleld eszkoze az EUMSZ 288. cikke értelmében
az iranyelv, amely az elérendd célokat illetéen koti a tagallamokat, mikdzben a forma
¢s eszk6zO0k megvalasztasat a nemzeti hatdsdgokra hagyja.

felkérik a tagallamokat, hogy:

HU



HU

(1) Ratifikaljak a 188. sz. egyezményt, tekintettel arra, hogy az egyezményt a tagallamok
egyhangtan elfogadtdk, ¢és mivel jelentds kiilonbségek vannak egyrészrdl az
egyezmény alkalmazasi kore és az altala szabalyozott terliletek, masfeldl e
megallapodas kozott.

2) Dolgozzanak ki a 188. sz. egyezmény 41. cikkében emlitett, az Europai Unid
egészében alkalmazandd egységes, érvényes dokumentumot.

3) A PSC-F-irdnymutatasok alapjan alakitsanak ki a 188. sz. egyezmény hatdlya ala
tartozo halaszhajoknak a kikoto szerint illetékes allam altali ellendrzésére vonatkozo,
az Europai Uni6 egészében alkalmazand6 dsszehangolt politikat.

kozosen keérik:

e megallapodas tandcsi irdnyelv altali végrehajtasat.

A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:
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1. RESZ

FOGALOMMEGHATAROZASOK ES HATALY

FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. cikk

E megallapodas alkalmazasaban:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

halaszati miivelet: hal vagy a tengerek mas biologiai eréforrasainak kifogasa, illetve
kifogasa ¢és feldolgozasa;

kereskedelmi haldaszat: valamennyi halaszati miivelet a megélhetési halaszat és a
hobbihorgaszat kivételével;

illetékes hatosag: az a miniszter, minisztérium, korméanyhivatal vagy a tagallam altal
kijelolt egyéb hatdsag, akinek vagy amelynek jogaban 4ll az érintett rendelkezés
targyara vonatkozodan torvényerejiinek mindsiild rendeleteket, utasitasokat, illetve
egy¢éb szabalyzatokat kibocsatani €s érvényre juttatni;

konzultacio: az illetékes hatosdg altal az érintett munkaaddk és munkavallalok
képviseleti szervezeteivel, kiilondsen — amennyiben vannak — a halaszhajo-
tulajdonosok és a halaszok képviseleti szervezeteivel folytatott konzultacio;

halaszhajo-tulajdonos vagy tulajdonos: a haldszhajé tulajdonosa vagy olyan egyéb
szervezet vagy személy — igy példaul ilizemben tartd, iligyndk, vagy a hajot
személyzet nélkiil bérl6 személy —, amely vagy aki a tulajdonostdl atvallalta a hajo
iizemeltetésének felelosségét, és e felelosség atvallalasaval egyidejlileg elfogadta,
hogy magara veszi az e megallapodas értelmében a halaszhajo-tulajdonosokra haruld
kotelességeket és feleldsséget, fliggetleniil attol, hogy ezen kotelességek és felelosség
meghatdrozott részét rajta kiviil a halaszhajo-tulajdonos nevében mas szervezet vagy
személy teljesiti és vallalja;

halasz: a halaszhajokon a 2. cikkben meghatarozott feltételekkel, barmilyen
beosztasban alkalmazasban 4l16, foglalkoztatott vagy munkat végz6 Osszes személy,
a kikotoi révkalauzok és a kikdtdben horgonyzé halaszhajo fedélzetén munkat végzo,
de szokasosan a szarazfoldon dolgozé személyek kivételével;

halaszati munkaszerzodés: a halasz fedélzeti élet- és munkakdriilményeit szabalyozo
munkaszerzddés, alapokmany vagy egyéb hasonldé megallapodas vagy szerz0dés;

halaszhajo vagy hajo: valamelyik tagallam lobogdja alatt haj6zo, vagy valamelyik
tagallam korlatlan fennhatésdga alatt lajstromozott, a tulajdonviszonyoktol
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fliggetlentil barmilyen tipust olyan hajé, amelyet kereskedelmi halaszatra hasznalnak
vagy e célra szantak;

1) hosszusag (L): a hajogerinc felsé €létol szamitott legkisebb oldalmagassag 85 %-anal
hazott vizvonalon mért teljes hosszisag 96 %-a vagy az orrtdke eliilsd ¢€létdl a
vizvonal sikjaban a korményszar tengelyéig mért hosszlisdg, amennyiben az a
nagyobb; a vizszintestdl eltérd lejtésti gerinccel épitett hajé hossziisaganak mérésére
szolgald vizvonalnak parhuzamosnak kell lennie a tervezési vizvonallal;

1) a fliggelyek kozotti hosszusag (LBP): az eliils0 €s a hatso fiiggélyek kozotti tavolsag;
az eliils6 fliggélynek egybe kell esnie a hosszisag (L) méréséhez hasznalt vizvonal
sikjaban talalhato orrtéke eliilso élével; a hatso fiiggélynek pedig egybe kell esnie az
szoban forgd vizvonal sikjaban taldlhaté kormanyszar tengelyével,

k) hajoparancsnok: a halaszhajot iranyit6 halasz;

1) toborzas vagy munkakoézvetités: olyan kdz- vagy maganszektorbeli személy, vallalat,
intézmény, Ulgyndkség vagy egyéb szervezet, aki vagy amely haldszhajo-
tulajdonosok megbizasadbol haldszokat toboroz, illetve a tulajdonosoknak haldszokat
kozvetit ki;

m) magan-munkakozvetito  tigynokség: olyan magéanszektorbeli személy, vallalat,
intézmény, ligyndkség vagy egyéb szervezet, aki vagy amely haldszokat alkalmaz
vagy biz meg abbol a célbdl, hogy haldszhajo-tulajdonosok rendelkezésére bocsassa;
a haldszok feladatainak kiosztasat €és a szoban forgd feladatok elvégzésének
feliigyeletét a tulajdonos végzi.

HATALY

2. cikk
(1) A megallapodas — annak eltérd rendelkezése hianyaban — a kovetkezOkre alkalmazando:

a) a kereskedelmi halaszatot folytato haldszhajokon barmilyen beosztasban,
munkaszerzddés keretében vagy munkaviszonyban foglalkoztatott halaszokra;

b) az a) pontban emlitett halaszokkal egy hajon 1évé tobbi haldszra, az altalanos
biztonsag és egészségvédelem biztositasa érdekében.

(2) Amennyiben kétség meriil fel azt illetden, hogy egy adott hajo kereskedelmi haldszatot
folytat-e, a kérdésben konzultaciot kovetden az illetékes hatosag dont.

(3) Az e megallapodas altal a 24 méteres és annal hosszabb hajokon dolgozo halaszok
szamara biztositott védelmet a tagallamok konzultaciot kovetden — részben vagy teljesen —
a 24 méternél rovidebb hajokon dolgozo halaszokra is kiterjeszthetik.
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3. cikk

(1) Amennyiben e megallapodas alkalmazasa a haldszok konkrét szolgélati feltételeire vagy a
halaszhajé érintett miiveleteire tekintettel jelentds egyedi problémakat okoz, a tagallamok
konzultaciot kovetden, objektiv okokbdl kizarhatjak a haldszok vagy haldszhajok egyes,

korlatozott szamt kategéridjadt a megallapodas kdvetelményeinek vagy egyes
rendelkezéseinek hatalya alol.

(2) Az eléz6 bekezdés szerinti kizaras esetén az illetékes hatdsag sziikség szerint
intézkedéseket hoz abbdl a célbol, hogy az e megallapodas szerinti eldirdsokat a
megallapodas hatdlybalépésétdl szamitott legfeljebb 5 éven beliil fokozatosan kiterjessze
az 0sszes €rintett haldszra és haldszhajora.

(3) E cikk alkalmazisa semmilyen koriilmények kozott sem adhat alapot a munkavallalok
védelmének a megallapodas hatalybalépésének idOpontjaban az unidés jog altal
szabalyozott terlileteken mar elért altalanos szinthez képest torténd csdkkentésére.

4. cikk

E megallapodés rendelkezései nem érintik azokat a jogszabalyokat, dontéseket, szokasokat
vagy a halaszhajo-tulajdonosok ¢€s haldszok kozott fennallo megallapodasokat, amelyek az e
megallapodasban eldirtaknal kedvezébb feltételeket biztositanak a haldszok szamara.

HU



2. RESZ

ALTALANOS ALAPELVEK

A HALASZHAJO-TULAJDONOSOK, A HAJOPARANCSNOKOK ES A HALASZOK

FELADATAI

5. cikk

(1) Ez a cikk a 93/103/EK iranyelv sérelme nélkiil alkalmazando.

(2) A halaszhajo-tulajdonost teljes korti felelosség terheli annak biztositasaért, hogy a
hajoparancsnok rendelkezzen a megallapodas kovetelményeinek valé megfeleléshez
sziikséges eréforrasokkal és eszkozokkel.

(3) A hajon 1évo haldszok biztonsaganak és a hajo biztonsagos lizemeltetésének garantalasa
érdekében a hajoparancsnok tobbek kozott a kovetkezd feladatokat végzi:

a)

b)

c)

d)

feligyeli €s biztositja, hogy a haldszok — a lehetdségekhez mérten — a legjobb
biztonsagi és egészségiigyi koriilmények mellett végezzék a munkajukat;

a halaszok munkdjat a biztonsag ¢és az egészség szem elott tartdsaval, €s ezen
beliil a kimeriiltség megeldzésének biztositasaval iranyitja;

elosegiti a munkahelyi biztonsaggal és egészségvédelemmel kapcsolatos
ismeretek novelésére irdnyuld képzéseket; valamint

biztositja a hajozasi biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelést, valamint
figyeli a kapcsolodo bevalt hajozasi modszereket.

(4) A haléaszhajo-tulajdonos nem korlatozza a hajoparancsnokot abban, hogy a hajon 1évo
haldszok, a hajd, a hajozas vagy a hajo lizemeltetésének biztonsadga szempontjabol szakmai
megitélése szerint sziikséges dontéseket meghozza.

(5) A halaszok betartjdk a hajoparancsnok torvényes utasitasait és megfelelnek az
alkalmazand6 biztonsagi és egészségvédelmi intézkedéseknek.
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Als6 korhatar

6. cikk
(1) Ez a cikk a 94/33/EK iranyelv sérelme nélkiil alkalmazando.

(2) A halaszhajon végzett munka als6 korhatdra 16 év, feltéve, hogy az érintett fiatal a
nemzeti jog ¢értelmében mar nem tankoteles. Az illetékes hatdésag ugyanakkor
engedélyezhet 15 éves also korhatart a halaszati szakképzésben részt vevd, a nemzeti jog
értelmében mar nem tankdteles személyek szamara.

(3) Az illetékes hatosdg a nemzeti jogszabdlyoknak és gyakorlatnak megfeleléen
engedélyezheti, hogy a 15 évesek kdnnyti munkat végezzenek az iskolai sziinetben. Ebben
az esetben konzultaciot kovetéen meghatarozza az engedélyezett munka tipusat, a
munkavégzésre vonatkozo6 feltételeket és a sziikséges pihendidot.

(4) A halaszhajokon végzett olyan tevékenységek esetében, amelyek természetiiknél vagy a
végzésiikre jellemzd koriilményeknél fogva valdsziniileg veszélyeztetik a fiatalok
egészségét, biztonsagat, testi, szellemi és szocidlis fejlodését, oktatasat vagy erkolcsét, az
also korhatar legalabb 18 év.

(5) Az e cikk (4) bekezdésének hatalya ala tartozo tevékenységtipusok meghatarozasa nemzeti
jogszabalyok utjan vagy — konzultaciot kovetden — az illetékes hatosag altal, az érintett
kockazatok és az alkalmazandd nemzetkdzi el6irdsok figyelembevételével torténik.

(6) Nemzeti jogszabalyok vagy az illetékes hatosdg — konzultaciot kdvetden — hozott dontése
révén engedélyezhetd, hogy az e cikk (4) bekezdésében emlitett tevékenységeket 16 éves
kortol kezdddden lehessen végezni, feltéve, hogy az érintett fiatal a nemzeti jog értelmében
mar nem tankdteles, és biztositott egészségének, biztonsaganak, testi, szellemi és szocialis
fejlodésének, oktatdsanak és erkdlesének teljes korti védelme, valamint megfeleld
tajékoztatasban, illetve szakképzésben részesiilt €s a hajora szallast megelézden részt vett
alapfokti biztonsagi képzésben. Be kell tartani a 94/33/EK iranyelv 7. cikke (3)
bekezdésének kovetelményeit.

(7) Tilos 18 évnél fiatalabb halaszokat éjszakai munkéra alkalmazni. E cikk alkalmazéasaban
az ,.¢jszaka” meghatidrozdsa a nemzeti joggal és gyakorlattal 6sszhangban torténik. Az
¢jszaka legalabb kilencoras iddszakot fed le, amely legkésobb ¢&jfélkor kezdddhet, és
legkordbban hajnali 5 orakor érhet véget. Az illetékes hatosag a 94/33/EK iranyelv 9. cikke
szerinti kdvetelmények betartasa mellett eltekinthet az éjszakai munkavégzésre vonatkozo
korlatozas szigort betartatasatol, amennyiben:

a) az karosan befolyasolna az érintett haldszok hatékony — az elfogadott programok és
1dobeosztas alapjan torténd — képzését; vagy

b) valamely adott feladatkor sajatos jellege vagy valamely jovahagyott képzési program
megkoveteli, hogy a kivétel hatdlya ala tartozé haldszok ¢éjszakai munkat
végezzenek, a hatosag pedig — konzultaciot kovetden — ugy itéli meg, hogy az adott
munka nem fogja karosan befolyasolni az érintett haldszok egészségét, illetve jolétét.
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(8) E cikk rendelkezései nem érintik a tagallamokra az altaluk ratifikalt olyan nemzetkozi
munkaiigyi egyezményekbdl eredd kotelezettségeket, amelyek az e cikk hatalya alé tartozo
fiatal haldszok védelmére vonatkozoan kedvezdbb feltételeket garantalnak.

ORVOSI VIZSGALAT

7. cikk

(1) Haléasz csak a feladatai ellatasara valo alkalmassagot tantsitd érvényes orvosi igazolassal
dolgozhat haldszhajon.

(2) Az illetékes hatdsag konzultaciot kovetden, a halaszok biztonsaganak és egészségének, a
hajo méretének, az orvosi ellatas és az evakudlasi lehetdségek rendelkezésre allasanak, az
ut id6tartamanak, a miveleti teriiletnek és a haldszati miivelet tipusanak a
figyelembevételével mentességet adhat e cikk (1) bekezdésének alkalmazasa alol.

(3) Az e cikk (2) bekezdésében emlitett kivételek nem alkalmazandok a 24 méteres és annal
hosszabb hajokon dolgozo, illetve az altaldban harom napnal hosszabb id6t a tengeren t61td
halaszokra. Siirgés esetekben az illetékes hatdsdg engedélyezheti, hogy egy halasz az
orvosi igazolas beszerzés€ig meghatarozott korlatozott ideig a széban forgd haldszhajon
dolgozzon, feltéve, hogy a halasz rendelkezik nemrég lejart orvosi igazolassal.

8. cikk

Valamennyi tagallam elfogadja a kovetkezokrdl rendelkezd jogszabalyokat, eldirasokat vagy
egy¢b intézkedéseket:

a)  azorvosi vizsgalatok jellege,
b) azorvosiigazolasok formai és tartalmi kovetelményei,

c) az orvosi igazolas megfeleléen képesitett orvos altali, illetve a kizardlag a
latassal kapcsolatos igazolds esetében olyan személy altali kiallitasa, akit az
illetékes hatosag az ilyen igazolas kiallitasara megfeleléen képesitettnek ismer
el; ezek a személyek orvosi szakvéleményiik kialakitasa soran teljes mértékben
fliggetlenek,

d) azorvosi vizsgalatok gyakorisdga és az orvosi igazolasok érvényességi ideje;

e) atagallam altal szakértéként kinevezett, fliggetlen orvos altal végzendo tovabbi
vizsgalathoz valo jog, amely vizsgalat eredménye véglegesnek tekintendd,

i. abban az esetben, ha valaki szdmara nem allitottak ki orvosi igazolast vagy ha az
altala végezhetd feladatokra vonatkozoan korlatozasokat allapitottak meg;

ii. abban az esetben, ha valaki a vizsgalat soran jelezte, hogy nem taldlja magat
alkalmasnak a haladszhajon végzendo feladatai ellatasara, de az orvos szakértd mégis
orvosi igazolast allit ki arrdl, hogy a szoban forgd személy egészségiigyi allapota
alapjan alkalmas hal4dszhajon feladatai ellatasara;
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i. abban az esetben, ha valaki szdmara nem allitottak ki orvosi igazolast vagy ha az
altala végezhetd feladatokra vonatkozdan korlatozésokat allapitottak meg, és a
szoban forg6 elutasitas, illetve korlatozas egészségiigyi okai megsziintek.

f)  egyéb eloirt kovetelmények.

9. cikk

A 24 méteres és annal hosszabb hajokon vagy az altalaban hdrom napnél hosszabb i1d6t a
tengeren toltd halaszhajok esetében a 7. €s 8. cikkben emlitett minimumkovetelményeken
kiviil:

a)  az orvosiigazolason szerepelnie kell legalabb annak, hogy:

1. az adott halasz hallasa ¢és latdsa megfeleld a hajon végzendd feladatok ellatasahoz,
valamint

il. az érintett halasz nem szenved olyan betegségben, amelyet vélhetéen stlyosbitana a
tengeri szolgalat, vagy amely alkalmatlannid tenné a tengeri szolgalatra, illetve
amely vesz€lyeztetné a fedélzeten tartézkodd tobbi személy biztonsagat és
egeszseget;

b) az orvosi igazolas legfeljebb kétéves idOtartamra érvényes, kivéve ha a halasz
18. ¢letévét még nem toltdtte be, amely esetben az érvényesség idétartama
legfeljebb 1 év;

c) ha az igazolas érvényessége egy hajout soran jar le, az igazolads az ut végéig
érvényes.

4. RESZ

SZOLGALATI FELTETELEK

SZEMELYZET

10. cikk

(1) A tagallamok jogszabalyokat, eléirasokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek
eldirjadk a tagéllam lobogdja alatt hajozé vagy a tagéllam korlatlan fennhatdsaga alatt
lajstromozott hajok tulajdonosai szamara, hogy a biztonsagos hajozas és a hajo biztonsagos
tizemeltetése érdekében hajoikon gondoskodjanak a hozzaérté hajoparancsnok iranyitasa
alatt 4ll6 megfelel6 szamu és képzettségli személyzetrdl.
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(2) Az illetékes hatosag a 24 méteres ¢és anndl hosszabb hajokra az e cikk (1) bekezdésében

meghatarozott kovetelményeken til meghatdrozza a hajozéasbiztonsagot garantald
minimalis személyzetet, feltiintetve a sziikséges haldszok szamat ¢és képesitésiiket.

(3) Az illetékes hatosag konzultaciot kovetden megallapithat az e cikk (2) cikkében

(1

2

3)

HU

szereploktol eltérd kovetelményeket is. A tagallam ugyanakkor megbizonyosodik arrol,
hogy a szoban forg6 alternativ kdvetelmények:

eredményeképpen teljes korlien megvaldsul ennek és a 11. cikknek a targya és
altalanos célja,

hatalyba léptetik e cikk (2) bekezdését, valamint

nem veszélyeztetik a haldszok biztonsagat és egészségét.

MUNKAIDO ES PIHENOIDO

11. cikk

a) A 2003/88/EK iranyelv 3-6., 8. ¢és 21. cikke nem vonatkozik az ezen
megallapodas hatdlya ala tartozé haldszokra.

b) A tagallamok ugyanakkor jogszabalyokat, eldirasokat vagy egyéb
intézkedéseket fogadnak el, amelyek értelmében a tagallam lobogdja alatt
hajoz6 hajok tulajdonosai kotelesek biztositani, hogy a haldszok elegendd
pihendiddre legyenek jogosultak, valamint hogy heti atlagos munkaidejiik —
legfeljebb tizenkét honapos referencia-idszakra szdmitva — ne haladja meg a
48 orat.

a) A tagallamok konzultaciot kovetden az (1) bekezdés b) pontjaban, valamint a
(3) és (4) bekezdésben meghatarozott korlatozasok mellett meghozzék a sziikséges
intézkedéseket annak biztositasara, hogy a halaszok biztonsaganak és egészségének
védelmével 6sszhangban €s a kimeriiltség mértékének csokkentése érdekében:

1. meg legyen hatdrozva egy olyan, a munkadrdk maximalis szdmaban
kifejezett munkaidd, amelyet egy adott id6tartam soran nem lehet tallépni;

vagy

ii. meg legyen hatarozva az egy adott iddtartam soran biztositandé minimalis
pihendido.
b) A munkaid6 fels6é és a pihendidd als6 hatarat jogszabalyok, eldirdsok vagy
kozigazgatasi rendelkezések vagy kollektiv szerzddések utjan, illetve a
szocidlis partnerek kozotti megallapodasokban kell meghatarozni.

A munkaiddre és a pihendidore a kdvetkezo korlatok vonatkoznak:

a)  amaximalis munkaid6 nem lehet tobb mint:

12
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“

)

(6)

(7

®)

vagy

1. 24 oOras 1id6szak alatt 14 ora;

ii. 7 napos iddszak alatt 72 ora;

b)  aminimalis pihen6id6 nem lehet kevesebb mint:
1. 24 6ras idoszak alatt 10 ora;
11. 7 napos id6észak alatt 77 éra.

A pihen6id6t nem lehet kettdnél tobb részre osztani, amelyek koziil az egyik legalabb
6 ora hosszu kell, hogy legyen, ¢és két egymast kdvetd pihendidd kézott nem lehet
tobb mint 14 6ra.

A munkavallalék biztonsag- ¢és egészségvédelmével kapcsolatos altalanos
iranyelveknek megfeleléen, objektiv, technikai vagy munkaszervezési okokbol a
tagallamok kivételeket tehetnek, és ezen beliil referencia-iddszakokat allapithatnak
meg, az (1) bekezdés b) albekezdésében, valamint a (3) és (4) bekezdésben emlitett
korlatok tekintetében. Az ilyen kivételeknek — amennyire csak lehet — meg kell
felelnitik az eldirt rendelkezéseknek, azonban lehetdvé tehetnek gyakoribb vagy
hosszabb szabadsagot, vagy a haldszoknak nyujtott kompenzald szabadsagot.

A kivételeket a kovetkezé modon kell meghatarozni:

a)  jogszabalyok, eldirasok vagy kozigazgatasi rendelkezések utjan, feltéve,
hogy sor keriil konzultaciora, és a felek térekednek a szocialis parbeszéd
valamennyi relevans formdjanak eldmozditisara; vagy

b)  kollektiv szerzédések vagy a szocidlis partnerek megallapodasai tjan.

A (5) bekezdés szerinti kivételeknek a (3) bekezdésben meghatarozott korlatozasok
melletti engedélyezése esetén az érintett halaszok a lehetd leghamarabb kompenzald
pihen6idot kapnak.

E cikk rendelkezései nem érintik a hajokapitany azon jogét, hogy a haldsz szdmara
barmilyen olyan munkaid6t eldirjon, amely a haj6, a fedélzeten tartozkodd
személyek vagy a fogas kozvetlen biztonsagahoz, illetve a tengeren veszélybe keriilt
mas hajoknak vagy személyeknek valo segitségnyujtas céljabol sziikséges. Ennek
megfeleléen a hajoparancsnok felfiiggesztheti a pihendiddére vonatkozé beosztast, és
a halasz szdmara a helyzet normalizalédasdig barmilyen sziikséges munkaid6t
eldirhat. A helyzet normalizalodéasat kovetéen — amilyen hamar ésszeriien lehetséges
— a hajoparancsnok gondoskodik arrol, hogy azok a haldszok, akik a beosztas szerinti
pihendiddszakban szolgalatot teljesitettek, megfeleld pihendiddt kapjanak.

A tagéllamok eldirhatjak, hogy a lobogojuk alatt hajozé vagy korlatlan
fennhatosaguk alatt lajstromozott olyan halaszhajokon tartozkodo halaszok, amelyek
a nemzeti jogszabalyok vagy a szokasos gyakorlat értelmében a naptari év egy
honapnal hosszabb meghatarozott idészakdban nem tlizemelhetnek, a 2003/88/EK
iranyelv 7. cikkével 6sszhangban éves szabadsdgot vegyenek ki az érintett id6szak
alatt.
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A LEGENYSEG JEGYZEKE

12. cikk

A halaszhajok a legénységrol jegyzéket vezetnek, amelynek egy példanyat a szarazfoldon
tartdzkodod meghatalmazott személyeknek a hajo indulésa eldtt atadjak vagy kozvetleniil a
haj6 indulasat kovetden kozlik veliik. Az illetékes hatosag meghatarozza, kinek, mikor és
milyen c€lbdl kell ezeket az informacidkat eljuttatni.

HALASZATI MUNKASZERZODES

13. cikk
A 14-18. cikk a 91/533/EK iranyelv sérelme nélkiil alkalmazandé.
14. cikk
Minden tagallam jogszabalyokat, eldirasokat vagy egyéb intézkedéseket fogad el, amelyek:

a) eléirjak, hogy a lobogdjuk alatt kozlekedé vagy korlatlan fennhatosaguk alatt
lajstromozott hajokon dolgoz6 halaszokat egy szdmukra érthetd és e megallapodas
rendelkezéseivel Osszhangban 4ll6 haldszati munkaszerzédésnek kell védeni;
valamint

b) meghatarozzak azokat a minimalis adatokat, amelyeket az e megallapodas I.
mellékletében szerepld rendelkezéseknek  megfeleléen a  halészati
munkaszerzddésnek tartalmaznia kell.

15. cikk

Minden tagéallam elfogadja a kovetkezOkre vonatkozd jogszabélyokat, eldirasokat vagy
egyeb intézkedéseket:

a) az annak biztositdsara vonatkozd eljardsok, hogy a halasz a haldszati
munkaszerzddés megkotése elott attekinthesse az abban foglalt feltételeket €s
tanacsot kérhessen azokkal kapcsolatban;

b) adott esetben nyilvantartas vezetése a halasznak a munkaszerzodés keretében
végzett munkéjarol; valamint

c) a halaszati munkaszerzédéssel kapcsolatos vitdk rendezésére szolgalo
eszkozok.
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16. cikk

A halészati munkaszerzddésnek, amelynek egy példanya a halaszt illeti meg, a fedélzeten
kell tartani, €s azt a halasz, valamint a nemzeti jognak és gyakorlatnak megfelelden kérésre
mas €érintett felek rendelkezésére kell bocsatani.

17. cikk

E megallapodds 14-16. cikke és I. melléklete nem alkalmazandé a hajot egyediil
tizemeltetd haldszhajo-tulajdonosokra.

18. cikk

A halaszhajo-tulajdonos feladata annak biztositasa, hogy minden egyes halasz
rendelkezzen irasbeli haldszati munkaszerzddéssel, amelyet annak minden aléir6 fele alair,
¢s amely a halasznak e megallapodas kovetelményeivel 6sszhangban elfogadhato fedélzeti
munka- ¢s ¢életkdriilményeket biztosit.

HAZAUTAZTATAS

19. cikk

(1) A tagallamok biztositjak, hogy a lobogdjuk alatt hajozo6 vagy korlatlan fennhatdsaguk alatt
lajstromozott, idegen kikotdbe belépd haldszhajokon tartdozkodd haldszok jogosultak
legyenek a hazautaztatisra abban az esetben, ha haldszati munkaszerzddésiik lejart vagy
legalabb egy alair6 fele azt alapos indokokkal felmondja, illetve ha a haldsz tobbé nem
képes ellatni a haldszati munkaszerzddése értelmében fennalld feladatait, illetve az adott
sajatsagos koriilmények kozott mar nem varhato el tole, hogy ellassa azokat. Ez az emlitett
hajon dolgoz6 azon haldszokra is vonatkozik, akiket ugyanazon okokbol a hajorol az
idegen kikotobe helyeznek at.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett hazautaztatas koltségét a halaszhajo-tulajdonos viseli,
kivéve abban az esetben, ha a haldszrol — a nemzeti jogszabalyoknak, eléirasoknak vagy
egy¢éb intézkedéseknek megfeleloen —  bebizonyosodott, hogy a halaszati
munkaszerzddésébdl eredd kotelezettségeit illetden sulyos mulasztast kovetett el.

(3) A tagallamok jogszabalyok, eléirdsok vagy mas intézkedések utjan meghatarozzak azokat
a pontos koriilményeket, amelyek feljogositjdk az e cikk (1) bekezdésének hatdlya ala
tartozo haldszokat a hazautaztatasra, a hajon tdltendd szolgélati idészak azon maximalis
hosszat, amelynek alapjan az emlitett halaszok jogosultak a hazautaztatasra, valamint
azokat a célallomasokat, ahova a halaszok a hazautaztatas keretében kiildhetok.

(4) Ha a halaszhajo-tulajdonos nem gondoskodik az e cikkben emlitett hazautaztatasrol, a hajo
lobogodja szerinti tagdllamnak kell megszerveznie az érintett haldsz hazautaztatasat és
jogosult annak koltségeit a halaszhajo-tulajdonossal megtérittetni.
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(5) A nemzeti jogszabalyok nem érinthetik a halaszhajé tulajdonosanak arra vonatkozo jogat,
hogy harmadik személyekkel fenndlld6 szerzddéses megallapodasok értelmében
megtérittessék a hazautaztatas koltségeit.

MUNKAERO-PIACI MAGANSZOLGALTATASOK

20. cikk
(1) Ez a cikk a 2008/104/EK iranyelv sérelme nélkiil alkalmazando.

(2) E cikk alkalmazisaban a munkaerd-piaci maganszolgaltatdsok a maganszektorbeli
toborzast ¢és munkakozvetitést, valamint a magan-munkakdzvetité ligynokségek
szolgéltatasait jelentik.

(3) A tagallamok:

a) megtiltjak, hogy a munkaerd-piaci magéanszolgéltatasok keretében olyan eszkdzoket,
mechanizmusokat vagy jegyzékeket hasznaljanak, amelyek célja meggatolni a
halaszok foglalkoztatasat; valamint

b) megtiltjak, hogy a haldszra kozvetlenill vagy kozvetve, részben vagy teljesen a
munkaerd-piaci maganszolgaltatasokkal 6sszefiiggd dij vagy egyéb koltség haruljon.

(4) E cikk rendelkezései nem akadalyozhatjdk a 188. sz. egyezményt ratifikald tagallamokat
azon lehetséges joguk gyakorlasdban, hogy a 188. sz. egyezmény keretében egyes
feladataikat — az egyezmény altal eldirt korladtokon belill — magan-munkakozvetitd
ligynokségekhez utaljak.

5.RESZ

MUNKAHELYI BIZTONSAG ES EGESZSEGVEDELEM

ETKEZTETES ES ELSZALLASOLAS

21. cikk
(1) A 22-25. cikk a 93/103/EK iranyelv sérelme nélkiil alkalmazando.
(2) A 22-25. cikket végrehajtdé nemzeti rendelkezéseknek kelloképpen figyelemmel kell

lennitik a higiéniai, valamint az 4altaldnos biztonsagi, egészségiigyi ¢és kényelmi
feltételekre.
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22. cikk

Minden tagdllam jogszabalyokat, eldirdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogad el a lobogdja
alatt hajozo vagy korlatlan fennhatésaga alatt lajstromozott haldszhajokon biztositott fedélzeti
szallasra, étkezésre és ivovizellatasra vonatkozoan.

23. cikk

A tagallamok jogszabalyokat, eldirdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek
eléirjak, hogy az adott tagillam lobogdja alatt hajozé vagy korlatlan fennhatosaga alatt
lajstromozott halaszhajokon a fedélzeti szallasnak a hajon teljesitett szolgalathoz ¢és a
halaszok fedélzeten t6ltott tartdzkodasi idejéhez mérten kell6 méretiinek, szinvonalinak és
megfelelden felszereltnek kell lennie. Az emlitett intézkedéseknek esettdl fiiggden kiilonosen
a kovetkezokre kell vonatkozniuk:

a) a halészhajo épitési vagy atalakitasi tervének elfogadasa a szallas tekintetében;

b) a lakoterek és a konyha karbantartésa;

c) szellOztetés, flités, hiités €s vilagitas;

d) a tulzott zaj és rezgés csokkentése;

e) helyszin, méret, épitési anyagok, a halohelyiségek berendezése és felszerelése,

étkezok és mas lakoterek;

f) szaniterhelyiségek, tobbek kozott mosdok és mosohelyiségek, valamint elégséges
mennyiségii meleg- és hidegvizellatas; valamint

g) az e megallapodas kdvetelményeinek nem megfeleld szallassal kapcsolatos panaszok
megvalaszolasara szolgalo eljarasok.

24. cikk

Minden tagallam elfogadja a kovetkezoket el6ird jogszabalyokat, eldirasokat vagy egyéb
intézkedéseket:

a) a hajora vitt és ott felszolgalt étel megfeleldé mindségl, tapértékii és mennyiségii
legyen;

b) az ivoviz elegendd mennyiségii és megfeleld mindségli legyen; valamint

c) az ¢ételt és a vizet a halaszhajo-tulajdonos a haldszoknak dijmentesen biztositsa;

ugyanakkor a nemzeti jogszabalyoknak megfeleléen lehetdség legyen a koltségek
miikodési koltségként valdo megtérittetésére, ha a koltségmegosztasi rendszert
szabalyoz¢ kollektiv szerz0dés vagy a haldszati munkaszerz6dés ugy rendelkezik.

25. cikk

A tagéllamok altal a 22-24. cikknek megfelelden elfogadandd jogszabalyok, eldirdsok és
egyeb intézkedések maradéktalanul hatalyba 1éptetik e megallapodas I1. mellékletét.
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EGESZSEGVEDELEM ES ORVOSI ELLATAS,

VEDELEM A MUNKAVAL OSSZEFUGGO MEGBETEGEDESEK, SERULES VAGY

HALAL ESETEN

26. cikk

A tagallamok jogszabalyokat, eldirasokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek
eldirjak, hogy az adott tagallam lobogodja alatt hajozo vagy korlatlan fennhatosaga alatt
lajstromozott haldszhajokon tartézkodé halaszok:

a)

b)

jogosultak legyenek a szarazfoldon torténd orvosi ellatas igénybevételére, valamint
az Oket érd sulyos sériilés vagy betegség esetén arra, hogy ellatas céljabol iddben a
szarazfoldre keriiljenek;

a halédszhajo-tulajdonos altal biztositott egészségvédelemben és orvosi ellatdsban
részesiiljenek:

1. a fedélzeten, vagy

ii. amig a haldsz a tarsadalombiztositasi védelméért felelds orszagon kiviili kikotében
tartozkodik; valamint

munkaval Osszefiiggd betegség vagy sériilés esetén hozzaférjenek megfeleld orvosi
ellatashoz a nemzeti jogszabalyoknak, eléirasoknak és gyakorlatnak megfelel6en.

27. cikk

A tagéllamok jogszabalyokat, eldirdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek
eléirjak, hogy a 26. cikk b) pontjaban emlitett egészségvédelem €s orvosi ellatas:

a)

b)

a 92/29/EGK iranyelv és az alabbi 28. cikk rendelkezéseinek hatdlya ala tartozzon a
halasz fedélzeti tartozkodasa esetén; valamint

magaban foglalja az orvosi kezelést, valamint az orvosi ellatds ideje alatt a

kapcsolodo anyagi segitségnytjtast és tamogatast, ha a haldsz a tarsadalombiztositasi
védelmeéeért felelds orszadgon kiviili kik6tében tartozkodik.
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28. cikk

Minden tagallam elfogadja a kdvetkezdket eldird jogszabalyokat vagy egyéb intézkedéseket:

a)

b)

d)

a halészhajon tartand6 gyogyszerek és az orvosi eszkdzok tekintetében a 92/29/EGK
iranyelv 2. cikke (1) bekezdése b) pontjanak kovetelményein tilmenden a miiveleti
teriilet is iranyado;

a 92/29/EGK iranyelv 5. cikke (3) bekezdésének kovetelményein talmenden a
halaszok eldirt specidlis képzése keretében figyelembe kell venni a hajon tartézkodo
halaszok szamat, a miiveleti teriiletet és az Ut hosszat;

a 92/29/EGK iranyelv 5. cikkének (1) bekezdésében emlitett itmutatd az e cikk b)
pontjaban emlitett képzett halasz szamara értheté nyelven és formatumban legyen
elkészitve;

a 92/29/EGK iranyelv 6. cikkének (1) bekezdésében emlitett orvosi konzultacio
mitholdas Osszekottetés révén is rendelkezésre alljon, valamint az adott tagédllam
lobogoja alatt hajozé vagy korlatlan fennhatdsaga alatt lajstromozott haldszhajok az
emlitett konzultaci6 megszervezése céljabol fel legyenek szerelve radidés vagy
mitholdas kommunikacids rendszerrel; valamint

az adott tagallam lobogo6ja alatt hajoz6 vagy korlatlan fennhatosdga alatt
lajstromozott haldszhajokon legyen egy példany az illetékes hatdsag altal elfogadott
vagy jovahagyott orvosi kézikonyv vagy a hajokra vonatkozé nemzetkozi orvosi
kézikonyv (International Medical Guide for Ships) legutolsé kiadasabol.

29. cikk

Minden tagallam elfogadja a kovetkezoket eldird jogszabalyokat vagy egyéb intézkedéseket:

a)

b)

a 26. cikk b) pontjaban és a 28. cikkben eldirt orvosi ellatast a tagallam nemzeti
jogszabalyaival ¢€s gyakorlatdval 0Osszeegyeztethetd mértékben a haldsz ingyen
vehesse igénybe; valamint

a halaszhajo-tulajdonos a haldsz hazautaztatdsdig allja az orvosi ellatds azon
koltségeit, amely alol a halasz e cikk a) bekezdése értelmében mentesiil, amennyiben
a haldsz tarsadalombiztositdsi védelméért felelés orszag e koltségeket
tarsadalombiztositasi rendszere keretében nem fedezi; valamint

a haldszhajo-tulajdonos a halasz hazautaztatisaig 4allja az orvosi ellatds azon
koltségeit, amely aldl a halasz e cikk a) bekezdése értelmében mentesiil, amennyiben

a haldsz tarsadalombiztositdsi védelméért felelés orszag e koltségeket
tarsadalombiztositdsi rendszere keretében nem fedezi.

30. cikk
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A nemzeti jogszabalyok megengedhetik, hogy a halaszhajo-tulajdonos ne viselje a 29. cikk b)
¢s c¢) pontjdban emlitett orvosi ellatds koltségét, ha a sériilés nem a halaszhajon teljesitett
szolgalat soran kovetkezett be vagy ha a betegséget, illetve fogyatékossagot a felvételnél
eltitkoltdk vagy ha a haldszhajo-tulajdonos bizonyitja, hogy a sériilés vagy betegség a halasz
szandékos kotelességszegésének tudhato be.
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31. cikk
(1) A tagallamok intézkedéseket hoznak, hogy a haldszok szaméra a munkaval Osszefiiggd
megbetegedés, sériilés vagy halal esetén — a nemzeti jogszabalyoknak, eldirasoknak és

gyakorlatnak megfelel6en — védelmet biztositsanak.

(2) A munkahelyi balesetek miatti sériilés vagy betegség esetén a haldsz a nemzetkozi
jogszabalyoknak és eldirdsoknak megfelelden megfeleld kartéritésben részesiil.

(3) Amennyiben a halasz tarsadalombiztositdsi védelméért felelds orszdag a
tarsadalombiztositasi rendszere keretében nem fedezi az e cikk (1) bekezdésében, ebbdl
kovetkezoen pedig a (2) bekezdésében emlitett védelmet, a haldszhajo-tulajdonosanak kell
arrol gondoskodnia.

32. cikk

Figyelemmel a haldszati dgazat jellegzetességeire, a haldszhajo-tulajdonost a 29. és 31. cikk
alapjan terheld pénziigyi feleldsség biztosithatd

a kovetkezok révén:
a) a halaszhajo-tulajdonosok felelosségén alapulo6 rendszer, vagy

b) kdotelezd biztositasi, lizemi balesetbiztositasi vagy egyéb rendszerek.

MUNKAHELYI BIZTONSAG ES EGESZSEGVEDELEM, BALESETMEGELOZES

33. cikk

A 34-36. cikk a 89/391/EGK, a 92/29/EGK ¢és a 93/103/EK irdnyelv sérelme nélkiil
alkalmazando.

34. cikk

Minden tagéllam elfogadja a kovetkezdkre vonatkozo jogszabalyokat, eldirdsokat vagy egyéb
intézkedéseket:

a) a munkavégzéshez kapcsolodd balesetek, a foglalkozasi megbetegedések és a

halaszhajon végzett munkaval kapcsolatos kockazatok megelézése, ¢és ennek
részeként kockazatértékelés €s -kezelés, a halaszok képzése €s fedélzeti iranyitasa;
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b)

a halaszok képzése az altaluk hasznalandd halaszeszk6zok egyes tipusainak
kezelésérdl, valamint a végrehajtandd haldszati miiveletekkel kapcsolatos
tudnivalokrol;

a halédszhajo-tulajdonosok, haldszok ¢és egyéb ¢érintettek kotelezettségei, kelld
figyelemmel a 18 évnél fiatalabb halaszok biztonsagara és egészségére;

az adott tagallam lobogo6ja alatt hajozoé vagy korlatlan fennhatosdga alatt
lajstromozott haldszhajokon bekdvetkezd balesetek bejelentése és vizsgalata,
valamint

a munkahelyi biztonsadggal és egészségvédelemmel foglalkozod vegyes bizottsdgok
vagy egyéb megfeleld szervek létrehozasa.
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3S. cikk

(1) E cikk kovetelményei minden haldszhajora alkalmazandoak, figyelemmel a hajon
tartozkodo halaszok szamara, a miiveleti teriiletre és az ut hosszara.

(2) Az illetékes hatosag:

a)

b)

konzultaciot kovetden eldirja a haldsztulajdonosok szdmaéra, hogy a nemzeti
jogszabalyoknak, eldirasoknak, kollektiv szerzdédéseknek ¢és  gyakorlatnak
megfelelden, az érintett haldszhajohoz kotddd sajatos veszélyek és kockéazatok
figyelembevételével alakitsanak ki fedélzeti eljarasokat a munkavégzéshez
kapcsolodo balesetek, sériilések és megbetegedések megeldzésére; valamint

eldirja, hogy a halaszhajo-tulajdonosok, hajoparancsnokok, haldszok és mas érintett
személyek elégséges ¢és megfeleld irdnymutatist, oktatdsi anyagot vagy mas
megfeleld informdciot kapjanak arrdl, hogyan kell felmérni és kezelni a fedélzeti
biztonsaggal és egészséggel Osszefiiggd kockazatokat.

(3) A haléaszhajo-tulajdonosok:

a)

b)

biztositjak, hogy a hajon 1évé Gsszes halasz megfeleld egyéni védoodltdzetet €s -
felszerelést kapjon;

biztositjak, hogy a hajon 1év0 Osszes halasz részesiiljon az illetékes hatosag altal
jovahagyott alapszintli biztonsagi képzésben; valamint

biztositjak, hogy a halaszok megfelelden €s kelloképpen megismerjék az eszkozoket
¢s azok miikodtetésének modszereit, beleértve a relevans biztonsagi intézkedéseket
még a felszerelés hasznalatat vagy az érintett miiveletben vald részvételt
megeldzden.

36. cikk

A halaszattal kapcsolatos kockéazatértékelés elvégzésére a haldszok, illetve adott esetben
képviseldik részvételével keriil sor.

6. RESZ

MODOSITASOK

37. cikk

(1) Az egyezmény barmely rendelkezésének barmilyen modositasat kdvetden, amennyiben e

megallapodds alaird feleinek barmelyike kéri, e megallapodas ¢és mellékleteinek
alkalmazasat feliil kell vizsgalni.
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(2) Az uniés jogszabalyoknak az e megallapodast érintd modosuldsait kovetden, e
megallapodas valamely alaird felének kérésére barmikor el kell végezni e megéllapodas
értékelését és feliilvizsgalatat.
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7. RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

38. cikk

Az alairo felek azzal a feltétellel kotik meg ezt a megallapodést, hogy az csak az egyezmény
hatalybalépését kovetden 1ép hatdlyba. Az egyezmény tizenkét honappal azt kdvetden Iép
hatalyba, hogy azt az ILO tagallamaibol — amelyek koziil nyolc rendelkezik tengerparttal — tiz
ratifikélta és azt a Nemzetkdzi Munkaiigyi Hivatal féigazgatoja nyilvantartasba vette.

FENTIEK HITELEUL az alulirottak alairtak e megallapodast.

Kelt Goteborgban (Svédorszag), kétezertizenkettd majus huszonegyedikén.

Javier Garat, az Européche elnéke
Giampaolo Buonfiglio, a COPA-COGECA haldszati munkacsoport elnoke

Eduardo Chagas, az ETF fotitkara
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I. MELLEKLET

A HALASZATI MUNKASZERZODES

A halaszati munkaszerzédés a kovetkezd adatokat tartalmazza, kivéve, ha ezek kozil egy
vagy tobb feltiintetése felesleges, mivel az adott kérdést nemzeti jogszabalyok, eldirasok vagy
adott esetben kollektiv szerz6dés mas modon mar szabalyozza:

a)
b)

c)

d)

2

h)

3

a halasz csaladneve ¢és utoneve(i), sziiletési ideje vagy ¢életkora, €s sziiletési helye;
a munkaszerzddés megkdtésének helye €s ideje;

a halaszhajo(k) neve, valamint annak a hajé(k)nak a lajstromozasi szdma, amelyen,
illetve amelyeken a haldsz munkavégzést vallal;

a munkaad6 vagy a haldszhajo-tulajdonos vagy a halasszal kotott munkaszerzodés
mas alair6 felének neve;

a vallalando ut, illetve utak, ha meghatarozhato(k) a munkaszerz6dés megkdtésekor;
a munkakor, amelyben a halasz foglalkoztatva lesz;

ha lehetséges, az a hely és datum, ahol, illetve amikor a haldsznak meg kell jelennie,
hogy munkéba alljon a hajon;

a halasznak biztositand6 ellatas, kivéve, ha a nemzeti jogszabalyok rendelkeznek
egy¢éb rendszerrdl;

a halasz munkabérének 0sszege, vagy ha a fogasban valo részesedés alapjan részesiil
fizetésben, a részesedés Osszege és kiszdmitasanak modja, vagy ha a dijazéds e két
modszer kombindlasaval torténik, a munkabér és a részesedés Osszege ¢€s a
részesedés kiszamitasi modja;

a szerz0dés megsziinése ¢s annak feltételei, kiilondsen:

1. amennyiben a szerzddés hatarozott idére jott 1étre, akkor a lejartdnak napjaként
meghatarozott idépont;

ii. amennyiben a szerzddés egyetlen hajoutra szoléan jott 1étre, akkor a rendeltetési
kikoté neve, és annak az idonek a hossza, amelynek a megérkezés utan el kell
telnie, mielGtt a halaszt el lehet bocsatani;

iii. amennyiben a szerz6dés hatarozatlan iddre jott 1étre, akkor azok a feltételek,
amelyek szerint az egyes felek a szerzddést megsziintethetik, a kotelezd
felmondasi id6 megjelolésével egyiitt, amely iddszak nem lehet révidebb a
munkaltatd, a haldszhajo-tulajdonos, illetve a munkaszerzédés mas alaird fele
szamara, mint a halasz szamara;
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k)

D

a fizetett éves szabadsdg mennyisége vagy adott esetben az annak kiszamitasara
szolgalo képlet;

a munkaltatd, a halaszhajo-tulajdonos, illetve a halaszati munkaszerz6dés mas alaird
fele altal a halasz részére biztositandd egészségiigyi ellatas és tarsadalombiztositas;

a halasz hazautaztatasra valo jogosultsaga;
adott esetben utalas a kollektiv szerzodésre;

a minimdlis pihendidé a nemzeti jogszabalyoknak, eldirdsoknak vagy mas
intézkedéseknek megfelelden; valamint

a nemzeti jogszabalyok altal eldirt egyéb kovetelmények.
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(M

)

3)

4)

II. MELLEKLET
A HALASZHAJOK FEDELZETEN BIZTOSITOTT SZALLAS

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Ezt a mellékletet a 92/29/EGK iranyelv és a 93/103/EK iranyelv sérelme nélkiil kell
alkalmazni.

E melléklet alkalmazasaban:

a)  megdllapodds: az Eurépai Unid6 Mezdgazdasagi Szovetkezeteinek Altalanos
Szovetsége (COGECA), az Eurdpai Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok
Szovetsége (ETF) és az Eurdpai Unids Haladszati Vallalkozdsok Nemzeti
Szervezeteinek Szovetsége (Européche) altal 2012. majus 21-én kotott
megallapodas a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a halaszati agazat
munkafeltételeirdl sz6l6 egyezményének végrehajtasarol;

b)  uj haldszhajo: olyan hajo, amelyre vonatkozdan:

1. az ¢épitési vagy jelentds atalakitasra vonatkozo szerzodést a megallapodas
hatalybalépésének idépontjaban vagy azt kdvetden kototték meg; vagy

1. az épitési vagy jelentds atalakitasra vonatkozo szerzddést a megallapodas
hatalybalépésének idépontjat megelézéen kototték meg, és amelyet az
emlitett idépont utan harom évvel vagy hosszabb id0 elteltével szallitanak
le; vagy

iii.  épitési szerz6dés hianydban a megallapodas hatalybalépésének
id6pontjadban vagy azt kdvetden:

a) fektetik le a gerincet, vagy
b)  kezdik meg az adott hajéra jellemz0 épitést, vagy

c) kezdddik meg az dsszeszerelés legalabb Gtven tonna vagy a becsiilt
szerkezeti  épitdanyag-igény  legaldbb 1  %-at  kitevd
anyagmennyiség beépitésével, attol fiiggéen, hogy melyik a
kevesebb;

c) meglévo hajo: olyan hajd, amely nem mindsiil Uj haldszhajonak.

A kovetkez0 rendelkezések minden uj, fedélzettel rendelkez6 haldszhajora
vonatkoznak az e megallapodas 3. cikkével Osszhangban megengedett kizardsok
kivételével. Az illetékes hatosag konzultaciot kovetden e melléklet kdvetelményeit a
meglévd hajokra is alkalmazhatja, amennyiben megitélése szerint ez ésszerli és
kivitelezhetd.

Az illetékes hatésag konzultacidt kovetden engedélyezhet e melléklet
rendelkezéseitdl valo eltérést az altalaban 24 6randl rovidebb id6t tengeren toltd
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)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(In

halaszhajok esetében, ha a haldszok nem laknak a hajon, amikor a hajé a kikdtoben
tartozkodik. Az ilyen hajok esetében az illetékes hatdosdg gondoskodik arrél, hogy az
érintett haldszok pihenése, étkezése és higiénidja céljabol megfeleld helyiségek
alljanak rendelkezésre.

A 24 méteres és annal hosszabb hajokra vonatkozé kovetelmények alkalmazhatok a
15-24 méteres hajokra abban az esetben, ha az illetékes hatdsag konzultaciot
kdvetden megerdsiti, hogy ez ésszerll és kivitelezhetd.

Az anyahajohoz kapcsolddo kisebb, megfeleld széllas és szaniterhelyiségek nélkiili
hajokon dolgozé haldszok az anyahajon 1évd szallast és szaniterhelyiségeket vehetik
igénybe.

A tagallamok e melléklet zajra és rezgésre, szelldztetésre, flitésre és hiitésre,
valamint vilagitasra vonatkozo kovetelményeit kiterjeszthetik zart munkahelyiségkre
¢s tarolasra hasznalt helyiségekre, ha konzulticidot kovetéen a szoban forgd
alkalmazds megfelelonek mindsiil, ¢és nem befolydsolja hatranyosan a
munkakdriilményeket €és a fogdsok mindségét.

TERVEZES ES ELLENORZES

Minden alkalommal, amikor 0j hajo épiil vagy egy hajo személyzeti lakdterét
felgjitjak, az illetékes hatosdg ellendrzi, hogy a szoban forgd hajo megfelel-e
melléklet kovetelményeinek. Az illetékes hatésag — a megvaldsithatdosadg korlatain
beliil — eldirja, hogy egy hajo személyzeti lakoterének lényeges megvaltoztatasa
esetén meg kell felelni e melléklet kdvetelményeinek, valamint amikor korabban
masik orszag lobogodja alatt hajozo hajo attér az adott tagallam lobogojara, az e
melléklet 3. pontjanak megfelelden alkalmazand6 kovetelményeinek.

A 8. pontban emlitett helyzetekben a 24 méteres és annél hosszabb hajok esetében az
illetékes hatosag eldirja, hogy jovahagyas céljabol részletes terveket és informacidkat
kell benyujtani hozza vagy az altala felhatalmazott hatésaghoz.

A 24 méteres €s annal hosszabb hajok esetében minden alkalommal, amikor egy hajo
személyzeti lakoteret felujitjak vagy 1ényegesen megvaltoztatjak, az illetékes hatosag
ellenérzi, hogy a szoban forgd hajé megfelel-e e melléklet kovetelményeinek,
valamint amikor kordbban masik orszag lobogdja alatt hajozé hajé attér az adott
tagallam lobogojara, az e melléklet 3. pontjanak megfeleléen alkalmazando
kovetelményeinek. Az illetékes hatosag sajat belatasa szerint tovabbi ellendrzéseket
végezhet a személyzeti lakotér tekintetében.

Abban az esetben, ha korabban masik orszag lobogoja alatt hajozé hajo attér
valamely tagallam lobogojara vagy egy tagallam korlatlan fennhatosaga alatt keriil
lajstromozasra, annak a harmadik orszagnak az illetékes hatosaga altal, amelynek
lobogoja alatt a hajo korabban hajozott, a 188. sz. egyezmény III. mellékletének 15.,
39., 47., illetve 62. pontjanak megfelelden elfogadott kovetelményeket tobbé nem
kell alkalmazni a hajora.
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TERVEZES ES GYARTAS

Minden lakotérnek megfeleld belsd magassaggal kell rendelkeznie. Az illetékes
hatdsdg meghatarozza a minimalis belsd magassagot azon terekre vonatkozdan, ahol
a haldszoknak hosszabb 1d6t kell allva eltoltenitik.

A 24 méteres €s anndl hosszabb hajok esetében a teljes mozgasszabadsagot igényld
lakotér megengedett legkisebb belsé magassaga legalabb 200 centiméter.

Lakoterekbe valo bejutas és a lakoterek kozotti 6sszekottetés

A halohelyiségek, valamint a halraktirak és gépterek kozott nem lehet kozvetlen
osszekdttetés, kivéve a vészkijaratokat. Esszerti és kivitelezheté esetben — kifejezett
eltérod rendelkezés hianyaban — el kell keriilni a halohelyiségek, valamint a konyha, a
tarolohelyiségek, a szaritohelyiségek, illetve a kozos szaniterhelyiségek kozotti
kozvetlen 0sszekottetést.

A 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében a vészkijaratok kivételével nem lehet
kozvetlen 0sszekottetés a halohelyiségek, valamint a halraktarak és gépterek, tovabba
a konyha, a tarolohelyiségek, a szaritohelyiségek, illetve a kdzos szaniterhelyiségek
kozott; A valaszfalnak az emlitett helyeket a halohelyiségektdl, valamint a kiilsd
valaszfalaktol elvalasztd része megfeleld felépitésii, acélbol vagy egyéb
engedélyezett anyagbol késziil, vizallo és gazbiztos. Ez a rendelkezés nem zarja ki
annak lehetdségét, hogy a szaniterhelyiségeket két kabin kozott meg lehessen
osztani.

Szigetelés

A lakoétereket megfeleld szigeteléssel kell ellatni. A belsd valaszfalak és burkolatok,
valamint a padloburkolatok és dsszeillesztések épitéséhez hasznalt anyagoknak meg
kell felelniik a célnak és alkalmasnak kell lenniiik az egészséges kornyezet
biztositasara. Biztositani kell minden lakotér megfeleld vizelvezetését.

Minden megval6sithatd intézkedést meg kell hozni azért, hogy a legyek és mas
rovarok ne jussanak be a halaszhajo legénységének lakoterébe, kiilonosen akkor,

amikor a hajé szinyogok 4ltal ellepett teriileten lizemel.

Minden legénységi lakotérnek rendelkeznie kell a sziikséges vészkijarattal.

ZAJ ES REZGES

A 20. pontot a 2003/10/EK iranyelv és a 2002/44/EK iranyelv sérelme nélkiil kell
alkalmazni.
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Az illetékes hatosag elfogadja a zaj és rezgés lakoterekben megengedett szintjére
vonatkoz6 szabvanyokat, amelyek révén biztosithatd a haldszoknak a zaj és a rezgés
hatasaival, tobbek kozott a zaj és rezgés okozta kimeriiltséggel szembeni megfeleld
védelme.

SZELLOZES

A lakotereket az éghajlati feltételek figyelembevételével szelldztetni kell. A
szelldztetd rendszernek biztositania kell a helyiségek friss levegdvel valo kielégitd és
allando ellatasat, amikor a haldszok a hajon vannak.

A szelléztetd rendszert ugy kell kialakitani, hogy a nemdohanyzdkat megvédje a
dohanyfiisttdl, illetve ennek hidnyaban egy¢éb erre alkalmas intézkedést kell hozni.

A 24 méteres és annal hosszabb hajokon a lakohelyiségeket szabalyozhato
szelléztetd rendszerrel kell felszerelni, amely révén biztosithatd, hogy az iddjarasi
feltételektdl és az éghajlattol fliggetlentil a levegd megfeleld allapotth maradjon és a
légmozgas kielégitd legyen. A szelloztetd rendszereknek folyamatosan kell
mukodniiik, amikor haldszok vannak a hajon.

FUTES ES LEGKONDICIONALAS

A lakoétereket az éghajlati feltételek figyelembevételével megfelelé hdmérsékleten
kell tartani.

A 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében — a kizardlag tropusi éghajlaton
tizemel6 haldszhajok kivételével — alkalmas fiitrendszerekkel megfeleld flitést kell
biztositani. A fiitérendszernek minden koriilmények kozott biztositania kell a
sziikséges meleget, és lizemel, amikor a haldszok a hajon laknak vagy dolgoznak,
valamint a koriilmények azt sziikségessé teszik.

A 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében biztositani kell a lakdterek, a hid, a
radiohelység €s a kozpontositott vezérlotermek légkondicionalasat, kivéve azokat a
hajokat, amelyek rendszeresen olyan teriileten vannak, ahol a mérsékelt éghajlati
viszonyoknak kdszonhetden erre nincs sziikség.

VILAGITAS

Minden lakotérnek megfeleld vilagitassal kell rendelkeznie.
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Kivitelezheté esetben a mesterséges fényen tul biztositani kell a lakoterek
természetes fénnyel valdo megvildgitdsit. Abban az esetben, ha a haldhelyiségek
természetes fényt kapnak, gondoskodni kell a helyiség besotétitésérol.

A halohelyiség szokasos megvilagitasan kiviil minden fekhely esetében gondoskodni
kell megfeleld olvaséfényrol.

A halohelyiséget vészvilagitassal kell ellatni.

Amennyiben egy hajon az étkezdk, a folyosok és a személyzet vészhelyzetben valo
kimenekitését szolgaldo vagy arra alkalmas mas helyiségek nincsenek felszerelve
vészvilagitassal, az emlitett helységekben gondoskodni kell éjszakai allando
vilagitasrol.

A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a lakdterek megvilagitdsanak meg
kell felelnie az illetékes hatosag altal meghatarozott szabvanyoknak. A lakoterek
szabad mozgésra alkalmas valamennyi részén a vilagitdsra vonatkozé minimalis
szabvanyt gy kell meghatarozni, hogy egy rendesen 14t6 személy szép id6ben el
tudjon olvasni egy hagyomanyos nyomtatott ujsagot.

HALOHELYISEGEK

Altalanos rendelkezések

Amennyiben a hajoé kialakitdsa, mérete, illetve rendeltetése megengedi, a
halohelyiségeket ugy kell elhelyezni, hogy a mozgas és a gyorsulas hatasait a
legkevésbé lehessen érezni, de semmi esetre sem az litk6zési valaszfalak elé.
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Alapteriilet

Figyelembe véve a hajé rendeltetését, a halohelyiségre esé személyek szama és az
egy fOre esd alapteriilet — a fekhelyek és a szekrények altal elfoglalt teriiletet
leszamitva — révén megfeleld teret és kényelmet kell biztositani a hajon 1évo
halaszok szdmara.

A 24 méteres és annal hosszabb, de 45 méternél révidebb hajok esetében a
halohelyiségek egy fore esd alapteriilete — a fekhelyek és a szekrények altal elfoglalt
terliletet leszamitva — nem lehet 1,5 négyzetméternél kisebb.

A 45 méteres és annal hosszabb hajok esetében a haldhelyiségek egy fore esd
alapteriilete — a fekhelyek és a szekrények altal elfoglalt teriiletet leszdmitva — nem
lehet 2 négyzetméternél kisebb.

A halohelyiségre eso személyek szama

Kifejezett egyébiranyu rendelkezés hidnyaban az egy halohelyiségben elhelyezhetd
személyek megengedett szdma legfeljebb hat.

A 24 méteres ¢és annal hosszabb hajok esetében az egy halohelyiségben elhelyezhetd
személyek megengedett szama legfeljebb négy. Az illetékes hatdsag egyes esetekben
megengedhet az e kovetelménytdl valo eltérést, amennyiben a hajé mérete, tipusa
vagy rendeltetése kovetkeztében a kdvetelmény nem €sszerli vagy nem kivitelezhetd.

Kifejezett egyébiranyu rendelkezés hianyaban a tisztek — lehetdség szerint — kiilon
halohelyiséget, illetve helyiségeket kapnak.

A 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében a tisztek halohelyiségei lehetdség
szerint egyszemélyesek, de semmi esetre sem lehet benniik két fekhelynél tobb. Az
illetékes hatosag egyes esetekben megengedhet az e pont kovetelményeitdl vald
eltérést, amennyiben a hajé mérete, tipusa vagy rendeltetése kovetkeztében a
kovetelmények nem ésszertiek vagy nem kivitelezhetdk.

Egyeb

Az egy hélohelyiségben elhelyezhetd személyek megengedett szamat jol olvashatd és
letérdlhetetlen modon fel kell tiintetni a helyiség megfelelden lathato részén.

A fekvohelyeknek megfelelé méretiinek kell lenniiik. A matracoknak megfeleld
anyagbol kell lenniiik. Minden egyes fekvOhelyet helyi vilagitassal kell ellatni.

A 24 méteres ¢és anndl hosszabb hajok esetében a fekvéhely minimalis belsd mérete
legalabb 198-szor 80 centiméter.
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A halohelyiségeket ugy kell megtervezni és felszerelni, hogy megfelelé kényelmet
biztositsanak a haszndloinak és konnyen rendben lehessen azokat tartani. A
rendelkezésre bocsatandd felszerelések tobbek kozott a kovetkezok: fekvohelyek, a
ruhédzat és egyéb személyes haszndlati targyak elhelyezéséhez elégséges nagysagu
zarhato szekrények, valamint irdsra alkalmas feliilet.

A 24 méteres ¢s annal hosszabb hajok esetében irdsra alkalmas asztalt és széket kell
biztositani.

A halohelyiségeket lehetdleg ugy kell elhelyezni, illetve felszerelni, hogy a férfiak és
nék maganszféraja ne sériiljon.

ETKEZOK

Az étkezdknek a lehetd legkozelebb kell lennilik a konyhahoz, de semmi esetre sem
lehetnek az litk6zési valaszfalak eldott.

A hajonak a rendeltetésének megfeleld étkezével kell rendelkeznie. Kifejezett
egyébiranyu rendelkezés hidnyaban az étkezének lehetdleg el kell kiiloniilnie a
halohelyiségektol.

A 24 méteres ¢és anndl hosszabb hajok esetében az étkezdnek el kell kiiloniilnie a
halohelyiségektol.

Az egyes étkezOk méretének és felszereltségének elégségesnek kell lennie ahhoz,
hogy be tudjon fogadni annyi személyt, amennyi varhatéoan azokat egy iddben
hasznalni fogja.

A 15 méteres és annal nagyobb fliggélyek kozotti hosszasagu (LBP) hajok esetében
folyamatosan a halaszok rendelkezésére kell allnia egy megfeleld kapacitasu
hiitének, valamint hideg és meleg italok készitésére alkalmas eszkdzoknek.

FURDOKADAK VAGY ZUHANYOK, WC-K ES MOSDOKAGYLOK

A hajon 1évo 0Osszes személy rendelkezésére kell allnia a hajo rendeltetésének
megfeleld szaniterhelyiségeknek, amelyben wc-k, mosdokagylok, flirdékadak vagy
zuhanyok talalhatok. E helyiségeknek meg kell felelniiik legalabb az egészségligyi és
higiéniai minimumkdvetelményeknek, valamint elfogadhaté mindségiinek kell
lenniiik.

A szaniterhelyiségeket ugy kell kialakitani, hogy onnan mas helyiségekbe ne jusson
ki semmi. A szaniterhelyiségeknek biztositaniuk kell a maganélet ésszerti védelmét.

A haldszoknak és a hajon 1év6é mas személyeknek a megfeleld higiénia biztositdsdhoz
elegendd mennyiségi hideg ¢és meleg folyo édesvizet kell biztositani. Az illetékes
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hatésag konzulticiot kovetden megallapithatjia a viz minimdalis sziikséges
mennyiségét.

Amennyiben rendelkezésre allnak szaniterhelyiségek, azok szelloztetése a hajon
kiviilre torténik, a lakéterek részeitdl fiiggetlentil.

A lakoterek teljes feliiletének konnyen megfelelden tisztithatonak kell lennie. A
padlot csuszasmentes burkolattal kell ellatni.

A 24 méteres és annal hosszabb hajokon az olyan haldszok szdmara, akik nem
rendelkeznek szaniterhelyiséggel ellatott helyiséggel, legfeljebb négy személyre
legalabb egy kadnak vagy zuhanynak, illetve mindkettdnek, egy WC-nek, valamint
egy mosdonak kell jutnia.

MOSOKONYHA

Kifejezett egyébirdnyl rendelkezés hidnyaban biztositani kell — figyelembe véve a
hajo rendeltetését — a ruhdzat mosasahoz €s szaritasahoz sziikséges berendezéseket.

A 24 méteres ¢és anndl hosszabb hajok esetében a ruhdzat mosasahoz, szaritdsdhoz és
vasalasahoz megfelel6 eszkozoket kell biztositani.

A 45 méteres ¢és anndl hosszabb hajok esetében a ruhdzat mosasahoz, szaritdsdhoz és
vasalasahoz megfeleld eszkozoket kell biztositani a halohelyiségektdl, étkezoktol,
WC-ktdl elkiiloniild helyiségben, amelyet megfeleld szelldzéssel és fiitéssel,

N4

valamint szaritokotéllel vagy a ruhdk szaritasara alkalmas mas eszkozzel kell ellatni.

BERENDEZESEK A BETEG ES SERULT HALASZOK SZAMARA

A 92/29/EGK iranyelv kovetelményein tilmenden sziikség esetén a beteg vagy sériilt
halaszok részére egy helyiséget kell biztositani.

A 92/29/EGK iranyelv 2. cikkének (3) bekezdésében meghatarozott kdvetelmények
helyett a kdvetkezok alkalmazandok: az 500 bruttéd regisztertonna (BRT) feletti olyan
hajokon, amelyeken legaldbb 15 haldsz harom napndl hosszabb tton van, valamint a
24 méteres és annal hosszabb halaszhajokon — tekintet nélkiil a legénység nagysagara
¢s az Ut id6tartamara — orvosi ellatas nyujtasara alkalmas elkiilonitett betegszobanak
kell rendelkezésre allnia. A helyiséget megfelelden fel kell szerelni és higiénikus
allapotban kell tartani.

EGYEB SZOLGALTATASOK
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A vihar esetén hordhatd és az egyéb védofelszerelések felakasztdsara a
haléhelyiségeken kiviil, de onnan nem messze helyet kell biztositani.

AGYNEMU, KONYHAI FELSZERELESEK ES KULONBOZO FELSZERELESEK

(64)

(65)

A hajon 1évo halaszok rendelkezésére kell bocsatani megfeleld asztali és konyhai
edényeket, dgynemiit és egyéb textilidkat. Ugyanakkor lehetdség van a textilia
koltségeinek miikodési koltségként vald megtérittetésére, ha a kollektiv szerzddés
vagy a haldszati munkaszerz6dés ugy rendelkezik.

SZABADIDOS LETESITMENYEK

A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a hajon 1évd halaszok szaméara
megfeleld szabadidds Iétesitményeket, felszereléseket és szolgaltatdsokat kell
biztositani. A szabadidds tevékenységekhez adott esetben hasznalhato az étkezo.
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TAVKOZLESI ESZKOZOK

A lehetéségekhez mérten a hajon 1évo haldszok szdmara ésszerti és a haldszhajo-
tulajdonos teljes koltségét nem meghaladd aron €sszerti hozzaférést kell biztositani a
tavkozlési eszkdzokhoz

KONYHA ES ELELMISZERRAKTAR

A hajon biztositani kell siit6-f6z6 berendezéseket. Kifejezett egyébiranyu
rendelkezés hianyadban e berendezéseket lehetdleg elkiilonitett konyhéban kell
felszerelni.

A konyhanak, illetve elkiilonitett konyha hidnydban a f6z6résznek a célnak
megfeleld méretlinek kell lennie, jo vilagitassal és szelldztetéssel kell rendelkeznie,
valamint megfelelden felszereltnek és karbantartottnak kell lennie.

A 24 méteres és annal hosszabb hajoknak kiilon konyhaval kell rendelkeznitik.

A hajokonyhan fOzéshez hasznalt propan- vagy butingdz palackokat a nyilt
fedélzeten, a kiilsé hoforrasoktol és hatasoktol védett helyen kell tartani.

Az ¢élelmiszerkészletek szamara megfelel6 nagysagl és a célnak megfeleld, szarazon
¢s hidegen tarthat6, jol szelloztethetd helyet kell biztositani, hogy a készletek ne
romoljanak meg. Ehhez kifejezett egyébirdnyt rendelkezés hianyaban lehetdleg
hiitéket vagy mas, alacsony homérsékleten torténd tarolast szolgald eszkozoket kell
alkalmazni.

A 15 méteres és annal nagyobb fliggélyek kozotti hosszusagu (LBP) hajok esetében
tarolohelyiséget ¢és hiitét, valamint egy tovabbi alacsony hdémérsékletii
tarolohelyiséget kell biztositani.

ELELMISZER ES IVOViZ

Figyelemmel a hal4dszok szdmara, valamint az Gt iddtartamara és jellegére, elegendd
¢lelmiszert és ivovizet kell biztositani. Az élelmiszernek és az ivoviznek tovabba
megfeleldnek kell lennie a tapérték, a mindség, a mennyiség €és a valtozatossag
szempontjabol, és figyelembe kell venni a haldszok vallasi eldirasait és az étellel
kapcsolatos kulturélis szokasait.

Az illetékes hatdsdg kovetelményeket hatdrozhat meg a hajon rendelkezésre
bocsatandd élelmiszer és viz vonatkozdsaban a minimalis szabvanyokrdl és
mennyiségrol.
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TISZTASAG ES LAKHATOSAG

(75) A lakotereket tiszta és lakhat6 allapotban kell tartani, valamint nem lehetnek benniik
olyan aruk és készletek, amelyek nem a helyiségben lakok személyes tulajdonat
képezik vagy biztonsagukat, illetve megmentésiiket szolgaljak.

(76) A konyhat és az ¢élelmiszerraktarakat higiénikus allapotban kell tartani.

(77) A szemetet zart, jol zarddo tartdlyban kell tartani, és amikor sziikséges, el kell
tavolitani azokrdl a helyekrdl, amelyek élelmiszerrel érintkeznek.

A HAJOPARANCSONOK ALTAL VAGY FELUGYELETE MELLETT VEGZETT
ELLENORZESEK

(78) a) A 24 méteres ¢s annal hosszabb hajok esetében az illetékes hatdsag eldirja, hogy a
hajoparancsnok végezzen vagy a feliigyelete mellett végezzenek gyakori
ellendrzéseket annak biztositasa érdekében, hogy:

1. a lakotér tiszta, megfelelden lakhat6, biztonsagos ¢€s jo allapotban tartott legyen;
ii. elegendd ¢élelmiszer- és vizkészlet alljon rendelkezésre; valamint
iii. a konyha ¢€s az élelmiszerraktarak higiénikusak és megfeleld allapotaak legyenek.

b) Az ellenérzések eredményeit és a feltdrt hidnyossdgok orvosldsidra hozott
intézkedéseket fel kell jegyezni és feliilvizsgélat c€ljabol rendelkezésre kell
bocsatani.

ELTERESEK

(79) Az illetékes hatésag konzultacidt kovetden engedélyezhet e melléklet
rendelkezéseitél vald eltérést, hogy — megkiilonboztetés nélkiill — figyelembe
lehessen venni az eltéré és sajatos vallasi €és tarsadalmi gyakorlatot kovetd
tengerészek érdekeit, azzal a feltétellel, hogy az ilyen eltérések nem eredményeznek
Osszességiikben anndl kedvezdtlenebb feltételeket, mint amelyek a melléklet
alkalmazasabol adédnénak.
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