
  

 

8438/21   mp/RS/mms 1 

 TREE.2.A  RO 
 

 

 

Consiliul 
Uniunii Europene  

 
 
 
 
 
 
Bruxelles, 7 mai 2021 
(OR. en) 
 
 
8438/21 
 
 
 
 
TRANS 263 
COWEB 52 
ELARG 25 

 

 

Dosar interinstituțional: 
2021/0096(NLE) 

 

  

 

NOTĂ PUNCT „I/A” 

Sursă: Secretariatul General al Consiliului 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 

Nr. doc. ant.: 8274/21 

Nr. doc. Csie: 7485/21 + ADD 1 

Subiect: DECIZIE A CONSILIULUI privind poziția care urmează să fie adoptată în 
numele Uniunii Europene în cadrul comitetului director regional al 
Comunității transporturilor în ceea ce privește anumite aspecte 
administrative și legate de personal specifice Comunității transporturilor 

‒ Adoptare 
  

INTRODUCERE 

1. La 12 aprilie 2021, Comisia a transmis Consiliului propunerea sus-menționată. 

2. Propunerea vizează formularea unei poziții a UE în vederea înaintării către Comitetul director 

regional al Comunității transporturilor, spre adoptare, a unui set de norme administrative 

privind 

a) cheltuielile de deplasare ale participanților externi la reuniunile Comunității 

 transporturilor; 

b) costurile de mutare a personalului și 

c) contribuțiile Comunității transporturilor la asigurările de sănătate, de șomaj, de pensii și 

 de invaliditate ale personalului. 
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3. Comunitatea transporturilor, cu sediul la Belgrad, a devenit operațională în septembrie 2019. 

Au fost deja adoptate norme privind gestiunea financiară și contabilitatea, recrutarea, sarcinile 

și obligațiile personalului, precum și misiunile. 

4. Proiectul de norme anexat la propunere vizează eliminarea unora dintre lacunele rămase. 

Normele ar trebui să ofere, în același timp, instrumente practice pentru administrație și 

condiții de muncă atractive pentru personalul și participanții din regiune, precum și din statele 

membre, având în vedere normele aplicate în alte entități publice internaționale. 

LUCRĂRILE DESFĂȘURATE ÎN CADRUL GRUPURILOR DE PREGĂTIRE ALE 

CONSILIULUI 

5. După reuniunea sa informală din 10 februarie 2021, în cadrul căreia a fost prezentat și discutat 

un document de reflecție1 pentru reuniunea Comitetului director regional din 

12 februarie 2021, Grupul de lucru pentru transport – chestiuni intermodale și rețele a 

examinat propunerea formală în cadrul reuniunii sale informale din 14 aprilie 2021. În 

general, delegațiile au salutat propunerea, au remarcat că sugestiile făcute în cursul discuției 

privind documentul de reflecție au fost luate în considerare și au formulat câteva observații 

tehnice. 

6. În urma unei invitații de a prezenta observații scrise2, Secretariatul General a distribuit texte 

modificate care vizează alinierea orizontală la dosarele anterioare3. S-a formulat o nouă 

solicitare de a prezenta până la 30 aprilie 2021 observații scrise4, însă nu au existat contribuții 

suplimentare din partea delegațiilor. 

7. Următoarea reuniune a Comitetului director regional este planificată să aibă loc la 

20 mai 2021; cu această ocazie s-ar putea lua o decizie cu privire la normele administrative, 

după adoptarea poziției Uniunii. 

                                                 
1 doc. WK 1618/2021. 
2 doc. ST 7837/21. 
3 doc. ST 7988/21 și 7989/21. 
4 doc. ST 8274/21. 
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CONCLUZIE 

8. Comitetul Reprezentanților Permanenți este invitat: 

⸺ să aprobe acordul obținut la nivelul grupului de lucru și 

⸺ să recomande Consiliului să adopte, ca punct „A” pe ordinea de zi a unei viitoare reuniuni, 

decizia în forma în care a fost finalizată de către experții juriști-lingviști și astfel cum 

figurează în documentele ST 8039/21 și 8040/215. 

9. Parlamentul European va fi informat cu privire la adoptare în conformitate cu articolul 218 

alineatul (10) din TFUE. 

 

 

                                                 
5 Documentele vor fi disponibile la 11 mai 2021, după-amiază. 
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