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BIZOTTSAG
Briisszel, 2023.4.5.
COM(2023) 260 final
ANNEX
MELLEKLET

a kovetkezohoz:
Javaslat

A TANACS HATAROZATA

az Eurépai Unié és Montenegroé kozotti, az Eurépai Hatar- és Partvédelmi Ugynokség
altal Montenegro teriiletén végzett miiveleti tevékenységekrol szolo megallapodasnak az
Unio nevében torténd alairasarol és az ideiglenes alkalmazasarol

HU HU



Megallapodas az Europai Unio és Montenegro kozott az Europai
Hatar- és Partvédelmi Ugynokség altal Montenegro teriiletén
végzett muveleti tevékenységekrol

Az EUROPAI UNIO

és MONTENEGRO,
a tovabbiakban kiilon-kiilon: a F¢l vagy egyiittesen: a Felek,

MIVEL kialakulhatnak olyan helyzetek, amelyekben az Eurdpai Hatar- és Partvédelmi
Ugynodkség (a tovabbiakban: az Ugynokség) miiveleti egytittmiikodést koordinal az Europai
Unio tagallamai és Montenegro kozott, €s ez kiterjedhet Montenegro teriiletére is,

MIVEL jogallasrol sz0l6 megallapodas Ietrehozasaval gondoskodni kell azoknak a
helyzeteknek a jogi keretszabalyozasardl, amelyekben az Ugynokség 4altal bevetett
csapattagok végrehajtasi hataskorokkel rendelkeznek Montenegro teriiletén,

MIVEL a jogallasrol szold6 megallapodas eldirhatja, hogy az Ugynokség képviseleti irodakat
hozzon létre Montenegro teriiletén a miveleti tevékenységek Osszehangoldsanak
megkonnyitése és javitasa, valamint az Ugynokség human- és miiszaki eréforrasai hatékony
kezelésének biztositasa érdekében,

FIGYELEMBE VEVE a személyes adatok magas szint(i védelmét Montenegroban és az
Europai Unidban, valamint

FIGYELEMBE VEVE, hogy Montenegré megerdsitette az Europa Tanacsnak a személyes
adatok gépi feldolgozasa soran az egyének védelmérdl szo6lo, 1981. janudr 28-1 108. szdmu
egyezményét ¢és annak kiegészitd jegyzokonyvét,

SZEM ELOTT TARTVA, hogy az emberi jogok és a demokratikus elvek tiszteletben tartasa
a Felek kozotti egytittmiikodést szabalyoz6 alapelvek,

FIGYELEMBE VEVE, hogy Montenegré megerdsitette az emberi jogok és alapvetd
szabadsagok védelmérdl szolo, 1950. november 4-1 egyezményt, amelyben rogzitett jogok
megfelelnek az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjaban foglalt jogoknak,

FIGYELEMBE VEVE, hogy az Ugynokség Montenegré teriiletén végzett valamennyi
miiveleti tevékenységének teljes mértékben tiszteletben kell tartania az alapvetd jogokat és
azokat a nemzetkdzi megallapodasokat, amelyeknek az Eurdpai Unio, annak tagallamai
¢s/vagy Montenegro részes felei,

FIGYELEMBE VEVE, hogy a miiveleti tevékenységben részt vevé valamennyi személy
koteles fenntartani a feddhetetlenség, az etikus magatartds és a szakmai felkésziiltség,
valamint az alapvetd jogok tiszteletben tartasdnak legmagasabb szintli normait, tovabba
eleget tenni a miiveleti terv rendelkezései és az Ugynokség magatartéasi kodexe altal rajuk rott
kotelezettségeknek,

A KOVETKEZO MEGALLAPODAS MEGKOTESEROL HATAROZTAK:



1.

1. cikk
Hatokor

Ez a megallapodas minden olyan kérdést szabalyoz, amely az Europai Hatér- és Parti
Orség készenléti alakulatdbol hatarigazgatdsi csapatok bevetéséhez sziikséges
Montenegroban, ahol a csapattagok végrehajtasi hataskoroket gyakorolhatnak.

Az (1) bekezdésben emlitett bevetésre Montenegrd teriiletén keriilhet sor.

A Feleknek a tengerjog, kiilondsen az Egyesiilt Nemzetek Tengerjogi Egyezménye
szerinti kotelezettségeire is figyelemmel, miiveleti tevékenységekre Montenegro
kizarolagos gazdasagi Ovezetében is sor keriilhet. Az e megallapodas keretében
végrehajtott miiveleti tevékenységek nem érintik a tengerjogbol, kiilondsen az
Egyesiilt Nemzetek Tengerjogi Egyezményébdl, az , Eletbiztonsag a tengeren” targyt
nemzetk6zi egyezménybdl, valamint a tengeri felkutatdsrol és mentésrél szolo
nemzetkdzi egyezménybdl eredd kutatdsi-mentési kotelezettségeket.

Sem e megallapodas, sem a Felek altal vagy a neviikben a megallapodas végrehajtasa
céljabol megvaldsitott semmilyen aktus — ideértve a miiveleti tervek felallitasat vagy a
hatdrokon atnytlé miiveletekben vald részvételt — nem érinti az Eurdpai Unid
tagallamai és Montenegro vonatkozo teriileteinek a nemzetkozi jog szerinti jogallasat
vagy elhataroléasat.

2. cikk

Fogalommeghatarozasok

E megallapodas alkalmazasaban:

(1)
2)
€)

4

©)
(6)

,Ugyndkség™: az (EU) 2019/1896 eurdpai parlamenti és tanicsi rendelettel' vagy
annak barmely médositasaval létrehozott Eurdpai Hatar- és Partvédelmi Ugynokség;
,muveleti tevékenység”: kozos miivelet vagy gyorsreagdlasi hatarvédelmi
intervencio;

,vegrehajtasi hataskorok™: Montenegré teriiletén a miiveleti tervben meghatarozott
miiveleti tevékenység sordn végzett hatarellendrzési feladatok teljesitéséhez
sziikséges hataskorok;

»hatarellen6rzés™: a hatdron — e megallapodés eldirdsainak megfeleléen és annak
alkalmazasaban — végzett, a hatarforgalom-ellendrzésbdl, hatardrizetbdl, valamint az
allamhatar belsé biztonsdgat érintd fenyegetésértékelésbol 4llo tevékenység,
kizarolag a hatar atlépésére iranyuld szandék vagy az atlépés esetén, minden mas
oktol fliggetleniil;

,muveleti terv”: az (EU) 2019/1896 rendelet 38. és 74. cikkében eldirt miiveleti
tevékenységek végrehajtasanak alapjaul szolgalo terv;

»hatarigazgatasi csapatok™: a tagallamokban és harmadik orszdgokban a kiilsd
hatarokon folytatott k6zds miiveletek és gyorsreagalasi hatarvédelmi intervencidok

! Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/1896 rendelete (2019. november 13.) az Eurdpai Hatar- és Parti Orségrél,
valamint az 1052/2013/EU és az (EU) 2016/1624 rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 295.,2019.11.14., 1. 0.).



soran bevetendd, az Eurépai Hatar- és Parti Orség készenléti alakulatabol 1étrehozott
csapatok;

(7) ,konzultativ forum”: az Ugynokség altal az (EU) 2019/1896 rendelet 108. cikke
alapjan létrehozott tanacsado szerv;

(8) .,az Eurdpai Hatar- és Parti Orség készenléti alakulata™: az (EU) 2019/1896 rendelet
54. cikkében eldirt, az Eurdpai Hatar- és Parti Orség készenléti alakulata;

(9) ,,EUROSUR”: a tagallamok és az Eurdpai Hatér- és Partvédelmi Ugynokség kozotti
informéciocsere és egyiittmiikodés kerete;

(10) ,,az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyeld személy”: az (EU) 2019/1896 rendelet
110. cikkében meghatarozott, az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyel6 személy;

(11) ,,kiild6 tagallam™: az a tagallam, ahonnan a személyzet tagjat az Eurdpai Hatar- €s
Parti Orség készenléti alakulatahoz kiildik vagy kirendelik;

(12) ,,rendkiviili esemény”: az Europai Unié vagy Montenegro kiilsé hatarain, azok
mentén vagy azok kozelében kialakult, az illegalis bevandorlashoz, a hatarokon
atnytld bilindzéshez vagy a migransok életét fenyegetd veszélyhez kapcsolodd
helyzet;

(13) ,,kozos miivelet”: olyan, az Ugyndkség altal koordinélt vagy szervezett, Montenegrd
hatarellenérzésért felelés nemzeti hatdsagait tamogatd fellépés, amelynek célja
olyan kihivasok kezelése, mint az irregularis migraci6, a Montenegrd hatdrain
jelentkezd jelenlegi vagy jovobeli veszélyek vagy a hatarokon atnyuld biindzés,
vagy amelynek célja, hogy e hatdrok ellendrzéséhez fokozott technikai és miiveleti
segitségnyujtast biztositson;

(14) ,csapattag™: az Eurépai Hatar- és Parti Orség készenléti alakulatanak valamely
hatarigazgatéasi csapaton keresztiil miiveleti tevékenységben vald részvétel céljabol
bevetett tagja;

(15) ,,tagallam”: az Europai Uni6 valamely tagallama;

(16) ,,miiveleti teriilet”: az a foldrajzi teriilet, ahol a miiveleti tevékenységre sor kertil;

(17) ,részt vev tagallam™ az a tagillam, amely az Eurdpai Hatar- és Parti Orség
készenléti alakulata részére miiszaki eszkozok vagy személyzet rendelkezésre
bocsatasaval részt vesz valamely miiveleti tevékenységben;

(18) ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.érintett”)
vonatkoz6 barmely informdcio; azonosithatd az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

(19) ,.gyorsreagalasi hatarvédelmi intervencié”: olyan fellépés, amelynek célja a
Montenegrd hatdrainal jelentkezd konkrét és ardnytalan kihivassal jaro helyzetre
torténd reagalas azaltal, hogy Montenegro teriiletén korlatozott idére Montenegrd
hatarellenérzésért felelds nemzeti hatosdgaival kozosen végzendd hatarellendrzés
céljabol hatarigazgatési csapatokat vet be;

(20) ,hivatali személyzet”: az FEurdpai Hatir- és Partvédelmi Ugyndkség altal a
259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi rendeletben® foglalt, az Eurdépai Unio
tisztviseldinek személyzeti szabalyzataval ¢és az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira
vonatkozo alkalmazasi feltételekkel 6sszhangban alkalmazott személyzet.

2EU HL L 56., 1968.3.4,, 1. 0.



3. cikk
Miiveleti tevékenységek inditasa

Az e megallapodas szerinti miveleti tevékenységet Montenegrd illetékes
hatosagainak irasbeli kérésére az Ugyndkség iigyvezetd igazgatdjanak (a
tovabbiakban: az {igyvezetd igazgatd) irasbeli hatdrozataval kell elinditani. E
kérelemben szerepelnie kell a helyzet, a lehetséges célkitiizések és a tervezett
sziikségletek, valamint a sziikséges személyzet profiljai — tobbek kozott adott esetben
a végrehajtasi hataskorokkel rendelkez6 személyzet profiljai — leirdsanak.

Amennyiben az ligyvezetd igazgato gy itéli meg, hogy a kért miiveleti tevékenység
valoszinlileg az alapvetd jogok vagy a nemzetkézi védelemmel kapcsolatos
kotelezettségek stulyos és/vagy tartdos megsértésével jarna, vagy ahhoz vezetne, az
iigyvezetd igazgatd nem indithatja el a miiveleti tevékenységet.

Amennyiben az (1) bekezdés szerinti kérelem kézhezvételét kovetden az Ugynokség
igyvezetd igazgatdja ugy itéli meg, hogy tovabbi informécidra van sziikség annak
eldontéséhez, hogy inditson-e miiveleti tevékenységet, tovabbi informacidkat kérhet,
vagy engedélyezheti az Ugyndkség szakértdinek, hogy Montenegroba utazzanak az
ottani helyzet értékelése céljabol. Montenegro eldsegiti az ilyen utazast.

Az ligyvezetd igazgatd gy hatdroz, hogy nem inditja el a miiveleti tevékenységet,
amennyiben itéli meg, hogy a 18. cikk szerint indokolt a miveleti tevékenység
felfiiggesztése vagy megsziintetése.

4. cikk
Miiveleti terv

. Az Ugynokség és Montenegro az (EU) 2019/1896 rendelet 38. és 74. cikkével
0sszhangban minden miiveleti tevékenységre vonatkozoan miiveleti tervet fogad el. A
miiveleti terv az Ugyndkségre, Montenegrora és a részt vevé tagallamokra nézve
egyarant kotelezo.

. A miveleti terv részletesen meghatarozza a miiveleti tevékenység szervezeti €s
eljarasi vonatkozasait, beleértve a kovetkezoket:

(a) ahelyzet leirasa, a bevetés miikodési rendjével és céljaival egyiitt, a miiveleti célt
1s beleértve;

(b) az operativ tevékenységnek a céljai eléréséhez sziikséges varhato iddtartama;
(c) amiveleti teriilet;

(d) a hivatalos feladatok ellatdsa soran végrehajtandd feladatok — kozottik a
végrehajtasi hataskoroket igényld feladatok —, a feleldsségek — tobbek kozott az
alapvetd jogok és az adatvédelmi kovetelmények tiszteletben tartasaval
kapcsolatos felelosségek — és a kiilonleges utasitasok részletes leirasa a csapatok
szémara, ideértve a Montenegroban az adatbazisokba vald engedélyezhetd
betekintésre ¢és az engedélyezhetd szolgalati fegyverekre, 10szerekre ¢és
felszerelésekre vonatkozo utasitasokat is;
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a hatarigazgatasi csapat 6sszetétele, valamint az egyéb érintett személyzet
bevetése/az Ugynokség hivatali személyzete mas tagjainak jelenléte, beleértve az
alapjogok tiszteletben tartasat feliigyeld személyeket is;

vezetési ¢és irdnyitdsi rendelkezések, tobbek kozott Montenegré azon
hatarrendészeinek vagy egyéb relevans személyzetének neve és rendfokozata,
akik a csapattagokkal és az Ugynokséggel vald egyiittmiikodésért felelnek —
kiilonosen azon hatarrendészek vagy egyéb relevans személyzet neve ¢és
rendfokozata, akik a bevetés idétartama alatt a csapatok parancsnoki tisztét
betoltik —, valamint a csapattagoknak a parancsnoki lancban elfoglalt helye;

a miiveleti tevékenység soran bevetendd miiszaki eszk6zok, beleértve a hasznalati
feltételekre, az igényelt személyzetre, szallitasra és egyéb logisztikara, valamint a
pénziigyi rendelkezésekre vonatkoz6 kiilon kdvetelményeket;

az e megallapodas alapjan végzett miiveleti tevékenység sordn felmeriild
rendkiviili eseményeknek az Ugynokség altal az igazgatotanacs, valamint a részt
vevO tagallamok és Montenegro illetékes hatosdgai részére torténd azonnali
bejelentésére vonatkozo6 részletes rendelkezések;

az értékeld jelentéssel kapcsolatos teljesitménymutatokra vonatkozo, az alapvetd
jogok védelmére is kitérd jelentési és értékelési rendszer, valamint a végleges
értékeld jelentés benyujtasanak végsd idépontja;

a tengeri muveletek tekintetében a miiveleti teriileten a relevans joghatdsag és
alkalmazand6 jog alkalmazasardl szold konkrét informacidk, beleértve a
feltartoztatasra, a tengeri kutatds-mentésre €s a partra szallitdsra vonatkozd
nemzeti, nemzetkdzi €s uniods jogra valod hivatkozasokat is;

az Ugynokségtol eltérd uniods szervekkel, hivatalokkal és iligyndkségekkel, mas
harmadik orszagokkal vagy nemzetkozi szervezetekkel valo egyiittmiikddés
feltételei;

altalanos utasitdsok arra vonatkozdan, hogy miként biztosithatd az alapvetd jogok
védelme a miiveleti tevékenység soran, ideértve a személyes adatok védelmét és
az alkalmazand6 nemzetkdzi emberi jogi eszkdzokbdl eredd kotelezettségeket is;

eljarasok, amelyek biztositjak a nemzetk6zi védelemre szoruld személyeknek, az
emberkereskedelem 4aldozatainak, a kisérd nélkiili kiskoruaknak és egyéb,
kiszolgaltatott helyzetben 1évé személyeknek a megfeleld segitségnyujtasban
illetékes nemzeti hatosdgokhoz valo iranyitasat;

a muveleti tevékenységben részt vevd személyekkel — beleértve Montenegro
hatarrendészeit vagy mas relevans személyzetét — és csapattagokkal szembeni, az
alapvetd jogoknak az Ugyndkség miiveleti tevékenységében vald részvételiikkel
Osszefiiggésben torténd allitdlagos megsértésével kapcsolatos panaszok (beleértve
az alabbi 8. cikk (5) bekezdése alapjan benytjtottakat is) fogadasara, valamint az
Ugynokség és Montenegro részére torténd tovabbitasara szolgalé mechanizmust
meghatarozo6 eljarasok;

logisztikai intézkedések, ideértve a miiveleti tevékenység tervezett helyszinéiil
szolgalo teriileten jellemzd munkafeltételekre ¢és kornyezetre vonatkozo
informaciokat is; valamint

a 6. cikkel 6sszhangban létrehozott képviseleti irodara vonatkoz6 rendelkezések.



3. A miveleti terv elfogadasahoz, illetve annak barmilyen modositasdhoz vagy
kiigazitdsdhoz az Ugynokség, Montenegré és a Montenegrdval szomszédos és/vagy a
miuveleti teriilettel hataros tagallamok egyetértése sziikséges, ¢s azt meg kell eldznie a
részt vevd tagallamokkal folytatott konzulticionak. Az Ugyndkség koordinalja az
ilyen egyetértést az érintett tagallamokkal.

4. Az EUROSUR céljaira szolgald informaciocserére és miiveleti egylittmiikodésre az
érintett muveleti tevékenységre vonatkozo miuveleti tervben meghatdrozando egyedi
helyzetképek létrehozasara és megosztidsdra vonatkozd szabdlyokkal Gsszhangban
kertil sor.

5. A miveleti tevékenységnek a (2) bekezdés 1) pontja szerinti értékelését Montenegrd
¢s az Ugynokség kozosen végzi el.

6. Az Europai Unié szerveivel, hivatalaival és tligynokségeivel a (2) bekezdés k)
pontjdval Osszhangban folytatott egyiittmiikodés feltételeit azok vonatkozo
megbizatasaval Osszhangban és a rendelkezésre allo forrasok keretein beliil kell
végrehajtani.

5. cikk
Rendkiviili események bejelentése

Az Ugyndkség és a montenegrdi beliigyminisztérium rendérségi igazgatosiga egyarant
rendelkezik a rendkiviili események bejelentésére szolgaldé mechanizmussal, amely lehetdvé
teszi az e megallapodas alapjan végzett miiveleti tevékenység soran felmeriilé rendkiviili
események idében torténd bejelentését.

Az Ugynokség és Montenegro segitséget nyujt egymasnak az ilyen mechanizmus keretében
bejelentett rendkiviili eseményekkel kapcsolatos valamennyi sziikséges vizsgalat ¢és
nyomozas lefolytatdsaban, igy példaul a tanuk személyazonositasdban, valamint a
bizonyitékok 0Osszegylijtésében ¢és szolgaltatdsdban, beleértve a bejelentett rendkiviili
eseményhez kapcsolodd bizonyitékok beszerzésére és adott esetben atadasara iranyuld
megkereséseket is. Az ilyen bizonyitékok atadasa az azokat atadd illetékes hatosag altal
meghatarozott feltételek melletti visszakiildésiiktdl tehetd fiiggdve.

6. cikk
Képviseleti irodak

1. Az Ugynokség képviseleti iroddkat hozhat létre Montenegré teriiletén a miveleti
tevékenységek dsszehangolasdnak megkdnnyitése és javitdsa, valamint az Ugynokség
humén- és miszaki erdforrasai hatékony kezelésének biztositdsa érdekében. A
képviseleti iroda helyét az Ugyndkség Montenegré illetékes hatésagaival konzultalva
hatarozza meg.

2. A képviseleti iroddkat a miveleti sziikségleteknek megfelelden arra az id6tartamra
kell létrehozni és miikodtetni, amelyre az Ugyndkségnek miiveleti tevékenységek
végzéséhez Montenegroban €s a szomszédos régidban sziiksége van. Montenegrd
egyetértésére is figyelemmel ezt az idétartamot az Ugynokség meghosszabbithatja.

3. A képviseleti iroddkat az Ugyndkség egy-egy, az iligyvezetd igazgatd altal a
képviseleti iroda vezetdjeként kinevezett képviseld iranyitja, aki feliigyeli az iroda
valamennyi tevékenységét.

4. A képviseleti irodak adott esetben:



(a) miiveleti és logisztikai tamogatast nyujtanak, és biztositjak az Ugynokség érintett
miiveleti teriileteken folytatott tevékenységeinek koordindlasat;

(b) miiveleti tamogatast nyujtanak Montenegronak az érintett muiveleti teriileteken;

(c) nyomon kovetik a csapatok altal folytatott tevekenységeket, és rendszeresen jelentést
tesznek az Ugynokség székhelyének;

(d) egyiittmiikddnek Montenegroval az Ugyndkség altal Montenegroban szervezett
miveleti tevékenységek gyakorlati végrehajtdsdhoz kapcsolodd valamennyi
kérdésben, ideértve minden olyan tovabbi problémat is, amelyek a szoban forgd
tevékenységek soran meriilhetnek fel;

(e) tdmogatast nyujtanak a koordindcios tisztviseldonek a Montenegroval folytatott
egyiittmiikddéséhez az Ugynokség altal szervezett miiveleti tevékenységekhez valo
hozzéjarulasukkal kapcsolatos valamennyi kérdésben, és sziikség esetén kapcsolatot
tartanak az Ugynokség székhelyével;

(f) sziikség esetén tamogatast nyUjtanak a koordinacios tisztviselonek és a miveleti
tevékenység nyomon kovetésével megbizott, az alapjogok tiszteletben tartasat
feliigyelé személy(ek)nek az Ugynokség csapatai és Montenegré illetékes hatosigai
kozotti koordinacioban és kommunikacioban, valamint barmely maés kapcsolodo
feladatban;

(g) logisztikai tamogatdst szerveznek a csapattagok bevetésével, valamint a technikai
eszkozok bevetésével és hasznalataval kapcsolatban;

(h) biztositanak minden egyéb logisztikai tdmogatast az adott képviseleti iroda feleldssége
ala tartozd miuveleti teriilettel kapcsolatban, az Ugynokség altal szervezett miiveleti
tevékenységek zavartalan lefolytatasanak megkdnnyitése céljabol;

(i) biztositjak az Ugynokség sajat eszkozeinek hatékony kezelését az annak tevékenységei
altal lefedett teriileteken, ideértve azok esetleges nyilvantartasba vételét, hosszl tava
karbantartasat és a sziikséges logisztikai tiamogatast; valamint

(j) az Ugyndkség és Montenegro kozotti megallapodés szerint timogatjak az Ugyndkség
egyéb személyzetét és/vagy tevékenységeit Montenegroban.

5. Az Ugynokség és Montenegro a lehetd legjobb feltételeket biztositja a képviseleti
iroda feladatainak teljesitéséhez.

6. Montenegré segitséget nyujt az Ugynokségnek a képviseleti iroda operativ
kapacitasdnak biztositasahoz. A tovabbi részleteket a Montenegrd €és az Ugynokség
kozotti kiilon megéllapodéasban kell meghatarozni.

7. cikk
Koordinacios tisztviselo

1. A képviseleti irodak 6. cikkben ismertetett feladatainak sérelme nélkiil, az tigyvezetd
igazgatd minden miveleti tevékenységhez kinevez egy vagy tobb, koordinacios
tisztviseloként bevetendd szakértét a hivatali személyzetbdl. Az ligyvezetd igazgatd
értesiti Montenegrot a kinevezésrol.

2. A koordinacios tisztviseld feladatai a kovetkezok:



(a) az Ugynokseg, Montenegré €és a csapattagok kozotti 6sszekotoként tevékenykedik,
és az Ugynokség részérél az utdbbiaknak tdmogatast nyujt a csapatokhoz vald
bevetésiik feltételeivel kapcsolatos kérdésekben;

(b) nyomon koveti a miiveleti terv helyes végrehajtasat, az alapjogok tiszteletben
tartasat felligyeld személlyel vagy személyekkel egyiittmikodésben az alapvetd
jogok védelme szempontjabol is, és errdl jelentést tesz az ligyvezetd igazgatonak;

(c) a csapatok bevetésének minden vonatkozasat illetden az Ugynokség nevében jar el,
¢s e vonatkozasokrol jelentést tesz az Ugynokségnek; valamint

(d) eldsegiti a Montenegroé és a részt vevo tagallamok kozotti egylittmiikodést és
koordinaciot.

3. Aziigyvezetl igazgatd a miveleti tevékenységekkel 0sszefiiggésben felhatalmazhatja
a koordinacids tisztviselOt arra, hogy segitse a muveleti terv végrehajtasaval és a
csapatok bevetésével kapcsolatos esetleges nézeteltérések orvoslasat.

4. Montenegrd csak a muveleti tervnek megfeleld utasitasokat ad ki a csapattagoknak.
Ha a koordindacids tisztviseld Ugy itéli meg, hogy a csapattagoknak adott utasitasok
nem felelnek meg a muveleti tervnek vagy az alkalmazand6 jogi kotelezettségeknek,
err6l haladéktalanul té4jékoztatja a koordinacids feladatot ellatd montenegroi
tisztviseloket és az iligyvezetd igazgatot. Az ligyvezetd igazgatdé meghozhatja a
megfeleld intézkedéseket, tobbek kozott a 18. cikkel Osszhangban felfiiggesztheti
vagy megsziintetheti a miiveleti tevékenységet.

8. cikk
Alapveto jogok

1. Az e megallapodas szerinti kotelezettségeik teljesitése soran a Felek vallaljak, hogy
az Osszes alkalmazandd emberi jogi eszkdzzel Osszhangban jarnak el, beleértve az
Eurdpa Tandcsnak az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmérdl szo6lo 1950.
évi egyezményét, a menekiiltek helyzetére vonatkoz6 1951. évi ENSZ-egyezményt és
annak 1967. évi jegyzOkonyvét, a faji megkiilonboztetés valamennyi formajanak
kikiliszobolésérol szolo 1965. évi nemzetkozi ENSZ-egyezményt, az Egyesiilt
Nemzetek Polgari és Politikai Jogok 1966. ¢évi Nemzetkozi Egyezségokmanyat, a
nékkel szemben alkalmazott hatranyos megkiilonboztetések minden formajanak
kikiiszobolésérdl szolo 1979. évi ENSZ-egyezményt, a kinzas és mas kegyetlen,
embertelen vagy megaldzo biintetések vagy banasmodok elleni 1984. évi ENSZ-
egyezményt, a gyermek jogairdl sz6ld 1989. évi ENSZ-egyezményt, a
fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo 2006. évi ENSZ-egyezményt és az
Eurdpai Unid Alapjogi Chartajat.

2. A csapattagok a feladataik ellatdsa és hataskoreik gyakorlasa soran teljes mértékben
tiszteletben tartjak az alapvetd jogokat, koztiik a menekiiltiigyi eljarasokhoz valo
hozzaférést és az emberi méltdsagot, és kiilonds figyelmet forditanak a kiszolgaltatott
személyekre. A feladataik ellatasa és hataskoreik gyakorldsa soran hozott valamennyi
intézkedésnek aradnyosnak kell lennie az altaluk elérni kivant céllal. Feladataik
ellatasa és hataskoreik gyakorlasa soran az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjanak 21.
cikkével Osszhangban senkivel szemben nem alkalmazhatnak megkiilonboztetést
semmilyen alapon, igy kiilondsen nem, faj, borszin, etnikai vagy tarsadalmi
szarmazas, genetikai tulajdonsag, nyelv, vallas vagy meggydzd6dés, politikai vagy mas



vélemény, nemzeti kisebbséghez tartozas, vagyoni helyzet, sziiletés, fogyatékossag,
kor vagy szexualis iranyultsag alapjan.

Feladataik ellatdsa vagy hataskoreik gyakorldsa soran a csapattagok csak akkor
hozhatnak az alapvetd jogokra és szabadsagokra kihato intézkedéseket, ha azok
sziikségesek ¢és aranyosak az altaluk elérni kivant céllal, és tiszteletben kell tartaniuk
az emlitett alapvetd jogok ¢és szabadsdgok lényegi tartalmat az alkalmazando
nemzetkdzi, eurdpai unids és nemzeti joggal 6sszhangban.

Ez a rendelkezés értelemszertien alkalmazandd Montenegrd miiveleti tevékenységben
részt vevo személyzetére.

Az Ugyndkség alapjogi tisztviseldje nyomon kdveti, hogy az egyes miiveleti
tevékenységek megfelelnek-e az alkalmazand6 alapjogi normaknak. Az alapjogi
tisztviseld vagy helyettese helyszini latogatasokat tehet Montenegroban; emellett
véleményt ad ki a miiveleti tervekrdl, valamint tdjékoztatja az ligyvezetd igazgatot az
alapvetd jogok valamely miuveleti tevékenységgel kapcsolatos esetleges
megsértésérdl. Montenegro kérésre tAmogatja az alapjogi tisztviseld6 nyomonkdvetési
erdfeszitéseit.

Az Ugyndkség és Montenegré megéllapodnak abban, hogy a konzultativ férum
szamara id6beli és hatékony hozzaférést biztositanak az alapvetd jogok tiszteletben
tartasdval kapcsolatos valamennyi informacidhoz az e megallapodas alapjan végzett
barmely miuveleti tevékenységgel kapcsolatban, beleértve a miiveleti teriileten tett
helyszini latogatasokat is.

Az Ugynokség és Montenegrd gondoskodnak olyan panaszkezelési mechanizmusrol,
amely feldolgozza a személyzetiik altal hivatalos feladataik ellatdsa keretében, az
alapvetd jogoknak az e megallapodas hatdlya ald tartoz6 miveleti tevékenyseég
kozben torténd megsértésére vonatkozd allitdsokat. A mechanizmust a miiveleti
tervben kell meghatarozni.

9. cikk
Az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyel6 személyek

Az Ugyndkség alapjogi tisztviseldje minden miiveleti tevékenységhez legalabb egy,
az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyeld személyt jeldl ki, tobbek kozott azzal a
feladattal, hogy segitse és tanacsokkal lassa el a koordinacios tisztviselot.

Az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyel6 személy figyelemmel kiséri az alapvetd
jogok tiszteletben tartdsat, valamint tanacsot és segitséget nyujt az alapvetd jogokkal
kapcsolatban a vonatkozd miiveleti tevékenység elokészitése, lefolytatdsa és
értékelése soran. Ez kiilondsen a kovetkezoket foglalja magéaban:

(a) nyomon koveti a miveleti tervek elkészitését és jelentést tesz az alapjogi
tisztviseldnek annak érdekében, hogy ez utdbbi teljesiteni tudja az (EU)
2019/1896 rendeletben szerepld feladatait;

(b) latogatast tesz a miiveleti tevékenységek helyszinén, ideértve a hosszll tava
latogatasokat is;

(c) egyiittmlikodik és kapcsolatot tart a koordinacios tisztviseldvel, valamint tandcsot
¢és segitséget nyljt szdmara;



(d) tajékoztatja a koordinacids tisztviseldt €s jelentést tesz az alapjogi tisztviselonek
az alapvetd jogoknak a miveleti tevékenységhez kapcsolodd esetleges
megsértésével kapcsolatos barmely aggalyrdl; valamint

(e) hozzdjarul a miiveleti tevékenység 4. cikk (2) bekezdésének i) pontjaban emlitett
értekelésehez.

A feladataik ellatasa soran fiiggetlen, az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyeld
személyek hozzaféréssel rendelkeznek a miiveleti tevékenység valamennyi
teriiletéhez, valamint az adott tevékenység végrehajtasa szempontjabol Iényeges
valamennyi dokumentumhoz.

Amennyiben miiveleti teriileten tartozkodnak, az alapjogok tiszteletben tartasat
feliigyeld személyeknek olyan jelvényt kell viselniiik, amely egyértelmiien lehetévé
teszi az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyel6 személyekként vald azonositasukat.

Az Ugyndkség alapjogi tisztviseldje egyiittmiikddhet Montenegronak az emberi jogok
¢s szabadsagok védelmével foglalkozé intézményével (ombudsman).

10. cikk
Csapattagok

A csapattagok felhatalmazéssal rendelkeznek a miiveleti tervben ismertetett — koztiik
a végrehajtasi hataskoroket igényld — feladatok elvégzésére.

A csapattagok a feladataik ellatdsa és hataskoreik gyakorlasa sordn betartjak
Montenegrd torvényeit €s mas jogszabalyait, valamint az alkalmazandé unios és
nemzetkdzi jogot.

A csapattagok Montenegro teriiletén csak Montenegrd hatarigazgatasi hatdsadgainak
utasitasara és csak azok jelenlétében hajthatnak végre feladatokat és gyakorolhatjak
hataskoreiket. Az Ugynokség vagy adott esetben a kiildé tagillam hozzdjaruldséra is
figyelemmel Montenegré engedélyezheti a csapattagok szamara, hogy hatarigazgatasi
hatésdgainak tavollétében meghatdrozott feladatokat lassanak el és bizonyos
hataskoroket gyakoroljanak a teriiletén.

Hacsak a miiveleti terv masként nem rendelkezik, azon csapattagok, akik a hivatali
személyzet tagjai, feladataik ellatasa és hataskoreik gyakorlasa soran az Eurdpai
Hatar- és Parti Orség készenléti alakulatanak egyenruhdjat viselik.

Hacsak a miiveleti terv masként nem rendelkezik, azon csapattagok, akik nem a
hivatali személyzet tagjai, feladataik ellatdsa és hataskoreik gyakorldsa sordn sajat
nemzeti egyenruhdjukat viselik.

Szolgalat kdzben a csapattagok az egyenruhén jol lathaté személyazonositot, valamint
az Europai Unio €s az Ugynokség jelével ellatott kék karszalagot is viselnek.

5. Montenegré engedélyezi az érintett csapattagok szadmara, hogy az erdszak
alkalmazasat megkovetel6 miuveleti tevékenység soran a miiveleti terv vonatkozd
rendelkezéseivel Osszhangban feladatokat lassanak el, ideértve szolgalati fegyverek,
18szerek ¢€s egyéb felszerelések viselését ¢és haszndlatat, figyelembe véve a
kovetkezdket:

- Azon csapattagok, akik a hivatali személyzet tagjai, az Ugynokség
hozzajarulasa esetén viselhetnek és hasznalhatnak szolgélati fegyvert, 18szert
¢és egyeb kényszeritd eszkozt.
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6.

10.

- Azon csapattagok, akik nem a hivatali személyzet tagjai, az érintett kiildo
tagallam hozzdjaruldsa esetén viselhetnek és hasznalhatnak szolgalati fegyvert,
10szert és egyéb kényszeritd eszkozt.

Erdszak alkalmazasa — ideértve a szolgalati fegyverek, 16szerek és egyéb felszerelések
viselését ¢és hasznalatat — Montenegré nemzeti jogaval 0sszhangban és Montenegro
hatérigazgatasi hatdsagainak jelenlétében torténik. Montenegrd engedélyezheti a
csapattagok szamara, hogy Montenegro hatarigazgatasi hatosdgainak tavollétében
erészakot alkalmazzanak, figyelembe véve a kovetkezoket:

- Azon csapattagok esetében, akik a hivatali személyzet tagjai, Montenegro
hatarigazgatéasi hatosagainak tavollétében az erdszak alkalmazéasara vonatkozo
engedélyhez az Ugynokség hozzajarulasa sziikséges.

- Azon csapattagok esetében, akik nem a hivatali személyzet tagjai, Montenegrd
hatarigazgatéasi hatdsagainak tavollétében az erdszak alkalmazéasara vonatkozo
engedélyhez az érintett kiild6 tagallam hozzajarulasa sziikséges.

A Montenegré nemzeti jogaban foglalt kovetelmények sérelme nélkiil, a csapattagok
altal alkalmazott erészaknak sziikségesnek és aranyosnak kell lennie, és teljes
mértékben meg kell felelnie az alkalmazandé unids, nemzetkdzi és nemzeti jognak,
beleértve kiilondsen az (EU) 2019/1896 rendelet V. mellékletében meghatarozott
kovetelményeket.

Az Ugynokség a csapattagok bevetése elétt tajékoztatja Montenegrot az e cikk (5)
bekezdése alapjan viselhetd szolgalati fegyverekrdl, 16szerekrdl és egyéb
felszerelésekrol. Montenegréd megtilthatja bizonyos szolgalati fegyverek, l0szerek
vagy egyéb felszerelések viselését, feltéve, hogy a sajat joga a sajat hatarigazgatasi
hatosdgai szamara is tiltja ezeket. Montenegrd a csapattagok bevetése elott értesiti az
Ugynokséget az  engedélyezhetd szolgalati fegyverekrdl, 16szerekrél — és
felszerelésekrdl, valamint hasznalatuk feltételeirél. Az Ugyndkség ezt az informéciot
a tagallamok szamara hozzaférhetévé teszi.

Montenegré megteszi a szlikséges intézkedéseket a sziikséges fegyverviselési
engedélyek kiadasahoz, és az Ugyndkség kérésének megfeleléen elSsegiti a
csapattagok rendelkezésére 4ll6 fegyverek, loszerek és egyéb felszerelések
behozatalat, kivitelét, szallitasat és tarolasat. A fegyverviselési engedélyek kiadasara
vonatkozd eljarast a miiveleti terv hatarozza meg.

A szolgalati fegyverek, 16szerek és felszerelések jogos onvédelem €s a csapattagok
vagy mas szemeélyek jogos védelme esetén Montenegré nemzeti jogaval, valamint a
nemzetkozi €s az unids jog vonatkozo elveivel dsszhangban alkalmazhatok.

Montenegrd engedélyezheti a csapattagok szamara a nemzeti adatbazisaiba vald
betekintést, amennyiben arra a miiveleti tervben meghatarozott miiveleti célok
megvalodsitasdhoz szlikség van. Montenegré gondoskodik arr6l, hogy az ilyen
adatbazisokhoz valé hozzaférést hatékonyan és ténylegesen biztositsa.

Montenegrd a csapattagok bevetése el6tt értesiti az Ugyndkséget azokrol a nemzeti
adatbazisokrol, amelyekbe a betekintést engedélyezi.

A csapattagok csak a feladataik ellatasdhoz ¢€s hataskoreik gyakorldsahoz sziikséges
adatokba tekinthetnek be. A betekintést Montenegré adatvédelemre vonatkozd
nemzeti jogszabalyaival és e megallapodassal 6sszhangban kell végezni.

A miiveleti tevékenységek végrehajtasa érdekében Montenegro beveti a montenegroi
beliigyminisztérium renddrségi igazgatdésaganak azon tisztviseldit, akik képesek és
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hajlandok angol nyelven kommunikdlni, hogy Montenegro nevében a miveleti
tervnek megfeleléen koordinal6 szerepet tltsenek be.

11. cikk

Az Ugynokség vagyonanak, pénzeszkozeinek, eszkozeinek és miiveleteinek
kivaltsagai és mentességei

Az Ugyndkség Montenegroban talalhatd helyiségei és épiiletei sérthetetlenek.
Mentesek a hazkutatés, hatosagi igénybevétel, elkobzas €s kisajatitas alol.

Az Ugyndkség vagyona és eszkdzei — beleértve a kozlekedési eszkdzoket,
kommunikécios eszkozoket, irattari anyagokat, levelezést, dokumentumokat,
személyazonositd okmanyokat és pénziigyi eszkozoket — sérthetetlenek.

Az Ugynokség eszkozei kozé tartoznak a tagallamok tulajdonaban 1évé,
tarstulajdonban 1¢évo, illetve a tagallamok 4&ltal bérelt vagy tartosan bérelt és az
Ugynokségnek kinalt eszkdzok. Az illetékes nemzeti hatdsagok képviseldjének
(képviseldinek) kiutazdsakor ezeket a kormany szolgalatdban 4llo és erre
felhatalmazott eszkdzoknek kell tekinteni.

Az Ugynokséggel szemben végrehajtasi intézkedés nem foganatosithats. Az
Ugynokség vagyona és eszkozei semmilyen kozigazgatdsi vagy jogi
kényszerintézkedés targyat nem képezhetik. Az Ugyndkség vagyona itélet, hatarozat
vagy vegzeés végrehajtasanak céljabol nem foglalhato le.

Montenegré illetékes igazsagiligyi hatdsdgainak kérésére az ligyvezetd igazgatd
hozzdjarulhat ahhoz, hogy az illetékes montenegréoi nemzeti hatosagok
biincselekmények alapos gyanuja esetén belépjenek az Ugyndkség helyiségeibe és
épiileteibe és/vagy hozzaférjenek az Ugyndkség vagyonahoz és eszkozeihez.

Az ligyvezetd igazgatd hozzdjarulasa feltételezhetd tliz vagy mads, azonnali védelmi
intézkedést igényld katasztrofa esetén.

Montenegro engedélyezi az Ugynokség altal Montenegroba telepitett rucikkek és
felszerelések miiveleti célu behozatalat és eltavolitasat.

Az Ugynokség a hivatali hasznalatara szant — koztiik az Ugyndkség nevében
harmadik személy altal behozott vagy kivitt — arucikkek ¢€s felszerelések tekintetében
mentességet €élvez minden illeték (ideértve a vamot) és adot, valamint barmely
behozatali, illetve kiviteli tilalom és korlatozas alol.

12. cikk
A csapattagok kivaltsagai és mentességei

A csapattagok részére biztositott késobbi kivaltsagok és mentességek a hivatalos
feladataik ellatasat szolgaljak Montenegro teriiletén a miiveleti tervnek megfeleléen
végzett fellépések soran.
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2. A csapattagok ellen Montenegréban vagy Montenegrd hatosagai altal nem folytathatd
semmilyen vizsgalat vagy birdsagi eljaras, kivéve az e cikk (3) bekezdésében emlitett
koriilmények fennallasa esetén.

3. A csapattagok a hivatalos feladataik elldtdsa sordn végrehajtott valamennyi
cselekmény tekintetében mentességet ¢lveznek Montenegro biintetd, polgari és
kozigazgatasi joghatosaga alol.

Amennyiben Montenegrd hatosdgai valamely csapattaggal szemben biintetdjogi,
polgari jogi vagy kozigazgatasi eljarast kivannak inditani, Montenegrd illetékes
hatosagai errdl haladéktalanul értesitik az {igyvezetd igazgatdt. Az értesitési
eljarasnak Osszhangban kell lennie az Ugyndkség erre vonatkozo hatrozataval,
amelyet a miiveleti tervben kell meghatarozni.

Az ilyen értesités kézhezvételét kovetéen az Ugyndkség iigyvezeté igazgatdja
indokolatlan késedelem nélkiil igazolja Montenegré illetékes hatésagai szamara, hogy
a kérdéses cselekményt a csapattag hivatalos feladatainak ellatasa soran hajtotta-e
végre. Ha a cselekményt hivatalos feladatok ellatdsa sordn hajtottak végre, az eljaras
nem indithatd meg. Ha a cselekményt nem hivatalos feladatok ellatasa soran kovették
el, az eljaras lefolytathaté. Az Ugynokség iigyvezetd igazgatdja dltal kiadott igazolas
kotelezO Montenegro joghatosagara nézve, amely azt nem vitathatja.

Az igazolas kézhezvételéig az Ugyndkség tartézkodik minden olyan intézkedés
meghozatalatol, amelynek célja Montenegro illetékes hatosagai altal a csapattag ellen
a késdbbiekben esetlegesen inditott biintetdeljards veszélyeztetése, ideértve az érintett
csapattag szdmara a Montenegrobdl vald elutazas megkonnyitését is.

A csapat tagjainak biztositott kivaltsagok és Montenegro biintetd joghatdsaga aloli
mentesség nem jelent mentességet a kiildo tagallam joghatosaga alol.

4. Ha a csapattagok inditanak keresetet, az eredeti keresethez kozvetleniil kapcsolodod
ellenkeresetek egyike tekintetében sem hivatkozhatnak a joghatdsag aloli
mentessegere.

5. A csapattagok helyiségei, lakasai, kozlekedési €s kommunikacidos eszkozei €s
személyes targyai — beleértve a levelezéseket, dokumentumokat, személyazonositd
okmanyokat és vagyontargyakat is — sérthetetlenek, kivéve a (10) bekezdés alapjan
engedélyezett végrehajtasi intézkedések esetét.

6. A csapattagok altal hivatalos feladataik ellatdsa soran harmadik feleknek okozott
karokért Montenegro felelds.

7. Amennyiben valamely csapattag, aki a hivatali személyzet tagja, sulyos gondatlansag
vagy szandékos kotelezettségszegés altal vagy nem hivatali feladatainak ellatasa soran
kart okoz, Montenegro az iigyvezetd igazgaton keresztiil kérheti, hogy az Ugyndkség
fizessen kartéritést.

Amennyiben valamely csapattag, aki nem az Ugyndkség hivatali személyzetének
tagja, stilyos gondatlansag vagy szandékos kotelezettségszegés altal vagy nem hivatali
feladatainak ellatdsa soran kart okoz, Montenegrd az iligyvezetd igazgaton keresztiil
kérheti, hogy az érintett kiildo tagallam fizessen kartéritést.

8. Sem a Felek, sem a részt vevé tagallamok, sem az Ugyndkség nem tartoznak
felelésséggel az altaluk nem befolyasolhaté vis maior esemény altal Montenegroban
okozott karokért.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

A csapattagok nem kotelesek tanuként tantivallomast tenni a Montenegroban foly6
birdsagi eljarasokban. A csapattagok a montenegroi eljarasi joggal Gsszhangban
benyujtott nyilatkozat utjan tehetnek tantvallomast. Az ilyen benytjtas nem érinti a
(3) bekezdésben eldirt mentességet.

A csapattagokkal szemben végrehajtasi intézkedés nem foganatosithatd, kivéve abban
az esetben, ha hivatalos feladataikkal Ossze nem fliggd biintetd, polgari vagy
kozigazgatasi eljaras indul elleniik. A csapattagok azon vagyontargyai, amelyek az
Ugynokség iigyvezetd igazgatdjanak igazolasa szerint hivatalos feladataik ellatasahoz
sziikségesek, itélet, hatarozat vagy végzés végrehajtasanak céljabol nem foglalhatok
le. Biintetd, polgéri vagy kozigazgatasi eljardsok esetén a csapattagok személyes
szabadsagukban nem korlatozhatok, illetve velikk szemben semmilyen egyéb
kényszerintézkedés nem alkalmazhato.

A csapattagok az Ugyndkség szamara ny(jtott szolgaltatisok tekintetében
mentességet ¢lveznek Montenegro hatalyos tarsadalombiztositasi rendelkezései alol.

A csapattagok az Ugynokség és/vagy a kiildd tagallam altal résziikre fizetett
illetmények ¢és jarandosagok, valamint a Montenegron kiviilrél szarmazo barmilyen
jovedelem tekintetében mentességet élveznek a Montenegroban fizetendd adok alol.

Montenegrd lehetové teszi a csapattagoknak a személyes haszndlatukra szolgald
arucikkek behozatalat, valamint a tarolas, a fuvarozas és a hasonl6d szolgéltatasok
dijainak kivételével biztositja azok mentességét a vamok, az adok és a kapcsolodd
dijak al6l. Montenegré az ilyen arucikkek kivitelét is engedélyezi.

A csapattagok személyes poggydsza mentes a vizsgalat alol, kivéve akkor, ha
alaposan feltételezhetd, hogy olyan arucikkeket tartalmaz, amelyek nem a csapattagok
személyes hasznalatdra szolgalnak, amelyek behozatalat vagy kivitelét Montenegro
jogszabalyai tiltjak, vagy amelyek Montenegro karanténszabalyainak hatalya alad
tartoznak. Az ilyen személyes poggyasz vizsgalata kizardlag az érintett csapattagok
vagy az Ugyndkség felhatalmazott képviseldjének jelenlétében végezhetd.

Az Ugynokség és Montenegrd kapcsolattartd pontokat jelol ki, amelyek mindenkor
rendelkezésre allnak, és amelyek feleldsek a valamely csapattag altal elkovetett
bilintetdjogi jogsértések esetén meghozandd azonnali intézkedésekért, valamint a
valamely csapattag elleni polgari és kozigazgatasi eljarasokkal kapcsolatos
informaciocseréért és miiveleti tevékenységekeért.

Amig a kiildd tagallam illetékes hatdsagai nem hoznak intézkedést, az Ugyndkség és
Montenegrd segitséget nyujt egymasnak az olyan feltételezett blincselekményekkel
kapcsolatos valamennyi sziikséges vizsgalat és nyomozas lefolytatasaban, amelyekhez
az Ugynokségnek vagy Montenegronak vagy mindkettdnek érdeke fiizédik, a tantk
személyazonositdsdban,  valamint a  bizonyitékok  Osszegylijtésében  ¢és
szolgéltatasaban, beleértve az allitdlagos biincselekményhez kapcsoldodod bizonyitékok
beszerzésére ¢és adott esetben dataddsira irdanyuld6 megkeresést is. Az ilyen
bizonyitékok atadasa az azokat atado illetékes hatosag altal meghatarozott feltételek
melletti visszakiildésiiktdl tehetd fliggdve.

13. cikk
Megsériilt vagy elhunyt csapattagok
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A 12. cikk sérelme nélkiil, az ligyvezetd igazgatod jogosult gondoskodni a megsériilt
vagy elhunyt csapattagoknak, valamint személyes tulajdonuknak a hazaszallitasarol,
¢s megfeleld intézkedéseket tenni ennek érdekében.

Valamely eclhunyt csapattagon csak az érintett kiildd tagallam kifejezett
hozzajarulasaval ¢és az UgynOkség vagy az érintett kiildo tagallam képviseldjének
jelenlétében végezhetd boncolas.

Montenegrd és az Ugyndkség a lehetd legteljesebb mértékben egyiittmiikodik a
megsériilt vagy elhunyt csapattagok miel6bbi hazaszallitdsa érdekében.

14. cikk
AkKreditacios igazolvany

Az Ugynokség a Montenegro nemzeti hatosagai elétti személyazonositas céljabol,
montenegréi és angol nyelven igazolvanyt allit ki a csapattagok részére, amely
bizonyitja birtokosdnak az e megallapodas 10. cikkében és a miveleti tervben
meghatarozott feladatok ellatdsira és hataskorok gyakorlasara vald jogosultsagat (a
tovabbiakban: az akkreditacios igazolvany).

Az akkreditacidés igazolvany a csapattag kovetkezé adatait tartalmazza: név és
allampolgarsag; rendfokozat vagy beosztas; nemrégiben késziilt digitalis fénykép;
valamint azok a feladatok, amelyek elladtdsdra az adott személy a bevetés soran
jogosult. Az akkreditacids igazolvanynak tartalmaznia kell a lejarat napjat.

A csapattagok a Montenegro nemzeti hatdsidgaival szembeni személyazonositas
céljabol mindig kotelesek maguknal tartani az akkreditacios igazolvanyt.

Montenegré az akkreditacios igazolvanyt érvényes uti okmannyal egylitt gy ismeri
el, mint amely a lejarata napjaig vizum, tartozkodasi engedély, eldzetes engedély
vagy barmely mas okmany nélkiil feljogositja az érintett csapattagot a Montenegroba
val6 beutazasra és a Montenegroban valo tartozkodasra.

Az akkreditacids igazolvanyt a bevetés végeztével vissza kell szolgaltatni az
Ugynokségnek. Errdl tajékoztatni kell Montenegro illetékes hatosagait.

15. cikk

Alkalmazas a nem csapattagként bevetett hivatali személyzetre

A 12., 13. és 14. cikk értelemszeriien alkalmazandd az e megallapodas vagy az annak
értelmében késziilt miiveleti terv alapjan Montenegroban bevetett valamennyi olyan
személyzetre, aki nem csapattag, beleértve az alapjogok tiszteletben tartasat feliigyeld
személyeket és a képviseleti iroddkba kihelyezett hivatali személyzetet is.

1.

16. cikk
A személyes adatok védelme

Személyes adatok kozlésére csak abban az esetben keriilhet sor, ha ilyen kozlés
Montenegré illetékes hatosagai vagy az Ugynokség szamdira e megéllapodas
végrehajtasa érdekében sziikséges. A személyes adatoknak egy adott esetben
valamely hatosag altal torténd kezelésére — beleértve az ilyen személyes adatoknak a
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masik Fél részére torténd tovabbitasat is — az emlitett hatdsagra alkalmazando

adatvédelmi szabalyok vonatkoznak. A Felek az adattovabbitas elofeltételeként a

kovetkez6 minimalis biztositékokat biztositjak:

(a) a személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett
szémara atlathat6 modon kell végezni;

(b) a személyes adatok gyiijtését e megallapodas végrehajtasanak meghatarozott,
kifejezett és jogszerii céljabol kell végezni, €s az adatokat ezen tilmenden sem az
adatk6zl6 hatésag, sem pedig az adatatvevd hatdsdg nem kezelheti tovabb az e
céllal 6ssze nem egyeztethetd modon;

(c) a személyes adatok gyljtésének vagy tovabbi kezelésének az adatkezelés céljai
szempontjabol megfelelonek és relevansnak kell lennie, €és a sziikséges mértékiire
kell korlatozodnia; az adatk6zl® hatosagra alkalmazand6 joggal Osszhangban
kozolt személyes adatok kizarolag csak a kovetkezd egy vagy tobb kategoriara
vonatkozhatnak:

—utonév,

— vezetéknév,

— sziiletési 1do,

— allampolgarsag,

— rendfokozat,

— az uti okmany személyes adatokra vonatkozé oldala,
— akkreditacios igazolvany,

— személyazonositd igazolvany/utlevél/akkreditacios igazolvany képe,
— e-mail-cim,

— mobiltelefonszam,

— fegyverre vonatkoz6 adatok,

— a bevetés idotartama,

— a bevetés helye,

— 1égi jarmii vagy hajo azonositd szama,
— érkezés napja,

— érkezeési repiilotér/hataratkeldhely,

— az érkezési jarat szama,

— indulés napja,

— induldsi repiilétér/hataratkelShely,

— az indulési jarat szama,

— kiild6 tagallam/harmadik orszag,

— bevetd hatosag,

— feladatok/miiveleti profil,

— szallitéeszkoz;

16



—utvonal

a csapattagok, az Ugyndkség személyzete, a relevans megfigyelSk vagy a személyzeti
csereprogramok tagjai tekintetében;

(d) a személyes adatoknak pontosaknak kell lennilik, és azokat sziikség esetén
frissiteni kell;

(e) aszemélyes adatokat olyan formaban kell tarolni, amely az érintettek azonositasat
csak az adatok gyiijtésének vagy tovabbi kezelésének célja érdekében sziikséges
ideig teszi lehetové;

(f) a személyes adatokat olyan mddon kell kezelni, amely megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja a személyes adatok megfeleld
biztonsagat, figyelembe véve az adatkezelés sajatos kockdzatait, beleértve a
jogosulatlan vagy jogellenes adatkezeléssel, valamint a véletlen adatvesztéssel,
megsemmisitéssel vagy karosodassal szembeni védelmet (a tovabbiakban:
adatvédelmi incidens); az adatatvevé Fél megteszi a megfeleld intézkedéseket az
adatvédelmi incidensek orvoslasara, valamint indokolatlan késedelem nélkiil és 72
oran beliil értesiti az adatk6z16 Felet az incidensrol,

(g) mind az adatk6zld hatdsag, mind pedig az adatitvevd hatdsdg megtesz minden
¢szszerl 1épést annak érdekében, hogy késedelem nélkiil sziikség szerint biztositsa
a személyes adatok helyesbitését vagy torlését, amennyiben az adatkezelés nem
felel meg e cikknek, kiillondsen amiatt, mert ezek az adatok a kezelés célja
szempontjabol nem megfeleléek, nem relevansak, nem pontosak vagy tulzott
mértékiiek; ebbe beletartozik a masik Fél értesitése az adatok barmely
helyesbitésérdl vagy torlésérdl;

(h) kérésre az adatatvevo hatosag tajékoztatja az adatkozld hatosadgot a kozolt adatok
felhasznalasarol;

(1) személyes adatok kizarolag a kovetkezd illetékes hatosagokkal kozolhetok:

- az Ugynokség,
- amontenegroi beliigyminisztérium renddrségi igazgatosaga.

Az egyéb szervekhez torténd tovabbitashoz az adatk6zl6 hatosag elézetes
hozzajarulasa sziikséges;

(j) az adatk6zl6 hatosag és az adatatvevd hatdsag koteles irdsos nyilvantartast vezetni
a személyes adatok kozlésérdl és atvételérdl;

(k) az adatvédelmi szabalyoknak valdé megfelelés ellendrzésére — beleértve az ilyen
nyilvantartdsok ellendrzését is — fliggetlen feliigyelet lesz érvényben; az
érintetteknek jogukban all, hogy panaszt nyujtsanak be a feliigyeleti szervhez, és
indokolatlan késedelem nélkiil véalaszt kapjanak;

() az ¢érintetteknek jogukban all, hogy tajékoztatast kapjanak személyes adataik
kezelésérél, hogy hozzaférjenek az ilyen adatokhoz, valamint jogosultak a
pontatlan vagy jogszeriitleniil feldolgozott adatok helyesbitésére vagy torlésére, a
fontos kozérdeken alapuléd sziikséges €s aranyos korlatozasokra is figyelemmel;
valamint

(m) az érintettek a fent emlitett biztositékok megsértése esetén jogosultak hatékony
kozigazgatasi €és birdsagi jogorvoslatra.
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o

Mindegyik Fél rendszeresen feliilvizsgalja az e cikket végrehajtd sajat politikait és
eljarasait. A masik Fél kérésére a kérelmet kézhez vevo Fél feliilvizsgalja a személyes
adatok kezelésére vonatkoz6 politikait ¢€s eljarasait annak megallapitasa ¢és
megerdsitése érdekében, hogy az e cikkben foglalt biztositékokat hatékonyan
alkalmazzak. A feliilvizsgalat eredményeit észszeri i1don belil kozlik a
feliilvizsgalatot kérd Féllel.

3. Az e megallapodas szerinti adatvédelmi biztositékokat az europai adatvédelmi biztos
¢s a személyes adatok védelmével és az informaciokhoz vald szabad hozzaféréssel
foglalkozd montenegroi tigynokség feliigyeli.

4. A Felek egyiittmiikddnek az eurépai adatvédelmi biztossal mint az Ugyndkség
felligyeleti hatosagaval.

b

Az Ugynodkség és Montenegré minden egyes miiveleti tevékenység végén kozods
jelentést készit e cikk alkalmazéaséarol. Ezt a jelentést meg kell kiildeni az Ugynokség
alapjogi tisztvisel6jének és adatvédelmi tisztviseljének, valamint a személyes adatok
védelmével és az informdciokhoz vald szabad hozzaféréssel foglalkozd montenegroi
igynokségnek.

N

Az Ugynokség és Montenegro a vonatkozo miiveleti tervek egyedi rendelkezéseiben
részletes szabalyokat allapit meg a személyes adatoknak az e megallapodas szerinti
miiveleti tevékenységek céljabol torténd kozlésére és kezelésére vonatkozodan. Az
emlitett rendelkezések megfelelnek az eurdpai unios jogban és Montenegrd jogaban
foglalt vonatkozo kovetelményeknek. Meghatdrozzdk tobbek kozott az adatkozlés
céljat, az adatkezel6(k)et, valamint az dsszes szerepet €s feleldsséget, a kdzolt adatok
kategoriait, a konkrét adatmegdrzési idészakokat €s az 6sszes minimalis biztositékot.
Az 4tlathatosag ¢és az eldrelathatosag érdekében az emlitett rendelkezéseket az
Eurépai Adatvédelmi Testiilet vonatkozd irdnymutatasaval dsszhangban nyilvanosan
hozzaférhetdvé kell tenni.

17. cikk
A mindsitett és nem mindsitett érzékeny adatok cseréje

1. A mindsitett adatok e megallapodas keretében torténd cseréjére, megosztasara vagy
terjesztésére az Ugynokség és Montenegro illetékes hatosagai kozott megkotott kiilon
1gazgatasi megallapodas vonatkozik, amelyet az Europai Bizottsagnak eldzetesen jova
kell hagynia.

2. A nem mindsitett érzékeny adatok e megallapodads keretében torténd cseréjére a
kovetkezOk vonatkoznak:

(a) az adatcserét az Ugynokség az (EU, Euratom) 2015/443 bizottsagi hatarozat® 9.
cikkének (5) bekezdésével, Montenegré pedig sajat nemzeti jogszabalyaival
0sszhangban kezeli;

(b) az adatcsere folyaméan az adatatvevd Fél olyan szintli védelmet nyuqjt, amely a
bizalmas kezelés, az integritds €s a hozzaférhetdség tekintetében egyenértékli az
adatkozl6 Fél altal az adott informacidra alkalmazott intézkedések altal biztositott
védelemmel; valamint

3 A Bizottsag (EU, Euratom) 2015/443 hatarozata (2015. marcius 13.) a Bizottsagon beliili biztonsagrol
(HL L 72.,2015.3.17., 41. 0.).
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(c) az adatcsere lebonyolitasara olyan informaciocsere-rendszeren — példaul az (EU)
2019/1896 rendelet 14. cikkében emlitett kommunikacids héalézaton — keresztiil
keriil sor, amely megfelel a nem mindsitett érzékeny adatok hozzaférhetdségére,
bizalmas kezelésére és integritasara vonatkozo kritériumoknak.

A Felek tiszteletben tartjak az e megallapodas keretében kezelt adatokkal kapcsolatos
szellemitulajdon-jogokat.

18. cikk

Dontés valamely miiveleti tevékenység finanszirozasanak felfiiggesztésrol,
megsziintetésrol és/vagy visszavonasarol

Amennyiben valamely miveleti tevékenység végzésének feltételei — tobbek kozott a
Montenegré altal tett értesités szerint — mar nem teljesiilnek, az ligyvezetd igazgatd
Montenegroé tajékoztatasat kovetden megsziinteti az adott miiveleti tevékenységet. Az
ilyen t4jékoztatast irdsban kell benytjtani, és tartalmaznia kell annak indokait.

Amennyiben Montenegrd nem tartja be e megallapodés vagy valamely miiveleti terv
rendelkezéseit, az ligyvezetd igazgatdé Montenegro irasbeli tajékoztatasat kovetden
visszavonhatja az adott miiveleti tevékenység finanszirozasat, és/vagy felfiiggesztheti
vagy megsziintetheti azt.

Amennyiben a Montenegroban folytatott miveleti tevékenység valamely
résztvevojének biztonsaga nem garantalhato, az ligyvezetd igazgatd felfiiggesztheti
vagy megszintetheti az adott miveleti tevékenységet vagy annak egyes
vonatkozasait.

Amennyiben az ligyvezetd igazgat6d ugy itéli meg, hogy az e megallapodas alapjan
végzett miuveleti tevékenységgel kapcsolatban stlyosan vagy valdszintisithetden
tartdsan megsértették vagy valdszinlileg megsértik az alapvetd jogokat vagy a
nemzetk6zi védelemmel kapcsolatos kotelezettségeket, Montenegrd tajékoztatasat
kovetden visszavonja az adott miiveleti tevékenység finanszirozasat, és/vagy
felfiiggeszti vagy megsziinteti azt.

Montenegroé felkérheti az ligyvezetd igazgatot, hogy fiiggessze fel vagy sziintesse meg
valamely miiveleti tevékenységet. Az ilyen kérelmet irdsban kell benyujtani, és
tartalmaznia kell annak indokait.

A finanszirozas e cikk szerinti felfliggesztése, megsziintetése vagy visszavondsa a
Montenegronak kiildott értesités napjan 1ép hatdlyba. Ez nem érinti a finanszirozas
felfiiggesztését, megsziintetését vagy visszavonasat megelézéen keletkezett, e
megallapodds vagy a miveleti terv alkalmazasdbol fakadd jogokat ¢és
kotelezettségeket.

Montenegré kérheti barmely olyan csapattag vagy mas érintett személyzet
bevetésének megsziintetését, aki nem tartja tiszteletben ezt a megallapodast vagy az
annak értelmében késziilt miiveleti tervet, és aki sulyosan megsérti a montenegroi
jogszabalyokat. A bevetés megsziintetésére vonatkozo hatarozatot az iligyvezetd
igazgatd vagy adott esetben az érintett kiild6 tagallam hozza meg, és errdl értesiti
Montenegro illetékes hatosagait.

19. cikk
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1.

Csalas elleni kiizdelem

Montenegré haladéktalanul értesiti az Ugyndkséget, az Eurépai Ugyészséget és/vagy
az FEuropai Csalas Elleni Hivatalt, amennyiben olyan, az e megallapodas
végrehajtasahoz kapcsolddd csaldsra, korrupcidéra vagy barmely maés jogellenes
tevékenységre vonatkozé hiteles allitdsokrél szerez tudomast, amely érintheti az
Eurdpai Unio érdekeit.

Amennyiben az ilyen allitdisok az e megallapodéssal Osszefiiggésben folyositott
eurdpai uniés forrasokra vonatkoznak, Montenegré minden sziikséges segitséget
megad az Eurdpai Csalas Elleni Hivatalnak és/vagy az Eurdpai Ugyészségnek a
teriiletén végzett vizsgalati tevékenységekkel kapcsolatban, tobbek kozott eldsegiti a
meghallgatasokat, helyszini ellenOrzéseket ¢és vizsgalatokat (beleértve a
Montenegroban taldlhatd informacids rendszerekhez ¢s adatbazisokhoz valo
hozzaférést is); valamint megkonnyiti a részben vagy egészben az Eurdpai Unio altal
finanszirozott tigyek technikai és pénziigyi iranyitdsdval kapcsolatos lényeges
informaciokhoz valé hozzaférést.

20. cikk
E megallapodas végrehajtasa

Montenegré esetében ezt a megallapodast a montenegroi beliigyminisztérium
rendorségi igazgatdsaga hajtja végre.

Az Eurépai Unid részérdl ezt a megallapodast az Ugyndkség hajtja végre.

21. cikk
Vitarendezés
Az e megallapodas alkalmazéasaval Osszefliggésben felmeriild barmely vitdt az
Ugynokség és Montenegré illetékes hatdsagainak képviseldi egyiittesen vizsgaljak
meg.
Eldzetes rendezés hianydban az e megallapodas értelmezésével vagy alkalmazéasaval
kapcsolatos vitak kizarolag a Felek kozotti targyaldsok tjan rendezhetok.

22. cikk

A megallapodas hatalybalépése, ideiglenes alkalmazasa, mdédositasa, idotartama,
felfiiggesztése és megsziintetése, valamint a jogelod megallapodas megsziintetése

Ezt a megallapodast a Feleknek sajat belsd jogi eljarasaikkal 6sszhangban meg kell
erdsiteniiik, el kell fogadniuk vagy jova kell hagyniuk. A Felek értesitik egymast az e
celbdl sziikséges eljarasok befejezésérol.

Ez a megallapodas az attol a naptol szamitott masodik honap elsé napjan 1ép hatalyba,
amelyen a Felek értesitették egymast arrdl, hogy az (1) bekezdésnek megfeleldéen a
belsd jogi eljarasokat lefolytattak.

Ez a megallapodas a Felek altali aladirasanak napjatol szamitott masodik honap elsd
napjatél a hatalybalépéséhez sziikséges eljarasok befejezéséig ideiglenesen
alkalmazhato.
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3. Ez amegallapodas csak irasban, a Felek kozos egyetértésével modosithato.

4. Ezt a megallapodast hatdrozatlan idére kotik meg. A megallapodast a Felek kozos
megegyezéssel irasos megallapodas utjan felfiiggeszthetik vagy megsziintethetik,
illetve azt barmely Fél egyoldaltan felfiiggesztheti vagy megsziintetheti.

Egyoldali felfliggesztés vagy megsziintetés esetén a felfliggeszteni vagy
megsziintetni kivand Fél errdl irasban értesiti a masik Felet. E megallapodas
egyoldali felmondasa vagy felfliggesztése az azt a honapot kdvetd masodik honap
elsO napjan 1ép hatalyba, amelyben az értesitést megkiildték.

5. E megéllapodas hatalyon kiviil helyezi és felvaltja az Europai Uni6d €s Montenegro
kozotti, az Eurdpai Hatar- és Partvédelmi Ugynokség altal Montenegrd teriiletén
végzett fellépésekrol sz6lo, Luxembourgban alairt 2019. oktober 7-1 jogallasrol szolo
megallapodast.

E megallapodas ideiglenes alkalmazédsanak idétartama alatt az Eurdpai Unid és
Montenegré kozotti, az Europai Hatar- és Partvédelmi Ugynokség altal Montenegrd
terliletén végzett fellépésekrdl szo6l6, Luxembourgban alairt 2019. oktéber 7-i
jogallasrol szol6 megallapodas alkalmazasat fel kell fiiggeszteni.

Az Europai Uni6 és Montenegré kozotti, az Eurdpai Hatar- és Partvédelmi
Ugynokség 4ltal Montenegré teriiletén végzett fellépésekrél szol6, Luxembourgban
alairt 2019. oktober 7-1 jogallasrdl szold6 megéllapodds alapjan inditott, e
megallapodas ideiglenes alkalmazdsanak vagy hatalybalépésének id6pontjaban
folyamatban 1évé barmely miiveleti tevékenység folytatddhat, feltéve, hogy a
vonatkoz6 miiveleti tervet e megallapodassal 0Osszhangban modositjak vagy
kiigazitjak.

6. Az e cikken alapul6 értesitéseket az Europai Unio esetében az Eurdpai Unié Tanacsa

Fotitkarsaganak, Montenegré esetében Montenegrd kiiliigyminisztériumanak kell
kiildeni.

Kelt két eredeti példanyban angol, bolgar, cseh, dan, észt, finn, francia, géroég, holland,
horvét, ir, lengyel, lett, litvan, magyar, maltai, német, olasz, portugal, roman, spanyol, svéd,
szlovak, szlovén és montenegroi nyelven, amely szovegek mindegyike egyarant hiteles.

FENTIEK HITELEUL az alulirott, erre kelléen meghatalmazott megbizottak alairtak ezt a
megallapodast.

Kelt XX-ban/-ben, EEEE/HH/NN-Gn/-én.
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