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BILAGA 14-A

ARBETSORDNING FOR SKILJEFORFARANDEN

Allminna bestimmelser

I kapitel 14 (Tvistlosning) och i denna bilaga géller foljande definitioner:

rdadgivare: en person som anlitats av en part for att ge rad till eller bitrdda den parten i

samband med skiljendmndsforfarandet.

skiljeman: en ledamot av en skiljenimnd som inréttats i enlighet med artikel 14.5 (Inrédttande

av skiljendmnden).

bitrdde: en person som, inom ramen for en skiljemans mandat, utfor utredningsarbete eller

lamnar bistind till en skiljeman.

klagande part: den part som i enlighet med artikel 14.4 (Inledande av skiljeforfarande) begér

att en skiljenimnd ska inréttas.

svarande part: den part som pastds ha dvertritt de bestimmelser som avses 1 artikel 14.2

(Tillampningsomrade).
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skiljendmnd: en nimnd som inrittats 1 enlighet med artikel 14.5 (Inrdttande av

skiljendmnden).

foretrddare for en part. en person som dr anstilld inom eller utsedd av en parts offentliga
forvaltning (ministerier, myndigheter eller andra organ), och foretrdder denna part 1 tvister

angdende detta avtal.

Denna bilaga ska gélla for tvistlosningsforfaranden enligt kapitel 14 (Tvistlosning) sédvida inte

parterna kommer §verens om nagot annat.

Den svarande parten ska ansvara for administrationen av tvistlosningsforfarandet i
organisatoriskt hinseende, sérskilt anordnandet av utfragningar, om inget annat
Overenskommits. Parterna ska dela lika pa utgifterna for de organisatoriska aspekterna,

inklusive utgifterna for skiljeménnen.

Anmilningar

Parterna och skiljendmnden ska 6versdnda framstédllningar, meddelanden, skriftliga inlagor
eller andra handlingar med e-post, och samma dag dven sénda ett exemplar per fax,
rekommenderat brev, med budtjinst eller inlimning mot kvitto eller genom négot annat
telekommunikationsmedel som lamnar bevis for att de avsidnts. Om inte nagot annat kan

bevisas, anses ett e-postmeddelande ha mottagits samma dag det sdndes.
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10.

En part ska skicka en elektronisk kopia av alla skriftliga inlagor och genmélen till var och en
av skiljemdnnen och samtidigt till den andra parten. En papperskopia av dokumentet ska

ocksa tillhandahéllas.

Alla anmélningar ska skickas till direktdren for sektionen for Nordamerika och Europa vid
Singapores handel- och industriministerium respektive till Europeiska kommissionens

generaldirektorat for handel.

Réttelse av mindre skrivfel i en framstéllan, ett meddelande, en skriftlig inlaga eller annan
handling med anknytning till skiljendmndsforfarandet far, om inte den andra parten motsétter

sig detta, ske genom att man ger in en ny handling i vilken dndringarna tydligt anges.

Om sista inldimningsdagen for en handling infaller p en officiell helgdag i1 Singapore eller i

unionen, fir handlingen ldmnas in nésta arbetsdag.
Beroende pa vilka omrdden de omtvistade bestimmelserna omfattar, ska framstéllningar eller
anmalningar som sinds till handelskommittén enligt kapitel 14 (Tvistlosning) ocksé séndas
till de andra behoriga specialiserade kommittéerna som inrittats genom avtalet.

Inledning av ett skiljeforfarande
a) Om skiljeménnen, i enlighet med artikel 14.5 (Inrédttande av skiljendmnden) eller

punkt 22, 24 eller 51 i denna bilaga, viljs genom lottning, har foretrddare for bada parter rétt

att vara ndrvarande nér lottdragningen gors.
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b)

11.

b)

12.

Om parterna inte kommer dverens om ndgot annat, ska de inom sju dagar frén det att
skiljendmnden tillsatts ssmmantréffa med nimnden for att besluta om sddana fragor som
parterna eller skiljenimnden anser lampliga, bland annat arvode och kostnadserséttning som
ska utga till skiljeminnen. Skiljemén och foretrddare for parterna kan delta i detta mote via

telefon eller videokonferens.

a) Om parterna inte kommer dverens om nagot annat inom sju dagar fran det att

skiljendmnden tillsatts, ska skiljendmndens mandat vara

“att i ljuset av de relevanta bestimmelserna i avtalet underséka den frdaga som begdran om
tillsdttandet av en skiljendmnd enligt artikel 14.4 gdller; att avgora denna dtgdrds forenlighet
med de bestimmelser som avses i artikel 14.2 genom rdttsliga och/eller faktiska slutsatser och

skdlen till dessa, och att meddela sitt avgérande i enlighet med artiklarna 14.7 och 14.8.”

Niér parterna har enats om skiljendmndens mandat, ska de omedelbart anméla detta till

skiljendmnden.

Inledande skriftliga inlagor

Den klagande parten ska inge sin inledande skriftliga inlaga senast 20 dagar efter det att

skiljendmnden tillsattes. Den svarande parten ska inge sitt skriftliga genméle senast 20 dagar

efter det att den inledande skriftliga inlagan ingavs.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Arbetet i skiljenimnderna

Skiljendmndens ordforande ska leda ndmndens samtliga sammantraden. Skiljenimnden far

delegera ritten att fatta beslut i administrativa fragor och procedurfragor till ordféranden.

Om inte annat foreskrivs 1 kapitel 14 (Tvistlosning) far skiljendmnden anvédnda vilka
hjalpmedel den vill for fullgérandet av sin uppgift, inbegripet telefon, telefax eller

dataforbindelser.

Endast skiljeménnen har rétt att delta i skiljendmndens verldggningar, men ndmnden kan

tillata att dess bitrdden &r narvarande vid overliggningarna.

Skiljendmnden ska ensam vara behorig att formulera sina avgdranden och fér inte delegera

denna uppgift.

Om det uppkommer en procedurfrdga som inte ticks av kapitel 14 (Tvistlosning) och dess
bilagor, far skiljendmnden, efter att ha samrétt med parterna, besluta om ett [dmpligt

forfarande som ér forenligt med dessa bestimmelser.

Om skiljendmnden anser att en tidsfrist som ar tillamplig i forfarandet behdver dndras eller att
nagon annan dndring behdver goras av forfarandet eller administrationen, ska den skriftligen
underrétta parterna om skilen till &ndringen eller anpassningen och ange vilken tidsfrist

respektive anpassning som den anser vara nodvéndig.
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19.

20.

21.

22.

Ersittande

Om en skiljeman &r forhindrad att delta i forfarandet, avséger sig sitt uppdrag eller maste

ersittas, ska en erséttare utses i1 enlighet med artikel 14.5 (Inrdttande av skiljendmnden).

Om en part anser att en skiljeman inte uppfyller kraven i uppférandekoden i bilaga 14-B
(nedan kallad uppforandekoden) och dérfor bor ersdttas, ska parten anméla detta till den andra
parten inom 15 dagar efter det att parten fatt kinnedom om omsténdigheterna kring

skiljemannens bristande uppfyllande av uppfoérandekoden.

Om en part anser att en annan skiljeman an skiljendmndens ordférande inte uppfyller kraven i
uppforandekoden, ska parterna samrada och, om de dr 6verens om det, ersitta skiljemannen
och utse en ersittare enligt det forfarande som faststélls 1 artikel 14.5 (Inrdttande av

skiljendmnden).

Om parterna inte kan enas om behovet av att ersétta en skiljeman, far endera parten begira att

arendet hanskjuts till skiljendmndens ordforande, vars beslut ska vara slutgiltigt.

Om ordforanden till foljd av en sddan begiran kommer fram till att en skiljeman inte uppfyller

kraven i uppférandekoden, ska en ny skiljeman utses.
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Den part som har valt den skiljeman som maste ersittas, ska utse en skiljeman bland de
aterstdende relevanta personerna pd den forteckning som uppréttats enligt punkt 2 i artikel
14.20 (Forteckning over skiljemidn). Om en part inte kan utse en skiljeman inom fem dagar
efter skiljenimndens ordforandes beslut, ska ordféranden i handelskommittén eller dennes
stéllforetradare utse en skiljeman, genom lottning bland de aterstdende relevanta personer pa
den forteckning som uppréttats enligt punkt 2 i artikel 14.20 (Forteckning 6ver skiljemén),

inom tio dagar efter skiljendmndens ordforandes beslut.

Om den forteckning som avses i1 punkt 2 i artikel 14.20 (Forteckning dver skiljemén) inte har
upprittats vid den tidpunkt som kravs enligt punkt 4 1 artikel 14.5 (Inrdttande av
skiljendmnden), ska den part som har valt den skiljeman som maéste ersittas eller, om den
parten inte kan, ordféranden 1 handelskommittén eller dennes stillforetradare utse en

skiljeman inom fem dagar efter skiljendmndens ordférandes beslut,

a)  om parten hade underlatit att foresla enskilda personer, bland de aterstdende personer
som foreslagits av den andra parten enligt punkt 2 1 artikel 14.20 (Forteckning 6ver

skiljemén),
b)  om parterna inte kunnat enas om en forteckning éver namn enligt punkt 2 i artikel 14.20

(Forteckning over skiljemédn), bland de personer som parten foreslagit enligt punkt 2 i

artikel 14.20 (Forteckning 6ver skiljemén).
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23.

24.

25.

Om en part anser att skiljendmndens ordforande inte uppfyller kraven i uppforandekoden, ska
parterna samrada och, om de dr 6verens om det, ersitta ordforanden och utse en erséttare

enligt det forfarande som faststills i artikel 14.5 (Inrdttande av skiljendmnden).

Om parterna inte kan enas om behovet av att ersétta ordféranden, far endera parten begira att
arendet hdnskjuts till en neutral tredje part. Om parterna inte kan enas om en neutral tredje
part, ska fragan hinskjutas till ndgon av de aterstdende personerna pa den forteckning som
avses 1 punkt 1 i artikel 14.20 (Forteckning over skiljeméan). Personens namn ska dras genom
lottning av handelskommitténs ordférande eller dennes stéillforetrddare. Denna persons beslut

nér det géller behovet av att ersitta ordféranden ska vara slutligt.

Om personen anser att den ursprungliga ordféranden inte uppfyller kraven i uppférandekoden,
ska parterna komma dverens om en ersittare. Om parterna inte kan enas om en ny ordfoérande,
ska ordféranden for handelskommittén eller dennes stéllforetrddare genom lottning vélja
bland de aterstaende personerna pa den forteckning som avses i punkt 1 i artikel 14.20
(Forteckning over skiljemén). Till de aterstaende personerna pa forteckningen ska inte, 1
forekommande fall, rdknas den person som beslutade att den ursprungliga ordféranden inte
uppfyller kraven i uppfoérandekoden. Valet av den nya ordféranden ska goras inom fem dagar

efter beslutet att ordforanden maste ersattas.

Forhandlingarna 1 skiljendmnden ska skjutas upp under den tid som det tar att slutféra de

forfaranden som faststélls i punkterna 19, 20, 21, 22, 23 och 24 i denna bilaga.

XXXX/sv 8



26.

27.

28.

29.

30.

Utfragningar

Ordforanden ska faststilla dag och tid for utfrdgningen i samradd med parterna och skiljemén
samt skriftligen meddela parterna dessa uppgifter. Om férhandlingen ar offentlig, ska den part
som ansvarar for administrationen av forfarandet i organisatoriskt hdnseende ocksa
offentliggora dessa uppgifter. Forutsatt att ingen av parterna motsétter sig detta, far

skiljendmnden besluta att inte anordna nadgon utfragning.

Om parterna inte kommer dverens om ndgot annat ska utfrdgningen dga rum 1 Bryssel om

Singapore &r klagande part och i Singapore om unionen &r klagande part.

Skiljendmnden far anordna ytterligare utfragningar om parterna ér 6verens om detta.

Samtliga skiljemédn ska nirvara under alla utfrdgningars hela lingd.

Foljande personer har ritt att ndrvara vid en forhandling, oavsett om forfarandet ar 6ppet for

allménheten eller ej:

a) Parternas foretradare.

b) Parternas radgivare.

¢) Administrativ personal, tolkar, 6versittare och protokollforare.

d) Skiljeménnens bitrdden.

Endast foretradare for eller radgivare till parterna fér yttra sig infor skiljendmnden.
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31.

32.

Senast fem dagar fore en utfrdgning ska vardera parten till skiljenimnden, och samtidigt till
den andra parten, overldmna en forteckning 6ver namnen pa de personer som pa deras vignar
muntligen kommer att framfora synpunkter eller géra en foredragning vid utfragningen,

liksom namnen pa andra foretradare eller radgivare som kommer att nirvara.
Skiljendmndernas utfrdgningar ska vara offentliga, sdvida parterna inte beslutar att de ska vara
delvis eller helt stingda for allménheten. Om utfragningarna dr 6ppna for allminheten ska, om

parterna inte kommer dverens om nagot annat, foljande gilla:

a)  Den offentliga visningen ska ske genom samtidig intern-tv-séndning till ett separat

visningsrum pé platsen for skiljeforfarandet.

b)  Registrering for den offentliga visningen av utfragningen ska krévas.

¢)  Ljud- eller videoinspelning eller fotografering ska inte vara tilldtna i visningsrummet.

d) Néamnden ska ha ritt att begéra stingda dorrar under en del av utfridgningen for att

behandla frigor som ror konfidentiella uppgifter.

Skiljendmnden ska sammantrida bakom stingda dorrar nir en parts inlagor och
framstillningar innehaller konfidentiella uppgifter. I undantagsfall ska ndimnden nér som helst
och pé eget initiativ eller pa begéran av ndgon av parterna ha ritt att genomfora utfrigningen

bakom stingda dorrar.
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33.

34.

35.

36.

Skiljendmnden ska genomfora utfragningen pa foljande sitt, varvid den klagande parten och

den svarande parten ska tilldelas lika 1dng tid:

Inlagor

a) Den klagande partens inlaga.

b) Den svarande partens svarsinlaga.

Genmaélen

a) Den klagande partens genméile.

b) Den svarande partens replik pa genmadlet.

Skiljendmnden fér ndr som helst under utfragningen stilla fragor till parterna.

Skiljendmnden ska sorja for att det gors en utskrift av varje utfragning och att parterna snarast

mojligt far ett exemplar av denna.
Parterna far inom tio dagar fran det att utfrdgningen dgde rum inge en kompletterande skriftlig

inlaga till skiljenimnden, och samtidigt till den andra parten, rorande fragor som tagits upp

under utfragningen.
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37.

38.

Skriftliga fragor

Skiljendmnden far nir som helst under ett forfarande stélla skriftliga fragor till en av eller
bada parterna. Bada parterna ska erhilla ett exemplar av alla fragor som stélls av

skiljendmnden.
Vardera parten ska ocksé samtidigt tillhandahalla den andra parten ett exemplar av sitt

skriftliga svar till skiljendmnden. Parterna ska ges tillfdlle att skriftligen ldmna synpunkter pa

den andra partens svar inom fem dagar fran det att svaret l1imnades.
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39.

40.

41.

Sekretess

Parterna och deras radgivare ska uppritthélla sekretessen betriffande skiljendmndens
forhandlingar nér dessa halls bakom stdngda dorrar enligt punkt 32 i denna bilaga, om
Overldggningarna och nimndens interimsrapport och om alla skriftliga inlagor till och
kommunikation med panelen. Parterna och deras rddgivare ska iaktta sekretess betréffande
alla uppgifter som den andra parten ldmnar till skiljenimnden och som enligt den parten &r
konfidentiella. Om en parts inlaga till skiljendmnden innehaller konfidentiella uppgifter ska
den berorda parten pa begéran av den andra parten ocksd inom femton dagar tillhandahalla en
icke-konfidentiell version av inlagan som kan offentliggdras for allmdnheten. Inget i denna
bilaga ska hindra en part fran att offentliggdra sina egna stdndpunkter, under forutsittning att
parten, ndr den héanvisar till uppgifter som ldmnats av den andra parten, inte lamnar ut nigra

uppgifter som den andra parten har angett som konfidentiella.

Ensidiga kontakter

Skiljendmnden fér inte sammantriffa med, utfrga eller pd ndgot annat sitt kontakta ndgon av

parterna i den andra partens franvaro.

En skiljeman far inte diskutera nagon aspekt av den fraga forfarandet géller med négon av

eller bada parterna i de andra skiljemadnnens franvaro.
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42.

43.

44,

Amicus curiae-inlagor

Om parterna inte kommer dverens om ndgot annat inom tre dagar raknat fran dagen for
tillsdttandet av skiljendmnden, far skiljenimnden av parternas berorda fysiska eller juridiska
personer ta emot skriftliga inlagor som den inte begért, forutsatt att de inges inom tio dagar
raknat frdn dagen for tillsattandet av skiljendmnden, att de &r kortfattade och under inga
omstindigheter ldngre dn 15 maskinskrivna sidor, eventuella bilagor inbegripna, och att de

har direkt relevans for den sakfraga som provas av skiljendmnden.

Inlagan ska innehalla en beskrivning av den fysiska eller juridiska person som inger inlagan,
med uppgift om personens medborgarskap eller etableringsort, art av verksamhet och
finansieringskéllor samt pa vilket sétt personen berors av skiljeforfarandet. Inlagan ska inges

pa de sprdk som parterna valt i enlighet med punkt 46 1 denna bilaga.

Skiljendmnden ska i sitt avgorande forteckna samtliga inlagor som den tagit emot och som
Overensstimmer med kraven 1 punkterna 42 och 43 1 denna bilaga. Skiljenimnden ska inte
vara skyldig att i sitt avgorande kommentera de framstillningar som gors i sddana inlagor.
Alla inlagor som skiljendmnden tar emot enligt denna bilaga ska dverldmnas till parterna for

synpunkter.
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45.

46.

47.

48.

49.

Bradskande fall

I sddana bradskande fall som det hinvisas till i kapitel 14 (Tvistlosning) ska skiljendmnden,
efter samrad med parterna, pa lampligt sitt anpassa de tidsfrister som anges i denna bilaga och

underrétta parterna om anpassningarna.

Oversittning och tolkning
Vid de samrdd som avses i artikel 14.3 (Samrédd), och senast under det sammantriade som
avses i punkt 10 b i denna bilaga, ska parterna stridva efter att enas om ett gemensamt

arbetsspréak for forfarandena infor skiljendmnden.

Parterna far lamna synpunkter pa en dversatt version av en handling som upprittats i enlighet

med denna bilaga.

I hdndelse av skiljaktigheter vid tolkningen av detta avtal ska skiljendmnden ta hénsyn till det

faktum att detta avtal forhandlades fram pa engelska.

Berikning av tidsfrister
Om en part till f6ljd av tillimpningen av punkt 8 i denna bilaga tar emot en handling en annan
dag 4n den dag dé den andra parten tar emot samma handling, ska eventuella tidsfrister som

faststdlls pd grundval av dagen for mottagandet av den handlingen bdrja 16pa fran och med

den senare av dessa dagar.
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50.

51.

Ovriga forfaranden

Denna bilaga dr ocksa tillamplig pa forfaranden enligt punkt 2 i artikel 14.10 (Rimlig
tidsperiod for att folja skiljenimndens avgdrande), punkt 2 i artikel 14.11 (Oversyn av
atgirder som har vidtagits for att folja skiljenimndens avgorande), punkt 3 1 artikel 14.12
(Tillfallig kompensation om skiljendmndens avgorande inte f6ljs) och punkt 2 i artikel 14.13
(Oversyn av atgirder som har vidtagits for att folja skiljenimndens avgdrande efter det
tillfalliga upphédvandet av forpliktelser). De tidsfrister som faststélls i denna bilaga ska
anpassas enligt de sérskilda tidsfrister som har faststéllts for antagandet av skiljendmndens

avgorande 1 dessa Ovriga forfaranden.

Om den ursprungliga skiljendmnden, eller vissa av dess ledamdéter, inte skulle ha mojlighet att
ater ssmmantréda for forfarandena enligt punkt 2 1 artikel 14.10 (Rimlig tidsperiod for att
folja skiljenimndens avgdrande), punkt 2 i artikel 14.11 (Oversyn av atgirder som har
vidtagits for att folja skiljendmndens avgdrande), punkt 3 i artikel 14.12 (Tillfallig
kompensation om skiljenimndens avgdrande inte foljs) och punkt 2 i artikel 14.13 (Oversyn
av atgirder som har vidtagits for att f6lja skiljendmndens avgdrande efter det tillfalliga
upphévandet av forpliktelser), ska forfarandet i artikel 14.5 (Inrdttande av skiljendmnden)
tillimpas. Tidsfristen for tillkdnnagivandet av skiljendmndens avgorande ska da forlangas

med 15 dagar.
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BILAGA 14-B

UPPFORANDEKOD FOR SKILJEMAN OCH MEDLARE

Definitioner

I denna uppforandekod avses med

skiljeman: en ledamot av en skiljendmnd som inréttats i enlighet med artikel 14.5 (Inrdttande

av skiljendmnden).
kandidat: en person vars namn finns upptaget i den forteckning dver skiljemén som avses i
artikel 14.20 (Forteckning 6ver skiljemédn) och som kan komma att utses till ledamot av en

skiljendmnd enligt artikel 14.5 (Inrdttande av skiljenimnden).

bitrdde: en person som, inom ramen for en skiljemans mandat, utfor utredningsarbete eller

lamnar bistind till en skiljeman.

forfarande: ett forfarande infor en skiljendmnd i enlighet med kapitel 14 (Tvistlosning), om

inte annat anges.

personal: 1 forbindelse med en skiljeman, sddana personer, andra @n bitrdden, som star under

skiljemannens ledning och dverinseende.
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Forpliktelser inom ramen for forfarandet

Under hela forfarandet ska alla kandidater och skiljemén undvika oegentligheter och sadant
som kan ge intryck av oegentligheter, vara oberoende och opartiska, undvika direkta och
indirekta intressekonflikter och i sitt upptrddande iaktta strdnga normer sa att integriteten och
objektiviteten i tvistlosningsforfarandet bibehalls. Skiljeménnen ska inte ta emot instruktioner
fran ndgon organisation eller regering vad géller fragor som tagits upp i en ndmnd. Fore detta
skiljemén ska fullgora de forpliktelser som faststélls i punkterna 15, 16, 17 och 18 1 denna
uppforandekod.

Skyldighet att lamna uppgifter

En kandidat ska, fore bekriftelsen av att hon eller han har utsetts till skiljeman enligt kapitel
14 (Tvistlosning), uppge sddana intressen, forbindelser eller andra omsténdigheter som kan
paverka hans eller hennes oberoende eller opartiskhet eller som rimligen skulle kunna ge
upphov till ett intryck av oegentligheter eller partiskhet 1 forfarandet. Kandidaten ska i detta
syfte vidta alla rimliga atgérder for att s6ka utréna om saddana intressen, forbindelser eller

andra omstandigheter foreligger.

En kandidat eller skiljeman ska enbart till handelskommittén ldmna uppgifter som ror faktiska

eller mojliga 6vertriddelser av denna uppforandekod, sé att parterna kan ta stdllning till dem.
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En kandidat som utsetts till skiljeman ska dven fortséttningsvis vidta alla rimliga atgirder for
att soka utréna om sddana intressen, forbindelser eller andra omstédndigheter som avses i
punkt 3 i denna uppforandekod foreligger och i s fall uppge dessa. En skiljeman ska vara
fortsatt bunden av denna skyldighet att uppge intressen, forbindelser eller andra
omstindigheter som uppstar under nagot skede i forfarandet, sa fort skiljemannen blir
medveten om dem. Skiljemannen ska skriftligen uppge sddana intressen, forbindelser eller

andra omstandigheter till handelskommittén, sa att parterna kan ta stdllning till dem.

Skiljeménnens uppgifter

En utsedd skiljeman ska utfora sitt uppdrag samvetsgrant och med erforderlig skyndsamhet

under hela forfarandet, med iakttagande av érlighet och omsorg.

En skiljeman ska endast ta stillning till de fragor som uppkommer inom ramen for forfarandet

och som ér nodvéndiga for ett avgorande och fér inte delegera sina uppgifter till ndgon annan.
En skiljeman ska vidta alla 1ampliga atgirder for att sékerstilla att hans eller hennes bitrdden
och personal dr medvetna om och foljer bestimmelserna i punkterna 2, 3,4, 5, 16, 17 och 18 i

denna uppforandekod.

En skiljeman far inte ha nagra ensidiga kontakter som ror forfarandet.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Skiljeménnens oberoende och opartiskhet

En skiljeman ska vara oberoende och opartisk och undvika ett beteende som kan ge intryck av
oegentligheter eller partiskhet, och far inte l14ta sig paverkas av egna intressen, patryckningar
frdn utomstaende, politiska dverviganden, den allménna opinionen, lojalitet i forhallande till

en part eller ridsla for kritik.

En skiljeman far varken direkt eller indirekt pata sig forpliktelser eller acceptera formaner
som pd nagot sdtt skulle kunna inkrékta, eller synas inkrékta, pa skiljemannens utévande av

sina uppdrag.

En skiljeman far inte utnyttja sin stéllning som medlem av skiljendmnden for att frimja
privata intressen och ska undvika ett agerande som kan ge intryck av att andra skulle ha

sarskilda mojligheter att pdverka honom eller henne.

En skiljeman far inte lata forbindelser eller dligganden rérande ekonomi, affarsverksamhet,
yrkesliv, familj eller sociala relationer eller ansvar paverka hans eller hennes upptridande

eller omdome.
En skiljeman ska undvika att inleda forbindelser eller forviarva ekonomiska intressen som kan
paverka hans eller hennes opartiskhet eller som rimligen skulle kunna ge intryck av
oegentligheter eller partiskhet.

Fore detta skiljemins forpliktelser
En fore detta skiljeman ska undvika ett agerande som kan ge intryck av att han eller hon varit

partisk vid fullgérandet av sina uppgifter som skiljeman eller gagnats av skiljenimndens

avgorande.
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16.

17.

18.

19.

20.

Sekretess

En skiljeman eller fore detta skiljeman far inte vid négot tillfélle, for nagra andra &ndamal 4dn
de som ror ett forfarande, ldmna ut eller anvinda icke-offentliga uppgifter som ror det
forfarandet eller som han eller hon fétt kinnedom om under forfarandet och far framfor allt
inte lamna ut eller anvénda sadan information for att uppnd fordelar for sig sjélv eller andra

eller for att pdverka andras intressen.

En skiljeman far inte avslgja en skiljendmnds avgorande, eller delar av det, innan det

offentliggjorts i enlighet med kapitel 14 (Tvistldsning).

En skiljeman eller fore detta skiljeman far inte vid négot tillfdlle r6ja vad som framkommit

vid Overldggningarna i skiljendmnden eller ndgon skiljemans synpunkter pd 6verlaggningarna.

Utgifter

Varje skiljeman ska fora register 6ver och ldmna in en slutlig redovisning av hur mycket tid

som dgnats at forfarandet och av sina utgifter, samt tid och utgifter for sina assistenter.

Medlare

De bestimmelser i denna uppforandekod som géller skiljemén eller fore detta skiljemén ska i

tillampliga delar dven gélla medlare.
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