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vízovej politiky 

  

Delegáciám v prílohe zasielame vykonávacie rozhodnutie Rady, ktorým sa stanovuje odporúčanie 

na riešenie nedostatkov zistených v roku 2022 pri hodnotení Rakúska zameranom na uplatňovanie 

schengenského acquis v oblasti spoločnej vízovej politiky, ktoré prijala Rada na zasadnutí 28. 

marca 2023. 

V súlade s článkom 15 ods. 3 nariadenia Rady (EÚ) č. 1053/2013 zo 7. októbra 2013 sa toto 

odporúčanie zašle Európskemu parlamentu a národným parlamentom. 
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Vykonávacie rozhodnutie Rady, ktorým sa stanovuje 

ODPORÚČANIE 

na riešenie nedostatkov zistených v roku 2022 pri hodnotení Rakúska zameranom na 

uplatňovanie schengenského acquis v oblasti spoločnej vízovej politiky 

RADA EURÓPSKEJ ÚNIE, 

so zreteľom na Zmluvu o fungovaní Európskej únie, 

so zreteľom na nariadenie Rady (EÚ) č. 1053/2013 zo 7. októbra 2013, ktorým sa vytvára 

hodnotiaci a monitorovací mechanizmus na overenie uplatňovania schengenského acquis a ktorým 

sa zrušuje rozhodnutie výkonného výboru zo 16. septembra 1998, ktorým bol zriadený Stály výbor 

pre hodnotenie a vykonávanie Schengenu1, a najmä na jeho článok 15 ods. 3, 

so zreteľom na návrh Európskej komisie, 

keďže: 

(1) 29. až 30. júna 2022 sa vykonalo schengenské hodnotenie Rakúska v oblasti spoločnej 

vízovej politiky. V nadväznosti na toto hodnotenie bola vykonávacím rozhodnutím Komisie 

C(2023) 190 prijatá správa o zisteniach a hodnoteniach, v ktorej sa uvádzajú najlepšie 

postupy a nedostatky zistené počas hodnotenia. 

(2) Mali by sa prijať odporúčania týkajúce sa nápravných opatrení, ktoré sa majú prijať 

s cieľom riešiť nedostatky zistené v rámci hodnotenia. Vzhľadom na význam správneho 

vykonávania ustanovení týkajúcich sa okrem iného podávania žiadostí o víza do dvoch 

týždňov od dátumu žiadosti o stretnutie; zabránenia tomu, aby mali miestni zamestnanci 

prístup k citlivým informáciám, a súladu s ustanoveniami týkajúcimi sa času spracovania 

žiadostí, ako aj so súborom ustanovení týkajúcich sa vízového informačného systému, by 

prioritou malo byť vykonanie odporúčaní 1, 3, 4, 7 až 10, 18 a 20 až 22 tohto rozhodnutia. 

                                                 
1 Ú. v. EÚ L 295, 6.11.2013, s. 27. 
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(3) Toto rozhodnutie by sa malo zaslať Európskemu parlamentu a národným parlamentom 

členských štátov. 

(4) Nariadenie Rady (EÚ) 2022/9222 sa uplatňuje od 1. októbra 2022. V súlade s článkom 31 

ods. 3 uvedeného nariadenia by sa nadväzujúce opatrenia a monitorovacie činnosti 

vyplývajúce z hodnotiacich správ a odporúčaní, začínajúce predložením akčných plánov, 

mali vykonávať v súlade s nariadením (EÚ) 2022/922. 

(5) Rakúsko by malo v súlade s článkom 21 ods. 1 nariadenia Rady (EÚ) 2022/922 do dvoch 

mesiacov od jeho prijatia vypracovať akčný plán na vykonanie všetkých odporúčaní a na 

nápravu nedostatkov uvedených v hodnotiacej správe. Rakúsko by malo tento akčný plán 

predložiť Komisii a Rade, 

ODPORÚČA: 

Rakúsko by malo: 

Všeobecne 

1. zabezpečiť, aby žiadatelia o víza mohli podať žiadosť do dvoch týždňov od dátumu 

požiadania o stretnutie, a to napríklad zintenzívnením úsilia o zvýšenie počtu 

zamestnancov zapojených do spracúvania žiadostí o udelenie schengenského víza, ako aj 

spoluprácou s externým poskytovateľom (poskytovateľmi) služieb na tom, ako čo najlepšie 

skrátiť čakaciu dobu na stretnutia, pokiaľ k oneskoreniam dochádza (najmä) z dôvodu 

nedostatku zamestnancov externých poskytovateľov služieb; 

2. zvážiť zrušenie konzultácií so spolkovým ministerstvom vnútra, pokiaľ ide o stanovenie 

dĺžky platnosti víz, ktoré sa majú udeliť; 

3. zabezpečiť, aby lehota na spracovanie žiadostí o víza nikdy nepresiahla 45 kalendárnych 

dní a aby sa po 15 kalendárnych dňoch predlžovala iba v jednotlivých prípadoch, najmä ak 

je potrebné podrobnejšie preskúmanie žiadosti; 

4. zrušiť konzultácie so žiadateľmi o víza pred „formálnym“ zamietnutím ich žiadostí 

prebiehajúce v akejkoľvek forme, pretože to spôsobuje zbytočné oneskorenie a nie je to 

v súlade s vízovým kódexom; 

                                                 
2 Nariadenie Rady (EÚ) 2022/922 z 9. júna 2022 o vytvorení a prevádzke hodnotiaceho 

a monitorovacieho mechanizmu na overovanie uplatňovania schengenského acquis 

a o zrušení nariadenia (EÚ) č. 1053/2013 (Ú. v. EÚ L 160, 15.6.2022, s. 1). 
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5. zabezpečiť, aby vnútroštátny informačný systém používateľsky ústretovým spôsobom 

zobrazoval všetky údaje zaznamenané vo vízovom informačnom systéme vrátane doby 

platnosti predtým udelených víz; 

6. zabezpečiť, aby sa všetky údaje požadované na základe nariadenia (ES) č. 767/20083 

správne vkladali do vnútroštátneho informačného systému a následne do centrálneho 

vízového informačného systému, a to vrátane adresy žiadateľa, adresy zamestnávateľa 

a výnimiek z odoberania odtlačkov prstov; 

7. zabezpečiť, aby do vnútroštátneho informačného systému bolo možné vložiť viac ako 

jeden účel cesty a viac cieľových krajín; 

8. zabezpečiť, aby sa rozhodnutia o zamietnutí vkladali do vízového informačného systému 

bez zbytočného odkladu; 

9. zabezpečiť, aby bola vo vízovom informačnom systéme správne uvedená „krajina 

vydania“; 

10. zabezpečiť, aby sa stiahnuté žiadosti nevymazali z vízového informačného systému; 

Rijád 

11. zabezpečiť, aby externý poskytovateľ služieb poskytoval verejnosti všetky relevantné 

informácie v súlade s článkom 47 nariadenia (ES) č. 810/2009 (vízový kódex)4 vrátane 

informácií o právach rodinných príslušníkov migrujúcich občanov EÚ; 

12. zabezpečiť, aby konzulárny úrad a externý poskytovateľ služieb umožňovali štátnym 

príslušníkom tretích krajín, ktorí sa v ich jurisdikcii oprávnene zdržiavajú, avšak nemajú 

v nej pobyt, podávať v tejto jurisdikcii žiadosti, ak je žiadateľ schopný poskytnúť 

dostatočné odôvodnenie; 

13. zabezpečiť, aby príslušné dokumenty (vrátane akéhokoľvek sprievodného listu, ktorý 

dopĺňa zmluvu) podpísané externým poskytovateľom služieb, pokiaľ ide o jeho služby 

v Saudskej Arábii, odrážali uplatniteľné ustanovenia vízového kódexu, a najmä jeho 

prílohy X; 

14. zabezpečiť primerané súkromie žiadateľov v čakárni centra pre podávanie žiadostí o víza, 

napríklad v spolupráci s externým poskytovateľom služieb predĺžiť, najmä v čase špičky, 

otváracie hodiny na prijímanie žiadostí o víza; 

15. zabezpečiť, aby sa odtlačky prstov opätovne neodoberali, ak boli odobraté v rámci 

predchádzajúcej žiadosti podanej menej ako 59 mesiacov pred podaním novej žiadosti; 

                                                 
3 Ú. v. EÚ L 218, 13.8.2008. 
4 Ú. v. EÚ L 243, 15.9.2009. 
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16. nevyžadovať od žiadateľov dve fotografie; 

17. nevyžadovať od žiadateľov dodatočné doklady, ktoré nie sú súčasťou harmonizovaného 

zoznamu sprievodných dokladov, ktoré majú predložiť žiadatelia o víza v Saudskej Arábii; 

18. zabezpečiť, aby zamestnanci externého poskytovateľa služieb a/alebo konzulárneho úradu 

dôkladne kontrolovali, či je formulár žiadosti úplne vyplnený; 

19. lepšie vybaviť konzulárny úrad a poskytovať zamestnancom odbornú prípravu s cieľom 

zabezpečiť overovanie pravosti cestovných dokladov; 

20. zabezpečiť, aby miestni zamestnanci nemali prístup k správam VIS Mail, ktoré by mohli 

obsahovať citlivé informácie a ktoré nie sú potrebné na plnenie ich každodenných úloh; 

21. zabezpečiť, aby sa všetky údaje požadované na základe nariadenia (ES) č. 767/20085 

správne vkladali do vnútroštátneho informačného systému a následne do centrálneho 

vízového informačného systému, a to vrátane adresy žiadateľa, adresy zamestnávateľa 

a výnimiek z požiadavky poskytnúť odtlačky prstov; 

22. zabezpečiť, aby dátum uvedený v poli „plánovaný dátum odchodu“ v informačnom 

systéme zodpovedal informáciám, ktoré žiadateľ uviedol vo formulári žiadosti. 

V Bruseli 

 Za Radu 

 predseda/predsedníčka 

 

 

                                                 
5 Ú. v. EÚ L 218, 13.8.2008. 
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