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POZNÁMKA K BODU I/A 

Od: Generálny sekretariát Rady 

Komu: Výbor stálych predstaviteľov/Rada 

Predmet: Návrh SMERNICE EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorou sa 
posilňuje uplatňovanie zásady rovnakej odmeny pre mužov a ženy za 
rovnakú prácu alebo prácu rovnakej hodnoty prostredníctvom 
transparentnosti odmeňovania a mechanizmov presadzovania (prvé 
čítanie) 

– prijatie legislatívneho aktu 
  

1. Komisia 4. marca 2021 predložila Rade svoj návrh1, ktorý sa zakladá na článku 157 ods. 3 

ZFEÚ. 

2. Európsky hospodársky a sociálny výbor zaujal stanovisko 9. júna 20212. 

3. Európsky parlament prijal k návrhu Komisie pozíciu v prvom čítaní 30. marca 2023. 

Výsledok hlasovania Európskeho parlamentu odráža kompromisnú dohodu dosiahnutú medzi 

uvedenými inštitúciami a mal by byť preto pre Radu prijateľný3. 

                                                 
1 6750/21 + CO1RE1; ADD 1 – 3. 
2 Ú. v. EÚ C 341, 24.8.2021, s. 84. 
3 7797/23. 
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4. Výbor stálych predstaviteľov sa preto vyzýva, aby potvrdil svoj súhlas a navrhol Rade 

schváliť pozíciu Európskeho parlamentu uvedenú v dokumente PE-CONS 81/22 ako bod A 

programu jedného z nadchádzajúcich zasadnutí, pričom Bulharsko, Maďarsko a Švédsko 

budú hlasovať proti a Nemecko a Lotyšsko sa zdržia hlasovania. 

5. Vyhlásenia, ktoré sa majú uviesť v zápisnici zo zasadnutia Rady, sa uvádzajú v dodatku 

k tejto poznámke. 

6. Ak Rada schváli pozíciu Európskeho parlamentu, legislatívny akt bude prijatý. 

Legislatívny akt sa po podpísaní predsedníčkou Európskeho parlamentu a predsedom, resp. 

predsedníčkou Rady uverejní v Úradnom vestníku Európskej únie. 
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