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FELJEGYZES AZ ,,I/A” NAPIRENDI PONTHOZ

Kaldi: a Tanacs Faétitkarsaga

Cimzett: az Allandé Képvisel®k Bizottsaga/a Tanacs

Targy: Tervezet — AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS IRANYELVE a

férfiak és n6k egyenl6 vagy egyenld értekl munkaért jaré egyenlé dijazasa
elve alkalmazasanak a bérek atlathatosaga és végrehajtasi
mechanizmusok révén torténé megerdsitésérél (elsé olvasat)

— A jogalkotasi aktus elfogadasa

1. A Bizottsdg 2021. marcius 4-én benyujtotta a Tanacsnak a javaslatat!, amely az EUMSZ 157.
cikkének (3) bekezdésén alapul.

2. Az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsig 2021. junius 9-én nyilvanitott véleményt2.

3. Az Eurdpai Parlament 2023. marcius 30-an elfogadta a bizottsagi javaslattal kapcsolatban elsd
olvasatban kialakitott alldspontjat. Az Europai Parlament szavazasanak eredménye megtelel
az intézmények kozotti kompromisszumos megallapodas tartalmanak, ezért annak

elfogadhatonak kell lennie a Tanacs szamara®.
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4.  Ennek megfelelden felkérjiik az Allandé Képviselok Bizottsagat, hogy erésitse meg

hozzajarulésat, és javasolja a Tanacsnak, hogy egyik soron kovetkezo iilésén — Bulgaria,

Magyarorszag és Svédorszag ellenszavazata, valamint Lettorszag és Németorszag

tartdzkodéasa mellett — ,,A” napirendi pontként hagyja jova az Eurdpai Parlamentnek a

PE- CONS 81/22 dokumentumban foglalt allaspontjat.

5. A tandcsi ilés jegyzokonyvében rogzitendd nyilatkozatokat e feljegyzés kiegészitése

tartalmazza.

6. Haa Tandcs jovahagyja az Europai Parlament allaspontjat, a jogalkotasi aktus elfogadésra

kerul.

A jogalkotési aktust — azt kdvetden, hogy az Eurdpai Parlament elndke €s a Tanacs elndke azt

alairta — ki kell hirdetni az Europai Unio Hivatalos Lapjaban.
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