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POZNÁMKA K BODU „I/A“ 

Odesílatel: Generální sekretariát Rady 

Příjemce: Výbor stálých zástupců / Rada 

Předmět: Návrh SMĚRNICE EVROPSKÉHO PARLAMENTU A RADY, kterou se 
posiluje uplatňování zásady stejné odměny mužů a žen za stejnou práci 
nebo práci stejné hodnoty prostřednictvím transparentnosti odměňování 
a mechanismů prosazování (první čtení) 

– přijetí legislativního aktu 
  

1. Dne 4. března 2021 předložila Komise Radě svůj návrh1, založený na čl. 157 odst. 3 SFEU. 

2. Evropský hospodářský a sociální výbor vydal stanovisko2 dne 9. června 2021. 

3. Evropský parlament přijal dne 30. března 2023 k návrhu Komise postoj v prvním čtení. 

Výsledek hlasování v Evropském parlamentu odráží kompromisní dohodu, které bylo mezi 

orgány dosaženo, a měl by tedy být pro Radu přijatelný3. 

                                                 
1 Dokumenty 6750/21 + CO1RE1, ADD 1–3. 
2 Úř. věst. C 341, 24.8.2021, s. 84. 
3 Dokument 7797/23. 
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4. Výbor stálých zástupců se proto vyzývá, aby potvrdil svůj souhlas a navrhl Radě, aby jako 

bod „A“ pořadu jednání některého z nadcházejících zasedání schválila postoj Evropského 

parlamentu ve znění uvedeném v dokumentu PE‑ CONS 81/22 s tím, že Bulharsko, 

Maďarsko a Švédsko hlasují proti a Německo a Lotyšsko se hlasování zdržují. 

5. Prohlášení do zápisu z jednání Rady jsou uvedena v dodatku k této poznámce. 

6. Pokud Rada postoj Evropského parlamentu schválí, bude legislativní akt přijat. 

Po podpisu předsedkyní Evropského parlamentu a předsedou či předsedkyní Rady bude 

legislativní akt vyhlášen v Úředním věstníku Evropské unie. 

 

 


		2023-04-17T13:08:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



