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NOTA I/A-PUNT

van: het secretariaat-generaal van de Raad
aan: het Comité van permanente vertegenwoordigers (1e deel)/de Raad
Betreft: Voorstel voor een besluit van de Raad waarbij de lidstaten verzocht wordt

om, in het belang van de Europese Unie, het Verdrag betreffende geweld
en intimidatie, 2019 (nr. 190), van de Internationale Arbeidsorganisatie te
ratificeren

- Vaststelling

I. INLEIDING

Op 22 januari 2020 heeft de Commissie bij de Raad een voorstel ingediend voor een
“besluit van de Raad waarbij de lidstaten worden gemachtigd om, in het belang van
de Europese Unie, het Verdrag betreffende geweld en intimidatie, 2019 (nr. 190), van

de Internationale Arbeidsorganisatie te ratificeren”!.
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Het Verdrag nr. 190 inzake het uitbannen van geweld en intimidatie op de werkvloer?
(IAO-Verdrag nr. 190) werd op 21 juni 2019 aangenomen tijdens de 108e zitting van de
Internationale Arbeidsconferentie (toen de IAO honderd jaar bestond) en ging vergezeld
van Aanbeveling nr. 2063. Dit is het eerste internationale instrument met specifieke,

wereldwijd toepasselijke normen voor de aanpak van geweld en intimidatie op het werk.

II. BESPREKINGEN IN DE RAAD

Het voorstel is in de Groep sociale vraagstukken vijf keer besproken onder het

Kroatische, het Duitse en het Zweedse voorzitterschap*.

De Juridische Dienst van de Raad heeft een analyse van de bevoegdheden van de EU
met betrekking tot [AO-Verdrag nr. 190 verricht, met als doel na te gaan welke juridisch

haalbare stappen er kunnen worden gezet voor de ratificatie van het verdrag.

Het Comité van permanente vertegenwoordigers (“Coreper I”’) heeft de kwestie zes keer
besproken®, en onder het Zweedse voorzitterschap heeft de Raad (Epsco) ook van

gedachten gewisseld over dit dossier®.

Op 18 september 2023 heeft de Raad (Landbouw en Visserij) onder het Spaanse
voorzitterschap een algemene oriéntatie” bereikt. Na de algemene oriéntatie heeft de

tekst een taalkundige herziening ondergaan (doc. 13106/23).

2 Verdrag C190 - Verdrag betreffende geweld en intimidatie, 2019 (nr. 190) (ilo.org)

3 Aanbeveling R206 - Aanbeveling betreffende geweld en intimidatie, 2019 (nr. 206) (ilo.org)

4 Vergaderingen van de Groep sociale vraagstukken op 4/2/2020, 18/2/2020, 20/3/2020,
1/2/2022 en 31/1/2023.

S Vergaderingen van het Coreper [ op 11/03/20 (6771/20), 09/12/20 (13993/20), 18/12/20
(13995/20), 8/03/23 (doc. 6684/23), 19/04/23 (8079/1/23 REV 1) en 19/07/23 (11811/23)

6 13/03/23 (doc. 6685/23)

7 12080/23 + ADD1 + ADD2
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https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:R206

De Raad Landbouw en Visserij heeft op 23 oktober 2023 een beginselakkoord bereikt
over het ontwerpbesluit van de Raad (doc. 13106/23) en besloten het Europees

Parlement om goedkeuring te verzoeken®.

Het Europees Parlement heeft op 12 maart 2024 zijn goedkeuring gehecht aan het

ontwerpbesluit van de Raad.

III. CONCLUSIE

Het Comité van permanente vertegenwoordigers wordt derhalve verzocht de Raad aan
te bevelen het ontwerpbesluit van de Raad waarbij de lidstaten verzocht wordt in het
belang van de Europese Unie het Verdrag inzake geweld en intimidatie 190 (nr. 2019)
van de Internationale Arbeidsorganisatie (doc. 13106/23) te ratificeren, als A-punt op

de agenda van een komende zitting aan te nemen.

8 13190/23

7671/24

MAK/ev

LIFE.4 NL

[98)



	I. Inleiding
	II. Besprekingen in de Raad
	III. Conclusie

		2024-03-19T11:16:19+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



