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Szervezet Er6szak és Zaklatas Elleni 2019. évi (190. sz.) Egyezményének
az Eurdpai Unid érdekében torténd megerdsitésére valo felkérésérdl

— Bulgaria nyilatkozata

Mellékelten tovabbitjuk a delegaciok részére Bulgarianak a fent emlitett javaslattal kapcsolatos

nyilatkozatat.
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MELLEKLET

A BOLGAR KOZTARSASAG NYILATKOZATA
a tagallamoknak a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Eroszak és Zaklatas Elleni 2019. évi

(190. sz.) Egyezményének a megerositésére valo felkérésérol szolo tanacsi hatarozatrol

,»A Bolgar Koztarsasag nagy jelentdséget tulajdonit az emberi jogok elémozditasanak és
védelmének. Az orszag elkotelezett €s a jovOben is az marad az emberi jogi kotelezettségvallalasai
irant, ideértve a munkahelyi erdszak és zaklatas elleni kiizdelmet is.

A Bolgar Alkotmanybirosag 2018-ban hatarozatot fogadott el, amelyben kimondta, hogy az Eurdpa
Tanacsnak a ndkkel szembeni erdszak és a kapcsolati erdszak elleni kiizdelemrol és azok
megeldzésérdl szolo egyezménye (az »isztambuli egyezmény«) olyan, a »nem« fogalméval
kapcsolatos jogi fogalmakat tamogat, amelyek 0sszeegyeztethetetlenek a bolgar alkotmany alapvetd
elveivel. Ezenfeliil az Alkotmanybirdsag 2021-ben tovabb pontositotta, hogy a »nem«
alkotmanyban hasznalt fogalma alatt — a nemzeti jogrend Osszefliggésében — kizarolag a biologiai
értelemben vett nem (férfi és nd) értendo.

A Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet (ILO) 190. sz. egyezményének 1. cikke (1) bekezdésének b)
pontja a »bioldgiai nem« és a »nem« alapjan egyarant védelmet nytjt, ami — az Alkotmanybirosag
fent emlitett itéleteire figyelemmel — kétségbe vonja a bolgér alkotmannyal valo
Osszeegyeztethetdségét €s ezaltal azt, hogy az orszdg meg tudja erdsiteni az egyezményt. Ennek
kovetkeztében a Bolgar Koztarsasag nem tamogatja a tagallamoknak a Nemzetkozi Munkaiigyi
Szervezet Erészak és Zaklatas Elleni 2019. évi (190. sz.) Egyezményének a megerositésére valo
felkéréséraol szolo tanacsi hatarozatot, amelynek tekintetében az a jogbizonytalansag all fenn,
hogy kotelezettséget keletkeztet-e a megerdsitésre.

A Bolgar Koztarsasagot tovabba aggodalommal tolti el, hogy e hatarozat elfogadasa hatassal lehet a
tagallamok arra vonatkoz6 hataskorére, hogy az ILO Alapokmanyaval 6sszhangban 6nalloan
donthessenek arrol, hogy ez az egyezmény kotelezd legyen-e rdjuk nézve, ami viszont

ajanlasok elfogadasakor, amelyek a tagallamok és az Uni6 megosztott hataskorébe tartozé
kérdésekre vonatkoznak.”
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