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MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (EGAA)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidé miikodésérol szolod szerzédésre €s kiilondsen annak 175. cikke harmadik

bekezdésére,
tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,
a jogalkotasi aktus tervezetének a nemzeti parlamentek részére valdo megkiildését kovetden,

tekintettel az Eurépai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére,'

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére,>

rendes jogalkotasi eljaras keretében,

mivel;

7624/19 it/kb 2
MELLEKLET LIFE 1.C HU



(1

)

Az Eurodpai Uniorol szol6 szerzédés (EUSZ) 3. cikkében és az EUMSZ 10. cikkében
foglalt horizontalis elveket, ideértve az EUSZ 5. cikkében meghatarozott szubszidiaritas és
aranyossag elvét az alapok végrehajtasa soran tiszteletben kell tartani, az Eurdpai Unid
Alapjogi Chartajat figyelembe véve. A tagallamoknak és a Bizottsagnak torekednie kell az
egyenl6tlenségek felszamolasara, a nemek kozotti egyenldség elémozditasara, a nemi
dimenzi6 integraldsara, valamint a nemen, faji vagy etnikai szdrmazason, vallason vagy
meggyozddésen, fogyatékossagon, koron vagy szexualis iranyultsagon alapulo
megkiilonboztetés elleni kiizdelemre. Az alapok célkitlizéseit a fenntarthato fejlodés
keretében, a kornyezet mindségének megdrzésével, védelmével és javitasaval kapcsolatos
cél Unio altali elémozditasa révén kell megvaldsitani, az EUMSZ 11. cikkében és 191.
cikkének (1) bekezdésében megallapitottak szerint, figyelembe véve a szennyezd fizet

elvet.

2017. november 17-én, az Eurdpaban jelentkezd szocialis kihivasokra valaszul, az Europai
Parlament, a Tan4cs és a Bizottsag kozosen kihirdették a szocilis jogok eurdpai pillérét’.
A munka vilaganak valtozo6 realitdsait figyelembe véve az Uniot fel kell késziteni a
globalizacid ¢és a digitalizacio jelenlegi és jovobeli kihivasaira a ndvekedés inkluzivabba
tételével, valamint a foglalkoztatasi és szocialis politikék fejlesztésével. A pillér husz
alapelve harom kategoriaba sorolhato: esélyegyenldség és munkavallalasi jog; tisztességes
munkafeltételek; szocidlis védelem és tarsadalmi befogadas. A szocidlis jogok eurdpai
pillére atfogo iranymutatasi keretként szolgal az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi
Alap (EGAA) szamara, és lehetdvé teszi, hogy az Uni6 vératlan nagyobb

szerkezetatalakitasok esetén a megfeleld elveket atiiltesse a gyakorlatba.

3 https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-
union/european-pillar-social-rights hu.
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2017. junius 20-4n a Tanacs ,,Eurdpa fenntarthat6 jovéje” cimmel jovahagyta az ENSZ
2030-ig tartd idészakra vonatkozo fenntarthato fejlesztési menetrendjére* az Uni6 4ltal
adott valaszt®. A Tanacs hangsulyozta: a fenntarthato fejlesztési célokat mindharom (a
gazdasagi, a tarsadalmi és a kornyezeti) vetiilet tekintetében meg kell valositani, mégpedig
kiegyenstulyozott és integralt moédon. A fenntarthat6 fejlesztési célokat az eurdpai
szakpolitikai keretben érvényesiteni kell, és az Unidnak a globalis kihivasok kezelését
célzo szakpolitikaiban ambicidézusnak kell lennie. A Tanécs lidvozolte a Bizottsag 2016.
november 22-i, ,,A kdvetkezo 1épések Eurdpa fenntarthatd jovojéért — Europai fellépés a
fenntarthatosagért” cimi kozleményét, amely az elsé 1épést jelenti egyrészt a fenntarthato
fejlesztési célok horizontalis érvényesitése felé, masrészt a fenntarthato fejlédés
szempontjainak mint alapvet6 fontossagu iranyelveknek az 6sszes unids szakpolitikdban —

tobbek kozott a pénziigyi eszkdzokon keresztiil torténd — alkalmazasa felé.

2018 februarjaban a Bizottsag kozleményt fogadott el ,,Az Eurdpai Uni6 uj, korszerti
tobbéves pénziigyi kerete a 2020 utani prioritdsok megvalositdsanak hatékony
szolgalataban” cimmel®. A Bizottsag ebben hangsiilyozza, hogy az uniés kéltségvetésnek
tamogatnia kell Eurdpa egyediilallé szocidlis piacgazdasagi modelljét. Ezért a
foglalkoztatasi lehetdségek javitasa €s a készségek — kiilondsen a digitalizacioval
Osszefiiggésben felmeriild — hidnyanak kezelése kiemelkedd jelentdséget kap. A
koltségvetési rugalmassag lényeges alapelve kell, hogy legyen a kovetkezd tobbéves
pénziigyi keretnek. A rugalmassagi mechanizmusoknak érvényben kell maradniuk, hogy
az Unid reagélni tudjon elére nem lathatd eseményekre, valamint hogy a kdltségvetési

forrasokat ott lehessen felhasznalni, ahol azokra a legsiirgetobb sziikség van.

Az Eurdpa jov6jérdl szol6 fehér konyvben’ a Bizottsag aggodalmat fejezi ki az
elszigetelddésparti mozgalmakat, valamint a nyitott kereskedelem elényeivel és altalaban

az Unid szocialis piacgazdasagaval kapcsolatos novekvo kétségeket illetden.

https://sustainabledevelopment.un.org/post2015/transformingourworld.
http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-agenda-sustainable-development-sustainable-

european-future/.

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/communication-new-modern-

multiannual-financial-framework en.pdf

https://ec.europa.eu/commission/white-paper-future-europe-reflections-and-scenarios-

eu27 hu.
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(6)

A Bizottsdg ,,Vitaanyag a globalizacié elényiinkre forditasarol” cimii dokumentumaban®
kifejti, hogy a jol képzett munkaerd irdnti kereslet ndvekedésének és az alacsonyabb
képesitést igényl6 munkahelyek csokkenésének fo kivaltd oka a kereskedelemhez
kapcsolodo globalizacio és a technologiai fejlodés kombinacioja. A nyitott kereskedelem
¢s a vilagpiacok integracioja oridsi altalanos eldnyokkel jar, ezeket a negativ
mellékhatdsokat azonban kezelni kell. Mivel a globalizacio jelenlegi elonyei mar igy is
egyenlOtleniil oszlanak meg a lakossag és a régiok kozott, €s jelentds hatast gyakorolnak a
hatranyosan érintettekre, fennall annak a veszélye, hogy az egyre gyorsuld miiszaki
haladas tovabb erdsiti ezeket a hatasokat. Ezért a szolidaritas és a fenntarthatosag elveivel
Osszhangban biztositani kell, hogy a globalizacio elényeinek megoszlasa méltanyosabb
modon torténjen, Osszeegyeztetve a gazdasagi nyitast és miiszaki haladast a szocialis

védelemmel.

(7) A ,Vitaanyag az Eurdépai Uni6 pénziigyeinek jovojérdl” cimii dokumentumaban’ a Bizottsag

hangstlyozza, hogy csokkenteni kell a tagallamok kozotti és a tagallamokon beliili

gazdasagi és tarsadalmi kiilonbségeket. Ezért az egyenldségbe, a tarsadalmi befogadasba, az

oktatasba ¢és képzésbe, valamint az egészségiigybe torténd beruhdzasok elsddleges

fontossaguak.

9

https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-harnessing-globalisation hu.
https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-future-eu-finances_hu.

7624/19

it/kb 5

MELLEKLET LIFE 1.C HU


https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-harnessing-globalisation_hu
https://ec.europa.eu/commission/publications/reflection-paper-future-eu-finances_hu

®)

©)

A globalizaci6 és a technoldgiai valtozasok valdszintileg tovabb novelik a vilagpiacok
Osszekapcsoltsagat és kolcsonos fiiggését. A munkaerd-tjraclosztas ennek a gazdasagi
valtozasnak egy kozponti €s elengedhetetlen eleme. Az elbocsatott és az elbocsatas altal
fenyegetett munkavallaloknak nyujtott tamogatasnak kiemelked6 jelentdsége van abban, hogy
a valtozas elényeinek elosztdsa méltanyosan torténhessen. ,,A valtozasra valo felkésziilésre és

10 az az unids szakpolitikai eszkoz,

a szerkezetatalakitasra vonatkoz6 unids mindségi keret
amely létrehozza a véllalati szerkezetatalakitasra valo felkésziiléssel és annak kezelésével
kapcsolatos legjobb gyakorlatok keretét. Atfogod keretet biztosit a gazdasagi kiigazitas és
szerkezetatalakitds, valamint foglalkoztatasi és tarsadalmi hatasaik altal jelentett kihivasok
megfeleld politikai eszkdzokkel torténd kezeléséhez. Arra is felszolitja a tagallamokat, hogy
az unids és nemzeti finanszirozast oly modon hasznaljak fel, hogy a szerkezetatalakitas
tarsadalmi hatasat, kiilonosen a foglalkoztatasra gyakorolt kéros hatdsokat hatékonyabban
csOkkentsék. Az érintett munkavallalok tamogatéasat célzo fontosabb unids eszkdzok az
Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+), amely megel6z0 jelleggel kivan tamogatast nyujtani,

valamint az EGAA, amely vératlanul bekdvetkezd fontosabb szerkezetatalakitasok esetén,

reagalo jelleggel kinal segitségnyujtast.

Az 1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet!! a 2007. januar 1.-2013. december
31. kozotti tobbéves pénziigyi keret idotartamara 1étrehozta az Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapot, hogy az Uni6 kifejezhesse a globalizaci6 miatt a
vilagkereskedelemben bekovetkezett valtozasok kovetkeztében elbocsatott munkavallalok

iranti szolidaritasat.

10

11

A BIZOTTSAG KOZLEMENYE AZ EUROPAI PARLAMENTNEK, A TANACSNAK, AZ
EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAGNAK ES A REGIOK
BIZOTTSAGANAK -, A valtozasra valo felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra vonatkozo
unids mindségi keret” (COM(2013) 882 final, 2013.12.13.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1927/2006/EK rendelete (2006. december 20.) az eurdpai
globalizacios alkalmazkodasi alap 1étrehozasarol (HL L 406., 2006.12.30., 1. o.).
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(11)

Az eurdpai gazdasagi fellendiilés tervének keretében az 546/2009/EK eurdpai parlamenti
és tandcsi rendelet!? 2009-ben kibévitette az 1927/2006/EK rendelet hatalyat, hogy az a
globalis pénziigyi és gazdasagi valsag eredményeként elbocsatott munkavallalokra is

vonatkozzon.

Az 1309/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet!'® a 2014. januar 1. és 2020.
december 31. kdzotti idészakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretben az EGAA hatalyat
kiterjesztette, hogy azt ne csak az 546/2009/EK rendelet szerinti, a globalis pénziigyi és
gazdasagi valsag elhtizodasa altal okozott stilyos gazdasagi zavar kdvetkeztében tortént
elbocsatasokra, hanem barmilyen ijabb globalis pénziigyi €s gazdasagi valsag esetén is
alkalmazni lehessen. Ezenkiviil az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet modositotta az 1309/2013/EU rendeletet, és tobbek kozott olyan szabalyokat
vezetett be, amelyek értelmében az EGAA kivételesen kiterjedhet az olyan kkv-kat érintd
kollektiv kérelmekre, amelyek egyazon régioban, de a NACE Rev 2. rendszer szerint
meghatarozott eltéré gazdasagi agazatokban miikodnek, feltéve hogy a kérelmezo tagallam

bizonyitja, hogy ebben a régidban a {6 vagy kizarolagos vallalkozastipus a kkv.

12 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 546/2009/EK rendelete (2009. junius 18.) az eurdpai
globalizacids alkalmazkodasi alap 1étrehozasarol szol6 1927/2006/EK rendelet modositasarol
(HL L 167.,2009.6.29., 26. 0.).

13 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1309/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) és az 1927/2006/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérol.
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A Bizottsag elvégezte az EGAA félidos értékelését, hogy megallapitsa, hogyan és milyen
mértékben teljesiiltek az EGAA célkitlizései. Az EGAA hatékonynak bizonyult abban a
tekintetben, hogy az elbocsatott munkavallalok kérében magasabb visszailleszkedési
aranyt sikertilt elérni, mint az el6z6 programozasi idészakban. Az értékelés azt is
megallapitotta, hogy az EGAA unio6s hozzaadott értéket hozott 1étre. Ez kiilondsen igaz a
volumenhatasaira, ami azt jelenti, hogy az EGAA-tdmogatas nemcsak a kinalt
szolgaltatdsok szamat €s sokszintiségét ndveli, hanem azok intenzitasat is. Ezenfeliil az
EGAA beavatkozasai jol ismertek, és kozvetleniil a nagykozonségnek bizonyitjak be a
beavatkozéasok unios hozzaadott értékét. Az értékelés soran mindazonaltal szamos kihivas
is felmertilt. Egyrészt az alap igénybevételéhez sziikséges eljarast tal hosszinak itélték.
Ezenkiviil szdmos tagallam szamolt be problémardl az elbocsatasokat kivaltdo esemény
kiterjedt hattérelemzésének Osszeallitdsaval kapcsolatban. Annak, hogy a tagallamok
potencidlisan EGAA-tamogatésra jogosult ligyekben mégsem palyaztak tamogatasra,
pénziigyi €s intézményi kapacitassal kapcsolatos okai voltak. Az egyik ok egész
egyszerlien a szakemberhiany, mivel a tagallamok az EGAA-esetek tekintetében jelenleg
csak a végrehajtashoz igényelhetnek technikai segitséget. Mivel az elbocsatasok varatlanul
kovetkezhetnek be, fontos, hogy a tagallamok azonnal tudjanak reagélni, és késedelem
nélkiil nytjthassanak be kérelmet. Masrészt egyes tagallamokban az intézményi kapacitas
megerdsitésére iranyulo erdfeszitések sziikségesek az EGAA-esetek hatékony és
eredményes végrehajtasanak biztositdsdhoz. Az 500 elbocsatott munkavéallaloban
megallapitott kiiszobértéket til magasnak itélték, kiilondsen az alacsony népstirliségii

régiokban'?,

14 COM (2018) 297 final és az azt kiséré SWD (2018) 192 final.
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(14)

A Bizottsag hangstlyozza, hogy az EGAA tovabbra is fontos szerepet tolt be, hiszen olyan
rugalmas eszkdz, amely tAmogatja a nagyszabasu szerkezetatalakitasok kovetkeztében
elbocsatott munkavallalokat és segiti 6ket abban, hogy minél el6bb j munkahelyet
talaljanak. Az Unidnak ezutan is specifikus, egyszeri tamogatast kell nyujtania, hogy
megkonnyitse a komoly gazdasagi zavarok altal sujtott teriiletek, agazatok, korzetek vagy
munkaerdpiacok elbocsatott munkavallaldinak munkaerdpiacra torténd tjboli
beilleszkedését. Mivel a nyitott kereskedelem, a gazdasagi és pénziigyi fejlemények,
tobbek kozott az aszimmetrikus gazdasagi sokkok, tovabba a technologiai valtozasok, a
geopolitikai fejlemények és mas tényezok — példaul a karbonszegény gazdasagra vald
atallas — kozotti viszonyok és kolesonds egymasra hatasuk miatt egyre nehezebb az
elbocsatasokat okozo konkrét tényez6t azonositani, a jovoben az EGAA igénybevételét
csak a jelentds hatdssal jaro szerkezetatalakitasi esemény meglétéhez célszerti kotni.
Tekintettel céljara, amely nem mas, mint slirgds helyzetben és varatlan koriilmények
kozott timogatast nyujtani, kiegészitve ezzel az ESZA+ éltal kinalt megel6zo jellegli
tdmogatast, az EGAA-nak rugalmas, specialis eszkdzként a tobbéves pénziigyi keret felsd
hatarain kiviil kell maradnia, amint az a Bizottsag ,,Modern koltségvetés a polgarainak
védelmet, biztonsagot és lehetéségeket nyjtdé Unid szdmara — A 2021-2027-es id6szakra

vonatkozd tobbéves pénziigyi keret és melléklete” cimii kozleményében'® szerepel.

Ahogy fentebb is szerepel, az EGAA eurdpai jellegének fenntartasa érdekében a
tdmogatasi kérelmet varatlan, nagyobb, a helyi vagy regionalis gazdasagra jelentds hatassal
jard szerkezetatalakitasok esetén lehet elinditani. Ezt a hatast az egy bizonyos referencia-
1ddszak alatt bekovetkezd elbocsatasok minimalis szdmaban kell meghatarozni. A félidds
értékelés eredményeit figyelembe véve a kiiszobot 250, egy négyhdnapos (illetve dgazati
esetekben 6 honapos) referencia-iddszakban megsziind munkahelyben kell megéallapitani.
Figyelembe véve, hogy az elbocsatasok kiillonb6z6 dgazatokban, de ugyanazon régidoban
bekovetkezd hullama ugyanolyan jelentds hatast gyakorol a helyi munkaerdpiacra,
regionalis kérelmek benyujtasat is lehetdvé kell tenni. Kis méretli munkaerdpiacok — mint
példaul kis méretli tagallamok vagy tavoli régiok, koztiik az EUMSZ 349. cikke szerinti
legkiilsé régiok — esetében, vagy kivételes helyzetekben azonban alacsonyabb szamu

elbocsatas esetén is be lehet nyujtani kérelmet.

15 A Bizottsag szolgalati munkadokumentuma SWD (2018) 171 final és melléklete
COM (2018) 321 final.

7624/19

it/kb 9

MELLEKLET LIFE 1.C HU



(142)(j) Az EGAA, amely varatlanul bekovetkezd fontosabb szerkezetatalakitasok esetére
létrehozott alap, nem vehetd igénybe a kdzszférat érintd azon elbocsatasok esetén, amelyek
koltségvetési csokkentések miatt kovetkeznek be. Ugyanakkor Iehetévé kell tenni azon
munkavallalok tamogatasat az EGA A-n keresztiil, akiket valamely versenypiacon
tevékenykedd olyan vallalatokbdl bocsatottak el, amelyek koltségvetési csokkentések altal
¢érintett allami finanszirozasu szervezetek szamara nyujtanak szolgaltatasokat vagy
biztositanak arucikkeket. Olyan 6nall6 vallalkozok is timogathatok, akiknek a

tevékenysége koltségvetési csokkentésekkel sszefiiggd okbodl szlint meg.

(15) A munkanélkiiliek iranti unids szolidaritas kifejezése érdekében a reagdlo jellegii alapként
miikodo EGAA tarsfinanszirozasi aranyat a megel6zo jellegli ESZA+ -nak az adott érintett
tagallamban alkalmazott legmagasabb tarsfinanszirozasi aranyahoz kell igazitani,

ugyanakkor semmiképp sem lehet 60 %-nal alacsonyabb.

(16) Az EGAA-hoz rendelt unios koltségvetés egy részét a Bizottsagnak az (EU, Euratom) [az
1j koltségvetési rendelet szama) eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet!¢ (a tovabbiakban:
koltségvetési rendelet) szerint a tagallamokkal megosztott irdnyitasban kell végrehajtania.
Ezért a Bizottsdgnak és a tagallamoknak az EGAA megosztott irdnyitasban torténd
végrehajtasa soran tiszteletben kell tartaniuk a koltségvetési rendeletben foglalt elveket,
azaz a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas, az atlathatdsag és a

megkiilonboztetésmentesség elvét.

(17) A globalizacidval kapcsolatos tendencidk, a szerkezetatalakitas és az EGAA igénybevétele
értékelésének eldsegitése érdekében a dublini székhelyl, az élet- és munkakoriilmények
javitasat szolgald eurdpai alapitvanyon (Eurofound) beliil 1étrehozott Europai
Viltozasfigyeld Kozpont mindségi €s mennyiségi elemzésekkel tdimogatja a Bizottsagot €s

a tagallamokat.

(18) Az elbocsatott munkavallalok és a tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozok
szamara munkaszerzddésiik vagy munkaviszonyuk jellegétdl fiiggetleniil egyenld
hozzaférést kell biztositani az EGAA-hoz. E rendelet alkalmazasaban ezért lehetséges
EGAA-kedvezményezettnek kell tekinteni az elbocsatott munkavallalokat és a

tevékenységiiket megsziintetd onallo vallalkozokat is.

6 HLL[..][..1[...]o.
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(19)

(20)

21

(22)

Az EGAA-boIl nytijtandod pénziigyi hozzajarulasoknak elsésorban olyan aktiv
munkaerdpiaci intézkedésekre kell iranyulniuk, amelyek a kedvezményezetteknek a
munkaerdpiacra vald gyors és fenntarthatd 0jboli beilleszkedését célozzak, akar eredeti
tevékenységi agazatukon beliil, akar azon kiviil. Az intézkedéseknek tiikroznitik kell a
varhat6 helyi és regionalis munkaerdpiaci igényeket. Adott esetben azonban az elbocsatott
munkavallalok mobilitasat is tAmogatni kell annak érdekében, hogy mashol taldlhassanak
uj allast. Kiilonos figyelmet kell forditani a digitalis korban sziikséges készségek
fejlesztésére. Torekedni kell arra, hogy az 6sszehangolt, személyre szabott szolgaltatasi
csomagban lehetdleg korlatozott mértékben legyenek pénzbeli juttatasok. A
vallalkozédsokat 6sztonozni lehetne az EGAA éltal timogatott intézkedések nemzeti

tarsfinanszirozasaban valo részvételre.

Az aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedések dsszehangolt csomagjanak
Osszeallitasakor a tagallamoknak az olyan intézkedéseket kell eldnyben részesitenitik,
amelyek jelentés mértékben hozzéajarulnak majd a kedvezményezettek
foglalkoztathatosdgahoz. A tagallamoknak torekedniiik kell arra, hogy az ilyen
intézkedések kedvezményezettjei koziil a végrehajtasi idészak végét kovetd hathonapos
idészakon beliil a lehetd leghamarabb a lehetd legtobben jra fenntarthaté moédon

beilleszkedjenek a munkaerdpiacra.

Az aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedések dsszehangolt szolgaltatasi csomagjanak
Osszeallitasakor a tagallamoknak kiilon figyelmet kell szentelniiik a hatranyos helyzetben
1év6 kedvezményezettekre, koztiik a fiatal és az idésebb munkanélkiiliekre és azokra,
akiket szegénység fenyeget, mivel e csoportok kiilonleges problémakkal kiizdenek a
munkaerdpiacra torténd visszailleszkedésiik tekintetében. Az EGAA felhasznélasa soran
ugyanakkor tiszteletben kell tartani és eld kell mozditani a nemek kdzotti egyenldség elvét
¢és a megkiilonboztetés tilalmat, amelyek az Unid alapértékei kozz¢ tartoznak, és amelyeket

a szocialis jogok eurdpai pillére rogzit.

A kedvezményezettek hatékony és gyors tamogatdsa érdekében a tagdllamoknak minden
toliik telhetét meg kell tennitik azért, hogy az EGAA pénziigyi tdmogatésra vonatkozdan
hianytalan kérelmeket nyujtsanak be. Amennyiben a Bizottsag a kérelem értékeléséhez

tovabbi informaciokat kér, a kiegészitd informacidok benyljtasara hataridot kell megszabni.
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(23)

(24)

(25)

(26)

27)

(28)

A kedvezményezettek és az intézkedések végrehajtasaért felelds szervek érdekeit szem
elott tartva a kérelmez6 tagallamnak a kérelmezési folyamat dsszes érintettjét folyamatosan

tajékoztatnia kell a kérelem elérehaladasarol.

A hatékony ¢és eredményes pénzgazdalkodas elvének megfeleléen az EGAA-bdl nyujtandd
pénziigyi hozzajarulds nem léphet olyan tdmogatasi intézkedések helyébe, amelyek az
unids alapok, illetve mas unids szakpolitikdk vagy programok keretében a
kedvezményezettek szamara rendelkezésre allnak, hanem ahol lehet, ki kell egészitenie

azokat.

Az EGAA-val kapcsolatos iigyekrdl és eredményekrdl folytatott tajékoztatasi és

kommunikécids tevékenység vonatkozasaban kiilon rendelkezéseket kell eldiranyozni.

E rendelet végrehajtasanak eldsegitése érdekében a kiaddsok attdl az idéponttdl kezdve
tamogathatok, amikor a tagallam megkezdi a személyre szabott szolgaltatasok nyu;jtasat,
vagy amikor az EGAA felhasznalasaval kapcsolatos igazgatési kiadas a tagallamnal

felmerilt.

A kiilondsen az év elsé honapjaiban felmertiild igények fedezése érdekében, amikor
kiilondsen nehéz a mas koltségvetési sorbdl vald atcsoportositas, az éves koltségvetési
eljaras soran megfeleld Osszegii kifizetési eldiranyzatot kell hozzaférhetdvé tenni az EGAA

koltségvetési soraban.

[Az EGAA koltségvetési keretét a tobbéves pénziigyi keret €s az Eurdpai Parlament, a
Tandcs ¢€s a Bizottsag kozott a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési kérdésekben valo
egyiittmiikddésrol és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo, [jovobeli
datum]-i intézménykdzi megallapodas'’ (a tovabbiakban: intézménykdzi megallapodas)

hatdrozza meg].

17

A hivatkozast naprakéssz¢ kell tenni.
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(29)

(30)

(1)

(32)

A kedvezményezettek érdekében a tdmogatast a lehetd leggyorsabb és leghatékonyabb
moddon hozzaférhetové kell tenni. Az EGAA dontéshozatali folyamataban érintett
tagallamoknak ¢€s unids intézményeknek minden toliik telhetdt meg kell tenniiik, hogy
csokkentsék a kérelmek feldolgozasanak idejét és egyszerlsitsék az eljarasokat, ezzel
biztositva az EGAA igénybevételérdl szold hatdrozatok zokkendmentes €s gyors
elfogadésat. Ezért a jovOben a koltségvetési hatdsagnak kell hataroznia a Bizottsag altal
benyujtott atcsoportositasi kérelmekrol, és az EGAA igénybevételéhez nem lesz sziikség

tobbé bizottsagi javaslatra.

Amennyiben egy vallalkozas megsziinik, az elbocsatott munkavallalok szamara segitséget
lehet nyujtani abban, hogy részben vagy teljes egészében atvegyék a korabbi munkaadojuk

tevékenységeit.

Annak érdekében, hogy az Eurdpai Parlament elvégezhesse a politikai ellendrzést és a
Bizottsag folyamatosan nyomon tudja kovetni az EGAA-tdmogatas révén elért

eredményeket, a tagallamoknak zarojelentést kell benyujtaniuk az EGAA felhasznalasarol.

Tovabbra is a tagallamoknak kell felelniiik a pénziigyi hozzéjarulas felhasznalasaért és az
unids finanszirozas révén tdmogatott tevékenységek irdnyitasaért és ellendrzéséért, a
966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a koltségvetési rendelet)'®
vagy az annak helyébe 1€p6 rendelet vonatkoz6 rendelkezéseinek megfeleléen. A
tagallamoknak el kell szamolniuk azzal, hogy hogyan hasznaltak fel az EGAA-bol kapott
pénziigyi hozzajarulast. Mivel az EGAA-miiveleteket rovid iddszak alatt hajtjak végre, a
jelentéstételi kotelezettségeknek tiikroznitik kell az EGAA beavatkozésainak kiilonleges

jellegét.
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A hivatkozast naprakéssz¢é kell tenni.
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(33)

[A tagallamoknak tovabba meg kell el6zniiik, fel kell tarniuk, és hatékonyan kezelnitik kell
a kedvezményezettek altal elkdvetett minden szabalytalansagot, ideértve a csaldsokat is.
Az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) a 883/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelettel'®, a 2988/95/Euratom, EK?° és a 2185/96/Euratom, EK tanacsi

12! 5sszhangban igazgatasi vizsgilatokat — tobbek kozott helyszini ellendrzéseket

rendelette
¢s vizsgalatokat — végezhet annak megallapitasa céljabol, hogy tortént-e csalas, korrupciod
vagy barmilyen mas jogellenes tevékenység, amely sérti az Unid pénziigyi érdekeit. Az
(EU) 2017/1939 tanacsi rendelettel?? 3sszhangban az Eurdpai Ugyészség nyomozast és
vadhatosagi eljarast indithat az (EU) 2017/1371 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv??
szerinti, az Unio6 pénziigyi érdekeit sértd blincselekmények esetében. A tagallamoknak meg
kell hozniuk az ahhoz sziikséges intézkedéseket, hogy minden olyan személy vagy
szervezet, aki vagy amely unios finanszirozasban részesiil, maradéktalanul
egylittmiikddjon az Unid pénziigyi érdekeinek védelmében, biztositsa a Bizottsag, az
OLAF, —az (EU) 2017/1939 rendelet szerinti megerdsitett egyiittmiikodésben részt vevo
tagallamok esetében — az Eurdpai Ugyészség, valamint az Europai Szamvevdszék szamara
a sziikséges jogokat és hozzaférést, valamint gondoskodjon arrél, hogy az unioés forrdsok
felhasznalasaban részt vevo harmadik felek ezekkel egyenértékii jogokat biztositsanak. A
tagallamoknak jelentést kell tenniiik a Bizottsag felé a szabalytalansagokrol, tobbek kozott

a csalasokrol €és azok nyomon kovetésérdl, valamint az OLAF- vizsgélatok nyoman hozott

intézkedésekrol.]

19

20

21

22

23

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.)
az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgéalatokrél, valamint az
1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 248., 2013.9.18., 1. 0.).

A Tandcs 2988/95/EK, Euratom rendelete (1995. december 18.) az Eurdpai K6zdsségek
pénziigyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312., 1995.12.23., 1. 0.).

A Tandcs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Eurdpai Kozosségek
pénziigyi érdekeinek csalassal és egyéb szabalytalansagokkal szembeni védelmében a
Bizottsag altal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrol (HL L 292., 1996.11.15.,
2.0.).

A Tanacs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktober 12.) az Eurdpai Ugyészség létrehozasara
vonatkoz6 megerdsitett egyiittmiikodés bevezetésérdl (HL L 283.,2017.10.31., 1. o.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1371 iranyelve (2017. julius 5.) az Unid
pénziigyi érdekeit érintd csalés ellen biintetdjogi eszkdzokkel folytatott kiizdelemrdl

(HL L 198.,2017.7.28., 29. 0.).
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(34)

[Az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel**

(a koltségvetési
rendelet), a 883/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel®’, a
2988/95/Euratom, EK tanacsi rendelettel?®, a 2185/96/Euratom, EK tanacsi rendelettel?” és
az (EU) 2017/1939 tanacsi rendelette]*® 6sszhangban, az Uni6 pénziigyi érdekeit aranyos
intézkedésekkel kell védeni, ideértve a szabalytalansagok és tobbek kozott a csalas

vagy szabalytalanul felhasznalt pénzeszk6zok visszafizettetését és adott esetben
kozigazgatasi szankciok alkalmazasat. Az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) a
883/2013/EU, Euratom rendelettel és a 2185/96/Euratom, EK rendelettel 6sszhangban
igazgatasi vizsgalatokat — tobbek kozott helyszini ellendrzéseket és vizsgalatokat —
végezhet annak megallapitasa céljabol, hogy tortént-e csalds, korrupcid vagy barmilyen
mas jogellenes tevékenység, amely sérti az Unio pénziigyi érdekeit. Az (EU) 2017/1939
rendelettel 6sszhangban az Eurdpai Ugyészség nyomozast és vadhatosagi eljarast indithat

az (EU) 2017/1371 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv>’ szerinti, az Unié pénziigyi

érdekeit sértd biincselekmények esetében.

24
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Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. julius 18.) az
Unio altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrol, az 1296/2013/EU, az
1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1s304/2013/EU, az 1309/2013/EU, az 1316/2013/EU, a
223/2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatarozat modositasarol,
valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 193.,
2018.7.30., 1. 0.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.)
az Eurdpai Csalés Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgalatokrol, valamint az
1073/1999/EK eurodpai parlamenti és tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 248.,2013.9.18., 1. 0.).

A Tandcs 2988/95/EK, Euratom rendelete (1995. december 18.) az Eurdpai K6zdsségek
pénziigyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312., 1995.12.23., 1. 0.).

A Tandcs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Europai Kozosségek
pénziigyi érdekeinek csalassal és egyéb szabalytalansagokkal szembeni védelmében a
Bizottsag altal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrol (HL L 292., 1996.11.15.,
2.0.).

A Tanacs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktober 12.) az Eurépai Ugyészség létrehozasara
vonatkoz6 megerdsitett egyiittmiikodés bevezetésérol (HL L 283.,2017.10.31., 1. o.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1371 iranyelve (2017. julius 5.) az Unid
pénziigyi érdekeit érintd csalas ellen biintetdjogi eszkdzokkel folytatott kiizdelemrol

(HL L 198.,2017.7.28., 29. 0.).
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(35)

(36)

(37)

A koltségvetési rendelettel sszhangban minden olyan személynek vagy szervezetnek, aki
vagy amely unids finanszirozasban részesiil, maradéktalanul egyiitt kell miikodnie az Unid
pénziigyi érdekeinek védelmében, biztositania kell a Bizottsag, az OLAF, — az (EU)
2017/1939 rendelet szerinti megerdsitett egyiittmiikodésben részt vevo tagallamok
esetében — az Eurépai Ugyészség, valamint az Eurdpai Szamvevdszék szamara a sziikséges
jogokat és hozzaférést, valamint gondoskodnia kell arr6l, hogy az unios forrasok

felhasznalasaban részt vevo harmadik felek ezekkel egyenértékii jogokat biztositsanak.]

Erre a rendeletre az Eurdpai Parlament és a Tandcs altal az Europai Unié mikodésérdl
sz016 szerz6dés 322. cikke alapjan elfogadott horizontalis koltségvetési szabalyok
vonatkoznak. Ezeket a szabalyokat a koltségvetési rendelet allapitja meg, amely
meghatarozza kiilonosen a koltségvetés tamogatasok, kdzbeszerzés, pénzdijak, illetve
kozvetett iranyitas tjan torténd létrehozasanak és végrehajtasanak eljarasat, és eldirja a
pénziigyi szereplok felel6sségének ellendrzését. [Az EUMSZ 322. cikke alapjan elfogadott
szabalyok az Uni6 koltségvetésének a tagallamokban a jogallamisaggal kapcsolatos
altalanos hidnyossagok esetén valé védelmére is vonatkoznak, mivel a jogallamisag
elvének tiszteletben tartasa alapvetd eldfeltétele a hatékony és eredményes

pénzgazdalkodasnak és a hatékony unids finanszirozasnak.]

A jogalkotas mindségének javitasarol szolo 2016. aprilis 13-1 intézményko6zi megallapodas
(22) és (23) bekezdése értelmében a programot konkrét nyomonkovetési kovetelmények
révén gyljtott informaciok alapjan kell értékelni, ugyanakkor el kell keriilni a
tulszabalyozast és az adminisztrativ terheket, foként a tagallamokra nehezeddeket. Ezek a
kovetelmények — adott esetben — tartalmazhatnak mérheté mutatokat, amelyek alapul

szolgalhatnak a program helyszinen kifejtett hatasainak értékeléséhez.

Tekintettel az éghajlatvaltozas kezelésének fontossagara a Parizsi Megallapodas
végrehajtasara tett unios kotelezettségvallalasokkal és az ENSZ fenntarthat6 fejlesztési
céljaival 6sszhangban, ez a program hozzajarul majd az éghajlati szempontoknak az unios
szakpolitikakban torténd érvényesitéséhez, valamint annak az atfogo célkitiizésnek a
teljesitéséhez, hogy az unids koltségvetési kiadasok [25 %-a] éghajlat-politikai célok
eléréséhez jaruljon hozza. A relevans tevékenységek meghatarozasara az alap eldkészitése
¢és végrehajtasa soran, Ujboli értékelésiikre pedig a program értékelése keretében kertil

majd sor.

7624/19

it/kb 16

MELLEKLET LIFE 1.C HU



(38) Mivel e rendelet célkitiizéseit a tagallamok nem tudjak kielégitéen megvalositani, az Unid
szintjén azonban a terjedelmiik és hatdsaik miatt e célok jobban megvaldsithatok, az Unio
intézkedéseket hozhat az Eurdpai Uniorol szolo szerzodés 5. cikkében foglalt
szubszidiaritas elvének megfelelden. Az emlitett cikkben foglalt aranyossag elvének

megfelelden ez a rendelet nem Iépi tul az e célok eléréséhez sziikséges mértéket.

(39) Tekintve, hogy a gazdasag digitalis atalakuldsa megkdveteli, hogy a munkaerd bizonyos
szintli digitalis készségekkel rendelkezzen, a digitalis korban sziikséges készségek
terjesztése a személyre szabott szolgaltatdsok minden 6sszehangolt csomagjanak

nyomatékosan ajanlott horizontélis eleme kell, hogy legyen.
1. cikk
Targy

Ez a rendelet 1étrehozza az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) a tobbéves
pénziigyi keret 2021. januar 1-jét6l 2027. december 31-ig tartd idészakara.

Meghatarozza az EGAA célkitlizéseit, az unios finanszirozas formait és az ilyen finanszirozas
nyUjtasdnak szabalyait, ideértve a tagallamok altal a 7. cikkben meghatarozott kedvezményezetteket
célzo intézkedések tamogatasara az EGAA-bAI juttatott célzott pénziigyi hozzajarulas iranti

kérelmekre vonatkozo6 szabalyokat.

2. cikk

Kiildetés

Az EGAA hozzéjarul a globalizaciobol és a technologiai fejlédésbdl szarmazo eldnydk
méltanyosabb elosztasahoz azaltal, hogy segiti az elbocsatott munkavallalokat és a tevékenységiiket
megszintetd 6nalld vallalkozokat a strukturalis valtozasokhoz valo alkalmazkodasban. Az EGAA
ezaltal hozzajarul a szocidlis jogok eurdpai pillérében foglalt elvek végrehajtdsadhoz, valamint a

régiok és a tagallamok kozott a tarsadalmi és gazdasagi kohézid eldmozditadsadhoz.
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(1)

)

3. cikk

Hataly és célkitiizések

Az EGAA az 5. cikkben meghatarozottak szerint a varatlanul bekdvetkez6 fontosabb
szerkezetatalakitdsok miatt elbocsatott munkavallalok €s tevékenységiliket megsziintetd

6nall6 vallalkozok szamara nydjt timogatast.

Az EGAA célkitlizései az Uni6 szolidaritdsanak kifejezése €s a fenntarthato foglalkoztatas
eldmozditasa az Unidban azaltal, hogy tdimogatast nyujt a varatlanul bekovetkezd
fontosabb szerkezetatalakitasok esetén, kiilondsen ha azok a globalizacioval 6sszefiiggd
kihivasok, példaul a vilagkereskedelem valtozasai, kereskedelmi vitak, az EU
kereskedelmi kapcsolataiban vagy a belso piac dsszetételében bekovetkezo jelentds
valtozasok, pénziigyi vagy gazdasagi valsagok, a karbonszegény gazdasagra torténd
atallas[, vagy a digitalizalas vagy automatizalas] miatt kovetkeztek be. Az EGAA célja,
hogy ezaltal segitse a kedvezményezetteket abban, hogy fenntarthaté modon, a lehetd
legrovidebb idon beliil ujra beilleszkedhessenek a munkaerdpiacra. Kiilonds hangsulyt

kapnak a hatranyos helyzetli csoportok segitését célz6 intézkedések.

4. cikk

Fogalommeghatarozasok

E rendelet alkalmazasaban:

a) »elbocsatott munkavallald”: olyan munkavallalo, akinek a munkaviszonya gazdasagi
okokbol létszamcesokkentés kovetkeztében 1d6 eldtt megsziint, vagy azt nem 1jitjadk meg;

b) ,0nallo vallalkozo™: olyan véllalkozd, aki kevesebb mint 10 munkavallalot foglalkoztat;

C) »kedvezményezett”: az EGAA-bAI tarsfinanszirozott intézkedésekben részt vevo személy;

d) »Szabalytalansag”: az alkalmazando jognak egy az EGAA végrehajtasaban érdekelt
gazdasagi szerepld altali, annak cselekménye vagy mulasztasa utjan torténd barmely
megsértése, amelynek eredményeként az Unid koltségvetése indokolatlan kiadasi
tételekkel torténd megterhelés miatt kart szenved vagy szenvedhet.
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5. cikk

Beavatkozasi kritériumok

(1) A tagallamok az e cikkben meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban nyujthatnak be az
EGAA-bol szarmazé pénziigyi hozzajarulas iranti kérelmet az elbocsatott munkavallalokat
¢s az 6nallo vallalkozokat célzo intézkedésekre.

(2) Az EGAA-boI az alabbi feltételek egyikének teljesiilése esetén nyjtando pénziigyi
hozzajarulas:

a) legalabb 250 munkavallal6 elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo tevékenységének
megszlinése egy négyhonapos referencia-iddszak alatt egy vallalkozason beliil egy
tagallamban, ideértve a tevékenységeknek a vallalkozas beszallitoinal vagy a
tovabbfeldolgozo vallalatoknal tortént megsziinését;

b)  legalabb 250 munkavallal6 elbocsatasa vagy 6nallé véllalkozé tevékenységének
megsziinése egy hathdnapos referencia-iddszak alatt, kiilondsen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek mindegyike ugyanabban a NACE Rev. 2. rendszer
szerint meghatarozott gazdasagi agazatban végzi tevékenységét, és egyetlen, illetve
két egymassal hataros NUTS II szintii régidban talalhatok, vagy kettdnél tobb,
egymassal hataros NUTS II szintli régioban talalhatok, és e régiok kozott van kettd,
amelyben az érintett munkavallalok, illetve 6nallo vallalkozok szama egyiittesen
legalabb 250;

c) legalabb 250 munkavallal6 elbocsatasa vagy onallo vallalkozo tevékenységének
megsziinése egy négyhonapos referencia-idoszak alatt, kiilonosen az olyan kis- €s
kozépvallalkozasoknal, amelyek ugyanabban vagy kiilonb6z6, a NACE Rev. 2.
rendszer szerint meghatarozott gazdasagi dgazatokban végzik tevékenységiiket, és
egyetlen NUTS II szintli régidban taldlhatok.

3) Kis méretli munkaerdpiacok esetében a kérelmezd tagallam altal kelloképpen alatamasztott
kivételes esetben, kiilondsen a kkv-kat érintd kérelmek tekintetében, ha az elbocsatasok
sulyos hatéssal jarnak a foglalkoztatottsagra és a helyi vagy regionalis gazdasagra, akkor is
elfogadhat6 az e cikk értelmében vett pénziigyi timogatasra benytjtott kérelem, ha a (2)
bekezdésben meghatarozott kritériumok nem teljesiilnek maradéktalanul. A kérelmez6
tagallam kérelmében ismerteti, hogy a (2) bekezdésben szerepld tdmogatasi kritériumok
koziil melyik nem teljesiil maradéktalanul.
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(32)(1y) A (3) bekezdés rendelkezései kivételes koriilmények esetén a kis méretii

4

(1

munkaerdpiacokon kiviil mds munkaerdpiacokra is alkalmazandok. Az ilyen esetekben
nyujtott hozzajarulasok aggregalt 6sszege nem haladhatja meg az EGAA éves felso

hataranak 15 %-at.

Az EGAA nem vehet6 igénybe azon kozalkalmazottak esetében, akiket a tagallam altal

végrehajtott koltségvetési megszoritasok kovetkeztében bocsatottak el.

6. cikk

Az elbocsatasok ¢€s a tevékenységmegsziintetések szamanak kiszamitasa

A kérelmez6 tagallam meghatdrozza azt a modszert, amely alapjan az 5. cikk
alkalmazasaban kiszamitjak a 4. cikkben meghatarozott munkavallalok ¢€s 6nallo

vallalkozok szdmat az alabbi datumok legaldbb egyikének tekintetében:

a)  atervezett csoportos 1étszamcsokkentésrél a munkaltato altal a 98/59/EK tanacsi
iranyelv®? 3. cikke (1) bekezdésének megfeleléen az illetékes hatosag részére kiildott

irasbeli értesités idopontja;

b)  amunkaltaté altal a munkavallal6 elbocsatdsarol vagy munkaszerzédésének

megsziintetésérdl adott személyre szo6l6 értesités idépontja;
¢) amunkaszerzddés tényleges megsziintetésének vagy lejaratanak idépontja;
d) akolcsonvevd vallalkozashoz torténd kikolcsonzés végének idOpontja; illetve

e)  0nallo vallalkozok esetében a tevekenység nemzeti jognak vagy kdzigazgatasi

rendelkezéseknek megfelel6 megsziinésének idépontja.

30 A hivatkozast ellendrizni kell/naprakésszé kell tenni: 4 Tandcs 98/59/EK irdnyelve (1998. jilius 20.)
a csoportos létszamcsokkentésre vonatkozo tagallami jogszabalyok kozelitésérél (HL L 225., 1998.8.12.,
16. 0.).
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Az a) pontban emlitett esetekben a kérelmez6 tagallam az értékelés Bizottsag altali
befejezését megeldzden kiegészitd informéciokat nyujt a Bizottsag részére az e rendelet 5.

cikke szerinti 1étszamcsokkentés tényleges szamarol.

7. cikk

Tamogathat6 kedvezményezettek

A kérelmezd6 tagallam a 8. cikk szerint az EGAA-boI tarsfinanszirozott, 6sszehangolt, személyre

szabott szolgaltatdsokat nytjthat a tamogathato kedvezményezetteknek, akik az aldbbiak lehetnek:

a) az 5. cikkben meghatarozott referencia-idészakon beliil, a 6. cikknek megfelelden kiszamitott

szamu elbocsatott munkavallalo, illetve tevékenységét megsziintetd onallo vallalkozo;

b) az5. cikkben meghatarozott referencia-iddszakon kiviil — vagyis a referencia-idészak kezdete
eldtti 6 honapon beliil, valamint a referencia-iddszak vége €s az értékelés Bizottsag altali
befejezése eldtti nap kozott —, a 6. cikknek megfelelden kiszamitott szamu elbocsatott

munkavallalo, illetve tevékenységét megsziinteté onalld vallalkozo.

Az els6 albekezdés b) pontjaban emlitett munkavallalok és 6nallo vallalkozok tdmogathatonak
tekintenddk, feltéve, hogy egyértelmii ok-okozati §sszefliggés mutathato ki az elbocsatasokat a

referencia-iddszak alatt kivaltdo eseménnyel.

8. cikk

Tamogathato intézkedések

(1) Az EGAA-boI pénziigyi hozzajarulds nyujthatod olyan aktiv munkaerdpiaci
intézkedésekhez, amelyek a célcsoportot alkoté kedvezményezettek, €s kiillondsen a
leghéatranyosabb helyzetli elbocséatott munkavallalok munkaerdpiacra valé vagy 6nallo
vallalkozoként torténd Gjboli beilleszkedését célzd 6sszehangolt, személyre szabott

szolgaltatasi csomag részét képezik.
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A digitalis ipari korban sziikséges készségek terjesztése a személyre szabott szolgaltatasok
minden csomagjanak nyomatékosan ajanlott horizontalis eleme. A képzés szintjét az adott

kedvezményezett képesitéseihez €s sziikségleteihez kell igazitani.

Az 0sszehangolt, személyre szabott szolgaltatasi csomag magaban foglalhatja kiiléndsen a

kovetkezdket:

a)  személyre szabott képzés és atképzés, tobbek kdzott az informacids és
kommunikécids technolégiadk és a digitalis korban sziikséges egyéb készségek
teriiletén, a megszerzett ismeretek és kompetencidk igazolasa, munkakereséshez
nyujtott tamogatas, palyaorientacios tanacsadas, tanacsadoi szolgaltatasok,
mentoralas, az 0jboli elhelyezkedéshez nyujtott segitség, vallalkozasdsztonzeés; az
0nall6 vallalkozas, a vallalkozasalapitas €s a vallalkozas alkalmazottak altal torténd

atvételének segitése, valamint egyiittmiikodési tevékenységek;

b)  kiilonleges, korlatozott idére sz616 intézkedések, pl. munkakereséshez nytjtott
anyagi juttatds, munkaltatoknak nyujtott munkaerd-felvételi 6sztonzok, mobilitasi
tdmogatas, képzési tAmogatas, megélhetési tdmogatas, tovabba a gondozdoknak

nyujtott juttatasok.

A b) pont szerinti intézkedések koltsége nem lépheti til az ebben a bekezdésben felsorolt,

Osszehangolt, személyre szabott szolgaltatasi csomag teljes koltségének 35 %-at.

Az 6nallo6 vallalkozashoz, vallalkozasalapitashoz, valamint a vallalkozas alkalmazottak
altal torténd atvételéhez kapcsolddod beruhazas koltsége kedvezményezettenként nem

haladhatja meg a 20 000 EUR-t.

A személyre szabott szolgaltatasok dsszehangolt csomagjanak kialakitasakor fel kell mérni
a jovobeli munkaerdpiaci kilatasokat €s a sziikséges készségeket. Az 6sszehangolt
csomagnak Osszeegyeztethetonek kell lennie az eréforras-hatékony €s fenntarthato
gazdasag felé torténd elmozdulassal, kozéppontjaban a digitalis ipari korban sziikséges
készségek terjesztésének kell allnia és figyelembe kell vennie a helyl munkaerdpiaci

keresletet.
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)

3)

(4)

(1

)

)

A kovetkez0 intézkedések nem jogosultak az EGAA-bdl pénziigyi hozzéjarulasra:

a)  az (1) bekezdés b) pontjaban emlitett kiilonleges, korlatozott idére sz616
intézkedések, amelyek nem fiiggnek a célcsoportot alkotd, munkakeresd vagy

képzési tevékenységekben részt vevo kedvezmeényezettek tevékeny részvételétol,

b)  olyan intézkedések, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv megallapodas alapjan a

vallalkozasok feladatkorébe tartoznak.

Az alap altal tamogatott intézkedések nem helyettesitik a passziv szocialis védelmi

intézkedéseket.

A személyre szabott szolgaltatasok 6sszehangolt csomagjat a célcsoportot alkotd
kedvezményezettekkel vagy képviseldikkel, vagy a szocialis partnerekkel egyeztetve kell

elkésziteni.

A kérelmez6 tagallam kezdeményezésére az EGAA-bol pénziigyi hozzajarulas nyujthato
elokészitd, iranyitasi, tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési €s

jelentéstételi tevékenységekre.

9. cikk

Kérelmek

A kérelmez0 tagallam az 5. cikk (2) vagy (3) bekezdésében meghatarozott kritériumok

teljesitésének idopontjatol szamitott 12 héten beliil kérelmet nytjt be a Bizottsagnak.

A kérelem benyujtasatol vagy adott esetben attol a naptol szamitott 10 munkanapon beliil,
hogy a Bizottsag rendelkezésére 4ll a kérelem forditasa — a kettd koziil a késdbbi
idépontban —, a Bizottsag tdjékoztatja a tagallamot minden olyan kiegészitd informéaciorol,

amelyre a kérelem értékeléséhez sziiksége van.

Amennyiben a Bizottsag kiegészitd informaciokat kér, a tagallam a kérés id6pontjat kdvetd
15 munkanapon beliil valaszol. A fenti hatarid6t a Bizottsag az érintett tagallam indokolt

kérésére 10 munkanappal meghosszabbitja.
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4) A tagallam altal nyujtott informaciok alapjan a Bizottsag a hidnytalan kérelem vagy adott

esetben a kérelem forditasanak kézhezvételétdl szamitott 50 munkanapon beliil lezarja

annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a pénziigyi hozzéjarulas feltételeinek.

Kivételes esetben, ha a Bizottsag nem tudja betartani e hataridét, irdsban kell indokolnia a

késedelem okait.

®)) A kérelemnek tartalmaznia kell a kovetkezo informaciokat:

a)

az elbocsatasok szamanak a 6. cikk szerinti kiszamitasa, ideértve a szamitasi

modszert is;

b)  annak megerdsitése, hogy amennyiben az elbocsatd vallalkozas a leépitések utan
folytatja tevékenységét, eleget tesz az elbocsatasokra vonatkozo jogi
kovetelményeknek;

¢) amunkavallalok elbocsatdsdhoz vezetd események rovid leirdsa;

d) adott esetben az elbocsato vallalkozasok, a beszallitok vagy tovabbfeldolgozo
vallalatok, az dgazatok és a célcsoportot alkotd kedvezményezettek kategoriainak
azonositadsa nem, korcsoport és lehetdség szerint végzettségi szint szerinti bontasban;

e) azelbocsatasok varhato hatdsa a helyi, a regionalis €s az orszdgos gazdasagra és
foglalkoztatasra;

f)  az Osszehangolt, személyre szabott szolgéltatasi csomag €s a kapcsolodo koltségek
részletes leirdsa, amely tartalmazza a hatranyos helyzetii, id0sebb és fiatalabb
kedvezményezettek segitésére irdnyuld foglalkoztatasi kezdeményezéseket tamogato
intézkedéseket is;
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h)

)

k)

)

annak bemutatasa, hogy a valtozasra val6 felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra
vonatkozo6 unids mindségi keret ajanldsait milyen mértékben vették figyelembe,
tovabba hogy az 0sszehangolt, személyre szabott szolgaltatasok hogyan egészitenek
ki mas tagallami vagy unios alapokbol finanszirozott tevékenységeket, valamint ezen
beliil tobbek kozott tajékoztatas olyan tevékenységekrdl, amelyek a nemzeti jog vagy
kollektiv szerzddések értelmében az érintett elbocsatd vallalkozasok szdmara

kotelezoek;

a célcsoportot alkotd kedvezményezetteknek nytjtando 6sszehangolt, személyre
szabott szolgaltatasi csomag egyes elemeinek, tovabba barmiféle elokészito,
iranyitasi, tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és

jelentéstételi tevékenységnek a becsiilt koltségvetése;

a 8. cikkben meghatarozottak alapjan a célcsoportot alkoté kedvezményezetteknek
szant, személyre szabott szolgaltatasok, illetve az EGAA felhasznalasara iranyul6

tevékenységek kezdetének vagy tervezett kezdetének id6pontja;

adott esetben a célcsoportot alkoté kedvezményezettekkel vagy képviseldikkel, a
szocialis partnerekkel, a helyi és regionalis hatésagokkal vagy mas érintett érdekelt

felekkel folytatott konzultacio soran kovetett eljaras;

az EGAA-bol igényelt tamogatasnak az allami timogatasra vonatkozo unios eljarasi
¢és anyagi szabalyoknak valo megfeleldségérdl szo16 nyilatkozat, valamint
nyilatkozat arrdl, hogy a személyre szabott szolgaltatasok miért nem lépnek olyan
intézkedések helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv megéllapodas alapjan a

vallalkozasok feladatkorébe tartoznak;

a tagallami el6finanszirozas vagy tarsfinanszirozas és adott esetben egyéb

tarsfinanszirozasok forrasai.
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10. cikk

Kiegészitd jelleg, megfelelés és koordinacid

(1) Az alapbol nyujtott pénziigyi hozzéjarulas nem Iéphet az olyan intézkedések helyébe,
amelyek a nemzeti jog vagy a kollektiv szerzddések értelmében a vallalkozasok feleldsségi

korébe tartoznak.

(2) A valtozasra valo felkésziilésre és a szerkezetatalakitisra vonatkozd unids mindségi keret
ajanlasaival 0sszhangban a kedvezményezettek részére nyljtott timogatas kiegésziti a
tagallamok nemzeti, regionalis és helyi szintli intézkedéseit, beleértve azokat is, amelyeket

unids alapokbol tarsfinansziroznak.

3) Az EGAA-bOI nyujtott pénziigyi hozzajarulas az ahhoz sziikségesre korlatozodik, hogy a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek szdmara dtmeneti, egyszeri tAmogatést biztositson.
Az EGAA Altal tdmogatott intézkedéseknek meg kell felelnitlik az unids és nemzeti jognak,

az allami tAmogatasokra vonatkozé szabalyokat is ideértve.

4) A Bizottsag és a kérelmez0 tagallam hataskoriiknek megfeleléen biztositjak az unios

alapokbol nyujtott timogatasok koordinéciojat.

(5) A kérelmez6 tagallam biztositja, hogy az EGAA-boI nyujtott pénziigyi hozzéajarulasban
részesiilo egyedi intézkedések mas unios pénziigyi eszk6zokbol ne részesiiljenek

tamogatasban.

11. cikk

A nemek kozotti egyenldség és a megkiilonboztetés tilalma

A Bizottsag és a tagallamok biztositjak, hogy a nemek kdzotti egyenldség elve és a nemi dimenzid
szempontjainak érvényesitése szerves részét képezze az EGAA-bol nytjtott pénziigyi hozzajarulés

felhasznalasa egyes szakaszainak, és azokat a felhasznalas szakaszai soran eldmozditsak.

A Bizottsag és a tagallamok megtesznek minden megfeleld 1épést, hogy az EGAA-hoz valo
hozzaférésnél, valamint a pénziigyi hozzéjarulas felhasznéaladsanak kiilonbdzd szakaszaiban
megeldzzenek barmilyen hatranyos megkiilonboztetést, amely nemen, nemi identitdson, faji vagy
etnikai szdrmazason, valldson vagy meggy6zddésen, fogyatékossagon, koron vagy szexualis

iranyultsagon alapul.
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12. cikk

Technikai segitségnyujtas a Bizottsag kezdeményezésére

A Bizottsag kezdeményezésére az EGAA éves felso hataranak legfeljebb 0,5 %-a erejéig
az alap felhasznalhat6 a végrehajtasahoz kapcsolodo technikai €s igazgatasi
segitségnyujtasra, igy példaul eldkészitd, nyomonkdvetési, kontroll-, ellendrzési és
értékelési intézkedésekre, ideértve a vallalati informacidtechnologiai rendszereket, a
kommunikacids tevékenységeket, valamint az olyan tevékenységeket, amelyek eldsegitik
az EGAA lathatosagat tdimogatasi alapként vagy konkrét projektek tekintetében, tovabba
egyéb adminisztrativ és technikai segitségnyujtasi intézkedéseket. Az ilyen intézkedések a

jovobeli és az el6z6 programozasi idészakokra is kiterjedhetnek.

Az (1) bekezdésben meghatarozott felsé hatarra figyelemmel a Bizottsag a koltségvetési
rendelet 31. cikkével dsszhangban az érintett koltségvetési sorokra torténd eldiranyzat-

atcsoportositas iranti kérelmet nyujt be technikai segitségnyujtas céljara.

A Bizottsag a technikai segitségnyujtast sajat kezdeményezésére kozvetlen vagy kozvetett
irdnyitassal hajtja végre a koltségvetési rendelet [62. cikke (1) bekezdésének a) és c)

pontja] alapjan.

A Bizottsag a technikai segitségnyujtas keretében tajékoztatast és iranymutatast is nyujt a
tagallamoknak az EGAA felhasznalasa, nyomon kdvetése és értékelése kapcsan. A
Bizottsag az EGAA felhasznalasarol tajékoztatast €s egyértelmii irdnymutatast nyq;t az
eurdpai és nemzeti szocialis partnereknek is. Az irdanymutatasok magukban foglalhatjak
munkacsoportok 1étrehozasat is, amennyiben egy tagallamban stlyos gazdasagi zavarok

1épnek fel.
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13. cikk

T4ajékoztatas, kommunikacié €s nyilvanossag

(1) A tagallamok elismerik az unioés finanszirozas eredetét, ¢s gondoskodnak annak
lathatosagarol azaltal, hogy kdvetkezetes, hatékony és célzott informacidkat juttatnak el
tobbféle kozonségnek, koztiik a kedvezményezetteknek, a helyi és regionalis

hatdsdgoknak, a szocialis partnereknek, a médidnak és a nyilvanossagnak.

A tagallamok a [k6z6s rendelkezésekrol szolo rendelet VIII. mellékletével] 6sszhangban
hasznaljak az EU jelképét, és azt egy, a tamogatasra utald egyszerli mondattal egyiitt

tiintetik fel (,,az Eurdpai Unio finanszirozasaval/tarsfinanszirozasaval).

(2) A Bizottsag az Unio6 intézményeinek valamennyi hivatalos nyelvén hozzaférhet6 online
megjelenést biztosit, és azt rendszeresen frissiti, hogy naprakész informacidkat nyujtson az
EGAA-1dl, utmutatast adjon a kérelmek benyujtdsdhoz, valamint informaciokkal
szolgaljon az elfogadott és elutasitott kérelmekrdl és az Eurdpai Parlament és a Tanécs

koltségvetési eljarasban betoltott szerepérdl.

3) A Bizottsag az EGAA hatékonysaganak ndvelése, valamint az unios polgarok és
munkavallalok korében valo ismertségének biztositasa érdekében tapasztalatokon alapul6d
tajekoztatasi €s kommunikacios tevékenységet végez az EGAA-val kapcsolatos iigyekrol

¢és eredményekrol.

(4) Az e rendelet alapjan kommunikacios tevékenységekre elkiilonitett forrasok hozzajarulnak

crer

tevékenységek kapcsolodnak e rendelet 3. cikkben foglalt altalanos célkitiizéseihez.
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14. cikk

A pénziigyi hozzajarulas meghatarozasa

A Bizottsag a 9. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan, és kiilondsen a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek szamat, a javasolt intézkedéseket €s a becstilt
koltségeket figyelembe véve értékeli az adott esetben rendelkezésre alld forrasok keretein
beliil az EGAA-bol adhat6 pénziigyi hozzajarulas 6sszegét, és a lehetd legrovidebb idén

beliil javaslatot tesz ra.

Az EGAA-bol tamogatott intézkedések tarsfinanszirozasi aranyat az adott tagallamban
alkalmazott [a k6zos rendelkezésekrdl szolo rendelet3! 106. cikke (3) bekezdésének a), b)
¢s ¢) pontjaban meghatarozott] legmagasabb ESZA+ tarsfinanszirozasi aranyhoz kell

igazitani vagy 60 %-ban kell megallapitani, attdl fiiggden, hogy melyik a magasabb arany.

Amennyiben a 9. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag arra a
kovetkeztetésre jut, hogy a pénziigyi hozzajarulas nytjtasanak e rendelet szerinti feltételei

teljesiilnek, azonnal meginditja a 16. cikkben meghatarozott eljarast.

Amennyiben a 9. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag megallapitja,
hogy a pénziigyi hozzajarulas nytjtasanak e rendelet szerinti feltételei nem teljesiilnek,

err6l azonnal értesiti a kérelmezo tagallamot.

15. cikk

Tamogathatosagi idészak

A kiadasok a 9. cikk (5) bekezdésének j) pontja szerinti kérelemben meghatarozott azon
1d6ponttol tamogathatok az EGAA-bdl nyujtott pénziigyi hozzajarulasbol, amelyen az
érintett tagallam a 8. cikk (1), illetve (4) bekezdésével dsszhangban megkezdi vagy amelyen
meg kellene kezdenie a személyre szabott szolgaltatasok nyljtasat a célcsoportot alkotd
kedvezményezetteknek, illetve azon idéponttdl kezdve, amikor az EGAA felhasznalasara

iranyulo igazgatasi kiadasok felmeriilnek.

31

A hivatkozast naprakéssz¢é kell tenni.
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A tagallam amint lehetséges, de legkésébb a pénziigyi hozzajarulasrol sz6l6 hatarozat
hatalybalépésétdl szamitott 24 honapon beliil végrehajtja a 8. cikkben meghatarozott

tamogathat6 intézkedéseket.

A végrehajtasi idoszak a 9. cikk (5) bekezdésének j) pontja szerint a kérelemben
meghatarozott azon idépontoktdl kezdddik, amikor az érintett tagallam a 8. cikk szerint
megkezdi a személyre szabott szolgéltatasok nyujtasat a célcsoportot alkotd
kedvezményezetteknek, illetve az EGAA felhasznalasara iranyul6 tevékenységeket, és a 16.
cikk (3) bekezdése szerinti pénziigyi hozzajarulasrol sz616 hatarozat hatalybalépésétol

szamitott 24 honappal ér véget.

Amennyiben a kedvezményezett olyan oktatasban vagy képzésben vesz részt, amelynek
id6tartama két év vagy tobb év, az ilyen tanfolyammal kapcsolatos kiadasok a zarojelentés
benyujtasanak a 20. cikk (1) bekezdésében emlitett hataridejéig tamogathatok az EGAA
tarsfinanszirozasaban feltéve, hogy az adott kiadasok az emlitett idépontot megeldzden

felmertiltek.

A 8. cikk (4) bekezdése szerinti kiadasok a zarojelentés 20. cikk (1) bekezdése szerinti

benyujtasanak hatdridejéig tamogathatok.

16. cikk

Koltségvetési eljaras €s végrehajtas

Ha a Bizottsag arra a kdvetkeztetésre jutott, hogy az EGAA-bol nyujtando pénziigyi
hozzajarulas feltételei teljesiilnek, a koltségvetési rendelet 31. cikkével 6sszhangban az

érintett koltségvetési sorokra torténd atcsoportositas iranti kérelmet nyujt be.

Az é4tcsoportositasi kérelmet a palyazat timogathatdsaganak vizsgalatardl sz616

Osszefoglalonak kell kisérnie.

A Bizottsag végrehajtasi jogi aktus formajaban pénziigyi hozzéjarulasrol sz616 hatarozatot
fogad el, amely abban az id6pontban 1ép hatalyba, amikor a Bizottsag értesiil a
koltségvetési atcsoportositas Eurdpai Parlament €s a Tandcs altali jovahagyasarol. Ez a
hatarozat a koltségvetési rendelet 110. cikke értelmében finanszirozasi hatarozatnak

min6sil.
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17. cikk
A pénziigyi hozzdjarulas kifizetése és felhasznalasa

A pénziigyi hozzajarulasrol szol6 hatarozatnak a 16. cikk (3) bekezdése szerinti
hatalybalépését kovetden a Bizottsag, f0szabaly szerint 15 munkanapon beliil egyosszegii,
100 %-os eléfinanszirozasi kifizetés formajaban kifizeti az érintett tagallam részére a
pénziigyi hozzajarulast. Az eléfinanszirozast akkor szamoljak el, amikor a tagallam a 20.
cikk (1) bekezdésének megfelelden benyujtja az igazolt koltségnyilatkozatot. Az el nem

koltott 6sszeget a Bizottsag részére vissza kell tériteni.

Az (1) bekezdésben emlitett pénziigyi hozzéjarulast a koltségvetési rendelet 63. cikkével

Osszhangban, megosztott iranyitas keretében kell végrehajtani.

A finanszirozas részletes technikai feltételeit a Bizottsag a pénziigyi hozzéjarulasrdl szo6lo,

a 16. cikk (3) bekezdésében emlitett hatarozatban rogziti.

Az érintett tagallam az dsszehangolt, személyre szabott szolgéltatasi csomagban foglalt
intézkedések végrehajtasa sordn a tevékenységek modositasara vonatkozo javaslatot
nyujthat be a Bizottsagnak, €s a tevékenységeket a 8. cikk (1) bekezdésének a) és b)
pontjaban felsorolt mas tdmogathat6 intézkedésekkel egészitheti ki, feltéve, hogy a
modositasok kellden indokoltak €s a teljes 6sszeg nem haladja meg a 16. cikk (3)
bekezdésében emlitett pénziigyi hozzajarulast. A Bizottsag értékeli a javasolt
modositasokat, és egyetértése esetén ennek megfelelden modositja a pénziigyi

hozzéjéarulasrdl szol6 hatarozatot.

Az érintett tagallam szdmadra rugalmassagot kell biztositani, hogy a koltségvetési jogcimek
kozott atcsoportosithasson dsszegeket a 16. cikk (3) bekezdése szerinti pénziigyi
hozzajarulasrol sz616 hatarozatban foglaltak szerint. Ha az 4tcsoportositas mértéke egy
vagy tobb jogcim esetében meghaladja a 20 %-ot, a tagallam elézetesen értesiti a

Bizottsagot.
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18. cikk

Az eur6 hasznalata

Az e rendelet szerinti kérelmekben, pénziigyi hozzéjarulasokrol sz6l6 hatarozatokban és

jelentésekben, valamint a kapcsolodd dokumentumokban szerepld 6sszegeket mindig eurdban kell

feltiintetni.
19. cikk
Mutatok
(1) A 3. cikkben meghatarozott egyedi programcélkitiizések megvaldsitasa terén tett

elérelépésekrol torténd jelentéstételhez hasznalandd mutatokat a melléklet tartalmazza. Az
e mutatokhoz kapcsol6do személyes adatok gytijtése e rendelet alapjan torténik, kizardlag
a benne meghatarozott célokra. Az adatokat a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad dramlésarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 (EU) 2016/679 eurdpai

parlamenti és tanacsi rendelettel (altalanos adatvédelmi rendelet) 6sszhangban kell kezelni.

(2) A teljesitményjelentési rendszer biztositja, hogy a program végrehajtdsanak nyomon
kovetésére szolgalo adatokat és az eredményeket hatékonyan, eredményesen és idében
Osszegyljtsék. Ennek érdekében a tagallamokra vonatkozoan aranyos jelentéstételi

kovetelmenyeket kell megallapitani.
20. cikk
Zarojelentés és lezaras

(1) A 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott iddszak végét kovetd hét honapon beliil az
érintett tagallam zardjelentésben szamol be a Bizottsagnak a pénziigyi hozzajarulés

felhasznalasarol, és ezen beliil tajékoztatast ad:
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f)

(2)  ABiz

az intézkedések tipusairol és fobb eredményeirdl, beszamolva a kihivasokrol, a
levont tanulsadgokrodl, a mas unios alapokkal valo szinergiakrol és
komplementaritasrol, jelezve adott esetben a valtozasra valo felkésziilésre és a
szerkezetatalakitdsra vonatkoz6 unidés mindségi kerettel 6sszhangban mas unios vagy

nemzeti programokbdl finanszirozott intézkedésekkel valé6 komplementaritast;

azon szervezetek nevérdl, amelyek a tagallamban végrehajtjak az

intézkedéscsomagot;

a melléklet 1. és 2. pontjadban meghatarozott mutatokrol;

arrol, hogy az elbocsatd vallalkozas — a mikrovallalkozasok és a kkv-k kivételével —
az eldz6 ot évben részesiilt-e allami timogatasban vagy az Unié Kohézios Alapjabol

vagy strukturdlis alapjaibdl finanszirozott timogatasban;
a kiadasokat alatdmaszt6 elszamolasrol.

ottsag az (1) bekezdésben eldirt valamennyi informéacio kézhezvételét koveto hat

hénapon beliil az EGAA-boI nyujtott pénziigyi hozzajarulas végsd 6sszegének, valamint

adott esetben a 24. cikkel dsszhangban az érintett tagallam részérdl esedékes Osszegnek a

megallapitasaval lezarja a pénziigyi hozzajarulast.
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21. cikk

Kétéves jelentés

(1) A Bizottsag 2021. augusztus 1-jéig €s azt kovetden kétévente atfogd, mennyiségi és
mindségi jelentést terjeszt az Eurdpai Parlament €s a Tanacs elé az e rendelet és az
1309/2013/EU rendelet alapjan az el6z6 két évben végzett tevékenységekrdl. A jelentés
mindenekel6tt az EGAA 4ltal elért eredményeket mutatja be és elsésorban a benyujtott
kérelmekkel, az elfogadott hatarozatokkal, a finanszirozott tevékenységekkel — és ezen
beliil a mellékletben meghatarozott mutatokrol szolo statisztikakkal és az ilyen
intézkedések és az egyéb unids alapokbdl, kiilondsen az ESZA+-bol tdmogatott
tevékenységek kozotti kiegészitd jelleggel —, valamint a pénziigyi timogatas lezarasaval
kapcsolatban nyujt tajékoztatast, dokumentélja tovabba azokat a kérelmeket, amelyeket
elegendd eldirdnyzat vagy a tdmogathatdsadg hidnya miatt elutasitottak vagy csokkentett

tartalommal fogadtak el.

(2) A jelentést tajékoztatas céljabol a Szamvevdszék, az Europai Gazdasagi €és Szocialis
Bizottsag, a Régiok Bizottsaga és a szocidlis partnerek is megkapjak.
22. cikk
Ertékelés
(1) A Bizottsag sajat kezdeményezésére €s a tagallamokkal szoros egyiittmiikodésben elvégzi
az alabbiakat:
a)  2025. junius 30-ig félidds értékelést;

b)  2029. december 31-ig utdlagos értékelést.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett értékelés eredményeit tajekoztatasul az Eurdpai Parlament, a
Tanécs, a SzamvevOszék, az Eurdpai Gazdasagi €s Szocialis Bizottsag, a Régiok
Bizottsaga és a szocialis partnerek is megkapjak. Az értékelésekben megfogalmazott
ajanlasokat figyelembe kell venni a foglalkoztatashoz és a szocialis ligyekhez kapcsolodo

uj programok kialakitdsakor vagy a meglévo programok tovabbfejlesztésekor.
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3) Az (1) bekezdésben emlitett értékeléseknek tartalmazniuk kell a pénziigyi hozzajarulasokra

vonatkozo statisztikékat, tagallamonkénti bontasban.

23. cikk

Iranyitas és pénziigyi ellenérzés

(1) A Bizottsag unios koltségvetés végrehajtasara vonatkozo felelésségi korének sérelme

nélkiil, az EGAA-bol tamogatott intézkedések iranyitasaért €s azok pénziigyi ellendrzéséért

a tagallamok felel0sek. A tagallamok intézkedései a kovetkezo 1épéseket foglaljak

magukban:

a)

b)

d)

meggy6zOdnek arrdl, hogy az iranyitasi és kontrollrendszer oly médon jott 1étre és
azt oly modon alkalmazzék, hogy az unios alapok hatékony és szabalyszeri
felhasznalasa a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének megfeleléen

biztositott legyen;

biztositjak, hogy az 6sszehangolt, személyre szabott szolgaltatdscsomagot nyu;jtd

szervekkel kotott szerzodések eldirjak a nyomonkdvetési adatok szolgaltatasat;

meggydzddnek arrol, hogy a finanszirozott tevékenységeket megfeleléen hajtottak

végre;

biztositjak, hogy a tAmogatott kiaddsokat ellendrizhetd igazolé dokumentumok

tamasztjak ala, tovabba hogy e kiadasok jogszeriiek és szabalyosak;

megeldzik, feltarjak és korrigaljak a szabalytalansagokat, koztiik a csalasokat,
valamint — adott esetben a késedelmi kamatokkal egyiitt — visszafizettetik a
jogosulatlanul kifizetett 6sszegeket. A tagallamok jelentik a Bizottsagnak a

szabalytalansagokat, ideértve a csalasokat is.
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(2) A koltségvetési rendelet [63. cikke (3) bekezdésének?] alkalmazéasaban a tagallamok
kijelolik az EGAA altal tdmogatott tevékenységek irdnyitasaért és ellendrzéséért felelds
szerveket. Az e rendelet 20. cikkének (1) bekezdésében emlitett zarojelentés benytjtasakor
a kijelolt szervek benyujtjak a Bizottsagnak a koltségvetési rendelet [63. cikkének (5), (6)
¢s (7) bekezdésében?] meghatarozott informaciodkat a pénziigyi hozzajarulas

felhasznalasarol.

Amennyiben az 1309/2013/EU rendelet szerint kijelolt hatosagok kelld garanciat nytjtanak
arra, hogy a kifizetések jogszertiek és szabalyosak, €s elszamolasuk is a szabalyoknak
megfelelden tortént, az érintett tagallam értesitheti a Bizottsagot, hogy e hatosagok
kijel6lése e rendelet szerint megerdsitésre keriilt. Ebben az esetben az érintett tagallam
megjeldli, hogy mely hatosdgok kijelolése kertilt megerdsitésre, és azok milyen funkciokat

latnak el.

3) Szabalytalansag megallapitasa esetén a tagallamok elvégzik az eldirt pénziigyi
korrekciokat. A tagallam altal végzett korrekciok a pénziigyi hozzajarulas részleges vagy
teljes visszavonasabol allnak. A tagallam visszafizettet minden, a feltart szabalytalansag
kovetkeztében jogosulatlanul kifizetett 0sszeget, visszafizeti azt a Bizottsdgnak, és
amennyiben az dsszeget az €rintett tagallam a rendelkezésre 4116 idon beliil nem fizeti

vissza, késedelmi kamat is esedékessé valik.

(4) A Bizottsag az Uni¢ altalanos koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo hataskérében
minden sziikséges 1épést megtesz annak ellendrzése érdekében, hogy a finanszirozott
tevékenységek megvalositasara a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének
megfelelden keriiljon sor. A kérelmezd tagallam feladata, hogy zavartalanul miik6dd
iranyitasi €s kontrollrendszerekkel rendelkezzen. A Bizottsdg megbizonyosodik arrdl, hogy

e rendszereket 1étrehoztak.
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(6)

(D

E célbdl, a Szamvevdszek hataskorének, illetve a tagallamok altal a nemzeti torvényeikkel,
rendeleteikkel és kozigazgatasi rendelkezéseikkel 6sszhangban végzett vizsgalatoknak a
sérelme nélkiil, a Bizottsag tisztviseldi, illetve alkalmazottai az EGAA altal finanszirozott
tevékenységekkel kapcsolatban legalabb 12 munkanappal korabban térténd értesités
mellett helyszini ellendrzést végezhetnek, beleértve a szardprobaszerii ellendrzést is.
Amennyiben segitségre van sziikségre, a Bizottsag értesiti a kérelmezd tagallamot. Az

érintett tagallam tisztviseloi vagy alkalmazottai részt vehetnek ezeken az ellendrzéseken.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy a 25. cikknek megfelelden felhatalmazason
alapulo jogi aktusokat fogadjon el, amelyekben az (1) bekezdés e) pontjat kiegésziti a
jelentend6 szabalytalansagok eseteinek €és a benyujtand6 adatokra vonatkozo

kritériumoknak a meghatarozasaval.

A Bizottsag végrehajtasi jogi aktust fogad el a 26. cikk (2) bekezdésében emlitett
tanacsado bizottsagi eljarassal 6sszhangban, hogy e cikk egységes feltételek mellett torténd

végrehajtasa érdekében meghatarozza a szabalytalansagok bejelentésének formatumat.

A tagallam gondoskodik roéla, hogy a felmeriilt kiad4asokkal kapcsolatos igazolo
dokumentumok az EGAA-bol kapott pénziigyi hozzajarulés lezarasat kovetd harom évig a

Bizottsag és a Szamvevdszek szdmara hozzaférhetok maradjanak.

24. cikk

A pénziigyi hozz4jarulas visszafizettetése

Abban az esetben, ha az 6sszehangolt, személyre szabott szolgaltatiscsomag tényleges
koltsége kevesebb mint a pénziigyi hozzajarulas 16. cikk alapjan megallapitott 6sszege, a
Bizottsag — miutdn a tagallamnak lehetdséget biztositott észrevételek benyujtasara — a

tagallamot a pénziigyi hozz4ajarulds megfeleld részének visszafizetésére kotelezi.
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Ha a sziikséges ellendrzések elvégzése utan a Bizottsag megallapitja, hogy a tagallam nem
tett eleget a pénziigyi hozzajarulasrol sz0l6 hatarozatban vagy a 23. cikk (1) bekezdésében
megallapitott kotelezettségeknek, lehetdséget biztosit az adott tagallamnak, hogy
észrevételeket tegyen. Amennyiben nem sikeriil megallapodni, a Bizottsag végrehajtasi
jogi aktus utjan hatarozatot fogad el, és a szoban forg6 intézkedésre az EGAA-bdl juttatott
hozzéjéarulas részleges vagy teljes visszavonasaval elvégzi a sziikséges pénziigyi
korrekciokat. E hatarozat meghozataldra a tagallamtol kapott észrevételek beérkezését
kovetd 12 honapon beliil keriil sor. Az érintett tagallam visszafizettet minden,
szabalytalansag kovetkeztében jogosulatlanul kifizetett 6sszeget, és amennyiben az
Osszeget az érintett tagallam a rendelkezésre all6 id6n beliil nem fizeti vissza, késedelmi

kamat is esedékessé valik.

25. cikk
A felhatalmazas gyakorlasa

A felhatalmazason alapul6 jogi aktusok elfogaddséara vonatkozoan a Bizottsag részére adott

felhatalmazas feltételeit ez a cikk hatdrozza meg.

A Bizottsagnak a 23. cikk (5) bekezdésében emlitett, felhatalmazason alapul6 jogi aktus

elfogadasara vonatkoz6 felhatalmazasa a 2027. december 31-ig terjedd id6szakra szol.

Az Europai Parlament vagy a Tanacs barmikor visszavonhatja a 23. cikk (5) bekezdésében
emlitett felhatalmazast. A visszavondsrol sz6l6 hatarozat megsziinteti az abban
meghatarozott felhatalmazast. A hatarozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban vald
kihirdetését kovetd napon, vagy a benne megjeldlt késébbi idépontban 1ép hatalyba. A
hatdrozat nem érinti a mar hatalyban 1évé6 felhatalmazason alapul6 jogi aktusok

érvényessegét.

A felhatalmazéason alapul6 jogi aktus elfogadésa el6tt a Bizottsag a jogalkotas
mindségének javitasarol szo6lo, 2016. aprilis 13-1 intézménykdzi megallapodasban foglalt

elveknek megfelelden konzultal az egyes tagallamok altal kijeldlt szakértokkel.

A Bizottsag a felhatalmazason alapul6 jogi aktus elfogadésat kovetden haladéktalanul és

egyidejlileg értesiti arr6l az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot.
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(6)

(1

2)

A 23. cikk (5) bekezdése értelmében elfogadott, felhatalmazéason alapuld jogi aktus csak
akkor 1ép hatalyba, ha az Europai Parlamentnek ¢és a Tanacsnak a jogi aktusrol vald
értesitését kovetd két honapon beliil sem az Eurdpai Parlament, sem a Tanacs nem emelt

ellene kifogast, illetve ha az emlitett idétartam lejartat megel6zéen mind az Eurdpai

Parlament, mind a Tanécs arrdl tajékoztatta a Bizottsagot, hogy nem fog kifogast emelni.

Az Europai Parlament vagy a Tanacs kezdeményezésére ez az id6tartam két honappal
meghosszabbodik.
26. cikk
Bizottsagi eljaras
A Bizottsag munkajat egy bizottsag segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU rendelet

értelmében vett bizottsag.

Az e bekezdésre torténo hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 4. cikkét kell alkalmazni.

27. cikk

Atmeneti rendelkezés

Az 1309/2013/EU rendelet tovabbra is alkalmazandé a 2020. december 31-ig benyujtott

kérelmekre. Rendelkezései tovabbra is alkalmazandok az érintett ligyekre azok lezarasaig. Az

1309/2013/EU rendelet 20. cikke (1) bekezdésének b) pontja az utdlagos értékelés elkészitéséig

tovabbra 1s alkalmazando.
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28. cikk

Hatalybalépés
Ez a rendelet az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Rendelkezéseit a 2021. januar 1. és 2027. december 31. kozott benyujtott kérelmek esetében kell
alkalmazni. E rendelet 22. cikke (1) bekezdésének b) pontja az utdlagos értékelés elkészitéséig

alkalmazando.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezo és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben,

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérol

az elnok az elnok
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MELLEKLET

Az EGAA-palyéazatok kozds kimeneti mutatdi €s eredménymutatoi

Minden személyes adatot>? tarsadalmi nem szerinti bontasban kell tarolni (nd, férfi, nem binaris™?).

1.

A kedvezményezettekre vonatkozé kozos kimeneti mutatok
- munkanélkiili*,

- inaktiv*,

- alkalmazott*,

- 6nall6 vallalkozo*,

- 30 éven aluli*,

— 54 éven feliili*,

— als6 kozépfokt vagy annal alacsonyabb szintii végzettséggel rendelkez6 (ISCED 0—
2)%,

— fels6 kozépfokt (ISCED 3) vagy posztszekunder (ISCED 4) végzettséggel

rendelkezo*,

— felséfoku (ISCED 5-8) végzettséggel rendelkezé™,

32

33

Az iranyit6 hatdsagok olyan rendszert allitanak fel, amely szamitégépes formaban rogziti és
tarolja az egyes résztvevokre vonatkozé adatokat. A tagallamok altal bevezetett adatkezelési
szabalyoknak 6sszhangban kell lennitik a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad dramldsarol, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 119., 2016.5.4., 1. o.) rendelkezéseivel és
kiilonosen annak 4., 6. és 9. cikkével. A *-gal jelolt mutatok vonatkozasdban megadott adatok
az (EU) 2016/679 rendelet 4. cikke (1) bekezdésének megfelelden személyes adatoknak
mindsiilnek. Az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges (lasd az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikke (1) bekezdésének c) pontjat).

A nemzeti joggal 6sszhangban.
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A kedvezményezettek teljes szama a foglalkoztatasi viszonyra vonatkoz6 kdzos kimeneti

mutatok>* alapjan, automatikusan keriil kiszamitésra.

Az EGAA-bol tarsfinanszirozott intézkedések kedvezményezettjeire vonatkozé ezen

adatokat fel kell tlintetni a zarojelentésben a 20. cikk (1) bekezdésében foglaltak szerint.
2. A kedvezményezettekre vonatkoz6 kdzos eredménymutatok

— azon EGAA-kedvezményezettek szazalékos aranya, akik 6 honappal a végrehajtasi

1doszak végét kovetden foglalkoztatdsban allnak vagy onalld vallalkozok*.

Ezen adatokat fel kell tiintetni a zardjelentésben a 20. cikk (1) bekezdésében foglaltak
szerint. Az emlitett adatoknak a kedvezményezettek kozos kimeneti mutatok révén
jelentett teljes szamara ki kell terjednitik (1). A szézalékos ardnyoknak tehat szintén erre az

Osszesitett szamra kell vonatkozniuk.

34 Munkanélkiili, inaktiv, alkalmazott, 6nallé vallalkozo.

7624/19 it/kb 42
MELLEKLET LIFE 1.C HU



		2019-03-19T14:00:19+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



