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EIROPAS
KOMISIJA

Briselg, 28.3.2025.
COM(2025) 156 final

ANNEX

PIELIKUMS

dokumentam
PriekSlikums Padomes lemumam

par nostaju, kas Eiropas Savienibas varda jaienem EPN Padome un Vecako
amatpersonu komiteja, kuras izveidotas ar Ekonomisko partnerattiectbu noligumu
starp Eiropas Savienibu, no vienas puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu
kopienas locekli, no otras puses, attieciba uz EPN Padomes reglamenta, Stridu
iz8kir§anas reglamenta un SkirgjtiesneSu un mediatoru ricibas kodeksa, ka ari Vecako
amatpersonu komitejas reglamenta pienemsanu
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PIELIKUMS
EKONOMISKO PARTNERATTIECIBU NOLIGUMA PADOMES

LEMUMA Nr. [...]
par savu reglamentu

projekts

EKONOMISKO PARTNERATTIECIBU NOLIGUMA PADOME,

nemot véra Ekonomisko partnerattiecibu noligumu (EPN) starp Eiropas Savienibu, no vienas
puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no otras puses
(“noligums™), kas parakstits Nairobi 2023. gada 18. decembri, un jo 1pasi ta 105. pantu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

Tiek pienemts EPN Padomes reglaments, kas ir izklastits pielikuma.
Sis 1émums stajas speka ...

(Vieta) ... (datums)
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Pielikums

EKONOMISKO PARTNERATTIECIBU NOLIGUMA PADOMES,
kas izveidota ar 104. pantu Ekonomisko partnerattiecibu noliguma starp Eiropas Savienibu,
no vienas puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no otras
puses,

REGLAMENTS

1. PANTS

EPN Padomes loma

Padome, kas izveidota saskana ar 104. pantu Ekonomisko partnerattiecibu noliguma starp
Eiropas Savienibu, no vienas puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas
locekli, no otras puses (turpmak — “noligums”), ir atbildiga par visiem jautajumiem, kuri

minéti noliguma 104. panta.

2. PANTS

Sastavs un priekssedetaji

1.  EPN padomes sastava ir Eiropas Savienibas un Kenijas Republikas parstavji ministru

Itmen1 vai vinu izraudzitas personas.

2. EPN padomi kopigi vada Eiropas Komisijas loceklis, kas atbild par tirdzniecibu, un
attiecigais Kenijas Republikas Ministru kabineta sekretars, kurs atbild par starptautisko

tirdzniecibu.
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3. PANTS

Sekretariats

1. EPN Padomes sekretariata pienakumus kopigi veic katras Puses amatpersonas no

dienesta, kurs atbildigs par starptautisko tirdzniecibu.
2. Katra Puse pazino otrai Pusei tas amatpersonas vardu un uzvardu, amatu un
kontaktinformaciju, kura §1s Puses varda veic EPN Padomes sekretariata locekla pienakumus.

Uzskata, ka §T amatpersona turpina veikt sekretariata locekla pienakumus, parstavédama

attiecigo Pusi, I1dz dienai, kad §1 Puse ir pazinojusi otrai Pusei par jaunu locekli.

4. PANTS

Sanaksmes

1. Saskana ar noliguma 104. panta 5. punktu EPN Padome tiekas regularos intervalos, kas
neparsniedz divu (2) gadu periodu, bet nepiecieSamibas gadijuma riko arkartas sanaksmes, ja

Puses ta vienojas.

2. Sanaksmes notiek savstarp€ji saskanota diena un laika parmainus Brisel€ un Nairobi, ja

vien IidzpriekSsedetaji nevienojas citadi.

3. Sanaksmi sasauc sanaksmes rikotajas Puses IidzpriekSsedeta;s.

4.  Sanaksme var notikt klatien€, videokonference vai jebkada cita veida, par ko Puses

vienojusas.
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5. PANTS

Delegacijas

Pienemama termina pirms sanaksmes amatpersona, kas pilda EPN Padomes sekretara
pienakumus vienas Puses varda, inform& amatpersonu, kas pilda otras Puses sekretara
pienakumus, par to, kads ir planotais attiecigi Eiropas Savienibas un Kenijas Republikas

delegaciju sastavs. Sarakstos norada katra delegacijas locekla vardu, uzvardu un amatu.

6. PANTS

Sanaksmju darba kartiba

1. Vismaz 21 dienu pirms sanaksmes EPN Padomes sekretariata loceklis no Puses, kura
riko sanaksmi, nostta otrai Pusei pagaidu darba kartibas priekslikumu un norada terminu
piezimju sniegSanai. Vismaz 14 dienas pirms sanaksmes EPN Padomes sekretariats sagatavo

pagaidu darba kartibu, nemot véra sanemtas piezimes.

2. Darba kartibu EPN Padome apstiprina katras sanaksmes sakuma. Jautajumus, kas nav

ieklauti pagaidu darba kartiba, var ieklaut darba kartiba, vienpratigi vienojoties.
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7. PANTS

Ekspertu uzaicinasana

EPN Padomes lidzpriekssédetaji, savstarpgji vienojoties, var uzaicinat ekspertus (t. i.,
nevalstiska sektora amatpersonas) piedalities EPN Padomes sanaksmes, lai sniegtu
informaciju par konkrétiem jautajumiem, tacu tikai tajas sanaksmes dalas, kuras apspriez

Sadus konkretus jautajumus.

8. PANTS

Protokols

1. Javien lidzpriek§sédetaji nenolemj citadi, 15 dienu laika p&c katras sanaksmes beigam
EPN Padomes sekretariata loceklis no Puses, kura riko sanaksmi, sagatavo sanaksmes
protokola projektu. Protokola projektu nostita otras Puses sekretariata loceklim piezimju

sniegSanai.

2. Protokola parasti sniedz kopsavilkumu par katru darba kartibas jautajumu, attieciga

gadijuma noradot:

(a) visus EPN Padomei iesniegtos dokumentus;

(b) ikvienu pazinojumu, ko viens no EPN Padomes lidzprieksseédéetajiem ludzis ieklaut
protokola, un

(c) pienemtos lémumus, sniegtos ieteikumus, saskanotos pazinojumus un pienemtos
secinajumus par konkrétiem jautajumiem.

3. Protokola ieklauj sarakstu ar visiem EPN Padomes lémumiem, kas kopS EPN Padomes

pedgjas sanaksmes pienemti rakstiska procedura saskana ar 9. panta 2. punktu.

4.  Protokola pielikuma norada ari visu personu, kuras piedalijusas EPN Padomes

sanaksme, vardus un uzvardus, amatus un funkcijas.

5. Sekretars pielago protokola projektu, pamatojoties uz sanemtajam piezimém, un

parskatito protokola projektu Puses apstiprina 30 dienu laika no sanaksmes dienas vai lidz
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jebkurai citai dienai, par kuru vienojusies lidzpriekSsédetaji. PEc apstiprinasanas sekretariats

sagatavo divus protokola originalus, un katra Puse sanem vienu protokola originalu.

9. PANTS

Lémumi un ieteikumi

1. EPN Padome var pienemt lémumus un ieteikumus attieciba uz visiem jautajumiem, par
kuriem tas paredzets noliguma. EPN Padome pienem [€mumus un ieteikumus, savstarpgji

vienojoties, ka paredzets noliguma 105. panta 1. punkta.

2. Sanaksmju starplaika EPN Padome var pienemt [émumus vai ieteikumus, izmantojot

rakstisku procediiru.

3. Lidzpriekssedetajs lémuma vai ieteikuma projekta tekstu EPN Padomes darba valoda
rakstveida iesniedz otram lidzpriek§sédétajam pa diplomatiskiem kanaliem. Otrai Pusei ir
viens ménesis vai garaks termin$, ko noradijusi ierosinataja Puse, lai paustu piekriSanu
lémuma vai ieteikuma projektam. Ja otra Puse piekriSanu nepauz, tad ierosinato lémumu vai
ieteikumu apspriez un var pienemt nakamaja EPN Padomes sanaksmé. Leémumu vai
ieteikumu projektus uzskata par pienemtiem, tiklidz otra Puse ir paudusi piekriSanu, un tos

ieklauj EPN Padomes sanaksmes protokola, ievérojot 8. panta 3. punktu.

4.  Ja EPN Padome saskana ar noligumu ir pilnvarota pienemt lémumus vai ieteikumus,
Sadus aktus attiecigi sauc par “léemumu” vai “ieteikumu”. EPN Padomes sekretariats katram
lémumam vai ieteitkumam pieskir progresivu kartas numuru, norada pienemsanas datumu un

sniedz temata aprakstu. Katra Iemuma un ieteikuma norada ta speka stasanas dienu.

5. EPN Padomes pienemtos [émumus un ieteikumus sagatavo divos eksemplaros, to

autentiskumu apstiprina lidzpriek§seédetaji un nostita katrai Pusei.

10. PANTS
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Parredzamiba

1. Puses var vienoties rikot atklatas sanaksmes.

2. Katra Puse var nolemt publicét EPN Padomes [émumus vai ieteikumus sava attiecigaja

oficialaja izdevuma vai tieSsaiste.

3. Visi kadas Puses iesniegtie dokumenti ir uzskatami par konfidencialiem, ja vien minéta

Puse nenolemj citadi.

4.  Pirms EPN Padomes sanaksmé&m publisko sanaksmju provizorisku darba kartibu. Kad

sanaksmes protokols saskana ar 8. pantu ir apstiprinats, to publisko.

5. Sapanta 2.—4. punkta mingtos dokumentus publicé saskana ar katras Puses

piemérojamajiem datu aizsardzibas noteikumiem.

11. PANTS

Valodas

1.  EPN Padomes darba valoda ir anglu valoda.

2. EPN Padome pienem lémumus par noliguma groziSanu noliguma autentisko tekstu
valodas. Visus pargjos EPN Padomes [emumus, tostarp tos, ar kuriem pienem So reglamentu,
ka ar1 visus turpmakos grozijumus, kas pienemti saskana ar 13. pantu, pienem 1. punkta

minétaja darba valoda.

3. Katra Puse ir atbildiga par [lémumu un citu dokumentu tulkoSanu sava/savas oficialaja(-
as) valoda(-as), ja tas ir nepiecieSams, un ta sedz izdevumus, kas saistiti ar $adiem

tulkojumiem.
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12. PANTS

Izdevumi

1.  Katra Puse sedz visus izdevumus, kas tai ir radusies saistiba ar piedaliSanos EPN
Padomes sanaksmges, jo Tpasi attieciba uz personala, cela un uzturé$anas izdevumiem un

attieciba uz videokonferencu vai telekonferencu, pasta un telesakaru izdevumiem.

2. Izdevumus saistiba ar sanaksmju organizeéSanu un dokumentu pavairoSanu sedz Puse,

kas riko sanaksmi.

3. Izdevumus, kas saistiti ar sanaksmju mutisko tulko$anu uz EPN Padomes darba valodu

un no tas, sedz sanaksmes rikotaja Puse.

13. PANTS

Reglamenta grozisana

So reglamentu var grozit rakstveida ar EPN Padomes lémumu saskana ar 9. pantu.
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EKONOMISKO PARTNERATTIECIBU NOLIGUMA PADOMES

LEMUMA Nr. [...]
par Stridu izSkirSanas reglamentu un SkiréjtiesneSu un mediatoru ricibas kodeksu

projekts

EKONOMISKO PARTNERATTIECIBU NOLIGUMA PADOME,

nemot véra Ekonomisko partnerattiecibu noligumu (EPN) starp Eiropas Savienibu, no vienas
puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no otras puses
(“noligums”), kas parakstits Nairobi 2023. gada 18. decembri, un jo ipasi ta 105. un
120. pantu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

Stridu iz8kirSanas reglaments un Skirgjtiesnesu un mediatoru ricibas kodekss ir izklastits 1. un
2. pielikuma.

Sis lemums stajas speka ...

(Vieta) ... (datums)
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1. pielikums
STRIDU IZSKIRSANAS REGLAMENTS

I. Definicijas

1. Attieciba uz Stridu novérSanas un izskirSanas dalu un So Stridu izSkirSanas reglamentu, un

SkirgjtiesneSu un mediatoru ricibas kodeksu:

a)  “konsultants” ir persona, kuru viena no Pusé€m piesaistijusi, lai ta minéto Pusi konsultetu

vai tai palidz€tu saistiba ar skirgjtiesas procediiru;

b)  “Skirgjtiesnesis” ir Skir&jtiesas loceklis;

c) “paligs” ir persona, kas saskana ar iecelSanas noteikumiem Skir&jtiesnesa vadiba un

paklautiba veic izpeti vai palidz min€tajam Skir&jtiesnesim;

d) “prasitaja Puse” ir Puse, kas pieprasa izveidot Skiréjtiesu saskana ar 5. pantu

(Skirgjtiesas procediiru uzsaksana);

e) “mediators” ir persona, kas izraudzita par mediatoru saskana ar noliguma VII dalas I

sadalas (IzvairiSanas no stridiem) 111. pantu (Mediacija);

f)  “atbildetaja Puse” ir Puse, par kuru tiek apgalvots, ka ta parkapusi kadu no aptvertajiem

noteikumiem.
IL. Pazinojumi
2. Jebkuru pieprasijumu, pazinojumu, rakstisku izklastu vai citu dokumentu (turpmak —
“pazinojums”), ja to sita:
a) Skirgjtiesa, vienlaikus nosiita abam Pusém;
b) kada Puse, adres€jot skiréjtiesai — kopijas veida vienlaikus nostta otrai Pusei, un
C) kada Puse otrai Pusei — kopijas veida vienlaikus nosiita skir&jtiesai.
10
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Ikvienu pazinojumu nosiita, izmantojot e-pastu vai attieciga gadijuma citus telesakaru
lidzeklus, kas lauj registrét nosttisanu. Ja vien netiek pieradits citadi, $adu pazinojumu

uzskata par iesniegtu ta nosutiSanas diena.

Pazinojumus adres€ attiecigi Eiropas Savienibas Komisijas generaldirektoratam, kur§
atbildigs par tirdzniecibu, un Kenijas Republikas dienestam, kas atbildigs par

starptautisko tirdzniecibu.

Sikas parrakstiSanas kliidas pazinojuma, kas attiecas uz Skir&jtiesas procediiru, var

izlabot, iesniedzot jaunu dokumentu, kura skaidri noraditas izmainas.

Ja dokumenta iesniegSanas pe&d¢ja diena ir Eiropas Savienibas iestazu vai Kenijas
Republikas valdibas brivdiena, dokumenta iesniegSanas termin$ beidzas nakamaja

darbdiena.

II1. Skirgjtiesnesu ieceliana

Ja atbilstigi VII dalas II sadalas (Stridu iz8kirSana) 113. pantam (Skiréjtiesas izveide)
Skirjtiesnesi izraugds ar izlozes palidzibu, tad Vecako amatpersonu komitejas
lidzpriek$seédetajs, kur§ parstav prasitaju Pusi, nekav€joties informé atbildétaju Pusi
parstavoso lidzprieksseédetaju par izlozes datumu, laiku un vietu. Ja atbildétaja Puse
vélas, ta var apmeklét $o izraudzisanos. ST izraudzi$anas norisinas, klatesot tai Pusei

vai Pusém, kuras ir ieradusas.

LidzpriekSsédetajs no prasitajas Puses katrai personai, kas izraudzita par
Skirgjtiesnesi, rakstiski pazino par tas izraudziSanos. Ikviena $ada persona apliecina
abam Pusém savu pieejamibu piecu dienu laika péc dienas, kad tai iesniegts $ads

pazinojums.

Skirgjtiesnesi piekrit iecel§anai amata, parakstot iecel$anas ligumus. Neskarot 112.
pantu (Skirgjtiesas procediiras sak§ana), Puses cen$as nodroinat, ka ne vélak ka lidz
bridim, kad visi izraudzitie Skir€jtiesneSi ir apstiprinajusi, ka ir pieejami, tas ir
vienojusas par Skir€jtiesneSu un paligu atalgojumu un izdevumu kompens€Sanu un
sagatavojusas nepiecieSamos iecelSanas ligumus, lai tos var€tu nevilcinoties

parakstit. Skirgjtiesnesu atalgojums un izdevumi atbilst PTO standartiem.

11
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10.

11.

12.

Skirgjtiesne$a paliga vai paligu atalgojums un izdevumi neparsniedz 50 % no

attieciga Skirgjtiesnesa atalgojuma.

IV. Organizatoriska sanaksme

Ja vien Puses nevienojas citadi, tas tiekas ar Skirgjtiesu septinu dienu laika pec tas
izveides, lai vienotos par tadiem jautdjumiem, kuru apspriesanu Puses vai skirgjtiesa
uzskata par lietderigu, taja skaita par Skirjtiesas procediiras laika grafiku.
Skirgjtiesnesi un PuSu parstaviji var piedalities $aja sanaksmé, izmantojot jebkadus

lidzeklus, tostarp talruni, videokonferenci vai citus elektroniskos sazinas lidzeklus.

V. Darba uzdevums

Ja vien Puses piecas dienas no $kir€jtiesas izveides dienas nevienojas citadi, tas darba
uzdevums ir §ads:

“nemot véra PusSu minétos attiecigos ES un Kenijas EPN noteikumus, izskatit
Skiréjtiesas izveides pieprasijumd minéto jautajumu, izdarit konstatéjumus par
aptverto noteikumu piemérojamibu un aplitkojama pasakuma atbilstibu minétajiem

noteikumiem un sniegt zinojumu saskana ar minéta noliguma 114. pantu (Skiréjtiesas
starpposma zinojums) un 115. pantu (Skiréjtiesas nolemums).”

Ja Puses vienojas par citu darba uzdevumu, tas Skir€jtiesu par saskanoto darba

uzdevumu informé 11. punkta noteiktaja termina.

12
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

VL Rakstiskie izklasti

Prasitaja Puse savu rakstisko izklastu iesniedz 20 dienu laika no skirgjtiesas
izveidoSanas dienas. Atbildétaja Puse savu rakstisko izklastu iesniedz ne vélak ka

20 dienu laika p&c dienas, kura savu rakstisko izklastu iesniegusi prasitaja Puse.

VIL.  Skiréjtiesas darbiba

Visas sanaksmes vada SkirGjtiesas priekSsédetajs. Skirgjtiesa var delegét savam

prieks$sédétajam pilnvaras pienemt administrativus un procesualus [emumus.

Ja vien VII dalas II sadala (Stridu iz8kirSana) vai $aja reglamenta nav noteikts citadi,
skirgjtiesa var veikt darbibas, izmantojot jebkadus Iidzeklus, tostarp talruni,

videokonferenci vai citus elektroniskos sazinas lidzeklus.

Skirgjtiesas apspriedés drikst piedalities vienigi $kiréjtiesnesi, tomér $kirgjtiesa var

atlaut $adas apspriedes piedalities saviem paligiem.

Ikvienu l[émumu un zinojumu sagatavo vienigi pati S$kir&jtiesa; So pienakumu

nedelegg.

Ja rodas kads procesuals jautajums, uz kuru neattiecas VII dalas II sadala (Stridu
iz8kirSana) vai tas pielikumi, Skir€jtiesa péc apsprieSanas ar Pusém var rikoties
saskana ar jebkadu piemérotu procediru, kura ir saderiga ar minétajiem

noteikumiem.

Skirgjtiesa nodrosina atru strida izkirSanu. Ja $kirgjtiesa uzskata, ka ir jagroza kads
no Skir€jtiesas procediiras terminiem, iznpemot noliguma VII dalas II sadala (Stridu
1z8kirSana) noteiktos terminus, vai ka ir javeic kadi citi procedurali vai administrativi
pielagojumi, ta rakstiski informeé Puses par $1s izmainas vai labojuma iemesliem un
par ievielamo terminu vai labojumu. Skirgjtiesa var pienemt grozijumu vai

pielagojumu péc apsprieSanas ar Pusém.

13
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20.

21.

22.

23.

VIII. Aizstasana

Ja viena Puse uzskata, ka $kirgjtiesnesis neatbilst XX pielikuma (Skirgjtiesnesu un
mediatoru ricibas kodekss) prasibam un §a iemesla dél vins bitu aizstajams, min&ta
Puse 15 dienu laika péc tam, kad ta ir ieguvusi pietickamus pieradijumus, kas

apliecina apgalvojumus par $kir€jtiesnesa neatbilstibu, informe par to otru Pusi.

Puses apspriezas 15 dienu laika péc 20. punktd minéta pazinojuma. Tas iepazistina
skirgjtiesnesi ar apgalvojumiem par neatbilsttbu un var liigt Skir€jtiesnesi veikt
pasakumus, lai to novérstu. Ja Puses attiecigi vienojas, tas var Skir€jtiesnesi ari
atbrivot no amata un saskana ar noliguma 113.pantu (Skirgjtiesas izveide)

izraudzities jaunu $kirgjtiesnesi.

Ja Puses nevienojas par to, ka nepiecieSams aizstat skirgjtiesnesi, kas nav skirgjtiesas
prieksseédetajs, jebkura no Pusém var pieprasit, lai $is jautdjums tiktu nodots

izskatiSanai skirjtiesas priekSsédetajam, kura lémums ir galigs.

Ja skirgjtiesas priekSseédetajs konstate, ka Skirgjtiesnesis neatbilst XX pielikuma
(Skirgjtiesnesu un mediatoru ricibas kodekss) prasibam, $adu $kirgjtiesnesi atcel un

ta vieta izraugas jaunu $kirjtiesnesi saskana ar 113. pantu (Skiréjtiesas izveide).

Ja Puses nevienojas par priekSsédetaja aizstaSanas nepiecieSamibu, tad jebkura Puse
var pieprasit, lai jautajums tiktu nodots izskatiSanai vienai no atliku$ajam personam,
kuras ieklautas attiecigaja priekSsédetaju apakSsaraksta, kas izveidots saskana ar
noliguma 125. pantu (Skirgjtiesne$u saraksts). Sis personas vardu un uzvardu izlozé
nosaka Vecako amatpersonu komitejas lidzprieksseédétajs no prasitajas Puses vai vina
aizstajéjs. Sadi  izraudzitas personas lémums par nepiecieSamibu aizstat
priekSsedetaju ir galigs. Ja §1 persona konstate, ka skiréjtiesas priekSseédetajs neatbilst
§3 noliguma XX pielikuma (Skirgjtiesnesu un mediatoru ricibas kodekss) prasibam,
So Skirgjtiesas priekSsédetaju atcel un ta vieta izraugas jaunu priekSseédétaju saskana

ar §a noliguma 113. pantu (“Skirgjtiesas izveide”).
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

IX. Sedes

Pamatojoties uz grafiku, kas noteikts atbilstigi 10. punktam, skir&jtiesas priekSsedétajs
p€c apsprieSanas ar Pusém un pargjiem skirgjtiesnesiem informe Puses par skir&jtiesas
seédes datumu, laiku un vietu. Puse, kura notiek $kir€jtiesas séde, minéto informaciju

dara publiski pieejamu.

Ja vien Puses nevienojas citadi, s€de notiek Brisel, ja prasitaja Puse ir Kenijas
Republika, un Nairobi, ja prasitdja Puse ir Eiropas Savieniba. Atbildétaja Puse ir
atbildiga par Skirgjtiesas s€des logistikas organizéSanu un sedz ar to saistitos

izdevumus.

Neatkarigi no 25. punkta skirgjtiesa péc kadas Puses pieprasijuma var nolemt rikot
virtualu $kir&jtiesas sédi vai hibridsédi un veikt atbilstigus pasakumus, nemot véra
tiesibas uz pienacigu procesu un nepiecieSamibu nodrosinat parredzamibu saskana ar

40.-43. punktu.

Skirgjtiesa var rikot papildu sédes, ja Puses par to vienojas.

Visi skir€jtiesnesi ir klat sede visu sedes laiku.

Ja vien Puses nevienojas citadi, neatkarigi no ta, vai séde ir atklata vai slégta, taja var
piedalities $adas personas:

a) Puses parstavji un konsultanti un

b) paligi, tulki un citas personas, kuru klatbtitne ir nepiecieSama Skirgjtiesai.

Katra Puse ne velak ka piecas dienas pirms $kir&jtiesas sédes iesniedz $kir&jtiesai un
otrai Pusei sarakstu ar to personu vardiem un uzvardiem, kuras attiecigas Puses
uzdevuma Skirgjtiesas sedé mutvardos sniegs argumentus vai cita veida izklastu, un

sarakstu ar citiem parstavjiem un konsultantiem, kuri piedalisies sede.

Skirgjtiesa nodroSina vienlidzigu attieksmi pret Pusém un dod tam pietiekami ilgu

laiku argumentu izklastiSanai.

Sedes laika Skirgjtiesa var jebkurai no Pusém jebkura laika uzdot jautajumus.
Skirgjtiesa organizé sédes ierakstiSanu un protokola vai ieraksta nodo$anu Pusém
iesp&jami 1sa laika péc sédes.

Katra Puse 10 dienu laika pe&c s@des var iesniegt papildu rakstveida izklastu par

jebkuru jautajumu, kas s€dg ticis aplukots.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

X. Rakstveida jautajumi

Skirgjtiesa jebkura Skirgjtiesas procediiras posma var rakstveida iesniegt jautajumus
vienai vai abam Pusém. Visu vienai Pusei iesniegto jautdjumu kopiju iesniedz ari

otrai Pusei.

Katra Puse iesniedz otrai Pusei savu uz $kirgjtiesas jautajumiem sniegto atbilzu
kopiju. Otrai Pusei ir iesp&ja piecu dienu laika pec $adas kopijas sanemsSanas

rakstveida sniegt piezimes par minétajam atbildém.

XI. ApturgSana un izbeigSana

P&c prasitajas Puses pieprasijuma Skir€jtiesa var jebkura laika apturét savu darbu uz
laikposmu, kas neparsniedz 12 secigus méneSus. P& abu PuSu pieprasijuma
skirgjtiesa aptur savu darbu jebkura laika uz laiku, par ko Puses vienojas un kas

neparsniedz 12 secigus ménesus.

Skirgjtiesa atsak darbu pirms apturéanas perioda beigam péc abu Pusu pieprasijuma.
Skirgjtiesa atsak darbu péc apturéSanas perioda beigam péc prasitdjas Puses
pieprasijuma. Skirgjtiesa var atsakt darbu péc apturéSanas perioda beigam péc
atbildétajas Puses pieprasijuma, ja apturéSanu pieprasijusas abas Puses. Prasitaja
Puse sniedz attiecigu pazinojumu otrai Pusei. Ja Skirjtiesa neatsak darbu péc
apturéSanas perioda beigam saskana ar So punktu, skiréjtiesas pilnvaras zaudé speku

un stridu izSkirSanas procediiru izbeidz.

Ja Skiréjtiesas darbs ir apturéts, attiecigos noliguma VII dalas II sadala (Stridu
iz8kirSana) noteiktos laikposmus pagarina par tadu pasu laikposmu, par kadu

Skirgjtiesas darbs bijis apturéts.

X1I. Konfidencialitate

Katra Puse un $kir€jtiesa uzskata par konfidencialu jebkuru informaciju, kas saskana

ar 41. punktu ir uzskatama par konfidencialu. Ja Puse Skir€jtiesai iesniedz rakstisku
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izklastu, kas ietver konfidencialu informaciju, ta iesniedz ari izklastu bez $is

konfidencialas informacijas, un tas tiek publiskots.
41.  Konfidenciala informacija ir:
a) konfidenciala komerciala informacija;
b) informacija, kas saskana ar So noligumu ir aizsargata pret publiskoSanu;
c) informacija, kas prasitajas Puses informacijas gadijuma ir aizsargata pret tas
publiskosanu saskana ar prasitajas Puses tiesibu aktiem un gadijuma, ja informaciju
sniedz atbildétaja Puse, saskana ar atbildétajas Puses tiesibu aktiem, vai
d) informacija, kuras izpauSana kavétu tiesibaizsardzibu.
42.  Ja Puses nevienojas par to, vai informacija ir uzskatama par konfidencialu, 1émumu

par to pienem $kirgjtiesa pec kadas Puses pieprasijuma un p&c apspriesanas ar Pusém.

43.  Ja Puses iesniegta informacija un izklasts ietver konfidencialu informaciju, Skir&jtiesas

s€des ir slégtas. Puses ieveéro konfidencialitati attieciba uz ikvienu slégtu Skir€jtiesas

sédi.
XIII.  Parredzamiba

44.  Katra Puse nekavéjoties publisko:

a) apsprieSanas pieprasfjumu saskana ar noliguma 110. panta (ApsprieSanas) 2.
punktu;

b) pieprastjumu izveidot §kir&jtiesu saskana ar noliguma 112. pantu (Skiréjtiesas

procediras saksana);
c) Skirgjtiesas izveides datumu saskana ar noliguma 113. panta (Skirgjtiesas

izveide) 5. punktu, terminu amicus curiae izklastu iesniegSanai, ko Skirgjtiesa
noteikusi saskana ar reglamenta 51. punkta a) apakSpunktu, un Skir€jtiesas
procediiras darba valodu, kura noteikta saskana ar reglamenta 55. vai 56.

punktu;
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

LV

d) savus iesniegumus un pazinojumus Skir&jtiesas procedura;

e) Pusu panaktu savstarpgji saskanotu risinajumu saskana ar noliguma 119. pantu

(Savstarpgji saskanots risinajums) un
f) skirgjtiesas galigos zinojumus un lémumus.

Visas $kirgjtiesas s€des ir atklatas.

Puses fiziskas personas vai juridiskas personas, kas ir iedibinatas kada Pus€, var

iesniegt Skirgjtiesai amicus curiae izklastus saskana ar 51. punktu.

Uz 44. un 45. punktu attiecas konfidencialas informacijas aizsardziba, ka noteikts 40.—

43. punkta.

XIV. Ex parte sazina

Skirgjtiesa netiekas un nesazinas ar kadu Pusi, neesot klat otrai Pusei.

Neviens skiréjtiesnesis neapsprieZ nevienu Skiréjtiesas procediiras temata aspektu ne

ar vienu, ne ar abam Pusém, neesot klat pargjiem Skirgjtiesnesiem.

Neviena Puse nesazinas ar Skir&jtiesnesi. Sazina starp Pusi un personu, kuras
kandidatiira tiek izskatita SkirgjtiesneSa amatam, attiecas tikai uz jautajumiem, kas

saistiti ar min€tas personas pieejamibu un iecelSanas ligumu.
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51.

52.

53.

54.

XV.  Amicus curiae izklasti

Ja vien Puses piecu dienu laika p&c skirgjtiesas izveidoSanas dienas nevienojas citadi,
Skirgjtiesa var pienemt brivpratigus rakstiskus izklastus no fiziskas personas, kas
saistita ar vienu Pusi, vai juridiskas personas, kura ir iedibinata kadas Puses teritorija

un ir neatkariga no Pusu valdibam (turpmak — “amicus curiae izklasti”), ja:

a)  skirgjtiesa tos ir san@musi $kirgjtiesas noteikta diena, kas nav vélaka par dienu,

kura noteikta atbildétajas Puses pirmajam rakstiskajam izklastam;

b) tie ir kodoligi un, ieskaitot pielikumus, nekada gadijuma nav garaki par
15 lappusém drukata teksta ar dubulto atstatumu starp rindinam,;

c) tieir tieSi nozimigi Skir€jtiesas izskatamajiem faktu vai tiesibu jautajumiem,;

d) tieietver aprakstu par personu, kas iesniedz izklastu, tostarp attieciga gadijjuma
personas valstspiederibu vai iedibinajuma vietu, tas darbibas veidu, juridisko

statusu, vispargjos mérkus, finans§juma avotu un visam kontrolgjosajam

struktiiram;

e) tajos ir konkretizEts, kadas ir attiecigas personas intereses saistiba ar

Skirgjtiesas procesu, un
f) tie ir sagatavoti darba valoda, kas noteikta saskana ar 55. vai 56. punktu.

Amicus curiae izklastus nosiita Pusém, lai tas var€tu iesniegt piezimes. Puses var
iesniegt Skir€jtiesai piezimes 10 dienu laikd no dienas, kad pazinojums iesniegts

Pusém.

Skirgjtiesa sava zinojuma uzskaita visus amicus curiae izklastus, ko ta sanémusi
saskana ar 51. punktu. Skirgjtiesai nav pienakuma sava zinojuma iztirzat mingtajos
izklastos 1izvirzitos argumentus. Tacu, ja Skir€jtiesa pievérSas minétajiem
argumentiem, ta nem vera arl visas piezimes, ko Puses snieguSas saskana ar

52. punktu.

XVI. Steidzami gadijumi

Ja lieta ir steidzama, ka minéts noliguma VII dala, $kirjtiesa péc apsprieSanas ar
Pusém péc vajadzibas pielago $aja reglamenta mingtos terminus. Skirgjtiesa informé

Puses par attiecigajiem pielagojumiem.
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55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

XVII. Darba valoda un tulkojumi

Noliguma 110. panta (ApsprieSanas) minétas apspriesanas laika un ne vélak ka sa
reglamenta 10. punkta mingtaja organizatoriskaja sanaksmé Puses cenSas vienoties

par kopigu Skir&jtiesas procediiras darba valodu.

Ja Puses nesp€j vienoties par kopigu darba valodu, skirgjtiesas procediiras darba

valoda ir valoda, kura notikuSas sarunas par noligumu.
Skirgjtiesas zinojumus un lémumus izdod darba valoda.

Ja kada Puse iesniedz dokumentu valoda, kas nav darba valoda, ta par saviem

lidzekliem vienlaikus iesniedz ta tulkojumu.

XVIII. Laikposmi

Ja vien nav noteikts citadi, visus S$aja reglamenta noteiktos laikposmus rékina

kalendarajas dienas no dienas, kas seko darbibai, uz kuru tie attiecas.

Ikvienu S$aja reglamenta noteikto laikposmu var pagarinat, Pus€m savstarpgji

vienojoties.

Skirgjtiesa jebkura laika var ierosinat Pusém grozit jebkuru $aja reglamenta mingto

laikposmu, noradot §a ierosinajuma iemeslus.
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62.

63.

64.

65.

XIX. Izmaksas

Katra Puse sedz savas izmaksas, kas radusas, piedaloties skirjtiesas procediira.

Ja vien nav noteikts citadi, Puses ir kopigi atbildigas par izdevumiem par
organizatoriskiem jautajumiem, tostarp par Skir€jtiesneSu atalgojumu un izdevumiem,

un sadala tos vienadi.
XX. Citas procediras

Saja reglamenta noteiktos terminus pielago atbilstigi IpaSajiem terminiem, kuri
paredzeti Skir€jtiesas zinojuma vai l€muma pienemsSanai saskana ar noliguma
VII dalas II sadalas (Stridu iz8kirSana) 115. pantu (Skirgjtiesas nolémums), 116. pantu
(Jebkura Skirgjtiesas nolémuma izpildei veikta pasakuma parskatiSana), 117. pantu
(Pagaidu tiesiskas aizsardzibas lidzekli neizpildes gadijuma) un 118. pantu (Jebkura
tada pasakuma parskatiSana, kas veikts nolémuma izpildei p&c attiecigo pasakumu

pienemsanas).

XXI. Skirgjtiesne$u un mediatoru reglamenta un ricibas kodeksa grozisana

EPN Padome var grozit $o Skirgjtiesne$u un mediatoru reglamentu un ricibas kodeksu,

kas pievienots noligumam.

2. pielikums
SKIREJTIESNESU UN MEDIATORU RICIBAS KODEKSS
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L Definicijas

Saja ricibas kodeksa:

a)  “kandidats” ir persona, kuras kandidatiira tiek izskatita iecelSanai par
skirgjtiesnesi saskana ar noliguma VII dalas (Stridu novérSana un izskirSana)
113. pantu (Skir&jtiesas izveide) vai 125. pantu (Skirjtiesnesu saraksts);

b)  “mediators” ir persona, kas izraudzita par mediatoru saskana ar noliguma VII
dalas I sadalas (IzvairiSanas no stridiem) 111. pantu (Mediacija); un

c)  “skirgjtiesnesis” ir skirgjtiesas loceklis.
IL Piemé@rojamie principi

Lai iev@rotu stridu izSkirSanas mehanisma integritdti un objektivitati, ikviens
kandidats un skirgjtiesnesis:

a)  iepazistas ar So ricibas kodeksu;

b)  ir neatkarigs un objektivs;

c)  izvairas no tieSiem vai netieSiem interesu konfliktiem;

d) nepielauj nepiedienigu vai neobjektivu uzvedibu un nerada nepiedieniguma vai
neobjektivitates iespaidu;

e) rikojas atbilsto$i augstiem uzvedibas normu standartiem;

f)  nepienem nevienas organizacijas vai valdibas noradijumus attieciba uz stridu
1z8kirSanu saskana ar So noligumu un

g) neietekméjas no savtigam interesém, argja spiediena, politiskiem apsvérumiem,
sabiedribas protestiem, lojalitates pret vienu vai otru Pusi vai bailém no
kritikas.

Skirgjtiesnesi nedz tiesi, nedz netiesi neuznemas saistibas un nepienem prieksrocibas,
kas jebkada veida varétu ietekmét vai radit iespaidu, ka tas ietekme vinu pienakumu
pienacigu izpildi.

Skirgjtiesnesi neizmanto savu amatu $kirgjtiesa, lai Tstenotu personiskas vai privatas
intereses. Skirgjtiesnesi atturas no darbibam, kas varétu radit iespaidu, ka kads vinus
varétu ietekmét.

Skirgjtiesnesi nelauj agrakam vai eso§am finansu, darfjumdarbibas, profesionalajam,
gimenes vai socialajam attiecibam vai pienakumiem iespaidot vinu ricibu vai
spriedumus.

Skirgjtiesnesi atturas no staSanas tadas attiecibas vai no jebkadas finansialas
ieinteresétibas iegliSanas, kas var€tu iespaidot vinu godpratigumu vai kas pamatoti
varétu radit nepiedieniguma vai neobjektivitates iespaidu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

LV

1. Pienakums izpaust informaciju

Pirms pienemt savu iecelSanu par Skir&jtiesnesi saskana ar VII dalas II sadalas
(Stridu iz8kirSana) 113. pantu (Skirgjtiesas izveide), kandidati, kuriem lagts pildit
skirgjtiesnesa pienakumus, sanem §a ricibas kodeksa kopiju un izpauz informaciju
par jebkadam agrakam vai eso$am interesém, attiecibam vai jautajumiem, kas varétu
ietekmét vinu neatkaribu vai objektivitati vai kas pamatoti varétu radit iespaidu par
nepiedienigumu vai neobjektivitati. Minétaja noluka kandidati dara visu iesp&jamo,
lai uzzinatu par $adam interesém, attiectbam un jautajumiem.

IzpauSanas pienakums ir nepartraukts pienakums, saskana ar kuru $kir€jtiesneSiem
vienmer ir samerigi jacensas uzzinat par 7. punkta minétajam interesém, attiecibam
vai jautdjumiem, kas var rasties jebkura procesa posma, un tas jadara zinams péc
iespgjas atrak.

Jautajumus saistiba ar faktiskiem vai iesp&jamiem $a ricibas kodeksa parkapumiem
kandidati vai skirgjtiesnesi dara zinamus Pusém, lai Puses tos izskatitu.

IV.  Skirgjtiesnesu pienakumi

Pec tam, kad skirjtiesnesi ir piekritusi savai iecelSanai, vini visa procesa laika ir
pieejami savu pienakumu veikSanai un veic tos rupigi, atri, taisnigi un uzcitigi.

Skirgjtiesnesi izskata tikai tos jautajumus, kas izvirziti procesa un nepiecieSami
lémuma vai zinojuma pienems$anai. Vini nedelegé $o pienakumu nevienai citai
personai.

Paligi mutatis mutandis ieveéro pienakumus, kas Skir&jtiesneSiem noteikti II dala
(Piem@rojamie principi), III dala (Pienakums izpaust informaciju) un VII dala
(Konfidencialitate). Skirgjtiesnesi veic visus vajadzigos pasakumus, lai nodroginatu,
ka vinu paligi ir informéti par Siem pienakumiem un tos ievero.

V.  Potencialo kandidatu pienakumi

Personas, kas ieklautas saraksta, kur§ izveidots saskana ar noliguma 125. pantu
(Skirgjtiesnesu saraksts), ievéro augstus uzvedibas normu standartus un izvairas no
nepiedienigas uzvedibas vai tadas uzvedibas, kas varétu radit iespaidu par
nepiedienigumu. Personas, kas ieklautas minétaja saraksta vai ko apsver ieklausanai
taja, nekavéjoties pazino Pusém par visiem jautajumiem, kuri Saja sakara varétu bt
apsverami.

VI. Bijuso skirgjtiesneSu pienakumi
Bijusie skirgjtiesnesi izvairas no tadu darbibu veikSanas, kas var€tu radit iespaidu par
to, ka vini savu pienakumu izpildé biitu bijusi neobjektivi vai guvusi labumu no
Skirgjtiesas 1emuma vai zinojuma.

BijuSajiem Skir€jtiesneSiem japilda $a ricibas kodeksa VII dala (Konfidencialitate)
noteiktie pienakumi.
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16.

17.

18.

19.

20.

VII. Konfidencialitate

Skirgjtiesnesi nekad neizpauz un neizmanto nekadu publiski nepieejamu informaciju,
kas attiecas uz Skirgjtiesas procesu vai iegtta Skirgjtiesas procesa, kuram vini iecelti,
iznemot minéta procesa vajadzibam. Vini $adu informaciju jo 1pasi neizpauz un
neizmanto, lai giitu personigu labumu sev vai citdm personam vai kait€tu citu
personu interesém.

Skirgjtiesnesi neizpauz $kirgjtiesas lémumu vai zinojumu vai ta atseviskas dalas
pirms ta publicéSanas saskana ar Stridu izskirSanas reglamenta XIII dalu
(Parredzamiba).

Skirgjtiesnesi nekada gadijuma neizpauZ informaciju par $kirgjtiesas apspriedem vai
kada Skirgjtiesnesa viedokli, nedz ar1 sniedz pazinojumus par skirgjtiesas procesu,
kuram vini iecelti, vai par procesa aplilkojamo domstarpibu priekSmetu.

VIII. Izdevumi
Skirgjtiesnesi registré un sniedz galigo parskatu par procesam veltito laiku un saviem

izdevumiem, ka arT attieciga gadijuma par sava paliga veltito laiku un izdevumiem.

IX. Mediatori

So ricibas kodeksu mutatis mutandis pieméro mediatoriem.

skookoskok
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VECAKO AMATPERSONU KOMITEJAS

LEMUMA Nr. [...]
par savu reglamentu

projekts

Vecako amatpersonu komiteja,

nemot véra Ekonomisko partnerattiecibu noligumu (EPN) starp Eiropas Savienibu, no vienas
puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no otras puses
(“noligums”), kas parakstits Nairobi 2023. gada 18. decembri, un jo 1pasi ta 106. un
107. pantu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

Tiek pienemts Vecak amatpersonu komitejas reglaments, kas ir izklastits pielikuma.
Sis 1émums stajas speka ...

(Vieta) ... (datums)
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Pielikums
VECAKO AMATPERSONU KOMITEJAS,

kas izveidota saskana ar 106. pantu Ekonomisko partnerattiecibu noliguma starp Eiropas
Savienibu, no vienas puses, un Kenijas Republiku, Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no
otras puses,

REGLAMENTS

1. PANTS

EPN Vecako amatpersonu komitejas pilnvaras

Vecako amatpersonu komiteja, kas izveidota saskana ar 106.pantu Ekonomisko
partnerattiecibu noliguma starp Eiropas Savienibu, no vienas puses, un Kenijas Republiku,
Austrumafrikas valstu kopienas locekli, no otras puses (turpmak — “noligums”), ir atbildiga

par visiem jautajumiem, kuri min&ti noliguma 106. panta 5. punkta.

2. PANTS

Sastavs un priekSsedeta;ji

1. Saskana ar noliguma 106. pantu Vecako amatpersonu komiteju veido un kopigi vada

Eiropas Savienibas un Kenijas Republikas parstavji vai vinu izraudzitas personas.

2. Katra Puse pazino otrai Pusei tas vecakas amatpersonas vai galvena sekretara, kas §1s
Puses varda veic Vecako amatpersonu komitejas priekSsédétaja pienakumus, vardu un
uzvardu, amatu un kontaktinformaciju. Tiek uzskatits, ka $1 vecaka amatpersona vai galvenais
sekretars ir pilnvarots parstavet Pusi I1dz dienai, kad Puse ir pazinojusi otrai Pusei jaunu

lidzpriek$sedetaju.

26

LV



LV

3. PANTS

Sekretariats

1. Vecako amatpersonu komitejas sekretariata pienakumus kopigi veic amatpersonas no

abu PuSu dienestiem, kuri atbildigi par tirdzniecibu.
2. Katra Puse pazino otrai Pusei tas amatpersonas, kura §1s Puses varda veic Vecako
amatpersonu komitejas sekretariata locekla pienakumus, vardu un uzvardu, amatu un

kontaktinformaciju. Uzskata, ka §T amatpersona turpina veikt sekretariata locekla pienakumus,

parstavédama attiecigo Pusi, I1dz dienai, kad $1 Puse ir pazinojusi otrai Pusei par jaunu locekli.

4. PANTS

Sanaksmes

1. Saskana ar 106. panta 3. punktu un ievérojot jebkadus noradijumus, kurus varétu sniegt
EPN Padome, Vecako amatpersonu komiteja tiekas vismaz reizi gada un var péc vajadzibas
sasaukt arkartas sanaksmes jebkura laika, par ko Puses vienojas. Vecako amatpersonu

komiteja tiekas art pirms EPN Padomes sanaksmém.

2. Sanaksmes notiek savstarpgji saskanota diena un laika parmainus Brisel€ un Nairobi, ja

vien lidzpriekSseédetaji nevienojas citadi.

3. Sanaksmi sasauc sanaksmes rikotajas Puses IidzpriekSsedetajs.

4.  Sanaksme var notikt klatieng, videokonference vai jebkada cita veida, par ko Puses

vienojusas.
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5. PANTS

Delegacijas

Pienemama termina pirms sanaksmes amatpersona, kas pilda Vecako amatpersonu komitejas
sekretara pienakumus vienas Puses varda, inform& amatpersonu, kas pilda otras Puses
sekretara pienakumus, par to, kads ir planotais attiecigi Eiropas Savienibas un Kenijas

Republikas delegaciju sastavs. Sarakstos norada katra delegacijas locekla vardu, uzvardu un

amatu.
6. PANTS
Sanaksmju darba kartiba
1.  Vismaz 21 dienu pirms sanaksmes Vecako amatpersonu komitejas sekretariata loceklis

no Puses, kura riko sanaksmi, nostita otrai Pusei pagaidu darba kartibas priekslikumu un
norada terminu piezimju sniegSanai. Vismaz 14 dienas pirms sanaksmes Vecako amatpersonu

komitejas sekretariats sagatavo pagaidu darba kartibu, nemot véra sanemtas piezimes.
2. Katras sanaksmes sakuma Vecako amatpersonu komiteja pienem darba kartibu.

Jautajumus, kas nav ieklauti provizoriskaja darba kartiba, var ieklaut darba kartiba, savstarpgji

vienojoties.
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7. PANTS

Ekspertu uzaicinasana

Vecako amatpersonu komitejas IidzpriekSs€detaji, savstarp&ji vienojoties, var uzaicinat
ekspertus (t. 1., nevalstiska sektora amatpersonas) piedalities Vecako amatpersonu komitejas
sanaksmes, lai sniegtu informaciju par konkrétiem jautajumiem, tacu tikai tajas sanaksmes

dalas, kuras apspriez $adus konkrétus jautajumus.

8. PANTS

Protokols

1. Ja vien lidzpriekS$s€detaji nenolem;j citadi, 15 dienu laika p&c katras sanaksmes beigam
EPN Padomes sekretariata loceklis no Puses, kura riko sanaksmi, sagatavo sanaksmes
protokola projektu. Protokola projektu nosiita otras Puses sekretariata loceklim piezimju

sniegSanai.

2. Ja Sis reglaments attiecas uz specializ€to komiteju vai Muitas un tirdzniecibas
veicinasanas 1pasas komitejas sanaksmém, So komiteju sanaksmju protokolus dara pieejamus
visam péc tam notiekoSajam attiecigi Vecako amatpersonu komitejas vai EPN Padomes

sanaksmém.

3. Protokola parasti sniedz kopsavilkumu par katru darba kartibas jautajumu, attieciga

gadijuma noradot:

(a) visus dokumentus, kas iesniegti Vecako amatpersonu komitejai,

(b) visus pazinojumus, ko viens no Vecako amatpersonu komitejas lidzpriekSseédétajiem
ludzis ieklaut protokola, un

(c) pienemtos lémumus, sniegtos ieteikumus, saskanotos pazinojumus un pienemtos
secinajumus par konkrétiem jautajumiem.
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4.  Protokola ieklauj sarakstu ar visiem Vecako amatpersonu komitejas Iemumiem, kas
kops §1s komitejas pedg€jas sanaksmes pienemti rakstiska procediira saskana ar 9. panta 2.

punktu.

5. Protokola pielikuma norada ar1 visu personu, kuras piedalijusas Vecako amatpersonu

komitejas sanaksme, vardus un uzvardus, amatus un funkcijas.

6.  Sekretars pielago protokola projektu, pamatojoties uz sanemtajam piezimém, un
parskatito protokola projektu Puses apstiprina 30 dienu laika no sanaksmes dienas vai lidz
jebkurai citai dienai, par kuru vienojusies lidzpriek$seédetaji. Pec apstiprinasanas sekretariats

sagatavo divus protokola originalus, un katra Puse sanem vienu protokola originalu.

9. PANTS

Lémumi un ieteikumi

1. Vecako amatpersonu komiteja var pienemt lémumus un ieteikumus attieciba uz visiem
jautajumiem, par kuriem tas paredzeéts noliguma. Vecako amatpersonu komiteja pienem

lémumus un ieteikumus, savstarpgji vienojoties, ka paredzets noliguma 107. panta.

2. Sanaksmju starplaika Vecako amatpersonu komiteja var pienemt lémumus vai

ieteikumus, izmantojot rakstisku procediiru.

3. Lidzpriek$seédetajs léemuma vai ieteikuma projekta tekstu Vecako amatpersonu
komitejas darba valoda iesniedz otram lidzpriekSsédetajam rakstveida. Otrai Pusei ir viens
meénesis vai garaks termins, ko noradijusi ierosinataja Puse, lai paustu piekriSanu [émuma vai
ieteikuma projektam. Ja otra Puse piekriSanu nepauz, tad ierosinato lémumu vai ieteikumu
apsprieZz un var pienemt nakamaja Vecako amatpersonu komitejas sanaksmeé. Lémumu vai
ieteikumu projektus uzskata par pienemtiem, tiklidz otra Puse ir paudusi piekriSanu, un tos

ieklauj Vecako amatpersonu komitejas sanaksmes protokola, ievérojot 8. panta 3. punktu.
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4.  Ja Vecako amatpersonu komiteja saskana ar noligumu ir pilnvarota pienemt l[@mumus
vai ieteikumus, $adus aktus attiecigi sauc par “lémumu” vai “ieteikumu”. Vecako
amatpersonu komitejas sekretariats katram l€mumam vai ieteikumam pieSkir progresivu
kartas numuru, norada pienemSanas datumu un sniedz temata aprakstu. Katra l@muma un

ieteikuma norada ta spé€ka stasanas dienu.

5. Vecako amatpersonu komitejas pienemtos Iémumus un ieteikumus sagatavo divos

eksemplaros, to autentiskumu apstiprina lidzpriekssédétaji un nosuta katrai Pusei.

10. PANTS

Parredzamiba

1. Puses var vienoties rikot atklatas sanaksmes.

2. Katra Puse var nolemt publicét Vecako amatpersonu komitejas I€mumus vai ieteikumus

sava attiecigaja oficialaja izdevuma vai tieSsaiste.

3. Visi kadas Puses iesniegtie dokumenti ir uzskatami par konfidencialiem, ja vien minéta

Puse nenolemj citadi.

4. Pirms Vecako amatpersonu komitejas sanaksmém publisko sanaksmju provizorisku

darba kartibu. Kad sanaksmes protokols saskana ar 8. pantu ir apstiprinats, to publisko.

5. Sa panta2.—4.punkta minétos dokumentus publicé saskana ar katras Puses

piem&rojamajiem datu aizsardzibas noteikumiem.
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11. PANTS

Valodas

1. Vecako amatpersonu komitejas darba valoda ir anglu valoda.

2. Vecako amatpersonu komiteja l@mumus pienem $a panta 1. punkta minétaja darba

valoda.

3. Katra Puse ir atbildiga par lémumu un citu dokumentu tulkoSanu sava/savas oficialaja(-
as) valoda(-as), ja tas ir nepiecieSams, un ta sedz izdevumus, kas saistiti ar $adiem

tulkojumiem.

12. PANTS

Izdevumi

1.  Katra Puse sedz visus izdevumus, kas tai ir raduSies saistiba ar piedaliSanos Vecako
amatpersonu komitejas sanaksmes, jo ipaSi attieciba uz personala, cela un uzturéSanas
izdevumiem un attieciba uz videokonferenu vai telekonferencu, pasta un telesakaru

izdevumiem.

2. Izdevumus saistiba ar sanaksmju organizéSanu un dokumentu pavairoSanu sedz Puse,

kas riko sanaksmi.

3. Izdevumus, kas saistiti ar sanaksmju mutisko tulkoSanu uz Vecako amatpersonu

komitejas darba valodu un no tas, sedz sanaksmes rikotaja Puse.
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13. PANTS
Specializétas komitejas un citas struktiiras, kas izveidotas saskana ar noligumu

1. Lai efektivi veiktu savus pienakumus saskana ar noliguma 107. pantu, Vecako
amatpersonu komiteja tas paklautiba var izveidot specializétas komitejas, kas ir atbildigas par
konkrétu jautdgjumu risina$anu saskana ar noligumu. Saja nolika Vecako amatpersonu
komiteja nosaka Sadu specializéto komiteju sastavu un uzdevumus.

2. Saskana ar noliguma 107. pantu Vecako amatpersonu komiteja dod noradijumus un
parrauga visas specializétas komitejas un citas struktiiras, kas izveidotas saskana ar noligumu.
3. Vecako amatpersonu komiteja rakstveida inform€ par saskana ar o noligumu izveidoto
specializ€to komiteju vai citu struktiiru izraudzitajiem kontaktpunktiem. Visu attiecigo
korespondenci, dokumentus un sazinu starp katras specializétas komitejas kontaktpunktiem
par noliguma stenoSanu vienlaikus nosiita arT Vecako amatpersonu komitejas sekretariatam.
4. Ja vien Vecako amatpersonu komiteja nelem;j citadi, So reglamentu mutatis mutandis

pieméro saskana ar noligumu izveidotajam specializ€tajam komitejam un citam strukttram.

14. PANTS

Reglamenta groziSana

So reglamentu var grozit rakstveida ar Vecako amatpersonu komitejas 1émumu saskana ar

9. pantu.
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