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COM(2025) 156 final
ANNEX
MELLEKLET

a kovetkezohoz:

Javaslat

A TANACS HATAROZATA

az Europai Unio altal az egyrészrol az Eurdpai Unié, masrészrol a Kenyai Koztarsasag,
a Kelet-afrikai Kozosség tagja kozotti gazdasagi partnerségi megallapodassal 1étrehozott
GPM Tanacsban és vezeto tisztviselok bizottsagaban a GPM Tanacs eljarasi
szabalyzatanak, a vitarendezésre vonatkozo eljarasi szabalyzatnak és a valasztottbirok
és kozvetitok magatartasi kodexének, valamint a vezeté tisztviselok bizottsaga eljarasi
szabalyzatanak elfogadasaval kapcsolatban képviselendé allaspontrol
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CSATOLMANY

Tervezet
A GAZDASAGI PARTNERSEGI MEGALLAPODAS TANACSANAK
[...]. HATAROZATA

az eljarasi szabalyzatarol

A GAZDASAGI PARTNERSEGI MEGALLAPODAS TANACSA,

tekintettel a 2023. december 18-4n Nairobiban alairt, egyrészrdl az Europai Unid, masrészrol
a Kenyai Koztarsasdg, a Kelet-afrikai Kozosség tagja kozotti gazdasagi partnerségi
megallapodasra (a tovabbiakban: a megallapodas) €s kiilondsen annak 105. cikkére,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

A GPM Tandcs eljarasi szabalyzatat a melléklet tartalmazza.
Ez a hatarozat ...-an/-én 1ép hatalyba.

Kelt ... -ban/-ben ...-an/-én
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Melléklet

A GAZDASAGI PARTNERSEGI MEGALLAPODAS TANACSANAK ELJARASI
SZABALYZATA

A testiiletet az egyrészrél az Europai Unid, masrészrdl a Kenyai Koztarsasag, a Kelet-Afrikai

Ko6zosség tagja kozotti Gazdasagi Partnerségi Megallapodas 104. cikke hozta Iétre.

1. CIKK

A GPM Tanécs szerepe

Az egyrészrol az Eurdpai Unid, masrészrdl a Kenyai Koztarsasag, a Kelet-afrikai K6zosség
tagja kozotti gazdasagi partnerségi megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) 104. cikke
alapjan létrehozott Tanacs felelds a megallapodas 104. cikkében emlitett valamennyi

teruletért.

2. CIKK

Osszetétel és elndkség

1. A GPM Tanacs az Europai Unio és a Kenyai Koztarsasdg miniszteri szintli

képviseldibdl vagyok azok megbizottjaibol all.

2. A GPM Tand4cs tarselnoki tisztét az Eurdpai Bizottsag kereskedelemért felelds tagja és a

Kenyai Koztarsasag nemzetkozi kereskedelemért felelds minisztere tolti be.
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3. CIKK

Titkarsag

1. A Felek kereskedelemért felelds szervezeti egységeinek tisztviseloi egylittesen jarnak el

a GPM Tanacs titkarsagaként.
2. A Felek értesitik egymast a Felek részérdl a GPM Tanacs titkarsaganak tagjaként eljaréd
tisztviseld nevérdl, beosztasardl és elérhetdségérdl. E tisztviseld mindaddig ugy tekintendo,

hogy az adott Fél részérél a GPM Tandcs titkarsdganak tagjaként jar el, amig a Fél nem

értesiti a masik Felet egy 1) tagrol.

4. CIKK

Ulések

1. A megallapodas 104. cikkének (5) bekezdésével 6sszhangban a GPM Tanacs rendszeres
1d6kozonként — legalabb két (2) évente — iilésezik, valamint a Felek egyetértésével rendkiviili

iiléseket is tart, ha a koriilmények ugy kivanjak.

2. Azilésekre — amennyiben a tarselnokok nem allapodnak meg masként — Briisszelben és

Nairobiban felvaltva keriil sor, megegyezés szerinti idépontban.

3.  Aziiléseket az iilésnek otthont add Fél tarselnoke hivja dssze.

4.  Azilés személyes jelenléttel, videokonferencia Gtjan vagy a Felek megallapodéasa

szerinti barmely mas mddon is megtarthato.
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5. CIKK

Kiildottségek

Mindkét Félnek a GPM Tandcs titkaraként eljaro tisztviseldje az iilés elott észszerti 1don beliil
tajékoztatja a masik Fél titkarként eljard tisztviseljét az Eurdpai Unid, illetve a Kenyai
Koztarsasag kiildottségeinek tervezett dsszetételérdl. A listdkon fel kell tiintetni a kiildottség

minden egyes tagjanak nevét és beosztasat.

6. CIKK

Az iilések napirendje

1.  Az1lés elbtt legalabb 21 nappal az iilésnek otthont adé Fél altal a GPM Tandcs
titkarsagéaba delegalt tag megkiildi a masik Félnek az ideiglenes napirendre vonatkozo
javaslatot, megjelolve az észrevételek megtételének hataridejét. A GPM Tanacs titkarsaga az
iilés elott legalabb 14 nappal 6sszedllitja az ideiglenes napirendet, figyelembe véve az

észrevételeket.

2. A napirendet a GPM Tandcs az iilés kezdetén elfogadja. Az ideiglenes napirenden nem

szerepld pontok konszenzussal felvehetdk a napirendre.
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7. CIKK

Szakérték meghivasa

A GPM Tanécs tarselnokei kozos megegyezéssel szakértoket (azaz nem kormdanyzati
tisztviseloket) hivhatnak meg a GPM Tandcs {iléseire annak érdekében, hogy tajékoztatast
nyujtsanak konkrét témakrol, és a meghivas csak az {ilés azon részeire szol, amelyeken ilyen

konkrét témakat vitatnak meg.

8. CIKK

Jegyz6konyv

1. A GPM Tandcs titkarsaganak az iilésnek otthont ado Felet képviseld tagja az egyes
iilések végét kdvetd 15 napon belill elkésziti az egyes iilések jegyzokonyvtervezetét, kivéve,
ha errdl a tarselnokok masként hataroznak. A jegyzékonyvtervezetet észrevételezeés céljabol

meg kell kiildeni a masik F¢l titkarsagi tagja részére.

2. Fdészabalyként a jegyzokonyv Osszefoglalja az egyes napirendi pontokat, adott esetben

az alabbiak megjeldlésével:

(a) a GPM Tanacshoz benyujtott valamennyi dokumentum;

(b) barmely olyan nyilatkozat, amelynek jegyzOkonyvbe vételét a GPM Tandcs egyik
tarselnoke kérte; valamint valamint

(c) az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban meghozott hatdrozatok, megtett
ajanlasok, jovahagyott nyilatkozatok és elfogadott kovetkeztetések.

3. Ajegyz6konyvnek tartalmaznia kell a GPM Tandcs altal a legutobbi iilése ota a 9. cikk

(2) bekezdése szerint irdsbeli eljaras keretében hozott valamennyi hatdrozat listajat.

4. A jegyzOkonyv egyik mellékletében fel kell sorolni a GPM Tandcs tilésén részt vevo

valamennyi személy nevét, cimét és mindséget is.

5. A GPM Tandcs iilésének otthont ad6 Fél titkarsagi tagja a beérkezett észrevételek

alapjan modositja a jegyzékonyvtervezetet, és a Felek a modositott jegyzOkonyvtervezetet az
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iilés idépontjat kovetd 30 napon beliil, vagy a tarselnokok megegyezése szerinti bairmely mas
idépontig jovahagyjak. A jovahagyast kovetden a GPM Tandcs titkarsaga elkésziti a
jegyzokonyv két eredeti példanyat, és a Felek megkapjak a jegyzokonyv egy-egy eredeti
példanyat.

9. CIKK

Hatarozatok és ajanlasok

1. A GPM Tanéacs hatarozatokat és ajanlasokat fogadhat el minden olyan kérdésben,
amellyel kapcsolatosan e megéllapodas igy rendelkezik. A GPM Tandcs a megallapodas 105
cikkének (1) bekezdésében eloirtak szerint kdlcsonds megallapodassal hozza meg hatarozatait

¢s fogadja el ajanlésait.

2. Azilések kozotti idészakban a GPM Tandcs irdsbeli eljaras utjan hatdrozatokat hozhat

vagy ajanlasokat fogadhat el.

3. A hatérozat- vagy ajanlastervezet szovegét az egyik tarselnok irasban, a GPM Tanécs
munkanyelvén, diploméciai csatorndkon keresztiil benyujtja a masik tarselnoknek. A masik
Félnek egy honap vagy a javaslattevd Fél altal meghatarozott hosszabb id6 all rendelkezésére,
hogy kifejezze egyetértését a hatarozat- vagy ajanlastervezettel kapcsolatban. Ha a masik Fél
nem fejezi ki egyetértését, a javasolt hatarozatot vagy ajanlast meg kell vitatni, €s
elfogadasara a GPM Tanacs kovetkezd iilésén van lehetdség. A hatarozat- vagy
ajanlastervezeteket elfogadottnak kell tekinteni, amint a masik Fél kifejezi egyetértését, és
azokat a 8. cikk (3) bekezdésének c) pontja értelmében a GPM Tanacs kdvetkezd tilésének

jegyzOkonyvében rogziteni kell.

4. Amennyiben a GPM Tanacs e megallapodas értelmében felhatalmazassal rendelkezik
hatarozatok és ajanlasok elfogadasara, ezek a jogi aktusok a ,,hatérozat”, illetve az ,,ajanlas”
cimet viselik. A GPM Tanacs titkarsdga minden hatarozatot és ajanlast sorszammal 14t el,
elfogadasuk idOpontjat és targyukat is megjelolve. Mindegyik hatarozat vagy ajanlas

rendelkezik a hatalybalépésének idépontjarol.
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5. A GPM Tandcs altal elfogadott hatarozatokat és ajanlasokat két példanyban kell

elkésziteni, azokat a tarselnokok hitelesitik, és a Felek megkapjak azok egy-egy példanyat.

10. CIKK
Atlathatosag
1. A Felek megallapodhatnak abban, hogy nyilvanos iiléseket tartanak.

2. A Felek donthetnek ugy, hogy a GPM Tandcs hatarozatait és ajanlasait sajat hivatalos

lapjukban vagy online kdzzéteszik.

3. Azadott F¢l altal benyujtott valamennyi dokumentumot bizalmasnak kell tekinteni,

kivéve, ha a benyujté Fél masként hatdroz.

4. A Bizottsag iiléseinek ideiglenes napirendjét az iilés eldtt kozze kell tenni. Az iilések

jegyzékonyvét a 8. cikkel 6sszhangban torténd jovahagyasukat kdvetden kozz¢ kell tenni.

5. A (2)—(4) bekezdésben emlitett dokumentumokat az egyes Felek alkalmazando

adatvédelmi szabalyainak megfelelden kell kdzzétenni.

11. CIKK

Nyelvek

1. A GPM Tanacs munkanyelve az angol.
2. A GPM Tanacs a megallapodas modositasara vonatkozo hatarozatokat azokon a

nyelveken fogadja el, amelyeken a megallapodas szovege hiteles. A GPM Tanacs minden

egyéb hatarozata — beleértve azt a hatarozatot is, amelynek révén e eljarasi szabalyzatot
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elfogadjak —, valamint a 13. cikkel 6sszhangban elfogadott kés6bbi modositasok az (1)

bekezdésben emlitett munkanyelven kell elfogadni.
3. A Felek sziikség esetén gondoskodnak a hatarozatok ¢s mas dokumentumok sajat

hivatalos nyelviikre/nyelveikre torténd forditasarol, és viselik az ilyen forditasokkal

kapcsolatos koltségeket.

12. CIKK

Koltségek

1. A Felek maguk viselik a GPM Tanécs iilésein valo részvételiikkel 6sszefliggd
koltségeket, kiillondsen a személyzeti, utazasi €s ellatasi koltségeket, valamint a video- vagy

telekonferencidk, illetve a postai és tavkozlési kiadasok terén felmeriild koltségeket.

2. Aziilések megrendezésével és a dokumentumok sokszorositasdval kapcsolatos

koltségeket az tilésnek otthont add Fél viseli.

3.  Aziiléseken a GPM Tanacs munkanyelvére és munkanyelvérdl valo tolmacsolassal

kapcsolatos koltségeket az iilésnek otthont add Fél viseli.

13. CIKK

Az eljarasi szabalyzat modositasai

Ezen eljarasi szabalyzat a GPM Tandcs hatarozataval modosithatd a 9. cikk rendelkezéseivel
Osszhangban.

HU



HU

Tervezet
A GAZDASAGI PARTNERSEGI MEGALLAPODAS TANACSANAK
[...]. HATAROZATA

a vitarendezésre vonatkozo eljarasi szabalyzatnak, valamint a valasztottbirok és
kozvetitok magatartasi kodexének az elfogadasarol

A GAZDASAGI PARTNERSEGI MEGALLAPODAS TANACSA,

tekintettel a 2023. december 18-4n Nairobiban aldirt, egyrészrdl az Europai Unid, masrészrol
a Kenyai Koztarsasdg, a Kelet-afrikai Kozosség tagja kozotti gazdasagi partnerségi
megallapodasra (a tovabbiakban: a megallapodas) és kiilondsen annak 105. és 120. cikkére,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

A vitarendezésre vonatkozo eljarasi szabalyzatot, valamint a valasztottbirok és kozvetitok
magatartasi kodexét az 1. és 2. melléklet tartalmazza.

Ez a hatarozat ...-an/-én 1ép hatalyba.
Kelt ... -ban/-ben ...-an/-én
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1. MELLEKLET
ELJARASI SZABALYZAT A VITARENDEZESHEZ

I. Fogalommeghatarozasok

1. A vitdk elkeriilésérdl és a vitarendezésrdl szolo rész, a vitarendezésre vonatkozo eljarasi

szabalyzat, valamint a valasztottbirok ¢€s kozvetitok magatartasi kodexe alkalmazasaban:

(a) ,tanacsadd”: az a személy, aki valamelyik F¢l felkérésére tanacsot ad, vagy e Felet

segiti a valasztottbirdi testiilet eljarasaval kapcsolatban;

(b) ,,valasztottbird”: a valasztottbiroi testiilet tagja;

(c) ,asszisztens”: az a személy, aki valamely valasztottbiré megbizatdsanak keretében és
annak irdnyitdsa és ellendrzése alatt kutatist folytat vagy segitséget nyujt az adott

valasztottbird részére;

(d) ,panaszos Fél”: az a Fél, amely az 5. cikk (Testiileti eljarasok kezdeményezése) szerint

valasztottbiroi testiilet 1étrehozasat kéri;

(e) ,kozvetitd”: a megéllapodas VII. része 1. cimének (Vitak elkeriilése) 111. cikkével

(Kozvetités) 6sszhangban kozvetitoként kivalasztott személy;

(f) .,bepanaszolt FéI”: az a Fél, amely Aallitolagosan megsértett valamely vonatkozé

rendelkezést.

IL Ertesitések

2. Minden olyan kérelmet, értesitést, irdsbeli beadvanyt vagy egyéb dokumentumot (a

tovabbiakban: értesités), amelyet:
(a) a valasztottbiroi testiilet kiildott, egyidejiileg megkiildenek mindkét Félnek;

(b)  valamely Fél avalasztottbirdi testiiletnek kiildott, egyidejlileg masolatban

megkiildenek a masik Félnek is; valamint
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valamely Fél amasik Félnek kiildott, egyidejiileg masolatban megkiildenek

a valasztottbiroi testiiletnek is.

Barmely értesitést e-mailben vagy adott esetben barmely mas olyan tavkozlési eszkoz
utjan kell megkiildeni, amely régziti az elkiildés tényét. Az értesités az elkiildésének

napjan tekintendd kézbesitettnek, amennyiben ennek ellenkezéje nem bizonyitott.

Az értesitéseket az Unid szaméra az Eurdpai Bizottsag kereskedelemért felelds
foigazgatosdganak, Kenya szamdra pedig a Kenyai Koztarsasag nemzetkozi

kereskedelemért felelos minisztériumanak kell cimezni.

A valasztottbirdsagi  eljarashoz  kapcsolodd  értesitésben  el6forduldo  kisebb
adminisztrativ hibak a modositasokat egyértelmiien feltiinteté 0jabb dokumentum

kézbesitésével kijavithatok.

Ha a dokumentum kézbesitésének utols6 napja az Unid intézményeinek vagy a Kenyai
Koztarsasag kormanyanak munkasziineti napjara esik, a dokumentum kézbesitésének

hatarideje a soron kovetkezo elsé munkanap végén jar le.

I1L A valasztottbirdk kinevezése

Amennyiben a megallapodas II. cime VIIL. része (Vitarendezés) 113. cikkének (A
valasztottbiroi testiilet 1étrehozédsa) értelmében a testiileti tagot sorshiizas utjan
valasztjak ki, a vezetd tisztviselok bizottsaganak a panaszos Fél altal delegalt
tarselndke haladéktalanul tdjékoztatja a bepanaszolt Fél altal delegalt tarselnokot a
sorshuzas napjardl, idépontjardl és helyszinérél. Amennyiben a bepanaszolt Fél
kivanja, e kivalasztason jelen lehet. A kivalasztasra a megjelent Fél/Felek

jelenlétében kertil sor.

A panaszos Fél altal delegalt tarselndk irasban értesit a kinevezésérdl minden olyan
személyt, akit valasztottbironak valasztottak ki. Minden ilyen személy az értesités
kézhezvételének iddpontjatdl szamitott 6t napon beliill megerdsiti rendelkezésre

allasat mindkét Fél felé.

A valasztottbirok kinevezésiket a kinevezésre vonatkozo szerz6dések alairasaval
fogadjak el. A 112. cikk (A valasztottbirosagi eljards kezdeményezése) sérelme

nélkiil a Felek torekednek annak biztositasara, hogy legkésébb addig az idépontig,

11
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10.

1.

12.

amikor valamennyi kivalasztott valasztottbir6 megerdsitette rendelkezésre allasat,
megallapodjanak a valasztottbirok és az asszisztensek dijazésarol és koltségeik
megtéritésérdl, valamint elkészitsék a sziikséges, kinevezésre vonatkozd
szerzOdéseket, hogy azokat késedelem nélkiil ala lehessen irni. A valasztottbirok
dijazasanak ¢és koltségeinek a WTO-eldirasokon kell alapulniuk. Az egyes
valasztottbirok asszisztense vagy asszisztensei dijazésanak ¢€s koltségeinek Osszege

nem haladhatja meg az adott valasztottbir dijazasanak 50 %-at.

IV. Szervezési céla ulés

A Felek eltér6 megallapodasanak hidnyaban a Felek a valasztottbirdi testiilet
létrehozasat kovetd hét napon belill tilést tartanak a testiilettel, hogy dontsenek az
altaluk vagy a valasztottbirdi testiilet altal eldontenddnek itélt kérdésekben, ideértve
a testiileti eljaras iitemezését is. A valasztottbirdk és a Felek barmely eszk6z — tobbek
kozott telefon vagy videokonferencia vagy mas elektronikus kommunikacios eszkoz

— Utjan részt vehetnek az iilésen.

V. Feladatmeghatéarozas

A Feleknek a valasztottbiroi testiilet 1étrehozasatol szamitott 6t napon beliili eltérd
megallapodasa hianyaban a testiilet feladata a kovetkezd:

»Az EU-Kenya gazdasagi és partnerségi megallapodasnak a Felek altal idézett,
relevans rendelkezéseinek figyelembevételével megvizsgalni a valasztottbiroi testiilet
létrehozasara iranyulo kérelemben emlitett tigyet, megdllapitdsokat tenni az érintett
rendelkezések alkalmazhatosagara és a kérdéses intézkedésnek e rendelkezésekkel
valo Osszeegyeztethetéségére vonatkozoan, valamint kibocsdtani az emlitett

megallapodas 114. cikke (A testiilet idokozi jelentése) és 115. cikke (A valasztottbiroi
testiilet hatdrozata) szerinti jelentést.”

Amennyiben a Felek mas feladatokrol dallapodnak meg, a l11. szabalyban
meghatdrozott hataridén belill értesitik a valasztottbirdi testiiletet a megallapitott

feladatokrol.

12
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

VL. Irasbeli beadvanyok

A panaszos Fél legkésobb a valasztottbirdi testiilet 1étrehozasatol szamitott 20 napon
beliil benyujtja irasbeli beadvanyat. A bepanaszolt Fél legkésobb a panaszos Fél
irasbeli beadvanyanak kézhezvételétdl szamitott 20 napon beliill benyujtja irasbeli

beadvanyat.

VII. A valasztottbirdi testiilet miikodése

Valamennyi iilést a valasztottbiroi testiilet elnoke vezeti. A vélasztottbirdi testiilet

felhatalmazhatja az elnokot arra, hogy igazgatasi €s eljarasi hatdrozatokat hozzon.

A 1II. cim VIL része (Vitarendezés) vagy ezen eljarasi szabalyzat eltérd
rendelkezésének hianyaban a valasztottbirdi testiilet barmely eszkoz — tobbek kozott
telefon, videokonferencia vagy mas elektronikus kommunikaciés eszkoéz — 1utjan

folytathatja tevékenységét.

A valasztottbirdi testiilet tanacskozasain kizarélag valasztottbirok vehetnek részt, a
valasztottbiroi testiilet azonban engedélyezheti az asszisztenseik jelenlétét a

tanacskozasain.

A hatérozatok és a jelentések megfogalmazasa a valasztottbirdi testiilet kizarolagos

hataskorébe tartozik, és nem ruhazhato at.

A megéllapodés II. cimének VII. részében (Vitarendezés) és mellékleteiben nem
szabalyozott eljarasi kérdések felmeriilése esetén a valasztottbiroi testiilet a Felekkel
folytatott konzultaciét kovetden megfeleld, az emlitett rendelkezésekkel

Osszeegyeztethetd eljarast fogadhat el.

A valasztottbirdi testiilet biztositja a vita gyors rendezését. Ha a valasztottbiroi
testiilet megitélése szerint a valasztottbiroi testiileti eljarasban alkalmazando, a
megallapodas II. cimének VII. részében (Vitarendezés) meghatdrozott hataridotol
eltéré valamely hataridé modositasa, illetve barmely mas eljarasi vagy adminisztrativ
kiigazitas sziikséges, irdsban értesiti a Feleket a mddositas vagy kiigazitas okairol és
a szlikséges hataridérél vagy kiigazitasrol. A valasztottbirdi testiilet a modositast

vagy kiigazitast a felekkel folytatott konzultaciot kdvetden fogadhatja el.
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20.

21.

22.

23.

VIII. Testiileti tag levaltasa

Amennyiben valamely Fél megitélése szerint valamely valasztottbird nem felel meg
a XX. mellékletben (Valasztottbirok és kozvetitok magatartdsi kodexe) foglalt
barmely kovetelménynek, és ezért le kell 6t valtani, az adott Fél att6l az idoponttol
szamitva, amikor elegendd bizonyitékot szerzett a valasztottbird allitélagos meg nem

felelésére vonatkozoan, 15 napon beliil értesiti a masik Felet.

A Felek a20. szabdlyban emlitett értesitést kovetd 15 napon beliil konzultdlnak
egymassal. A Felek tajékoztatjdk a valasztottbirot az allitélagos meg nem felelésrol,
¢s felkérhetik a valasztottbirdt, hogy tegyen Iépéseket annak orvoslasara.
Amennyiben egyetértenek, a valasztottbirdt el is tavolithatjak, és a megallapodas
113. cikke (A valasztottbirdi testiilet létrehozdsa) szerint 0j valasztottbirdt

valaszthatnak ki.

Ha a Felek nem tudnak megéllapodni a valasztottbir6 — aki nem a valasztottbiroi
testiilet elndke — levaltasanak sziikségességérdl, akkor a Felek barmelyike kérheti a
kérdésnek a valasztottbirdi testiilet elndke elé vald terjesztését, akinek a dontése

végleges.

Ha a valasztottbir6i testiilet elndke megallapitja, hogy a valasztottbird nem tesz
eleget a XX. melléklet (Kozvetitdk és valasztottbirok magatartasi kodexe)
kovetelményeinek, a 113. cikkel (A valasztottbirdi testiilet létrehozasa) 0sszhangban

1j valasztottbir6t kell kivalasztani.

Ha a Felek nem tudnak megéllapodni az elndk levaltasanak sziikségességérdl,
barmelyik Fél kérheti, hogy ezt az iigyet terjesszék a 125. cikk (A valasztottbirok
névjegyzeéke) alapjan létrehozott, vonatkozd elndki aljegyzéken szerepld maés
személyek egyike elé. E tag nevét a vezetd tisztviselok bizottsdganak a kérelmezd
F¢él altal delegalt tarselndke vagy az elndk megbizottja sorshizassal valasztja ki. Az
igy kivalasztott személy altal az elnok levaltasanak sziikségességérdl hozott dontés
végleges. Ha ez a személy megéllapitja, hogy az elndk nem felel meg a XX.
melléklet (Valasztottbirok és kozvetitOk magatartasi kodexe) kdvetelményeinek, az
elnokot el kell tavolitani, és uj elnokot kell valasztani a 113. cikkel (A vélasztottbiroi

testiilet 1étrehozasa) dsszhangban.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

IX. Meghallgatas

A valasztottbirdi testiilet elndke a 10. szaballyal 6sszhangban meghatarozott litemterv
szerint, a Felekkel és a tobbi valasztottbiroval folytatott konzultaciot koveten
tajékoztatja a Feleket a meghallgatds napjarol, idopontjardl és helyszinérdl. Ezt az

informaciot a meghallgatas helyszine szerinti F¢l nyilvdnosan kozzéteszi.

A Felek eltéré megéllapoddsa hidnyadban a meghallgatast Briisszelben tartjak, ha a
Kenyai Koztarsasag a panaszos fél, és Nairobiban, ha az Eurdpai Unid a panaszos fél.
A bepanaszolt F¢l felel0s a meghallgatés logisztikai lebonyolitasaért, és viseli az abbol

eredod koltségeket.

A 25. szabaly ellenére a valasztottbiroi testiilet barmelyik Fél kérésére donthet ugy,
hogy virtudlis vagy hibrid meghallgatast tart és megteszi az ehhez sziikséges
intézkedéseket, a 40-43. szabdllyal 0Osszhangban figyelembe véve a jogszerii

eljarashoz valo jogot és az atlathatdsag biztositasanak sziikségességét.

A valasztottbiroi testiilet potlolagos meghallgatasokat is kitlizhet, ha a Felek ebben
megallapodnak.

A meghallgatason a valasztottbirok mindegyikének végig jelen kell lennie.

Amennyiben a Felek masként nem allapodnak meg, a kovetkezd személyek vehetnek

részt a meghallgatason, fliggetleniil attol, hogy a meghallgatas nyilvanos vagy sem:
(a) valamely Fél képviseldi és tandcsadoi; valamint

(b) asszisztensek, tolmacsok és mds olyan személyek, akiknek a jelenlétét a

testiilet eldirja.

A meghallgatas napja elott legkésébb 6t nappal mindkét Fél benyujtja a valasztottbiroi
testlilethez €s a masik Félhez azon személyek névsorat, akik a meghallgatason az adott
Fél nevében szoban kifejtik annak érveit, illetve allaspontjat, valamint azon egyéb

képviseldk és tanadcsadok névsorat, akik jelen lesznek a meghallgatason.

A vélasztottbirdi testiilet biztositja, hogy a Felek egyenld banasmddban részesiiljenek,

¢és elegendd 1do6 alljon rendelkezésiikre érveik ismertetésére.

A valasztottbiroi testiilet a meghallgatas soran barmikor kérdéseket intézhet barmelyik

félhez.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

A valasztottbirdl testiilet gondoskodik arr6l, hogy a meghallgatids felvételét a

meghallgatast kovetden a lehetd leghamarabb kézbesitsék a Feleknek.

A meghallgatas id6pontjat kovetd 10 napon belill minkét Fél kiegészitd irasbeli

beadvanyt nytjthat be a meghallgatas soran felmeriilt barmely kérdéssel kapcsolatban.

X. frasbeli kérdések

A valasztottbirdi testiilet a testiilet eljarasa soran irdsban barmikor kérdést nyujthat
be a Felek egyikéhez vagy mindkettdjiikhoz. A Felek egyikéhez benyujtott kérdést a

masik Félnek masolatban meg kell kiildeni.

Az egyik Fél masolatban megkiildi a valasztottbiroi testiilet kérdéseire adott irasbeli
valaszait a masik Félnek. A masik Félnek lehetoséget kell biztositani arra, hogy e
masolat kézbesitésétdl szamitott 6t napon beliil irdsban észrevételeket tegyen erre a

valaszra.

XL Felfliggesztés €s megsziintetés

A panaszos Fél kérelmére a valasztottbirdi testiilet barmikor felfiiggesztheti a
munkajat 12 egymast kovetd honapot meg nem halad6 iddtartamra. A Felek egyiittes
kérelmére a testiilet barmikor felfliggeszti a munkajat a Felek altal megallapitott, 12

egymast kovetd honapot meg nem halad6 iddtartamra.

A Felek egyiittes kérelmére a valasztottbirdi testiilet a felfliggesztési idOszak lejarta
elott folytatja munkdjat. A panaszos Fél kérelmére a valasztottbiroi testiilet a
felfliggesztési idOszak lejarta eldtt folytatja munkéjat. A bepanaszolt Fél kérelmére a
valasztottbiroi testiilet a felfiiggesztési iddszak lejartakor folytathatja munkéjat,
amennyiben a felfliggesztést mindkét Fél kérte. A kérelmezd Fél ennek megfelelden
értesiti a masik Felet. Ha a valasztottbiroi testiilet a felfiiggesztési idGtartam
lejartakor e szaballyal 0sszhangban nem folytatja munkdjat, a valasztottbiroi testiilet

felhatalmazasa hatalyat veszti, és a vitarendezési eljaras lezarul.

A valasztottbiroi testiilet munkajanak felfiiggesztése esetén a. II. cim VII. része
(Vitarendezés)  szerinti  vonatkoz6  id6tartamokat  ugyanannyi  iddvel

meghosszabbitjak, mint amennyi ideig a valasztottbirdi testiilet munkaja sziinetelt.
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40.

41.

42.

43.

44,

XII. Bizalmas kezelés

A Felek és a valasztottbirdi testiilet bizalmasan kezelnek minden, a 41. szabaly
értelmében bizalmasnak mindsiilé informacidét. Ha az egyik Fél olyan irasbeli
beadvanyt nyajt be a valasztottbiroi testiiletnek, amely bizalmas informacidkat
tartalmaz, megkiildi a beadvany bizalmas informécio nélkiili valtozatat is, amelyet

nyilvanossagra hoznak.

Bizalmas informécio az aldbbiak:

(a) bizalmas iizleti informéaciok;

(b) informacidk, amelyeket e megallapodasnak megfelelden védenek a kozzétételtdl;

(c) informaciok, amelyek a panaszos Fél informacioi esetében a panaszos Fél joganak,
a bepanaszolt F¢Itl szarmazd informéciok esetében pedig a bepanaszolt Féltdl
szarmaz6 informaciok esetében a bepanaszolt Fél jogdnak megfeleléen védenek a

kozzétételtol; vagy
(d) olyan informéaciok, amelyek kozzététele akadalyozna a biiniildozést.

Ha a Felek nem értenek egyet abban, hogy az informacié bizalmasnak mindsiil-e, a
vélasztottbiroi testiilet dont errdl az egyik Fél kérésére, a Felekkel folytatott

konzultaciot kovetOen.

A valasztottbiroi testiilet zart ilést tart, ha a Felek beadvanyai és az érvelések bizalmas
informéciokat tartalmaznak. A Felek meg6rzik a zart iilés keretében lefolytatott

meghallgatasok bizalmas jellegét.

XIIL.  Atlathatosag

Mindegyik Fél haladéktalanul kozzéteszi a kovetkezoket:

(a) a 110. cikk (Konzultaciok) (2) bekezdése szerinti konzulticiora irdnyuld

kérelem;
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(b) a 112. cikk (A valasztottbirésagi eljards kezdeményezése) szerinti

valasztottbiroi testiilet 1étrehozéasara iranyuld kérelem;

(©) a valasztottbirdi testiilet 113. cikk (A valasztottbiroi testiilet 1étrehozasa) (5)
bekezdése szerinti 1étrehozasanak iddpontja, az amicus curiae beadvanyok
tekintetében a testiilet altal az 51. szabaly a) pontja értelmében meghatarozott
hataridé, valamint a valasztottbiroi testiilet eljarasanak az 55. vagy 56.

szaballyal 6sszhangban meghatarozott munkanyelve;

(d) a F¢l altal a valasztottbirdi testiilet eljarasa sordn benyujtott beadvanyok és

nyilatkozatok;

45.

46.

47.

48.

49.

(e) a Felek altal a 119.cikk (Kolcsonosen elfogadott megoldas) szerint

kolesondsen elfogadott megoldas; valamint
® a valasztottbirdi testiilet zardjelentései €s hatarozatai.

A valasztottbir6i testiilet altal tartott meghallgatasok nyilvanosak.

Az egyik Fél természetes személyei, vagy az egyik Fél teriiletén letelepedett jogi
személyek amicus curiae beadvanyokat nytjthatnak be a valasztottbiroi testiiletnek az

51. szabalynak megfelelden.

A 44. és 45. szabdly esetében alkalmazandd a bizalmas informacidknak a 40—43.

szabaly szerinti védelme.
XIV. Ex parte kapcsolatfelvétel
A valasztottbiroi testiilet nem {iilésezhet, illetve nem kommunikalhat egyik Féllel sem
a masik Fél tavollétében.

A valasztottbirok nem vitathatjadk meg a valasztottbirdi testiilet eljarasanak targyat
képezd ligy szempontjait az egyik Féllel vagy mindkét Féllel a tobbi valasztottbird

tavollétében.
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50.

Egyik Fél sem Iéphet kapcsolatba valasztottbiroval. Az egyik Fél és olyan
természetes személy kozotti kapcesolat, akinek vélasztottbirova torténd kinevezését
megfontolds targyava teszik, az adott személy rendelkezésre allasaval és a

kinevezésre vonatkozo szerzodéssel kapcsolatos kérdésekre korlatozodik.
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51.

52.

53.

XV. Amicus curiae beadvanyok

Amennyiben a Felek a valasztottbirdi testiilet 1étrehozasanak napjatdl szamitott 6t
napon beliil masként nem allapodnak meg, a valasztottbirdi testiilet valamely Fél
természetes személyétdl vagy valamely Fél teriiletén letelepedett jogi személytdl —
akik a Felek kormanyatdl fiiggetlenek — kérés nélkiili irasbeli beadvanyokat (a

tovabbiakban: amicus curiae beadvanyok) fogadhat, feltéve, hogy:

(a) Dbeérkeznek a valasztottbirdi testiilethez a vdlasztottbiroi testiilet altal
meghatarozott idépontig, amely nem lehet késObbi, mint a bepanaszolt Fél elso

irasbeli beadvanyara megallapitott hatarido;

(b) azok tomorek, és az esetleges mellékletekkel egylitt nem haladjak meg az 15

oldalt, dupla sortavolsaggal szedve;

(c) azok kozvetleniil relevansak a valasztottbirdi testiilet altal vizsgalt ténybeli

vagy jogi kérdés szempontjabol;

(d) tartalmazzdk a beadvanyt benyujtd személyre vonatkozd informacidkat,
beleértve adott esetben a személy allampolgarsagat vagy székhelyét,
tevékenységeinek jellegét, jogallasat, altalanos célkitlizéseit, finanszirozdsanak

forrasat és barmely ellendrz6 szervezetet;

(e) meghatarozzak a személynek a valasztottbiroi testiilet eljarasaban valo

érintettsége jellegét. valamint

(f) azok az 55.vagy az 56. szabalynak megfeleléen meghatarozott munkanyelven

késziilnek.

Az amicus curiae beadvanyokat észrevételezésre meg kell kiildeni a Feleknek. A
Felek a beadvany szamukra torténd kézbesitéstdl szamitott 10 napon beliil

észrevételeket nyujthatnak be.

A valasztottbiroi testiilet jelentésében felsorolja az 51. szabdly alapjan hozza
beérkezett O0sszes amicus curiae beadvanyt. A valasztottbiroi testiilet jelentésében
nem koteles kitérni az ilyen beadvanyokban foglalt érvelésekre. Ha a valasztottbiroi
testiilet foglalkozik az azokban megfogalmazott érvekkel, akkor figyelembe veszi a

Felek altal az 52. szabaly alapjan tett észrevételeket is.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

HU

XVI. Siirgds iigyek

A megallapodas VII. részében emlitett siirgds tigyekben a véalasztottbirdi testiilet a
Felekkel folytatott konzultdciot kovetden adott esetben kiigazitja az ezen eljarasi
szabalyzatban meghatarozott hataridoket. Ezekrol a kiigazitasokrol a valasztottbiroi

testiilet értesiti a Feleket.

XVIIL. Munkanyelv és forditas

A megallapodas 110. cikkében (Konzultaciok) emlitett konzultaciok folyaman és

rrrrrr

hogy megegyezzenek a valasztottbirdi testiileti eljaras kozos munkanyelvében.

Amennyiben a Felek nem tudnak k6zos munkanyelvben megallapodni, az a nyelv a
valasztottbiroi testiilet eljardsanak munkanyelve, amelyiken a megallapodést

targyaltak.
A valasztottbir6i testiilet a munkanyelven bocsatja ki jelentéseit és hatarozatait.

Ha valamelyik Fél a munkanyelvtdl eltéré nyelven nyujt be valamely dokumentumot,

egyidejiileg sajat koltségén benyujtja annak forditasat.

XVIII. Id6tartamok

Az ezen eljarasi szabalyzatban meghatarozott valamennyi idétartamot — eltérd
rendelkezés hidnyaban — naptari napokban kell szamitani, annak a cselekménynek a
bekovetkezését kovetd naptdl kezdddden, amellyel kapcsolatosan az iddtartamot

alkalmazzak.

Az ezen eljaréasi szabalyzatban hivatkozott valamennyi idétartam a Felek kolcsonds

megegyezésével modosithato.

A testiilet barmikor javasolhatja a Feleknek az ezen eljarasi szabalyzatban hivatkozott

idétartamok modositasat, javaslata indokainak feltlintetésével.
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62.

63.

64.

65.
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XIX. Koltségek

A valasztottbiroi testiilet eljardsdban vald részvételbdl eredd koltségek esetében

mindegyik Fél viseli sajat koltségeit.

Eltéré rendelkezés hidnyaban a Felek kozosen és egyenld aranyban viselik a

szervezési koltségeket, beleértve a valasztottbirok dijazasat €s koltségeit is.
XX. Egyéb eljarasok

Az ezen eljarasi szabalyzatban megallapitott hataridoket a megallapodas 115.
cikkében (A valasztottbirdi testiilet hatdrozata), 116. cikkében (A valasztottbir6i
testiilet hatarozatdban foglaltaknak valé megfelelés érdekében tett intézkedések
feliilvizsgalata), 117. cikkében (Ideiglenes jogorvoslatok a teljesités elmulasztisa
esetén) ¢és 118. cikkében (A megfeleld intézkedések elfogaddsa utdn a hatdrozat
teljesitése céljabol hozott intézkedések feliilvizsgalata) eldirt eljarasok soran a testiilet
jelentésének vagy hatdrozatdnak benyujtdsara eldirt kiilonleges hataridokkel

Osszhangban kell kiigazitani.

XXI. A vitarendezésre vonatkozé eljarési szabalyoknak, valamint a valasztottbirok és

kozvetitdk magatartasi kodexének modositasa

A GPM Tanacs modosithatja az eljarasi szabalyzatot, valamint vélasztottbirok és

kozvetitok magatartasi kodexét, amelyek a megallapodas mellékletét képezik.
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2. MELLEKLET
VALASZTOTTBIROK ES KOZVETITOK MAGATARTASI KODEXE

L. Fogalommeghatarozasok

E magatartasi kodex alkalmazéasaban:

(a) ,,jelolt”: olyan személy, akinek a megallapodas VII. részének (Vitak elkeriilése
¢és vitarendezés) 113. cikke (A valasztottbirdi testiilet 1étrehozédsa) vagy 125.
cikke (A valasztottbirok névjegyzéke) szerinti valasztottbiréva torténd
kivélasztasat megfontolds targyava teszik;

(b) ,kozvetit6”: a megallapodas VII. része 1. cimének (Vitak elkeriilése) 111.
cikkével (Kozvetités) 0Osszhangban kozvetitoként kivalasztott személy;
valamint

(c) ,valasztottbird”: a valasztottbiroi testiilet tagja.

11. Vezérelvek

A vitarendezési mechanizmus integritasanak és partatlansaganak megorzése
érdekében a jeloltek és valasztottbirok:

(a) ismerik ezt a magatartasi kodexet;

(b) fiiggetlenek és partatlanok;

(c) elkeriilnek minden kozvetlen vagy kozvetett dsszeférhetetlenséget;

(d) elkeriilnek minden etikai kotelezettségszegést vagy elfogultsagot és azok
latszatat;

(e) szigoru magatartasi normakat kdvetnek; valamint

() nem fogadnak el utasitdsokat semmilyen szervezettdl vagy kormanytél az e
megallapodas szerinti vitarendezés tekintetében; valamint

(g) Onérdek, kiilsé nyomas, politikai megfontolasok, tarsadalmi nyomas, egy Féllel
szembeni lojalitas vagy a kritikatol valo félelem altal nem befolyasoltak.

A valasztottbirok kozvetleniil vagy kozvetve sem vallalnak olyan kotelezettséget
vagy fogadnak el olyan elOnyt, amely hatissal lehet kotelezettségeik megfeleld
ellatasara, vagy ilyen hatés latszatat keltheti.

A valasztottbirok nem hasznaljak fel a valasztottbiroi testiiletben betoltott
pozicidjukat semmilyen személyes vagy maganérdek eldmozditdsara. A
valasztottbirdk keriilik az olyan 1épéseket, amelyek azt a benyomast kelthetik, hogy
masok 6ket befolyasolo, kiilonleges pozicidoban vannak.

A valasztottbirok biztositjak, hogy kordbbi vagy aktualis pénziigyi, lizleti, szakmai,
személyes vagy tarsadalmi kapcsolatok vagy kotelezettségek ne befolydsoljak
magatartasukat vagy dontéseiket.
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10.

11.

12.

13.

A valasztottbirok kerililik minden olyan kapcsolat vagy pénziigyi érdekeltség
létesitését, amely hatdssal lehet partatlansdgukra, vagy amely észszerli
megfontolasok alapjan szabalytalansag vagy elfogultsag latszatat keltheti.

I11. Nyilvénossagra hozatali kotelezettségek

A valasztottbir6i kinevezésének elfogaddsa eldtt a VII. rész II. cimének
(Vitarendezés) 113. cikke (A valasztottbirdi testiilet létrehozasa) értelmében a
valasztottbiroi tisztségre felkért jelolt megkapja a magatartasi kodex egy példanyat és
nyilvanossagra kell hoznia minden olyan multbeli vagy fennalld érdekeltséget,
kapcsolatot vagy ligyet, amely valdszinlileg hatdssal lehet fliggetlenségére vagy
partatlansadgara, vagy amely észszerli megfontolasok alapjan a szabalytalansag vagy
elfogultsag latszatat keltheti. E célbol a jeloltek kotelesek minden észszerti
erofeszitést megtenni annak érdekében, hogy az ilyen érdekekrdl, kapcsolatokrol
vagy ligyekrdl tudomast szerezzenek.

A kozzétételi kotelezettség folyamatosan fenndlld kotelezettség, amelynek
értelmében a valasztottbirok kotelesek mindenkor észszerti erdfeszitéseket tenni
annak érdekében, hogy tudomadst szerezzenek a (7) bekezdésben emlitett barmely
olyan érdekrdl, kapcsolatrol vagy ligyrdl, amely az eljards barmely szakaszaban
felmertilhet, és ha tudomast szereznek ilyenrdl, akkor azt a lehetd leghamarabb
nyilvanossagra kell hozniuk.

A jelolteknek vagy a valasztottbiroknak irasban kell kozolnilik az e magatartési
koédex tényleges vagy potencialis megsértésével kapcsolatos kérdéseket, a Felek altal
torténd megfontolas céljabol.

V. A valasztottbirok feladatai

Kinevezésiik elfogadasat kovetden a valasztottbiroknak készen kell allniuk feladataik
ellatasara, és feladataikat alaposan, gyorsan, tisztességgel €s gondossaggal kell
ellatniuk az eljaras egésze soran.

A valasztottbirdk csak az eljards soran felmeriild és a hatdrozathozatalhoz vagy
jelentéstételhez sziikséges kérdéseket mérlegelik. E feladatukat nem ruhézhatjak at
mas személyre.

Az asszisztenseknek értelemszeriien meg kell felelnitik a II. részben (Vezérelvek), a
III. részben (Kozzétételi kotelezettségek) és a VII. részben (Bizalmas kezelés)
foglalt, a wvalasztottbirokra vonatkoz6 kotelezettségeknek. A valasztottbirok
megteszik a sziikséges 1épéseket annak biztositdsa érdekében, hogy asszisztenseik
ismerjék €s betartsak az emlitett kotelezettségeket.

V. A potencialis jeldltek feladatai

A megdllapodas 125. cikke (A vdlasztottbirok jegyzéke) alapjan Ilétrehozott
jegyzékbe felvett személyeknek szigora magatartasi norméaknak kell megfelelniiik, és
kertilik a szabalytalansagot vagy annak latszatat. Azok a személyek, akik felvételt
nyertek a jegyzékbe vagy akiknek felvétele mérlegelés targyat képezi, haladéktalanul
tajékoztatjak a Feleket minden, ezzel kapcsolatban megfontolandé kérdésrdl.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

VI. A korabbi valasztottbirok kotelezettségei

A korabbi valasztottbirok keriilnek minden olyan cselekményt, amely azt a latszatot
keltheti, hogy kotelezettségeinek ellatdsa soran elfogult volt, vagy a valasztottbiroi
testililet barmely dontésébdl vagy jelentésébdl eldonye szarmazott.

A korabbi valasztottbirok eleget tesznek az e magatartdsi kodex VII. részében
(Bizalmas kezelés) foglalt kotelezettségeknek.

VII. Bizalmas kezelés

A valasztottbirok az eljarasra vonatkozo6 vagy az eljaras soran szerzett nem nyilvanos
informaciot kizarolag a kinevezésiik targyat képezo eljaras céljaira fedik fel vagy
hasznaljak fel. Kiilondsen nem hoznak nyilvanossagra vagy hasznéalnak fel ilyen
informaciot annak érdekében, hogy személyes eldnyt szerezzenek vagy elonyt
biztositsanak masok szdmara, vagy masok érdekeit hatranyosan befolyasoljak.

A valasztottbirok nem hozzdk nyilvanossdgra a valasztottbiroi testiilet hatirozatat
vagy annak részeit a vitarendezésre vonatkozd eljarasi szabalyzat XIII. cikke
(Atlathatosag) szerinti kozzétételt megeldzden.

A valasztottbirok semmilyen idOpontban nem hozzdk nyilvanossagra a
valasztottbiroi testiilet tanicskozasain elhangzott informécidkat vagy barmely
valasztottbird véleményét, és nem tesznek semmilyen nyilatkozatot azon eljarasrol,
amelyre kinevezték dket, sem pedig az eljarasban felmeriild vitas kérdésekrol.

VIII. Koltségek

A vélasztottbirok nyilvantartast vezetnek és zardelszamoldst készitenek az eljarasra
forditott 1d6rdl és felmeriilt koltségeikrdl, valamint az asszisztensei és igazgatési
személyzetiik raforditott idejérdl és koltségeirdl.

IX. Kozvetitok

Ez a magatartasi kodex a kozvetitokre értelemszertien alkalmazando.

skookoskok
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} Terve”zet o
A VEZETO TISZTVISELOK BIZOTTSAGANAK
[...]-: HATAROZATA

az eljarasi szabalyzatarol

A vezetd tisztviselOk bizottsaga,

tekintettel a 2023. december 18-an Nairobiban alairt, egyrészrol az Europai Unio, masrészrol
a Kenyai Koztarsasag, a Kelet-afrikai Kozosség tagja kozotti gazdasagi partnerségi
megallapodasra (a tovabbiakban: a megallapodas) és kiilondsen annak 106. és 107. cikkére,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

A vezet0 tisztviselok bizottsdganak eljarasi szabalyzatat a melléklet tartalmazza.
Ez a hatarozat ...-an/-én 1ép hatalyba.

Kelt ... -ban/-ben ...-4n/-én
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Melléklet
A VEZETO TISZTVISELOK BIZOTTSAGANAK ELJARASI SZABALYZATA

A testiiletet az egyrészrol az Eurdpai Unio, masrészrol a Kenyai Koztarsasag, a Kelet-Afrikai

Koz0sség tagja kozotti Gazdasagi Partnerségi Megallapodas 106. cikke hozta 1étre.

1. CIKK

A vezetd tisztviselok bizottsaganak szerepe

Az egyrészrdl az Eurdpai Unid, masrészrdl a Kenyai Koztarsasag, a Kelet-afrikai Kozdsség
tagja kozotti gazdasagi partnerségi megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) 106. cikke
alapjan létrehozott vezetd tisztviselok bizottsaga felelos a megallapodas 106. cikkének (5)

bekezdésében emlitett valamennyi teriiletért.

2. CIKK

Osszetétel és elndkség

1. A vezetd tisztviselok bizottsdgaban a tagok ¢és a tarselnokok szerepét a megallapodas
106. cikkével 6sszhangban az Eurdpai Unid és a Kenyai Koztarsasag képviseldi vagy azok

megbizottjai toltik be.

2. A Felek értesitik egymast azon vezetd tisztviseld vagy fotitkar nevérdl, beosztasarol és
elérhetdségérdl, aki a Felek részérdl a vezetd tisztviseldk bizottsdganak tarselndkeként jar el.
Ez a vezet? tisztviseld vagy fotitkar mindaddig jogosult az adott Fél képviseletére, amig a Fél

nem értesiti a masik Felet egy 0j tarselnokrol.
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3. CIKK

Titkarsag
1. A Felek kereskedelemért felelds szervezeti egységeinek tisztviseldi egyiittesen jarnak el
a vezetd tisztviselok bizottsdganak titkarsagaként.
2. A Felek értesitik egymast a Felek részérdl a vezeto tisztviselok bizottsaga titkarsaganak
tagjaként eljaro tisztviseld nevérdl, beosztasarol és elérhetdségérdl. E tisztviseld mindaddig

ugy tekintendd, hogy az adott Fél részérdl a GPM Tanacs titkarsaganak tagjaként jar el, amig

a Fél nem értesiti a masik Felet egy 1j tagrol.

4. CIKK

Ulések

1. A 106. cikk (3) bekezdése értelmében ¢€s tekintettel barmely irdnymutatasra, amelyet a
GPM Tandcs adhat, a vezetd tisztviselok bizottsdga legalabb évente egyszer iilést tart és
barmely idOpontban rendkiviili tiléseket is tarthat, ha a koriilmények gy kivanjak, és a Felek
err6l megegyeznek. A vezetd tisztviselok bizottsdga a GPM Tandcs iiléseit megeldzden is

ulést tart.

2. Azilésekre — amennyiben a tarselnokok nem allapodnak meg masként — Briisszelben és

Nairobiban felvaltva keriil sor, megegyezés szerinti idépontban.

3.  Aziiléseket az iilésnek otthont add Fél tarselnoke hivja dssze.

4.  Azilés személyes jelenléttel, videokonferencia tjan vagy a Felek megallapodasa

szerinti barmely mas mddon is megtarthato.
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5. CIKK

Kiildottségek

Mindkét Félnek a vezeto tisztviselok bizottsdganak titkaraként eljaro tisztviseldje az iilés elott
észszerll idOn beliil tajékoztatja a masik Fél titkarként eljaro tisztvisel¢jét az Eurdpai Unid,
illetve a Kenyai Koztarsasag kiildottségeinek tervezett Osszetételérdl. A listdkon fel kell

tiintetni a kiildottség minden egyes tagjanak nevét és beosztasat.

6. CIKK

Az iilések napirendje

1. Az iilés elott legalabb 21 nappal az iilésnek otthont add Fél altal a vezetd tisztviselok
bizottsdganak titkdrsdgaba delegalt tag megkiildi a mésik Félnek az ideiglenes napirendre
vonatkoz6 javaslatot, megjeldlve az észrevételek megtételének hataridejét. A vezetd
tisztviselok bizottsaganak titkarsaga az iilés eldtt legalabb 14 nappal 0sszeallitja az ideiglenes

napirendet, figyelembe véve az €szrevételeket.

2. A napirendet a vezetd tisztviselok bizottsdga az ilés kezdetén elfogadja. Az ideiglenes

napirenden nem szerepl6 pontok kdlcsonds megallapodassal felvehetdk a napirendre.
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7. CIKK

Szakérték meghivasa

A vezetd tisztviseldk bizottsdganak tarselndkei kozos megegyezéssel szakértoket (azaz nem
kormanyzati tisztvisel6ket) hivhatnak meg a vezetd tisztviselok bizottsdganak iiléseire annak
érdekében, hogy tajékoztatast nyljtsanak konkrét témakrol, és a meghivas csak az iilés azon

részeire szol, amelyeken ilyen konkrét témakat vitatnak meg.

8. CIKK

Jegyz6konyv

1. A GPM Tandcs titkarsaganak az iilésnek otthont adé Felet képvisel tagja az egyes
iilések végét kdvetd 15 napon beliil elkésziti az egyes iilések jegyzokonyvtervezetét, kivéve,
ha errdl a tarselnokok masként hataroznak. A jegyzOkonyvtervezetet észrevételezeés céljabol

meg kell kiildeni a masik F¢l titkarsagi tagja részére.

2. Amennyiben e szabalyok a szakbizottsagok vagy a vamigyekkel ¢és
kereskedelemkonnyitéssel foglalkozo kiilonbizottsag iiléseire vonatkoznak, e bizottsadgok
iiléseinek jegyzokonyvét adott esetben a vezetd tisztviselok bizottsdga vagy a GPM Tanacs

minden késobbi iilése szamara hozzaférhetové kell tenni.

3. Foszabalyként a jegyzOkonyv Osszefoglalja az egyes napirendi pontokat, adott esetben

az alabbiak megjeldlésével:

(a) a vezeto tisztviselok bizottsagahoz benyujtott valamennyi dokumentum,

(b) barmely olyan nyilatkozat, amelynek jegyzOkonyvbe vételét a vezetd tisztvisel6k
bizottsaganak egyik tarselndke kérte; valamint

(c) az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban meghozott hatdrozatok, megtett
ajanlasok, jovahagyott nyilatkozatok €s elfogadott kovetkeztetések.
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4. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a vezetd tisztviselok bizottsaga altal a legutobbi
tilése ota a 9. cikk (2) bekezdése szerint irasbeli eljaras keretében hozott valamennyi hatarozat

jegyzeékét.

5. Ajegyzokonyv egyik mellékletében fel kell sorolni a vezetd tisztviselok bizottsaganak

iilésén részt vevo valamennyi személy nevét, cimét és mindségét is.

6. A GPM Tanacs iilésének otthont ado Fél titkarsagi tagja a beérkezett észrevételek
alapjan modositja a jegyzOkonyvtervezetet, és a Felek a modositott jegyzokonyvtervezetet az
iilés idépontjat kdvetd 30 napon beliil, vagy a tarselnokok megegyezése szerinti barmely mas
idépontig jovahagyjak. A jovahagyast kovetden a GPM Tanécs titkarsaga elkésziti a
jegyzOkonyv két eredeti példanyat, és a Felek megkapjak a jegyzokonyv egy-egy eredeti
példanyat.

9. CIKK

Hatarozatok és ajanlasok

1. A vezetd tisztviselOk bizottsaga hatarozatokat és ajanlasokat fogadhat el minden olyan
kérdésben, amellyel kapcsolatosan e megallapodas igy rendelkezik. A vezetd tisztviselok
bizottsaga a megallapodas 107. cikkében eldirtak szerint kdlcsonds megallapodassal hozza

meg hatarozatait €s fogadja el ajanlasait.

2. Aziilések kozotti iddszakban a vezetd tisztviselOk bizottsaga irasbeli eljaras utjan

hatarozatokat hozhat vagy ajanlasokat fogadhat el.

3. A hatarozat- vagy ajanlastervezet szovegét az egyik tarselndk irdsban, a vezetd
tisztvisel6k bizottsaganak munkanyelvén benyujtja a masik tarselndknek. A masik Félnek egy
honap vagy a javaslattevé Fél altal meghatdrozott hosszabb id6 all rendelkezésére, hogy
kifejezze egyetértését a hatdrozat- vagy ajanlastervezettel kapcsolatban. Ha a masik Fél nem
fejezi ki egyetértését, a javasolt hatarozatot vagy ajanlast meg kell vitatni, és elfogaddsara a

vezetd tisztvisel6k bizottsaganak kovetkezé iilésén van lehetdéség. A hatarozat- vagy
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ajanlastervezeteket elfogadottnak kell tekinteni, amint a masik Fél kifejezi egyetértését, és

azokat a 8. cikk (3) bekezdése szerint a bizottsag iilésének jegyzOkonyvében rogziteni kell.

4. Amennyiben a vezetd tisztviselok bizottsaga e megallapodas értelmében
felhatalmazassal rendelkezik hatarozatok és ajanlasok elfogadasara, ezek a jogi aktusok a
,hatarozat”, illetve az ,,ajanlds” cimet viselik. A vezetd tisztviselok bizottsdganak titkarsaga
minden hatarozatot és ajanlast sorszdmmal lat el, elfogadasuk idOpontjat és targyukat is

megjelolve. Mindegyik hatarozat vagy ajanlas rendelkezik a hatalybalépésének idépontjarol.

5. A vezetd tisztviselOk bizottsaga altal elfogadott hatarozatokat és ajanlasokat két
példanyban kell elkésziteni, azokat a tarselnokok hitelesitik, és a Felek megkapjak azok egy-

egy példanyat.

10. CIKK
Atlathatosag
1. A Felek megallapodhatnak abban, hogy nyilvéanos tiléseket tartanak.

2. A Felek donthetnek ugy, hogy a vezetd tisztviselok bizottsaganak hatarozatait és

ajanlasait sajat hivatalos lapjukban vagy online kdzzéteszik.

3. Az adott Fél altal benyujtott valamennyi dokumentumot bizalmasnak kell tekinteni,

kivéve, ha a benyujto Fél masként hataroz.

4. A bizottsag iiléseinek ideiglenes napirendjét az iilés eldtt kozz¢é kell tenni. Az iilések

jegyzokonyvét a 8. cikkel 6sszhangban torténd jovahagyasukat kovetden kozz¢ kell tenni.

5. A (2)(4) bekezdésben emlitett dokumentumokat az egyes Felek alkalmazando

adatvédelmi szabdlyainak megfelelden kell kozzétenni.
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11. CIKK

Nyelvek

1. A vezeté tisztviselok bizottsaganak munkanyelve az angol.

2. A vezetd tisztvisel6k bizottsdganak minden hatdrozatit az (1) bekezdésben emlitett

munkanyelven kell elfogadni.

3. A Felek sziikség esetén gondoskodnak a hatdrozatok és mas dokumentumok sajat
hivatalos nyelviikre/nyelveikre torténd forditasarol, és viselik az ilyen forditasokkal

kapcsolatos koltségeket.

12. CIKK

Koltségek

1. A Felek maguk viselik a vezetd tisztviselok bizottsaganak iilésein vald részvételiikkel
Osszefiiggd koltségeket, kiillonosen a személyzeti, utazasi €s ellatasi koltségeket, valamint a
video- vagy telekonferencidk, illetve a postai és tavkozlési kiadasok terén felmeriild

koltségeket.

2. Az ilések megrendezésével és a dokumentumok sokszorositasaval kapcsolatos

koltségeket az tilésnek otthont add Fél viseli.

3.  Aziiléseken a vezeto tisztviselok bizottsdganak munkanyelvére és munkanyelvérdl vald

tolmacsolassal kapcsolatos kdltségeket az iilésnek otthont add Fél viseli.
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13. CIKK

A megallapodas alapjan 1étrehozott szakbizottsagok és egyéb szervek

I. A vezetd tisztviselok bizottsdga a megallapodas 107. cikke szerinti feladatainak
hatékony ellatasa érdekében a feliigyelete ala tartozd szakbizottsagokat hozhat 1étre, amelyek
a megallapodds hatdlya ald tartozo konkrét témakkal foglalkoznak. E célbdl a vezetd
tisztviselok bizottsaga meghatarozza az ilyen szakbizottsagok 0sszetételét és feladatait.

2. A megallapodas 107. cikke értelmében a vezetd tisztviselok bizottsaga iranyitja és
feliigyeli a megallapodas alapjan 1étrehozott valamennyi szakbizottsdgot és egy¢b testiiletet.

3. A vezetd tisztviselok bizottsdgat irasban kell tijékoztatni a megallapodas alapjan
1étrehozott szakbizottsdgok vagy egyéb testiiletek altal kijelolt kapcsolattarté pontokrol. Az
egyes szakbizottsagok kapcsolattartd pontjai kozotti, a megallapodas végrehajtasaval
kapcsolatos mindenféle relevans levelezést, dokumentumot és kommunikéciot egyidejlileg
tovabbitani kell a vezetd tisztviselok bizottsdganak titkarsaga részére.

4. Amennyiben a vezetd tisztviselok bizottsaga nem hatdroz masképpen, ezen eljarasi
szabalyzat alkalmazandé értelemszeriien a megallapodas alapjan 1étrehozott szakbizottsagokra

¢s egyeb testiiletekre is.

14. CIKK

Az eljarasi szabalyzat modositasai

Ezen eljarasi szabalyzat a vezetd tisztviselok bizottsagadnak hatirozataval modosithatd a 9.

cikk rendelkezéseivel 6sszhangban.
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