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PROVADECI ROZHODNUTI RADY (EU) 2020/...
ze dne ...,

kterym se méni provadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1344,
kterym se Kyperské republice poskytuje do¢asna podpora podle narizeni (EU) 2020/672
na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimoradné situaci

v dusledku roz§ifeni onemocnéni COVID-19

RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéani Evropské unie,

s ohledem na natizeni Rady (EU) 2020/672 ze dne 19. kvétna 2020 o zfizeni evropského nastroje
pro doc¢asnou podporu na zmirnéni rizik nezaméstnanosti v mimotadné situaci (SURE) v dusledku

roz§ifeni onemocnéni COVID-191, a zejména na ¢l. 6 odst. 1 uvedeného nafizeni,

s ohledem na navrh Evropské komise,

1 Uk, vést. L 159, 20.5.2020, s. 1.
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vzhledem k témto duvodum:

(1) Na zéadost Kypru ze dne 6. srpna 2020 poskytla Rada Kypru dne 25. zati 2020 financni
pomoc ve forme pjcky v maximalni vysi 479 070 000 EUR s maximalni primérnou
splatnosti 15 let s cilem doplnit vnitrostatni usili Kypru pfi feSeni dopadu rozsiteni
onemocnéni COVID-19 a reagovat na socioekonomické diisledky rozsifeni ndkazy pro

pracovniky a osoby samostatn¢ vydéle¢né ¢inné.

(2) Pijcka méla byt Kyprem pouzita k financovani rezima zkracené pracovni doby,
obdobnych opatfeni a opatieni souvisejicich se zdravim podle ¢lanku 3 provadéciho

rozhodnuti Rady (EU) 2020/13441,

3) Rozsiteni onemocnéni COVID-19 nadéle imobilizuje znacnou ¢ast pracovni sily na Kypru.
To vedlo k ndhlému a prudkému naristu vefejnych vydaji na Kypru, pokud jde o opatieni

uvedend v ¢l. 3 pism. a) az e), g) a h) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1344.

1 Provadéci rozhodnuti Rady (EU) 2020/1344 ze dne 25. zati 2020, kterym se Kyperské
republice poskytuje docasna podpora podle natizeni (EU) 2020/672 na zmirnéni rizik

nezaméstnanosti v mimotadné situaci v diisledku rozgiteni onemocnéni COVID-19, Uk
vest. L 314, 29.9.2020, s. 13.

7498/21 MV/mn 2
ECOMP.1.A CS



4

Rozsiteni onemocnéni COVID-19 a mimotradna opatieni, ktera Kypr provedl v letech 2020
a 2021 s cilem omezit uvedené rozsifeni a jeho socioekonomické a zdravotni disledky,
m¢éla a stale maji dramaticky dopad na vetejné finance. Podle prognozy Komise z podzimu
2020 mél Kypr ke konci roku 2020 vykazovat schodek vefejnych financi ve vysi 6,1 %
hrubého domaciho produktu (HDP) a vetejny dluh ve vysi 112,6 % HDP. Piedpoklada se,
ze schodek vetejnych financi Kypru se v roce 2021 snizi na 2,3 % HDP a vetejny dluh na
108,2 % HDP. Podle ptedbézné progndzy Komise ze zimy 2021 se predpoklada, Ze se
HDP Kypru v roce 2021 zvysi o 3,2 %.

(5) Dne 10. bfezna 2021 Kypr pozadal Unii o dalsi finan¢ni pomoc ve vysi 124 700 000 EUR,
ktera by nadale dopliiovala jeho vnitrostatni usili v letech 2020 a 2021, pokud jde o feSeni
dopadu rozsifeni onemocnéni COVID-19 a reakci na socioekonomické disledky
uvedeného rozsifeni pro pracovniky a osoby samostatné vydélecné ¢inné. To se tyka
zejména opatfeni uvedenych v 6. az 13. bod¢ odtivodnéni.
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(6)

Zakon 27(1)/2020', zakon 49(1)/20202, zakon 140(1)/2020° a zakon 36(1)20214, se staly
zékladem pro zavedeni fady mési¢nich spravnich aktt® nastifiujicich opatieni, jejichZ cilem
je tesit dopad rozsifeni onemocnéni COVID-19. Na zéklad¢ téchto zékonti zavedly urady
,»rezim zvlastni dovolené®, jak je uvedeno v €l. 3 pism. a) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1344, v jehoz ramci je poskytovana nahrada mzdy rodi¢iim, kteti maji déti do 15 let
nebo déti jakéhokoli ve€ku se zdravotnim postizenim a kteti pracuji v soukromém sektoru.
Tento rezim zvlastni dovolené 1ze povazovat za podobné opatteni jako rezimy zkracené
pracovni doby uvedené v nafizeni (EU) 2020/672, protoze poskytuje podporu piijmu
zaméstnanclim a napomahd zachovani pracovnich mist tim, ze chrani rodice, ktefti se po
dobu uzavieni $kol musi starat o své déti, pfed nutnosti ukoncit pracovni pomér. Opatieni,
puvodné platné na obdobi od tnora 2020 do ¢ervna 2020, bylo nésledné prodlouzeno, aby

pokryvalo obdobi od ledna 2021 do €ervence 2021.

AW N -

E.E., Tlop.I(1), Ap.4748, 27.3.2020.
E.E., Tlop.I(1), Ap.4756, 26.5.2020.
E.E., Tlop.I(1), Ap.4780, 12.10.2020.
E.E., Tlap.I(I), Ap.4823, 30.3.2021

5 Spravni akty 127/148/151/184/192/212/213/235/2020, jejichZ platnost byla prodlouZena
spravnimi akty 20/88/2021.
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(7

Zakon 27(1)/2020, zakon 49(1)/2020 a zakon 140(1)/2020 a fada mési¢nich spravnich akti!
byly rovnéz zakladem pro ,,rezim podporujici spole¢nosti pii uplném pieruseni ¢innosti®,
jak je uvedeno v €l. 3 pism. b) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1344. Rezim poskytuje
nahradu mzdy 97 % zaméstnanct podnik, které byly nuceny pierusit ¢innost, pod
podminkou setrvani pracovnikil v zaméstnani. Tato ndhrada zahrnuje 60 % platu
zameéstnance nebo 60 % jednotek socialniho pojisténi zaméstnance ziskanych v roce 2018
(nebo v roce 2019 za obdobi od ¢ervence 2020 do srpna 2020) podle toho, ktera z téchto
hodnot je vyssi. Vyse ndhrady se pohybuje od minimalni vyse 360 EUR do maximalni
vyse 1 214 EUR mésicné. Opatieni, pivodné platné na obdobi od bfezna 2020 do srpna
2020, bylo nasledné prodlouzeno, aby pokryvalo obdobi od zaii 2020 do kvétna 2021.

! Spravni akty 130/148/151/187/212/213/238/243/271/273/2020, jejichz platnost byla
prodlouzena spravnimi akty 319/395/421/501/536/634/2020 a 15/83/2021.
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)

Zakon 27(1)/2020, zakon 49(1)/2020, zakon 140(1)/2020 a zakon 36(1)2021 a fada
mési¢nich spravnich aktt! byly dale zdkladem pro ,,rezim podporujici spole¢nosti pfi
¢astecném preruseni Cinnosti“, jak je uvedeno v ¢l. 3 pism. b) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1344. Uvedeny rezim poskytuje ndhradu mzdy zaméstnanciim podnik, u nichZ doslo
ke snizeni obratu v disledku krize COVID-19, pod podminkou setrvani pracovniki

v zam¢stnani. Tato nahrada zahrnuje 60 % platu zaméstnance nebo 60 % jednotek
socialniho pojisténi zaméstnance ziskanych v roce 2018 podle toho, ktera z téchto hodnot
je vyssi. VysSe nahrady se pohybuje od minimalni vyse 360 EUR do maximalni vyse 1 214
EUR mési¢né. Opatieni, pivodné platné na obdobi od biezna 2020 do ¢ervna 2020, bylo
nasledné prodlouzeno, aby pokryvalo obdobi od ledna 2021 do ¢ervence 2021.

Zakon 27(1)/2020, zakon 49(1)/2020, zakon 140(1)/2020 a zakon 36(1)2021 a fada
spravnich aktt? byly zakladem pro ,,zvI4astni rezim pro osoby samostatné vydéle¢né ¢inné“,
jak je uvedeno v €l. 3 pism. ¢) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1344. Uvedeny rezim
poskytuje nahradu osobam samostatn¢ vydélecné ¢innym, které podle vyhlasky ministra
zdravotnictvi nebo rozhodnuti Rady ministrii nemohou vykonavat Zadnou ¢innost.
Opatteni, plivodné platné na obdobi od bfezna 2020 do ¢ervna 2020, bylo nasledné
prodlouzeno, aby pokryvalo obdobi od ¢ervence 2020 do Cervence 2021.

Spravni akty 131/148/151/188/212/213/239/2020, jejichz platnost byla prodlouzena
spravnimi akty 16/84/2021.

Spravni akty 129/148/151/186/213/237/322/2020, jejichz platnost byla prodlouzena
spravnimi akty 398/423/503/538/636/2020 a 18/86/2021.
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(10)

Zakon 27(1)/2020, zékon 49(1)/2020, zakon 140(1)/2020 a zdkon zakon 36(1)2021 a fada
spravnich akt! byly zakladem pro ,,zvIastni rezim pro hotelové jednotky a turistické
ubytovani®, jak je uvedeno v €l. 3 pism. d) provadéciho rozhodnuti (EU) 2020/1344.
Uvedeny rezim poskytuje nahrady mezd s cilem podpofit zaméstnance v hotelovém
pramyslu a dal$ich podnicich poskytujicich turistické ubytovani, jejichz zaméstnavatel
zcela pierusil ¢innost nebo zaznamenal sniZeni obratu o vice nez 40 %. Ugast v tomto
rezimu je podminéna zachovanim pracovnich mist. Opatfeni, ptivodn¢ platné na obdobi od
cervna 2020 do fijna 2020, bylo nasledn¢ prodlouzeno, aby pokryvalo obdobi od listopadu
2020 do Cervence 2021.

Spravni akty 269/317/2020, jejichZ platnost byla prodlouZena spravnimi akty

393/418/498/533/631/2020 a 13/81/2021.
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(1)

Zakon 27(1)/2020, zdkon 49(1)/2020, zakon 140(1)/2020 a zakon 36(1)2021 a fada
spravnich akt! byly zakladem pro ,,zvIa§tni reZim na podporu podniki zaméfenych na
turisticky ruch, ovlivnénych cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se
vztahuje povinné uplné preruseni ¢innosti®, jak je uvedeno v ¢l. 3 pism. e) provadéciho
rozhodnuti (EU) 2020/1344. Uvedeny rezim poskytuje ndhrady mezd zaméstnancim v
hotelovém primyslu a dalSich podnicich poskytujicich turistické ubytovani, které zcela
pterusily ¢innost nebo zaznamenaly sniZeni obratu o vice nez 40 %, oproti 55 %

v ptivodnim rezimu, pod podminkou zachovani pracovnich mist. Opatfeni, pivodné platné
na obdobi od ¢ervna 2020 do srpna 2020, bylo nasledné prodlouzeno, aby pokryvalo
obdobi od zati 2020 do Cervence 2021.

Spravni akty 270/318/2020, jejichZ platnost byla prodlouZena spravnimi akty

394/419/499/534/632/2020 a 14/82/2021.
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(12)

,Rezim poskytovani dotaci* zavedeny v ramci ,,Dodate¢ného rozpoctu, do¢asného ramce
pro opatieni statni podpory s cilem podpofit hospodarstvi v souvislosti s rozsifenim
onemocnéni COVID-19%, jak je uvedeno v ¢l. 3 pism. g) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1344, navic zavedl subvence pro velmi malé a malé podniky a osoby samostatné
vydélecné ¢inné, které zaméstnavaji az 50 zaméstnancti. Byla pozadovéana pouze ¢ast
vydaji souvisejicich s podporou samostatné vydéle¢né ¢innych osob a podniki s jednim
zaméstnancem. Tyto dotace poskytuji jednorazovy piispévek na podporu provoznich
nakladii malych podnikii a osob samostatné vydélecné Cinnych. Vyse jednorazovych
ptispévki byla piezkoumana pro rtizné kategorie podnikil na zakladé poctu zaméstnancti.
Kromé toho byly schvaleny ptispévky pro podniky, které od biezna 2020 pozastavily svou
¢innost, a to ve vysi 10 000 EUR pro podniky do 9 zaméstnancti a 15 000 EUR pro podniky s
vice nez 9 zaméstnanci. Rezim poskytovani dotaci 1ze povazovat za podobné opatieni jako
rezimy zkracené pracovni doby uvedené v natizeni (EU) 2020/672, protoze jeho cilem je
chranit osoby samostatné vydéleéné ¢inné nebo podobné kategorie pracovnika pred
snizenim ¢i ztratou piijmul. Opatieni, plivodné platné na obdobi od dubna 2020 do kvétna

2020, bylo prodlouzeno a zménéno na obdobi listopadu 2020.
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(13)

(14)

Kypr rovnéz dale rozsitil opatieni souvisejici se zdravim, jejichz cilem je fesit Sifeni
onemocnéni COVID-19 a jez jsou stanovena zakonem 27(1)/2020, zadkonem 49(1)/2020,
zakonem 140(1)/2020 a zdkonem 36(1)2021 a spravnimi akty!. Konkrétné ,,rezim
nemocenskych davek®, jak je uvedeno v ¢l. 3 pism. h) provadéciho rozhodnuti (EU)
2020/1344 poskytuje ndhrady mezd osobam zaméstnanym v soukromém sektoru a osobam
samostatné vydélecné ¢innym pod podminkou, Ze jsou klasifikovany jako zranitelné osoby
podle seznamu zvetejnéného ministerstvem zdravotnictvi, umistény do karantény
piislusnymi organy nebo nakazeny onemocnénim COVID-19. Opatieni, pivodné platné na
obdobi od biezna 2020 do ¢ervna 2020, bylo prodlouzeno, aby pokryvalo obdobi od
listopadu 2020 do Cervence 2021.

Kypr splituje podminky pro zadost o finanéni pomoc, které stanovi ¢lanek 3 natizeni (EU)
2020/672. Kypr ptedlozil Komisi ptislusné dikazy, Ze skute¢né a planované vetejné
vydaje od 1. unora 2020 vzrostly z divodu vnitrostatnich opatieni piijatych s cilem fesit
socioekonomické dopady rozsiteni onemocnéni COVID-19 o 742 040 000 EUR. To
predstavuje nahly a prudky nartst, nebot’ to souvisi s rozsifenim stadvajicich vnitrostatnich
opatfeni pfimo souvisejicich s rezZimem zkracené pracovni doby a podobnymi opatienimi,
ktera se vztahuji na zna¢nou ¢ast podnikii a pracovni sily na Kypru. Kypr hodla pokryt 138
270 000 EUR ze zvysené Castky vydaju z finan¢nich prostiedkt Unie.

Spravni akty 128/148/151/185/212/236/2020, jejichZ platnost byla prodlouzena spravnimi
akty 637/2020 a 19/87/2021.
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

Komise Kypr konzultovala a ovéfila nahly a prudky narist skutecnych a planovanych
vetejnych vydajii pfimo souvisejicich s rezimy zkracené pracovni doby a podobnymi
opattenimi, jakoz 1 vyuziti pfislusnych opatfeni souvisejicich se zdravim v navaznosti na
rozsiteni onemocnéni COVID-19, jak je uvadi zadost Kypru ze dne 10. bfezna 2021,

v souladu s ¢lankem 6 natizeni (EU) 2020/672.

Castka tykajici se opatieni souvisejiciho se zdravim podle Zadosti Kypru ze dne 10. biezna

2021 al3. bodu odiivodnéni ¢ini 440 000 EUR.

Meéla by tudiz byt poskytnuta financni pomoc s cilem pomoci Kypru fesit socioekonomickeé
dopady vazného naruseni ekonomiky zptsobeného rozsifenim onemocnéni COVID-19.
Komise by méla piijmout rozhodnuti tykajici se splatnosti, velikosti a uvoliiovani transi

a dil¢ich transi v uzké spolupréci s vnitrostdtnimi orgény.

Kypr a Komise by mély toto rozhodnuti zohlednit v dohod€ o piijcce uvedené v ¢l. 8 odst.

2 natizeni (EU) 2020/672.

Toto rozhodnuti by nemélo piedjimat vysledek piipadnych fizeni o naruSeni fungovani
vnitiniho trhu, kterd mohou prob&hnout, a to zejména na zaklad¢ ¢lanka 107 a 108
Smlouvy o fungovani EU. RovnéZ nezprosStuje ¢lenské staty povinnosti oznamovat Komisi

zaméry poskytnout statni podporu podle ¢lanku 108 Smlouvy o fungovéani EU.
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(20)

1)

Kypr by mél Komisi pravideln¢ informovat o provadéni planovanych vefejnych vydaja,

aby Komise mohla posoudit rozsah, v némz Kypr tyto vydaje provedl.

Pti rozhodovani o poskytnuti financni pomoci byly vzaty v tivahu stavajici a o¢ekavané
potieby Kypru, jakoz i zadosti o finan¢ni pomoc podle natizeni (EU) 2020/672, které jiz
podaly nebo planuji podat dalsi ¢lenské staty, pticemz byly uplatnény zasady rovného

zachazeni, solidarity, proporcionality a transparentnosti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

7498/21

MV/mn 12
ECOMP.1.A CS



Clanek 1
Provadéci rozhodnuti (EU) 2020/1344 se méni takto:
1) Clanek 2 se méni takto:
a)  odstavec 1 se nahrazuje timto:

,»1. Unie poskytne Kypru ptj¢ku v maximalni vysi 603 770 000 EUR. Ptjcka ma

primérnou dobu splatnosti nejvyse 15 let.;
b)  odstavec 4 se nahrazuje timto:

»4.  Prvni tranSe bude uvolnéna v zavislosti na vstupu dohody o ptjéce podle ¢l. 8
odst. 2 nafizeni (EU) 2020/672 v platnost. Veskeré dalsi transe se uvolni v
souladu s podminkami takové dohody o pij¢ce nebo pripadné v zavislosti na

vstupu dodatku k této dohod¢€ nebo pozménéné dohody o ptijcce v platnost.*

7498/21 MV/mn 13
ECOMP.1.A CS



2) Clanek 3 se nahrazuje timto:

Clanek 3

Kypr mize financovat tato opatfeni:

a)  zvlastni rezim dovolené pro rodice podle zakona 27(1)/2020 a spravnich aktt
127/148/151/184/192/212/213/235/2020, jak byl prodlouzen;

b)  rezimy podporujici spolecnosti pfi Giplném preruseni ¢innosti podle zdkona
27(1)/2020 a spravnich aktt 130/148/151/187/212/213/238/243/271/273/2020, jak
byly prodlouzeny;

c) rezimy podporujici spolecnosti pfi Castecném preruseni ¢innosti podle zakona
27(1)/2020 a spravnich aktd 131/148/151/188/212/213/239/2020, jak byly
prodlouzeny;

d)  zvlastni rezim pro osoby samostatné vydéle¢né ¢inné podle zdkona 27(1)/2020 a
spravnich akt 129/148/151/186/213/237/322/2020, jak byl prodlouZzen;
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g)

h)

zvlastni rezim pro hotelové jednotky a turistické ubytovani podle zakona 27(1)/2020

a spravnich aktt 269/317/2020, jak byl prodlouzen;

zvlastni rezim na podporu podnikii zamétenych na turisticky ruch, ovlivnénych
cestovnim ruchem nebo spojenych s podniky, na které se vztahuje povinné uplné
preruseni ¢innosti, podle zakona 27(1)/2020 a spravnich aktti 270/318/2020, jak byl

prodlouzen a zménén;

zv1astni rezim na podporu podnikii vykonavajicich zvlastni pfedem stanovené
¢innosti podle zakona 27(1)/2020 a spravnich akt
272/320/396/420/500/535/633/2020;

rezim poskytovani dotaci velmi malym a malym podnikiim a osobam samostatn¢
vydélecné ¢innym, jak je uveden v ,,Dodatecném rozpoctu, do¢asném rdmci pro
opatfeni statni podpory s cilem podpofit hospodatstvi v souvislosti s roz§ifenim
onemocnéni COVID-19%, pro ¢ast vydaji vztahujicich se k podpote osob samostatné

vydélecné ¢innych a jednoclennych spolecnosti, jak byl prodlouzen a zménén;

rezim nemocenskych davek podle zakona 27(1)/2020 a spravnich akti

128/148/151/185/212/236/2020, jak byl prodlouzen.*
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3)

Clanek 4 se nahrazuje timto:
,,Clanek 4

Kypr bude informovat Komisi do 30. bfezna 2021 a nasledn¢ kazdych Sest mésicti o
provadéni planovanych vetejnych vydaju, a to az do doby, kdy budou tyto planované

vetejné vydaje v plné vysi provedeny.

Pokud jsou opatfeni uvedend v ¢lanku 3 zalozena na planovanych vetejnych vydajich a
vztahuje se na n¢ provadéci rozhodnuti, kterym se méni provadéci rozhodnuti (EU)
2020/1344, bude Kypr informovat Komisi do Sesti mésicti ode dne pfijeti uvedeného
pozménujiciho provadéciho rozhodnuti a poté kazdych Sest mésict o provadéni
planovanych vefejnych vydajt, a to az do Gplného provedeni planovanych vetejnych

vydaji.«

Clanek 2

Toto rozhodnuti je ur¢eno Kyperské republice.

Toto rozhodnuti nabyva ucinku dnem oznameni piijemci.
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Clanek 3

Toto rozhodnuti bude zvetejnéno v Urednim véstniku Evropské unie.

V Bruselu dne

Za Radu
Predseda nebo predsedkyné
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