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1. BAKGRUND 

Överlämnande av förslaget till Europaparlamentet och rådet 

(dokument COM(2023) 459 final – 2023/0288 (COD)): 

28 juli 2023 

Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande: Inte tillämpligt 

Europaparlamentets ståndpunkt vid första behandlingen: 24 april 2024 

Överlämnande av det ändrade förslaget: 21 oktober 2024 

Antagande av rådets ståndpunkt: 24 mars 2025 

2. SYFTE MED KOMMISSIONENS FÖRSLAG 

Syftet med förslaget är att modernisera den befintliga rättsliga ramen för EU:s 

arbetsmarknadsstatistik om företag. De viktigaste målen är att anpassa regelverket för att 

möjliggöra mer flexibilitet när det gäller att tillgodose nya behov, förbättra aktualiteten och 

utvidga statistikens täckning till hela ekonomin, främja användningen av innovativa källor 

och metoder, och se till att uppgifter om löneklyftan mellan könen tillhandahålls av alla 

medlemsstater.  

Målen ska uppnås genom följande centrala delar i förslaget: i) Kommissionen ges befogenhet 

att anta delegerade akter och genomförandeakter för att ändra förteckningen över specifika 

ämnen och omständigheterna för tillhandahållandet av uppgifter samt för att fastställa 

särskilda uppgifter. ii) Täckningen av uppgiftsinsamlingarna om inkomststruktur och 

arbetskostnader utvidgas till att även omfatta ”Offentlig förvaltning och försvar; obligatorisk 

socialförsäkring” i den statistiska näringsgrensindelningen (Nace) och uppgiftsinsamlingarna 

om statistik om lediga jobb utvidgas till att omfatta hela ekonomin i alla länder (mikroföretag 

är dock undantagna från insamling av uppgifter om arbetskostnadernas struktur för att 

begränsa deras rapporteringsbörda). iii) Aktualiteten förbättras för det kvartalsvisa 



 

 

arbetskostnadsindexet och för uppgifterna om inkomststruktur vart fjärde år, och tidiga 

uppskattningar av arbetskostnadsindex införs. Obligatoriska uppgiftsinsamlingar om 

löneklyftan mellan könen införs också enligt förslaget. 

3. KOMMENTARER TILL RÅDETS STÅNDPUNKT 

Rådets ståndpunkt vid första behandlingen återspeglar till fullo den politiska 

överenskommelse som Europaparlamentet och rådet nådde den 12 december 2024. 

Kommissionen godtar den övergripande överenskommelsen. De viktigaste punkterna i 

överenskommelsen är följande: 

Enligt reviderad förordning (EG) nr 223/2009 om europeisk statistik, särskilt artikel 17c, ska 

det i sektorsspecifik lagstiftning fastställas vilka kategorier av personuppgifter som kan 

hämtas från privata uppgiftsinnehavare. För att underlätta tillgången till personuppgifter för 

arbetsmarknadsstatistik har en ytterligare bestämmelse införts i artikel 3 om källor och 

metoder. 

Principbaserade skyddsåtgärder har lagts till med avseende på de delegerade akter och 

genomförandeakter som avses i artikel 4. Skyddsåtgärderna understryker vikten av att 

minimera bördan för uppgiftslämnarna och att göra EU-finansierade genomförbarhets- eller 

pilotstudier innan någon delegerad akt eller genomförandeakt föreslås. Periodicitet, 

referensperioder och tidsfrister för överföring när det gäller specifika ämnen som redan ingår 

i bilagan kommer inte att ändras genom en delegerad akt. Delegerade akter får användas 

endast för att fastställa ovanstående parametrar för nya specifika ämnen.  

Enligt överenskommelsen ersätts bestämmelserna i kommissionens förslag om krav på 

särskilda uppgifter med nya regler om tillfällig framställning av uppgifter. Begränsningar har 

införts när det gäller frekvens, införandeår och varaktighet för tillhandahållandet av uppgifter. 

Varaktigheten av eventuella undantag från förordningen och dess genomförandeakter och 

delegerade akter kopplades till uppgiftsinsamlingarnas periodicitet. Ett fyraårigt undantag 

kommer att gälla för fleråriga uppgiftsinsamlingar, ett tvåårigt undantag för årliga perioder, 

medan ett ettårigt undantag kommer att gälla för kvartalsvisa uppgiftsinsamlingar. I 

motiverade fall får kommissionen bevilja ytterligare ett års undantag oberoende av 

periodiciteten. 

Eftersom denna förordning kommer att antas senare än vad som ursprungligen hade planerats 

ändrades ett antal första referensperioder från 2026 till 2027. 

Kvartalsvisa index över den totala arbetskraftskostnaden och antalet arbetade timmar kommer 

att anges på frivillig basis. 

Varken parlamentets eller rådets ändringar medför potentiella ytterliga bördor för 

förvaltningar eller företag. De skyddsåtgärder som rådet föreslagit syftar uttryckligen till att 

undvika betydande ytterligare kostnader eller bördor för medlemsstaterna och 

uppgiftslämnarna. 



 

 

Kommissionen påminner om att tillgång till finansiering är ett strikt krav enligt 

budgetförordningen och att överenskommelsen inte föregriper kommissionens framtida 

förslag om nästa fleråriga budgetram.  

4. SLUTSATS 

Kommissionen godtar resultaten av förhandlingarna mellan institutionerna och kan därför 

godta rådets ståndpunkt vid första behandlingen. 
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