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UNIUNEA EUROPEANA

s

REPUBLICA MOLDOVA,

denumite in continuare in mod individual ,,partea” si n mod colectiv ,,partile”,

INTRUCAT este posibil si apari situatii in care Agentia Europeani pentru Politia de Frontiera si
Garda de Coasta (,,agentia”) s coordoneze cooperarea operativa dintre statele membre ale

Uniunii Europene si Republica Moldova, inclusiv pe teritoriul Republicii Moldova,

INTRUCAT ar trebui instituit un cadru juridic sub forma unui acord privind statutul pentru situatiile
in care membrii echipelor trimisi de agentie vor avea competente executive pe teritoriul

Republicii Moldova,

INTRUCAT acordul privind statutul poate prevedea infiintarea de citre agentie a unor
birouri-antena pe teritoriul Republicii Moldova pentru a facilita si a imbunatati coordonarea
activitatilor operative si pentru a asigura gestionarea eficace a resurselor umane si tehnice ale

agentiei,

AVAND IN VEDERE nivelul ridicat de protectie a datelor cu caracter personal in

Republica Moldova si in Uniunea Europeana si
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AVAND IN VEDERE ci Republica Moldova a ratificat Conventia nr. 108 a Consiliului Europei
din 28 ianuarie 1981 pentru protejarea persoanelor fatd de prelucrarea automatizata a datelor cu

caracter personal si protocolul aditional la aceasta,

TINAND SEAMA de faptul ci respectarea drepturilor omului si a principiilor democratice sunt

principii fundamentale care guverneaza cooperarea dintre parti,

AVAND IN VEDERE ci Republica Moldova a ratificat Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertdtilor fundamentale din 4 noiembrie 1950, drepturile prevazute in aceasta

corespunzand celor din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,

AVAND IN VEDERE ci toate activititile operative ale agentiei de pe teritoriul Republicii Moldova
ar trebui sa respecte pe deplin drepturile fundamentale si acordurile internationale la care

Uniunea Europeanad, statele sale membre si/sau Republica Moldova sunt parte,

AVAND IN VEDERE ci toate persoanele care participa la o activitate operativa sunt obligate si
mentina cele mai Tnalte standarde de integritate, conduita etica si profesionalism, precum si sa
respecte drepturile fundamentale si sa indeplineasca obligatiile care le sunt impuse prin dispozitiile

planului operational si ale codului de conduita al agentiet,

DECID SA INCHEIE PREZENTUL ACORD:

EU/MD/ro 3



ARTICOLUL 1
Domeniul de aplicare

(1) Prezentul acord reglementeaza toate aspectele necesare pentru trimiterea echipelor de
gestionare a frontierelor din cadrul corpului permanent al Politiei de frontiera si garzii de coasta la
nivel european in Republica Moldova, unde membrii echipelor pot exercita competente executive.
(2) Activitatile operative mentionate la alineatul (1) pot avea loc pe teritoriul Republicii Moldova
sub controlul autoritatilor constitutionale ale Republicii Moldova, inclusiv la frontierele sale.

ARTICOLUL 2

Definitii

In sensul prezentului acord se aplica urmitoarele definitii:

X9

1. ,activitate operativa” inseamnd o operatiune comund sau o interventie rapida la frontiera;
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»agentia” inseamnd Agentia Europeana pentru Politia de Frontiera si Garda de Coasta,
instituita prin Regulamentul (UE) 2019/1896! privind Politia de frontiera si garda de coasta la

nivel european sau orice modificare adusa acestuia;

»control la frontiere” Inseamna activitatile efectuate la o frontierd, in conformitate cu
prezentul acord si in sensul acestuia, ca raspuns exclusiv la intentia de a trece sau la trecerea
efectiva a frontierei respective, indiferent de orice alte considerente, constand in verificari la

frontiere si In supravegherea frontierelor;

,»echipe de gestionare a frontierelor” inseamna echipele formate din corpul permanent al
Politiei de frontiera si garzii de coasta la nivel european care urmeaza sa fie trimise in cursul
operatiunilor comune si al interventiilor rapide la frontierele externe in statele membre si in

tarile terte;

,forum consultativ”’ inseamna organul consultativ instituit de agentie in temeiul

articolului 108 din Regulamentul (UE) 2019/1896;

,corpul permanent al Politiei de frontierd si garzii de coasta la nivel european” inseamna
corpul permanent al Politiei de frontiera si garzii de coasta la nivel european prevazut la

articolul 54 din Regulamentul (UE) 2019/1896;

,Politie de frontierd” inseamna Politia de frontiera din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

al Republicii Moldova;

Regulamentul (UE) 2019/1896 al Parlamentului European si al Consiliului
din 13 noiembrie 2019 privind Politia de frontiera si garda de coasta la nivel european si de
abrogare a Regulamentelor (UE) nr. 1052/2013 si (UE) 2016/1624 (JO UE L 295, 14.11.2019,

p. 1).
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10.

11.

12.

13.

14.

,EUROSUR?” inseamna cadrul pentru schimbul de informatii si cooperarea intre

statele membre si Agentia Europeand pentru Politia de Frontiera si Garda de Coasta;

»observator pentru drepturile fundamentale” inseamna un observator pentru
drepturile fundamentale, astfel cum este prevazut la articolul 110 din Regulamentul

(UE) 2019/1896;

,,Stat membru de origine” inseamna statul membru din care un membru al personalului este
trimis sau detasat in cadrul corpului permanent al Politiei de frontiera si garzii de coasta la

nivel european;

»incident” inseamna o situatie legata de imigratia ilegald, de criminalitatea transfrontaliera sau
de un risc pentru vietile migrantilor la frontierele externe ale Uniunii Europene ori ale
Republicii Moldova, de-a lungul sau in apropierea acestora;

,operatiune comund” inseamna o actiune coordonatd sau organizatd de agentie pentru a
sprijini autoritatile nationale ale Republicii Moldova responsabile de controlul la frontiere,
care vizeaza abordarea unor provocari precum imigratia ilegala, amenintarile prezente sau
viitoare la frontierele Republicii Moldova sau criminalitatea transfrontaliera ori care vizeaza

acordarea unei asistente tehnice si operative sporite pentru controlul respectivelor frontiere;
,membru al unei echipe” inseamna un membru al corpului permanent al Politiei de frontiera
si garzii de coasta la nivel european, trimis prin intermediul unei echipe de gestionare a

frontierelor s participe la o activitate operativa;

,»stat membru” Tnseamna un stat membru al Uniunii Europene;
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15.

16.

17.

18.

19.

,»Z0oNna operativa” inseamna zona geografica in care urmeaza sa aiba loc o activitate operativa;

,»stat membru participant” inseamna un stat membru care participa la o activitate operativa
prin punerea la dispozitie de echipamente tehnice sau de personal pentru corpul permanent al

Politiei de frontiera si garzii de coasta la nivel european;

,,date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoana fizicd identificata
sau identificabila (,,persoana vizata”); o persoana fizica identificabila este o persoana care
poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare,
cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la
unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice,

psihice, economice, culturale sau sociale;

»interventie rapida la frontierd” inseamna o actiune menita sa raspunda unei situatii de
provocare specifica si disproportionata la frontierele Republicii Moldova prin trimiterea de
echipe de gestionare a frontierelor pe teritoriul Republicii Moldova pentru o perioada limitata
pentru a efectua controlul la frontiere Tmpreuna cu autoritatile nationale ale Republicii

Moldova responsabile de controlul la frontiere;

,»personal statutar” Inseamna personalul angajat de Agentia Europeana pentru Politia de
Frontiera si Garda de Coasta in conformitate cu Statutul functionarilor Uniunii Europene si cu
Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii, prevazute in Regulamentul (CEE, Euratom,

CECO) nr. 259/68 al Consiliului!.

1

JOUE L 56,4.3.1968, p. 1.
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ARTICOLUL 3

Initierea activitatilor operative

(1) O activitate operativa in temeiul prezentului acord se initiaza printr-o decizie scrisa a
directorului executiv al agentiei, la cererea scrisa a autoritatilor competente ale Republicii Moldova.
O astfel de cerere include o descriere a situatiei, a posibilelor obiective si a nevoilor preconizate,
precum si profilurile personalului necesar, inclusiv ale personalului cu competente executive, dupa

caz.

(2) In cazul in care directorul executiv al agentiei considera ca activitatea operativa solicitata ar
putea determina sau conduce la incalcari grave si/sau persistente ale drepturilor fundamentale sau
ale obligatiilor de protectie internationald, directorul executiv nu initiaza activitatea operativa

respectiva.

(3) In cazul in care, in urma primirii unei cereri in temeiul alineatului (1), directorul executiv al
agentiei considera ca sunt necesare informatii suplimentare pentru a decide daca sa initieze o
activitate operativa, acesta poate solicita informatii suplimentare sau poate autoriza experti ai
agentiei sa se deplaseze in Republica Moldova pentru a evalua situatia la fata locului. Republica

Moldova faciliteaza aceasta deplasare.
(4) Directorul executiv al agentiei decide sa nu initieze o activitate operativa in cazul in care

considera ca existd motive intemeiate pentru suspendarea sau incetarea acesteia in temeiul

dispozitiilor relevante prevazute la articolul 18.
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ARTICOLUL 4
Planul operational
(1) Pentru fiecare activitate operativa se convine asupra unui plan operational intre agentie si
Republica Moldova 1n conformitate cu articolele 38 si 74 din Regulamentul (UE) 2019/1896. Planul
operational este obligatoriu pentru agentie, pentru Republica Moldova si pentru statele membre

participante.

(2) Planul operational si orice modificéri aduse acestuia sunt supuse acordului din partea oricaror

state membre Invecinate cu Republica Moldova si/sau limitrofe zonei operative.

(3) Planul operational stabileste in detaliu aspectele organizatorice si procedurale ale activitatii

operative, inclusiv:

(a) o descriere a situatiei, impreund cu modul de operare si obiectivele trimiterii, inclusiv

obiectivul operativ;

(b) durata estimata a activitatii operative prognozata a fi necesara pentru atingerea obiectivelor

sale;

(c) zona operativa;
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(d)

(e)

S

(&)

(h)

o descriere a sarcinilor, inclusiv a celor care necesitd competente executive, a
responsabilitatilor, inclusiv In ceea ce priveste respectarea drepturilor fundamentale si
cerintele legate de protectia datelor, si a instructiunilor speciale adresate echipelor, inclusiv
privind bazele de date care pot fi consultate si armele de serviciu, munitia si echipamentele

care pot fi utilizate in Republica Moldova;

componenta echipei de gestionare a frontierelor, precum si trimiterea altor membri relevanti ai
personalului/prezenta altor membri ai personalului statutar al agentiei, inclusiv a

observatorilor pentru drepturile fundamentale;

dispozitiile privind comanda si controlul, inclusiv numele si gradele politistilor de frontiera
sau ale altor categorii relevante de personal din Republica Moldova, care sunt responsabili de
cooperarea cu membrii echipelor si cu agentia, in special numele si gradele politistilor de
frontiera sau ale altor categorii relevante de personal care se afld la comanda pe durata

trimiterii, precum si pozitia membrilor echipelor in lantul de comanda;

echipamentele tehnice care urmeaza sa fie trimise in cadrul activitatii operative, inclusiv
cerintele specifice, cum ar fi conditiile de utilizare, echipajul necesar, transportul si alte

aspecte logistice, precum si dispozitiile financiare;

normele detaliate privind raportarea imediata de cétre agentie a incidentelor catre Consiliul de
administratie si autoritatile relevante ale statelor membre participante si ale Republicii
Moldova cu privire la orice incident survenit in cursul unei activitati operative desfasurate in

temeiul prezentului acord;
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(1) o schema de raportare si de evaluare care contine indicatori pentru raportul de evaluare,
inclusiv in ceea ce priveste protectia drepturilor fundamentale, si termenul pentru transmiterea

raportului final de evaluare;

()  [Spatiu lasat liber in mod intentionat];

(k) modalitatile de cooperare cu alte organe, oficii si agentii ale Uniunii decat agentia, cu alte tari

terte sau cu organizatiile internationale;

(I)  instructiuni generale privind modul de asigurare a protectiei drepturilor fundamentale in
timpul activitatii operative, inclusiv a protectiei datelor cu caracter personal si a Indeplinirii
obligatiilor care decurg din instrumentele internationale aplicabile in domeniul drepturilor

omului;

(m) procedurile prin care persoanele care au nevoie de protectie internationala, victimele traficului
de persoane, minorii neinsotiti si alte persoane aflate intr-o situatie vulnerabila sunt indrumate

catre autoritatile nationale competente pentru a primi asistenta corespunzatoare;

(n) procedurile de stabilire a unui mecanism de primire si de transmitere catre agentie si
Republica Moldova a plangerilor [inclusiv a celor depuse in temeiul articolului 8 alineatul (5)
din prezentul acord] formulate impotriva oricérei persoane care participa la o activitate
operativa, inclusiv a politistilor de frontiera sau a altor categorii relevante de personal din
Republica Moldova si a membrilor echipelor, privind presupuse incalcari ale drepturilor

fundamentale Tn contextul participarii acestora la o activitate operativa a agentiei;
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(o) dispozitiile logistice, inclusiv informatii cu privire la conditiile de lucru si la mediul din

zonele in care activitatea operativd urmeaza sa aiba loc; si

(p) dispozitiile referitoare la un birou-antena, astfel cum au fost stabilite in conformitate cu

articolul 6.

(4) Orice modificare sau adaptare a planului operational necesitd acordul agentiei si al Republicii

Moldova, dupa consultarea statelor membre participante.

(5) Schimbul de informatii si cooperarea operativa in scopul EUROSUR au loc in conformitate
cu normele de stabilire si punere in comun a tablourilor situationale specifice care urmeaza sa fie

prevazute in planul operational pentru activitatea operativa in cauza.

(6) Evaluarea activitatii operative in conformitate cu alineatul (3) litera (i) al prezentului articol se

efectueaza in comun de catre Republica Moldova si agentie.
(7) Modalitatile de cooperare cu organele, oficiile si agentiile Uniunii in conformitate cu

alineatul (3) litera (k) al prezentului articol se desfasoara in conformitate cu mandatele respective

ale acestora si In limita resurselor disponibile.
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ARTICOLUL 5

Raportarea incidentelor

(1) Agentia si Politia de frontiera trebuie sa dispund fiecare de un mecanism de raportare a
incidentelor care sa permita raportarea in timp util a oricarui incident survenit in cursul unei

activitati operative desfasurate in temeiul prezentului acord.

(2) Agentia si Republica Moldova isi acorda reciproc asistenta 1n efectuarea tuturor anchetelor si
investigatiilor necesare cu privire la orice incident raportat prin intermediul acestui mecanism, cum
ar fi identificarea martorilor si colectarea si prezentarea de probe, inclusiv cererile de a obtine si,
daca este cazul, de a preda elemente legate de un incident raportat. Predarea oricaror astfel de
obiecte poate fi conditionata de returnarea lor in conditiile specificate de autoritatea competenta

care le livreaza.

ARTICOLUL 6

Birourile-antena
(1) Agentia poate infiinta birouri-antena pe teritoriul Republicii Moldova pentru a facilita si a
imbundtdti coordonarea activitatilor operative si pentru a asigura gestionarea eficace a resurselor

umane $i tehnice ale agentiel. Sediul biroului-antena este stabilit de agentie, in consultare cu

autoritatile relevante ale Republicii Moldova.
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)

Birourile-antena sunt infiintate in functie de nevoile operative si rdman operationale pentru

perioada care 1i este necesara agentiei pentru a desfasura activitati operative in Republica Moldova.

Sub rezerva acordului Republicii Moldova, perioada respectiva poate fi prelungita de agentie.

)

Fiecare birou-antena este administrat de un reprezentant al agentiei numit de directorul

executiv in calitate de sef al biroului-antena, care supravegheaza activitatea generala a biroului.

(4)

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

Dupa caz, birourile antena:

asigura sprijinul operativ si logistic si asigura coordonarea activitatilor agentiei in zonele

operative 1n cauza,

ofera sprijin operativ Republicii Moldova in zonele operative in cauza;

monitorizeaza activitatile echipelor si raporteaza cu regularitate la sediul central al agentiei;
coopereaza cu Republica Moldova cu privire la toate aspectele legate de punerea in practica a
activitatilor operative organizate de agentie in Republica Moldova, inclusiv cu privire la orice
aspect suplimentar care ar putea aparea In cursul acestor activitati;

ofera sprijin ofiterului coordonator in cadrul cooperdrii sale cu Republica Moldova in privinta

tuturor aspectelor legate de contributia acestuia la activitatile operative organizate de agentie

si, dacd este necesar, asigurd legatura cu sediul central al agentiei;
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(f)  ofera sprijin ofiterului coordonator si observatorului (observatorilor) pentru drepturile
fundamentale care au fost numiti pentru a monitoriza o activitate operativa, facilitand, daca
este necesar, coordonarea si comunicarea Intre echipele agentiei si autoritatile relevante ale

Republicii Moldova, precum si orice sarcini relevante;

(g) organizeaza sprijinul logistic necesar pentru trimiterea membrilor echipelor si pentru

trimiterea si utilizarea echipamentelor tehnice;

(h) acorda orice alt tip de sprijin logistic n ceea ce priveste zona operativa de care raspunde un
anumit birou-antena pentru a facilita buna functionare a activitatilor operative organizate de

agentie;
(1) asigurd gestionarea eficace a echipamentelor agentiei in zonele in care isi desfasoara
activitatea, inclusiv eventuala inregistrare si Intretinere pe termen lung a echipamentelor

respective si orice sprijin logistic necesar; si

(j)  sprijind alte categorii de personal si/sau alte activitati ale agentiei in Republica Moldova,

astfel cum s-a convenit intre agentie si Republica Moldova.

(5) Agentia si Republica Moldova asigura cele mai bune conditii posibile pentru indeplinirea

sarcinilor atribuite biroului-antena.

(6) Republica Moldova acorda agentiei asistentd pentru a asigura capacitatea operativa a

biroului-antena.
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(1)

ARTICOLUL 7

Ofiterul coordonator

Fara a aduce atingere rolului birourilor-antena, astfel cum este descris la articolul 6, directorul

executiv numeste unul sau mai multi experti din cadrul personalului statutar al agentiei care

urmeaza sa fie trimis (trimisi) in calitate de ofiter(i) coordonator(i) pentru fiecare activitate

operativa. Directorul executiv notifica aceasta numire Republicii Moldova.

2)

(a)

(b)

(c)

(d)

Rolul ofiterului coordonator este urmatorul:

actioneaza ca interfatd intre agentie, Republica Moldova si membrii echipelor, acordand
sprijin echipelor, in numele agentiei, cu privire la toate aspectele legate de conditiile trimiterii

lor;
monitorizeaza implementarea corectd a planului operational, inclusiv, in cooperare cu
observatorul (observatorii) pentru drepturile fundamentale, in ceea ce priveste protectia

drepturilor fundamentale si prezinta un raport directorului executiv cu privire la aceasta;

actioneaza in numele agentiei In ceea ce priveste toate aspectele trimiterii echipelor si

raporteaza agentiei cu privire la toate aceste aspecte;

promoveaza cooperarea si coordonarea intre Republica Moldova si statele membre

participante.
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(3) In contextul activitatilor operative, directorul executiv poate sa il autorizeze pe ofiterul
coordonator sa ajute la solutionarea eventualelor dezacorduri legate de executarea planului

operational si trimiterea echipelor.

(4) Republica Moldova adreseaza membrilor echipelor numai instructiuni care sunt in
conformitate cu planul operational. In cazul in care ofiterul coordonator considera ca instructiunile
adresate membrilor echipelor nu sunt conforme cu planul operational sau cu obligatiile legale
aplicabile, acesta comunica imediat acest lucru ofiterilor din Republica Moldova care indeplinesc
un rol de coordonare si directorului executiv. Directorul executiv poate lua masuri corespunzatoare,
inclusiv suspendarea sau incetarea activitatii operative, in concordanta cu articolul 18 din prezentul

acord.

(5) Republica Moldova poate autoriza membrii echipelor sa actioneze in numele sau.
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ARTICOLUL 8

Drepturile fundamentale

(1) In indeplinirea obligatiilor care le revin in temeiul prezentului acord, partile se angajeaza sa
actioneze 1n conformitate cu toate instrumentele juridice aplicabile in domeniul drepturilor omului,
inclusiv Conventia europeana a drepturilor omului din 1950, Conventia Organizatiei Natiunilor
Unite din 1951 privind statutul refugiatilor si Protocolul din 1967 la aceasta, Conventia din 1965
privind eliminarea tuturor formelor de discriminare rasiala, Pactul international din 1966 cu privire
la drepturile civile si politice, Conventia din 1979 asupra elimindrii tuturor formelor de discriminare
fata de femei, Conventia ONU din 1984 impotriva torturii, Conventia ONU din 1989 cu privire la
drepturile copilului, Conventia Natiunilor Unite din 2006 privind drepturile persoanelor cu handicap

si Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

(2) Inindeplinirea sarcinilor si in exercitarea competentelor care le revin, membrii echipelor
respectd pe deplin drepturile fundamentale, printre care accesul la procedurile de azil si demnitatea
umand, si acorda o atentie deosebita persoanelor vulnerabile. Orice masura luata in Indeplinirea
sarcinilor si Tn exercitarea competentelor care le revin trebuie sa fie proportionala cu obiectivele
urmdrite prin masurile respective. In indeplinirea sarcinilor si in exercitarea competentelor care le
revin, membrii echipelor nu fac discriminari din motive precum cele legate de sex, rasa, culoare,
origine etnicd sau sociala, caracteristici genetice, limba, religie sau convingeri, opinii politice sau de
orice alta naturd, apartenenta la o minoritate nationald, avere, nastere, handicap, varstd sau orientare

sexuald, In concordanta cu articolul 21 din carta.
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Masurile care interfereaza cu drepturile si libertatile fundamentale pot fi luate de membrii echipelor
in indeplinirea sarcinilor lor si/sau in exercitarea competentelor lor numai atunci cand acest lucru
este necesar si proportional cu obiectivele urmarite de masurile respective si trebuie sd respecte
esenta acestor drepturi si libertati fundamentale in conformitate cu dreptul international aplicabil,

dreptul aplicabil al Uniunii si dreptul intern aplicabil.

Prezenta dispozitie se aplicd mutatis mutandis Intregului personal al Politiei de frontiera care

participa la o activitate operativa.

(3) Ofiterul pentru drepturile fundamentale al agentiei monitorizeaza respectarea in cadrul
fiecarei activitati operativa a standardelor aplicabile in materie de drepturi fundamentale. Ofiterul
pentru drepturile fundamentale sau adjunctul acestuia poate efectua vizite la fata locului in tara
tertd; de asemenea, acesta emite avize cu privire la planurile operationale si 1l informeaza pe
directorul executiv al agentiei cu privire la posibilele incélcari ale drepturilor fundamentale legate
de o activitate operativa. Republica Moldova sprijina eforturile de monitorizare ale ofiterului pentru

drepturile fundamentale, conform solicitarii.

(4) Partile convin sa ofere forumului consultativ acces prompt si efectiv la toate informatiile
privind respectarea drepturilor fundamentale in legaturd cu orice activitate operativa desfasurata in

temeiul prezentului acord, inclusiv prin vizite la fata locului in zona operativa.
(5) Fiecare parte dispune de un mecanism de tratare a plangerilor pentru a prelucra acuzatiile

privind incalcari ale drepturilor fundamentale comise de membrii personalului sdu in exercitarea

functiilor lor oficiale in cursul unei activitati operative desfasurate in temeiul prezentului acord.
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(1)

ARTICOLUL 9

Observatorii pentru drepturile fundamentale

Ofiterul pentru drepturile fundamentale al agentiei desemneaza cel putin un observator pentru

drepturile fundamentale pentru fiecare activitate operativa, care are misiunea, printre altele, de a-1

asista si de a-l consilia pe ofiterul coordonator.

)

Observatorul pentru drepturile fundamentale monitorizeaza respectarea drepturilor

fundamentale si ofera consiliere si asistenta cu privire la drepturile fundamentale in pregatirea,

desfasurarea si evaluarea activitatii operative relevante. Aceasta include, in special:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

urmadrirea pregatirii planurilor operationale si prezentarea de rapoarte ofiterului pentru
drepturile fundamentale, pentru ca acesta sa isi poata indeplini sarcinile, astfel cum sunt

prevazute in Regulamentul (UE) 2019/1896;

efectuarea de vizite, inclusiv de vizite pe termen lung, acolo unde au loc activitéti operative;

cooperarea si asigurarea legdturii cu ofiterul coordonator si oferirea de consiliere si asistenta

acestuia;
informarea ofiterului coordonator si raportarea catre ofiterul pentru drepturile fundamentale
cu privire la orice preocupare referitoare la posibile incélcari ale drepturilor fundamentale

legate de activitatea operativa respectiva; si

contributia la evaluarea activitatii operative, astfel cum este mentionata la articolul 4

alineatul (3) litera (i).
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(3) Observatorilor pentru drepturile fundamentale li se asigura accesul la toate locurile in care se
desfasoara activitatea operativa si la toate documentele relevante pentru punerea in practica a

respectivei activitati.

(4) Atunci cand sunt prezenti Intr-o zond operativa, observatorii pentru drepturile fundamentale
poartd un Insemn care permite identificarea in mod clar a acestora ca observatori pentru drepturile

fundamentale.

ARTICOLUL 10

Membrii echipelor

(1) Membrii echipelor au autoritatea de a indeplini sarcinile descrise in planul operational.

(2) In cursul indeplinirii sarcinilor si al exercitarii competentelor lor, membrii echipelor respecti
actele cu putere de lege si normele administrative ale Republicii Moldova, precum si dreptul

aplicabil al Uniunii si dreptul international aplicabil.

(3) Membrii echipelor pot indeplini sarcini si pot exercita competente pe teritoriul

Republicii Moldova numai pe baza instructiunilor autoritatilor de gestionare a frontierelor din
Republica Moldova si in prezenta acestora. Republica Moldova poate autoriza membrii echipelor sa
indeplineasca sarcini specifice si/sau sd exercite competente specifice pe teritoriul sdu in absenta
autoritatilor sale de gestionare a frontierelor, sub rezerva acordului agentiei sau al statului membru

de origine, dupad caz.
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(4) Membrii echipelor care fac parte din personalul statutar al agentiei poartd uniforma corpului
permanent al Politiei de frontierd si girzii de coasta la nivel european in cursul indeplinirii
sarcinilor si al exercitarii competentelor lor, cu exceptia cazului in care se prevede altfel in planul

operational.

Membrii echipelor care nu fac parte din personalul statutar al agentiei poartd uniforma lor nationala
in cursul Indeplinirii sarcinilor si al exercitarii competentelor lor, cu exceptia cazului in care se

prevede altfel in planul operational.

In timpul serviciului, toti membrii echipelor poartd pe uniforma si un element vizibil de identificare

personald si o banderola albastra cu insemnele Uniunii Europene si ale agentiei.

(5) Republica Moldova autorizeazd membrii relevanti ai echipelor sd indeplineasca sarcini in
timpul unei activitati operative care necesita utilizarea fortei, inclusiv portul si utilizarea armelor de
serviciu, a munitiei si a altor echipamente, in conformitate cu dispozitiile relevante ale planului

operational.

— Membrii echipelor care fac parte din personalul statutar al agentiei pot purta echipamente,

arme de serviciu, munitie si alte mijloace coercitive, sub rezerva acordului agentiei.
— Membrii echipelor care nu fac parte din personalul statutar al agentiei pot purta echipamente,

arme de serviciu, munitie si alte mijloace coercitive, sub rezerva acordului statului membru de

origine relevant.
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(6) Folosirea fortei, inclusiv portul si utilizarea armelor de serviciu, a munitiei si a altor
echipamente, se exercita in conformitate cu dreptul intern al Republicii Moldova si in prezenta
autoritatilor de gestionare a frontierelor din Republica Moldova. Republica Moldova poate autoriza
membrii echipelor sa utilizeze forta Tn absenta autoritatilor de gestionare a frontierelor din

Republica Moldova.

— Pentru membrii echipelor care fac parte din personalul statutar al agentiei, aceasta autorizare
de folosire a fortei in absenta autoritatilor de gestionare a frontierelor din Republica Moldova

trebuie aprobata de agentie.

— Pentru membrii echipelor care nu fac parte din personalul statutar al agentiei, aceasta
autorizare de utilizare a fortei in absenta autoritatilor de gestionare a frontierelor din

Republica Moldova trebuie aprobatd de statul membru de origine relevant.
Orice utilizare a fortei de catre membrii echipelor trebuie sa fie necesara si proportionala si sa

respecte pe deplin dreptul aplicabil al Uniunii, dreptul international aplicabil si dreptul intern

aplicabil, inclusiv si 1n special cerintele prevazute in anexa V la Regulamentul (UE) 2019/1896.
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(7) Inainte de trimiterea membrilor echipelor, agentia informeazi Republica Moldova cu privire
la armele de serviciu, munitia si celelalte echipamente pe care membrii echipelor le pot purta in
temeiul alineatului (5) al prezentului articol. Republica Moldova poate interzice portul anumitor
arme de serviciu, munitii si alte echipamente, cu conditia ca legislatia sa sa aplice aceeasi interdictie
si propriilor autoritati de gestionare a frontierelor. Inainte de trimiterea membrilor echipelor,
Republica Moldova informeaza agentia cu privire la armele de serviciu, munitia si echipamentele
permise, precum si cu privire la conditiile de utilizare a acestora. Agentia pune aceste informatii la

dispozitia statelor membre.

Republica Moldova ia masurile necesare pentru eliberarea oricaror permise de port-arma si acte
permisive necesare pentru importul, exportul, transportul si depozitarea de arme, munitii si alte

echipamente aflate la dispozitia membrilor echipelor, conform solicitarii agentiei.

(8) Armele de serviciu, munitia si echipamentele pot fi utilizate pentru autoaparare legitima si
pentru apararea legitima a membrilor echipelor sau a altor persoane, in conformitate cu dreptul
intern al Republicii Moldova, in concordanta cu principiile relevante ale dreptului international si

ale dreptului Uniunii.

(9) Republica Moldova poate autoriza membrii echipelor sd consulte bazele sale de date
nationale, dacd acest lucru este necesar pentru indeplinirea obiectivelor operative specificate In
planul operational. Republica Moldova se asigura ca ofera acces la aceste baze de date intr-un mod

eficient si eficace.

Inainte de trimiterea membrilor echipelor, Republica Moldova informeaza agentia cu privire la

bazele de date nationale care pot fi consultate.
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Membrii echipelor consultd numai datele care sunt necesare in vederea indeplinirii sarcinilor care le
revin si a exercitdrii propriilor competente. Consultarea respectiva se efectueaza in conformitate cu

dreptul national in materie de protectie a datelor al Republicii Moldova si cu prezentul acord.

(10) Pentru punerea 1n practica a activitdtilor operative, Republica Moldova trimite ofiteri ai
Politiei de frontiera care sunt capabili si dispusi sd comunice in limba engleza pentru a indeplini un

rol de coordonare in numele Republicii Moldova.

ARTICOLUL 11

Privilegiile si imunitétile referitoare la bunurile, fondurile,

activele si operatiunile agentiei

(1) Orice spatii si cladiri ale agentiei din Republica Moldova sunt inviolabile. Acestea sunt

exceptate de la perchezitionare, rechizitionare, confiscare sau expropriere.

(2) Bunurile si activele agentiei, inclusiv mijloacele de transport, mijloacele de comunicatii,
arhivele, orice corespondentd, documente, documente de identitate si active financiare sunt

inviolabile.

(3) Activele agentiei includ active detinute in proprietate, detinute in coproprietate sau inchiriate
de un stat membru si oferite agentiei. La imbarcarea reprezentantului sau a reprezentantilor
autoritatilor nationale competente, acestea sunt tratate ca active aflate in serviciul administratiilor

publice si autorizate 1n acest sens.
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(4) Impotriva agentiei nu se poate lua nicio masura de executare. Bunurile si activele agentiei nu
pot face obiectul niciunei masuri administrative sau juridice de constrangere. Bunurile agentiei nu

pot face obiectul sechestrului ca urmare a unei hotérari, decizii sau ordonante judecatoresti.

(5) Republica Moldova permite intrarea pe teritoriul sdu si scoaterea de pe teritoriul sdu a

articolelor si echipamentelor trimise de agentie in Republica Moldova 1n scopuri operative.

(6) Agentia este scutitd de orice taxe vamale, interdictii si restrictii la importul si exportul

articolelor destinate uzului sau oficial.

ARTICOLUL 12

Privilegiile si imunitatile membrilor echipelor

(1) Membrii echipelor nu sunt supusi niciunei forme de arest sau de detentie n

Republica Moldova sau de catre autoritatile Republicii Moldova.
(2) Membrii echipelor nu sunt supusi niciunei forme de ancheta sau de procedura judiciara in
Republica Moldova sau de catre autoritatile Republicii Moldova, cu exceptia situatiilor mentionate

la alineatele (3) si (4) ale prezentului articol.

(3) Membrii echipelor beneficiazd de imunitate fata de jurisdictia penalad a Republicii Moldova in

toate circumstantele.
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Directorul executiv al agentiei poate ridica imunitatea fata de jurisdictia penald a Republicii

Moldova de care beneficiaza membrii echipelor care fac parte din personalul statutar al agentiei.

Imunitatea fata de jurisdictia penald a Republicii Moldova de care beneficiaza membrii echipelor
care nu fac parte din personalul statutar al agentiei poate fi ridicata de catre autoritdtile competente

ale statului membru de origine al membrului respectiv.

Ridicarea imunitétii trebuie sa fie expresa si exprimata In scris.

(4) Membrii echipelor beneficiazd de imunitate in raport cu jurisdictiile civila si administrativa
din Republica Moldova in ceea ce priveste toate actiunile Intreprinse de acestia in exercitarea

functiilor lor oficiale.

In cazul in care sunt initiate proceduri civile sau administrative impotriva unui membru al unei
echipe in fata unei instante din Republica Moldova, autoritatile competente ale Republicii Moldova

notifica imediat acest lucru directorului executiv al agentiei.

Inainte de initierea unei astfel de proceduri in fata unei instante, directorul executiv al agentiei
certificd instantei daca actiunea in cauza a fost Intreprinsd de membrii echipelor in exercitarea
functiilor lor oficiale. In cazul in care actiunea a fost intreprinsa in exercitarea functiilor oficiale,
procedura nu se initiaza. In cazul in care actiunea nu a fost intreprinsa in exercitarea functiilor
oficiale, procedura poate continua. Certificarea de catre directorul executiv al agentiei este

obligatorie pentru jurisdictia Republicii Moldova, care nu o poate contesta.
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In cazul in care membrii echipelor initiazad o procedura, acestia nu mai pot invoca imunitatea de

jurisdictie in ceea ce priveste orice cerere reconventionala direct legata de cererea principala.

(5) Spatiile, locuintele, mijloacele de transport si de comunicatii, precum si bunurile, inclusiv
orice corespondenta, documente, documente de identitate si bunuri ale membrilor echipelor, sunt
inviolabile, cu exceptia masurilor de executare autorizate in temeiul alineatului (9) al prezentului

articol.

(6) Republica Moldova poarta raspunderea pentru orice daune cauzate de membrii echipelor unor

terti in exercitarea functiilor lor oficiale.

(7) In cazul unor daune cauzate de o neglijentd grava sau de o abatere savarsita cu intentie sau
care nu au fost cauzate 1n exercitarea functiilor oficiale de catre un membru al unei echipe care face
parte din personalul statutar al agentiei, Republica Moldova poate solicita, prin intermediul

directorului executiv al agentiei, plata unei despagubiri de catre agentie.

In cazul unor daune cauzate de o neglijenta grava sau de o abatere savarsitd cu intentie sau care nu
au fost cauzate 1n exercitarea functiilor oficiale de catre un membru al unei echipe care nu face
parte din personalul statutar al agentiei, Republica Moldova poate solicita, prin intermediul
directorului executiv al agentiei, plata unei despagubiri de cétre statul membru de origine al

membrului respectiv al echipei.

(8) Membrii echipelor nu sunt obligati sa depuna marturie in calitate de martori in cadrul

procedurilor judiciare din Republica Moldova.
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(9) Impotriva membrilor echipelor nu poate fi luati nicio masura de executare, cu exceptia
cazului 1n care o procedura civild care nu are legatura cu functiile lor oficiale este initiatd impotriva
acestora. Bunurile aflate in proprietatea membrilor echipelor, care au fost certificate de catre
directorul executiv ca fiind necesare pentru exercitarea functiilor lor oficiale, nu pot face obiectul
sechestrului ca urmare a unei hotarari, decizii sau ordonante judecitoresti. In cadrul procedurilor
civile, membrii echipelor nu sunt supusi niciunei forme de restrangere a libertatii personale si nici

altor masuri de constrangere.

(10) In ceea ce priveste prestarea de servicii pentru agentie, membrii echipelor sunt scutiti de la

aplicarea dispozitiilor privind asigurarile sociale care pot fi in vigoare in Republica Moldova.

(11) Salariul si retributiile platite membrilor echipelor de catre agentie si/sau de cétre statele
membre de origine, precum si eventualele venituri pe care membrii echipelor le primesc din afara

Republicii Moldova nu sunt impozitate sub nicio forma in Republica Moldova.

(12) Republica Moldova permite intrarea articolelor destinate uzului personal al membrilor
echipelor si acorda scutirea de taxe vamale, impozite si taxe conexe, altele decat cheltuielile de
depozitare, de transport si pentru servicii similare, cu privire la articolele respective. Republica

Moldova permite, de asemenea, exportul unor astfel de articole.

(13) Bagajele personale ale membrilor echipelor sunt scutite de inspectie, cu exceptia cazului in
care existd motive bine intemeiate sd se considere ca acestea contin articole care nu sunt destinate
uzului personal al membrilor echipelor sau articole al caror import sau export este interzis prin lege
sau care sunt supuse reglementarilor privind carantina ale Republicii Moldova. Inspectarea
bagajelor personale se efectueaza numai in prezenta membrilor echipelor in cauza sau a unui

reprezentant autorizat al agentiei.
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(14) Agentia si Republica Moldova desemneaza puncte de contact care sunt disponibile in orice
moment §i care sunt responsabile pentru schimbul de informatii si pentru actiunile imediate care
trebuie intreprinse in cazul in care exista posibilitatea ca un membru al unei echipe sa fi incalcat
dreptul penal, precum si pentru schimbul de informatii si pentru activitatile operative legate de orice

procedura civild si administrativa impotriva unui membru al unei echipe.

Pana in momentul 1n care autoritdtile competente ale statului membru de origine iau masuri, agentia
si Republica Moldova 1si acorda reciproc asistenta in efectuarea tuturor anchetelor si investigatiilor
necesare cu privire la orice presupusa infractiune 1n legatura cu care fie agentia, fie Republica
Moldova, fie ambele au un interes in identificarea martorilor si in colectarea si prezentarea probelor,
inclusiv solicitarea de a obtine si, daca este cazul, predarea de obiecte legate de o presupusa
infractiune. Predarea oricaror astfel de obiecte poate fi conditionatd de returnarea lor in conditiile

specificate de autoritatea competenta care le livreaza.

ARTICOLUL 13

Rénirea sau decesul membrilor echipelor

(1) Fara a aduce atingere articolului 12, directorul executiv are dreptul de a se ocupa de

repatrierea oricdror membri ai echipelor care au fost raniti sau au decedat, precum si a bunurilor

personale ale acestora si de a lua masurile corespunzatoare in acest sens.
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(2)  Asupra unui membru al unei echipe care a decedat se efectueaza autopsia numai cu acordul
expres al statului membru de origine al membrului respectiv al echipei si in prezenta unui

reprezentant al agentiei si/sau al statului membru de origine al membrului respectiv al echipei.
(3) Republica Moldova si agentia coopereaza in cea mai mare masura posibilad in vederea
repatrierii cat mai rapide a membrilor raniti sau decedati ai echipelor.
ARTICOLUL 14

Documentul de acreditare
(1) Agentia emite un document in limba roména si in limba engleza pentru fiecare membru al
unei echipe, 1n scopul legitimarii acestuia in fata autoritatilor nationale ale Republicii Moldova si ca
dovada a drepturilor titularului de a indeplini sarcinile si de a exercita competentele mentionate la
articolul 10 din prezentul acord, precum si in planul operational (,,documentul de acreditare”).
(2) Documentul de acreditare include urmatoarele informatii privind membrul personalului:
numele si cetitenia; gradul sau denumirea postului; o fotografie recenta in format digital si sarcinile

pe care este autorizat sa le indeplineasca pe perioada trimiterii sale.

(3) Pentru a se putea legitima in fata autoritatilor nationale ale Republicii Moldova, membrii

echipelor au obligatia de a avea asupra lor documentul de acreditare in permanenta.
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(4) Republica Moldova recunoaste documentul de acreditare, insotit de un document de célatorie
valabil, ca acordind membrului respectiv al unei echipe dreptul de intrare si sedere in Republica
Moldova fara a mai fi necesara o viza, o autorizatie prealabila sau orice alt document, pana la data

expirdrii acestuia.

(5) Documentul de acreditare se Tnapoiaza agentiei la incheierea trimiterii. Autoritatile

competente ale Republicii Moldova sunt informate 1n acest sens.

ARTICOLUL 15

Aplicarea in cazul membrilor personalului agentiei

care nu sunt trimisi in calitate de membri ai echipelor

Articolele 12, 13 si 14 se aplica mutatis mutandis tuturor membrilor personalului agentiei care sunt
trimisi in Republica Moldova in alta calitate decat cea de membri ai echipelor, inclusiv
observatorilor pentru drepturile fundamentale si personalului statutar al agentiei trimis la

birourile-antena.
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ARTICOLUL 16

Protectia datelor cu caracter personal

(1) Comunicarea datelor cu caracter personal nu are loc decat in cazul 1n care aceasta comunicare
este necesara pentru punerea in aplicare a prezentului acord de catre autoritatile competente ale
Republicii Moldova sau de catre agentie. Prelucrarea datelor cu caracter personal de cétre o
autoritate intr-un anumit caz, inclusiv transferul acestor date catre cealalta parte, face obiectul
normelor de protectie a datelor aplicabile respectivei autoritati. Partea asigurd urmatoarele garantii

minime, ca o conditie prealabila pentru orice transfer de date:

(a) datele cu caracter personal trebuie sa fie prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fata

de persoana vizata;

(b) datele cu caracter personal trebuie colectate in scopul specificat, explicit si legitim al punerii
in aplicare a prezentului acord si nu trebuie prelucrate ulterior de catre autoritatea care le
comunica sau de cdtre autoritatea care le primeste Intr-un mod incompatibil cu scopul

respectiv;

(c) datele cu caracter personal trebuie sa fie adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar
in raport cu scopul in care acestea sunt colectate si/sau prelucrate ulterior; in special datele cu
caracter personal comunicate in conformitate cu dreptul aplicabil autoritatii care le comunica

pot sa se refere numai la:

—  prenumele;
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numele;

data nasterii;

cetatenia;

gradul;

pagina cu date biografice a documentului de calatorie;

documentul de acreditare;

fotografia din cartea de identitate/pasaport/documentul de acreditare;

adresa de e-mail;

numarul de telefon mobil;

detaliile privind arma;

durata trimiterii;

locul trimiterii;

numarul de identificare al aecronavei sau navei;

data sosirii;
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— aeroportul de sosire/punctul de trecere a frontierei la sosire;

- numarul zborului de sosire;

— data plecatrii;

— aeroportul de plecare/punctul de trecere a frontierei la plecare;

— numarul zborului de plecare;

— statul membru/tara terta de origine;

- autoritatea de trimitere;

— sarcinile/profilul operativ;

— mijlocul de transport; si/sau

- ruta

ale membrilor echipelor, ale personalului agentiei, ale observatorilor relevanti sau ale

membrilor programelor de schimb de personal;

(d) datele cu caracter personal trebuie sa fie exacte si, in cazul in care este necesar, sa fie

actualizate;
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(e)

®

(&)

(h)

(1)

datele cu caracter personal trebuie sa fie pastrate intr-o forma care sa permita identificarea
persoanelor vizate pe o durata care sa nu depaseasca perioada necesara scopului pentru care

au fost colectate sau pentru care sunt prelucrate ulterior;

datele cu caracter personal trebuie sa fie prelucrate intr-un mod care s asigure securitatea
adecvata a acestora, tinand seama de riscurile specifice ale prelucrarii, inclusiv protectia
impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si impotriva pierderii, a distrugerii sau a
deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice sau organizatorice corespunzatoare
(,,incdlcarea securitatii datelor”); partea destinatarad ia masurile corespunzatoare pentru a
remedia orice Incdlcare a securitatii datelor si notifica partii care a comunicat datele aceasta

incélcare fara intarzieri nejustificate si in termen de 72 de ore;

atat autoritatea care comunica datele, cét si autoritatea care le primeste iau toate masurile
rezonabile pentru a asigura fara Intarziere rectificarea sau stergerea, dupa caz, a datelor cu
caracter personal atunci cand prelucrarea nu este conforma cu dispozitiile prezentului articol,
in special din cauza ca datele respective nu sunt adecvate, pertinente, exacte sau din cauza ca
sunt excesive in raport cu scopul prelucrarii. Aceasta include informarea celeilalte parti cu

privire la orice rectificare sau stergere;

la cerere, autoritatea destinatara informeaza autoritatea care comunica datele cu privire la

utilizarea datelor comunicate;

datele cu caracter personal nu pot fi comunicate decat urmatoarelor autoritdti competente:

— agentia;

—  Politia de frontiera;
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G

(k)

M

(m)

— Ministerul Afacerilor Interne al Republicii Moldova;

—  Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene al Republicii Moldova.

Transmiterea lor ulterioara cétre alte organisme necesita acordul prealabil al autoritatii care

le-a comunicat;

autoritatea care comunica datele si autoritatea care primeste datele au obligatia de a inregistra

in scris transmiterea si primirea datelor cu caracter personal;

se instituie un mecanism de supraveghere independent pentru a superviza respectarea
protectiei datelor, inclusiv pentru a inspecta astfel de inregistrari; persoanele vizate au dreptul
de a depune plangeri la organismul de supraveghere si de a primi un raspuns fara intarzieri

nejustificate;

persoanele vizate au dreptul de a primi informatii privind prelucrarea datelor lor cu caracter
personal, de a accesa astfel de date si de a rectifica sau sterge datele inexacte sau prelucrate in
mod ilegal, sub rezerva limitarilor necesare si proportionale din motive importante de interes

public; si

persoanele vizate au dreptul la cdi de atac administrative si judiciare eficace in cazul Incalcarii

garantiilor mentionate anterior.
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(2) Fiecare parte va efectua reexaminari periodice ale politicilor si procedurilor proprii care pun
in aplicare prezenta dispozitie. La cererea celeilalte parti, partea care a primit cererea isi va
reexamina politicile si procedurile de prelucrare a datelor cu caracter personal pentru a se asigura si
a confirma ca garantiile prevazute in prezenta dispozitie sunt puse in aplicare in mod eficace.
Rezultatele reexamindrii vor fi comunicate partii care a solicitat reexaminarea Intr-un termen

rezonabil.

(3) Garantiile privind protectia datelor prevazute in prezentul acord vor face obiectul
supravegherii de catre Autoritatea Europeana pentru Protectia Datelor si de cédtre Centrul National

pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal al Republicii Moldova.

(4) Partile vor coopera cu Autoritatea Europeana pentru Protectia Datelor, 1n calitate de autoritate

de supraveghere a agentiei.

(5) Partile Intocmesc un raport comun privind aplicarea prezentului articol la sfarsitul fiecarei
activitati operative. Acest raport se transmite ofiterului pentru drepturile fundamentale si
responsabilului cu protectia datelor din cadrul agentiei, precum si Centrului National pentru

Protectia Datelor cu Caracter Personal al Republicii Moldova.
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ARTICOLUL 17

Schimbul de informatii clasificate si de informatii sensibile neclasificate

(1)  Orice schimb, partajare sau difuzare de informatii clasificate in cadrul prezentului acord face
obiectul unui acord administrativ separat incheiat intre agentie si autoritatile relevante ale

Republicii Moldova, care este supus aprobarii prealabile a Comisiei Europene.

(2)  Orice schimb de informatii sensibile neclasificate in cadrul prezentului acord:

(a) este gestionat de agentie in conformitate cu articolul 9 alineatul (5) din Decizia

(UE, Euratom) 2015/443 a Comisiei';

(b) beneficiaza de un nivel de protectie asigurat de partea destinatara care este echivalent cu
nivelul de protectie oferit de masurile aplicate informatiilor respective de cétre partea care le

comunica 1n ceea ce priveste confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea; si

(c) serealizeaza prin intermediul unui sistem de schimb de informatii care indeplineste criteriile
de disponibilitate, confidentialitate si integritate pentru informatiile sensibile neclasificate,

cum ar fi reteaua de comunicatii mentionata la articolul 14 din regulament.

1 Decizia (UE, Euratom) 2015/443 a Comisiei din 13 martie 2015 privind securitatea in cadrul

Comisiei (JO UE L 72, 17.3.2015, p. 41).
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(3) Partile respecta drepturile de proprietate intelectuald in legatura cu orice date prelucrate in

cadrul prezentului acord.

ARTICOLUL 18

Decizia de a suspenda, de a inceta si/sau de a retrage finantarea

pentru o activitate operativa

(1) In cazul in care conditiile de desfasurare a unei activitati operative nu mai sunt indeplinite,
directorul executiv al agentiei dispune incetarea respectivei activitati operative dupa informarea in

scris a Republicii Moldova.

(2) In cazul in care dispozitiile prezentului acord sau ale planului operational nu au fost respectate
de catre Republica Moldova, directorul executiv al agentiei poate retrage finantarea activitatii
operative respective si/sau poate suspenda sau Inceta finantarea acesteia, dupd informarea in scris a

Republicii Moldova.
(3) In cazul in care securitatea unui participant la o activitate operativa desfasurata in

Republica Moldova nu poate fi garantatd, directorul executiv al agentiei poate suspenda sau Inceta

activitatea operativa respectiva sau anumite aspecte ale acesteia.
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(4) In cazul in care directorul executiv al agentiei consideri ci au avut loc sau este probabil sa
aiba loc Incalcari ale drepturilor fundamentale sau ale obligatiilor de protectie internationala care
sunt grave sau care ar putea persista in legatura cu o activitate operativa desfasurata in temeiul
prezentului acord, acesta retrage finantarea activitatii operative respective si/sau o suspenda sau o

inceteaza, dupa informarea Republicii Moldova.

(5) Republica Moldova poate solicita directorului executiv al agentiei sa suspende sau sa inceteze
o activitate operativa 1n cazul in care dispozitiile prezentului acord sau ale planului operational nu
sunt respectate de un membru al unei echipe. O astfel de cerere se face in scris si include motivele

care stau la baza acesteia.

(6) Suspendarea, Incetarea sau retragerea finantarii in temeiul prezentului articol produce efecte
de la data informarii Republicii Moldova. Prin aceasta nu se aduce atingere drepturilor sau
obligatiilor care decurg din aplicarea prezentului acord sau a planului operational Tnainte de

suspendarea, incetarea sau retragerea finantarii.
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ARTICOLUL 19

Combaterea fraudei

(1) Republica Moldova informeaza de Indata agentia, Parchetul European si/sau Oficiul European
de Lupta Antifrauda in cazul in care constata existenta unor acuzatii credibile de frauda, coruptie

sau orice altd activitate ilegala care ar putea afecta interesele Uniunii Europene.

(2) In cazul in care aceste acuzatii se refer la fonduri ale Uniunii Europene plitite in legatura cu
prezentul acord, Republica Moldova ofera toata asistenta necesara Oficiului European de Lupta
Antifrauda si/sau Parchetului European in ceea ce priveste activitatile de investigare desfasurate pe
teritoriul sau, inclusiv facilitarea interviurilor, a verificarilor si inspectiilor la fata locului (inclusiv
accesul la sistemele de informatii si la bazele de date din Republica Moldova) si facilitarea
accesului la orice informatie relevanta privind gestionarea tehnica si financiara a aspectelor

finantate partial sau integral de Uniunea Europeana.

ARTICOLUL 20

Punerea 1n aplicare a prezentului acord

(1) Pentru Republica Moldova, prezentul acord este pus in aplicare de cétre Politia de frontiera.
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(2) Pentru Uniunea Europeana, prezentul acord este pus in aplicare de cétre agentie.

ARTICOLUL 21
Solutionarea diferendelor
(1) Toate diferendele care apar in legatura cu aplicarea prezentului acord sunt examinate
impreuna de reprezentantii agentiei si de reprezentantii autoritatilor competente ale
Republicii Moldova.
(2) In lipsa unei solutioniri prealabile, diferendele privind interpretarea sau aplicarea prezentului
acord se solutioneaza exclusiv prin negociere intre parti.

ARTICOLUL 22

Intrarea in vigoare, aplicarea provizorie, modificarea,

durata, suspendarea si denuntarea acordului
(1) Prezentul acord este supus ratificarii, acceptarii sau aprobarii de catre parti in conformitate cu

propriile lor proceduri juridice interne. Partile isi notifica reciproc finalizarea procedurilor necesare

in acest scop.
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(2) Prezentul acord intra 1n vigoare in prima zi a celei de a doua luni urmatoare datei la care
partile si-au notificat reciproc incheierea procedurilor juridice interne in conformitate cu

alineatul (1) al prezentului articol.

Pana la finalizarea procedurilor necesare pentru intrarea sa in vigoare, prezentul acord se aplica cu

titlu provizoriu de la data semnarii sale.

(3) Prezentul acord poate fi modificat doar in scris, cu acordul comun al partilor.

(4) Prezentul acord se incheie pe o perioada nedeterminata. Acordul poate fi denuntat sau

suspendat prin acordul scris al partilor sau Tn mod unilateral de catre oricare dintre parti.

In cazul unei denuntari sau suspendari unilaterale, partea care doreste sd denunte sau sd suspende
acordul notifica in scris celeilalte parti intentia sa. Denuntarea unilaterala sau suspendarea
prezentului acord produce efecte din prima zi a celei de a doua luni care urmeaza lunii in care a fost

efectuata notificarea.
(5) Notificarile efectuate in conformitate cu prezentul articol se transmit, in cazul

Uniunii Europene, la Secretariatul General al Consiliului Uniunii Europene, iar in cazul

Republicii Moldova, la Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene.
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Intocmit in limbile bulgara, ceha, croata, daneza, engleza, estona, finlandeza, franceza, germana,
greaca, irlandeza, italiana, letond, lituaniand, maghiara, malteza, olandeza, polona, portugheza,
romana, slovaca, slovena, spaniola si suedeza, fiecare dintre aceste texte fiind in egala masura

autentic.

DREPT PENTRU CARE, subsemnatii plenipotentiari, pe deplin autorizati in acest scop, au semnat

prezentul acord.

Intocmit la Bruxelles, la ...... martie anul ......

Pentru Uniunea Europeana,

Pentru Republica Moldova,
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