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Abhar: Suirbhé Bliantuil Fais 2015 agus Tuarascail Chomhphairteach ar

Fhostaiocht: treoir pholaitivil maidir le beartais fostaiochta agus shaisialta
- Concluidi 6n gComhairle

Gheobhaidh na toscaireachtai i gceangal leis seo an leagan deiridh de na Concluidi thuasluaite

6n gComhairle, mar a ghlac an Chomhairle EPSCO iad an 9 Marta 2015.
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Suirbhé Bliantuil Fais 2015 agus an Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht:

Treoir pholaitiuil maidir le beartais fostaiochta agus shoisialta

Concluidi 6n gComhairle

DE BHRIi GUR FIOR AN MEID SEO A LEANAS:

De réir na réamhfhaisnéisi eacnamaiocha t4 an téarnamh mall, leochaileach, agus is cinnte
gur laige ¢ nd mar a tuaradh bliain 6 shin. Leis an gcult mér eacnamaiochta agus an téarnamh
mall cuirtear leis na forbairti ditltacha soéisialta tri ardleibhéil difhostaiochta, tri ioncaim

laghdaithe na dteaghlach agus tri mhéadu ar bhochtaineacht agus ar mhichothromaiochtai.

Cé go bhfuil an chuma ar an scéal go bhfuil cas na dithostaiochta cobhsaithe, bhi nios mé

na 24.4 mhillitn duine difhostaithe i Samhain 2014 - 5.1 mhilliun duine idir 15 agus 24 bliana
d'aois. T4 an rata dithostaiochta san Aontas Eorpach (AE) ag dul i méid i gconai ar bhonn
fadtéarmach san Aontas agus is i an dithostaiocht ata ag teacht chun cinn nios mé né riamh
mar iarmhairt is suntasai an chulaithe eacnamaiochta. Ta nios mo né leath (50.1 %)

de lucht dithostaiochta an Aontais Eorpaigh gan obair anois ar feadh tréimhse nios faide

nd bliain. Mar thoradh ar rata ard dithostaiochta a bheith ann ar bhonn seasmhach mar aon

le leibhéil do-ghlactha ard difhostaiochta i measc an 6gra ta an lucht saothair go mér i mbaol

6 "ghluin ata caillte".

T4 an bhochtaineacht nd an t-eisiamh soisialta f6s ag bagairt ar 24.5% de dhaonra

iomlan an Aontais Eorpaigh, figiur ata fiorscéinitil. De réir an Mhonatora

ar Fheidhmiocht na Cosanta Sdisialta ta na méaduithe ar bhaol na bochtaineachta ar an daonra
iomlan, doimhneacht na bochtaineachta, na laghduithe ar ioncam inditiscartha na dteaghlach,
an méadu ata ag teacht ar theaghlaigh gan aon phost acu agus ar oibrithe ata beo bocht,

agus rata ro-ualaigh maidir le costas tithiochta, ar na priomhthreochtai lena n-islitear

an caighdean maireachtala agus nach mor stil a choimead orthu.
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AGUS AN MEID SEO A LEANAS A CHUR I bhFIOS GO LAIDIR AG AN gCOMHAIRLE:

4. I gcomhthéacs an thais eacnamaioch atd marbhénta, leibhéil dithostaiochta atd ard i gconai,
cruthaithe neamhleor post, agus laghdaithe suntasaigh ar an leibhéal infheistiochta ar fud
an Aontais, is diol sdsaimh iad na tosaiochtai beartais, a leagadh amach i Suirbhé Bliantuil
Fais 2015 6n gCoimisitn, ata dirithe ar intheistiocht, ar athchoiria struchturach, ar threagracht
thioscach agus ar bhealai chun cur leis an bhfas. Is réiteas tdbhachtach 6n gCoimisiun
nua maidir leis na tosaiochtai beartais 1 an bhéim athnuaite a leagtar ar dhalai soisialta
laistigh den Suirbhé Bliantuil Fais (SBF), agus go hairithe sa Tuarascail Chomhphéirteach
ar Fhostaiocht (TCF), mar aon leis an bhfogra i ndail le gnéithe fostaiochta agus soisialta
an rialachais eacnamaioch a neartu.. Ina theannta sin, aithnitear an ga ata ann aghaidh
a thabhairt ar thaobh an ¢€ilimh agus ar thaobh an tsolathair araon agus tuas aite a thabhairt
do bhearta lena gcuiditear freisin le cruthu post a spreagadh agus le fiontraiocht a chur ar bun.
Mar sin féin, ni folair an nasc ata ann idir tosaiochtai an tSuirbhé Bhliantail Fais
agus Straitéis Eoraip 2020 agus a cuid cuspéiri, go hairithe 6 thaobh fas cuimsitheach,

a shoiléirit agus a neartu.

5.  Baineadh de thatal as ag an gComhairle Eorpach i mi na Nollag 2014 gur cheart tus aite
a thabhairt do na beartais lena ndéanfar athchoirithe struchtiracha a neart mar ghné

thabhachtach chun an bunts le haghaidh fais agus post san Eoraip a chur ar fail.

6.  Ta tuilleadh infheistiochta poibli agus priobhaidi riachtanach don Aontas Eorpach.
Agus an Plean Infheistiochta don Eoraip a moladh le déanai a4 chur chun feidhme,
ta sé tdbhachtach a airithit go gcuirfear fas, iomaiochas agus cruthil post breise chun cinn
le hintheistiochtai nua agus a airithiti go ndéanfar meastnuithe tionchair eacnamaiocha
agus soisialta iomchui ar na hinfheistiochtai sin, freisin tri shaineolas ar bheartais shoéisialta
agus fostaiochta agus tri chritéir ina leith a aireamh 1 bproiseas cinnteoireachta

an Chiste Eorpaigh le haghaidh Intheistiochta Straitéisi a bheartaitear.

7. Déantar an dara Scorchlar tascairi fostaiochta agus soéisialta, ar cuid larnach ¢ fos
den chur chuige maidir le gné shoéisialta Eoraip 2020 agus an tSeimeastair Eorpaigh a neartu,

a chur 1 lathair i TCF.
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8. Ar bhonn an tSuirbhé Bhliantuil Fais agus na Tuarascala Comhphairti ar Fhostaiocht,
agus ar bhonn na bPriomh-Theachtaireachtai ann agus na treorach straitéisi a chuireann
an Chombhairle Eorpach ar fail, ta tabhacht ar leith ag roinnt leis na treoshuimh seo a leanas

6 thaobh na mbeartas fostaiochta agus soisialta:

Dinimiceas mhargadh an tsaothair a neartu, ag dul i ngleic leis an leibhéal ard difhostaiochta

agus ag taci le poist d'ardchaighdean a chruthi:

9.  Andifhostaiocht fhadtéarmach a chosc agus a laghdu: tri éifeachtilacht theabhsaithe
na seirbhisi fostaiochta poibli, éifeachtacht beartas gniomhachtaithe agus beartas chun
gur fiu tairbhe na hoibre an triobloid, agus tri infheistiocht a dhéanamh i geaipiteal daonna
chomh maith le hintheistit i mbeartais ghniomhacha shaincheaptha do mhargadh an tsaothair

agus seirbhisi soisialta comhthaite.

10. Aghaidh a thabhairt ar an difhostaiocht i measc an 6gra de gach cineal: Léiriodh
san athbhreithnitu 6n gCoiste Fostaiochta (EMCO) ar an Réathaiocht don Aos Og go bhfuil
dul chun cinn suntasach 4 dhéanamh ag na Ballstait maidir le Rathaiocht don Aos Og a chur
1 bhfeidhm ach go bhfuil roinnt dushldn ann 1 gconai 1 ndéil lena airithit leis an Rathaiocht
go gcuimseofar go héifeachtach na daoine go léir atéd 1 ngatar, go mbeidh doéthain fostoiri
rannphairteach inti, agus ta dushldin ann na costais idirghabhala a chomhardu le srianta
buiséadacha. Mar gheall ar leibhéal difthostaiochta os cionn 21% i measc na n-6g, ni mor
do na Ballstait cur leis an dul chun cinn a rinneadh maidir le cur chun feidhme na rathaiochta

don aos 6g.

11.  Cruthu post a spreagadh agus feabhas a chur ar na dreasachtai chun oibre: tri intheistiocht,
fiontraiocht a spreagadh, obair neamhdhearbhaithe a chomhrac, agus tri dhreasachtai canach
agus dreasachtai eile a athneartq, lena n-diritear trid an ding chanach a ghearrtar ar shaothar
a laghdu. Ni leor an dul chun cinn atd déanta le blianta beaga anuas maidir leis an ngné airithe
seo agus ni folair i gconai féachaint tuilleadh faoi na bealai chun corais chanach
a athcheapadh chun borradh a chur faoin bhfostaiocht agus cosaint shoisialta leormhaith
a airithia. Ba cheart, afach, leis na hathchoirithe d'thonn an méid sin a bhaint amach,

a chur san aireamh go cui go bhfuil nios mo 1 geeist le corais chanach na direach dreasachtai
chun oibre a chur ar fail agus nach mor aird chui a thabhairt ar leordhéthanacht

agus ar inbhuanaitheacht airgeadais an mhunla shéisialta Eorpaigh mar aon lena thionchair
imdhailte abhartha.
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12, Tacu le soghluaisteacht an lucht saothair: Chuir an ceart buntisach maidir le saorghluaiseacht
oibrithe go dearfach leis an bhforbairt eacnamaioch san Eoraip. Ta sé tdbhachtach taca
le soghluaisteacht an lucht saothair d'thonn an f4s agus an thostaiocht a chothu,
agus ag an am cé€anna cearta soisialta a chosaint agus mi-isdid na rialacha ata ann cheana

a chosc mar aon le "imirce daoine oilte" ¢ réigiuin airithe a d'théadfadh tarlu.

13.  Cdiliocht post a chothu agus infheistiocht a dhéanamh i scileanna agus i ngairmoilitint
chun luaththagéil na scoile a sheachaint agus chun feabhas a chur ar an aistriti idir oideachas

agus fostaiocht agus cabhru le haistrithe i margadh an tsaothair.

Corais chosanta soisialta a nuachdiriu agus béim a leagan ar chuimsiu soisialta agus ar

infheistiocht shoisialta

14.  Aithnionn an Chombhairle go hiomlan an g4 atd ann feabhas a chur ar éifeachtacht
agus ar ¢ifeachtilacht na gcoras cosanta séisialta agus a gcuid feidhmeanna larnacha, eadhon
an chosaint, an chobhsaiocht agus an intheistiocht shoisialta & gcaomhnu ag an am céanna.
Tri athchoirithe a dhéanamh ar na corais chosanta soisialta, ba cheart cur leis an gcur chuige
a leagtar amach sna Concluidi 6n gCombhairle in 2013 "I dtreo infheistiochta soisialta

le haghaidh fais agus comhthathaithe".

15. Ba cheart, tri infheistitl sna corais chosanta soisialta, cosaint leordhothanach a airithiu
do ghrapai uile an phobail agus, ar an gcuma sin, tact leis na beartais uiliocha
atd & gcomhlanu le bearta spriocdhirithe lena gcuirtear go héifeachtach leis an margadh
saothair agus le cuimsiu soisialta araon. Rinneadh iarracht laidir beartais chun feabhas
a chur ar ghniomhachtq, ar rochtain agus ar leordhothanacht scéimeanna ioncaim iosta.
Chun na criche sin, ba cheart go mbeadh cumhdach agus glacadh na scéimeanna sochair
sin mar thosaiocht bheartais tri rochtain ar shochair a shimpliti agus trina leordhdthanacht
a mheas go ciramach. Ba cheart go mbeadh tacaiocht leantinach do lanphairtiocht
agus d'ath-lanphairtiocht mhargadh an tsaothair tri bheartais ghniomhacha mhargadh
an tsaothair agus tri phrionsabail chun gur fiu tairbhe na hoibre an triobloid, nasctha le cosaint

shoisialta, agus ar an gcaoi sin sheachnoéfai caillteanas caipitil dhaonna.

7007/15 idg/PD/kb 5
DG B 3A GA



16. Ba cheart go mbeadh nuélaiocht sa chiram slainte agus sa chiiram fadtéarmach dirithe
ar rochtain chothrom uilioch a airithit ar sheirbhisi slainte sabhailte at4 ar ardchaighdean
agus ba cheart inacmhainneacht, inbhuanaitheacht agus éifeachtulacht costais ina leith
a chinntil ag an am céanna. Féadfar a direamh ar na nuélaiochtai sin neartti a dhéanamh
ar an tslainte a chur chun cinn agus ar ghalair a chosc sna hearndlacha beartais abhartha
go léir, agus curam sldinte comhthaite & airithii mar aon le feabhas 4 chur ar chiram sléinte
priomhuil, fathmheas luath, an leas is fearr is féidir a bhaint as speisialtoiri agus as curam
ospidéil agus lucht saothair iomchui agus oilte 1 réimse na sldinte 4 chinntit. Féadfar
go mbeidh na nithe seo a leanas san aireamh freisin: uséid nios fearr a bhaint
as riomhsheirbhisi sldinte, as an Measunu ar Fheidhmiocht na gCoras Slainte agus as measiunu
ar theicneolaiocht na slainte (HTA), agus maoiniti seasmhach leantinach an chorais slainte

4 chinntit ag an am céanna.

17. Cé gur gé athchdirit a dhéanamh ar na corais phoibli le haghaidh pinsean chun go seachnofai
tionchar an dul in aois, rud lena gcuirfi cobhsaiocht an airgeadais phoibli i mbaol, is abhar
imni € gur ga nios mé a dhéanamh chun leordhothanacht na bpinsean a bheidh ann amach
anseo a airithit. Ina theannta sin, ba cheart go n-aithneofai na deiseanna soisialta
agus eacnamaiocha agus na dushlain shéisialta agus eacnamaiocha a chruthaitear
nuair a bhionn an daonra ag dul in aois. Ba cheart go dtabharfai an deis iomchui
do na Ballstait cinneadh a dhéanamh maidir leis na bearta beartais is abhartha, de réir
a gcuid cuinsi agus tosaiochtai ndisiunta, chun a airithi go mbeidh cothromaiocht chui

idir an t-am a chaitear ag an obair agus an t-am a chaitear ar scor.

18. I bhfianaise an méid a thit amach i gcursai sdisialta, t4 g4 le hiarrachtai a neartu i leith beartais
chun an bhochtaineacht, an t-eisiamh soisialta agus an neamhionannais a chomhrac.
Meabhraitear go bhfuil straitéisi cuimsitheacha, lena n-airitear tacaiocht ioncaim, rochtain
ar sheirbhisi ardchaighdeain cumasuchain, cosaint shoisialta leordhdthanach agus margai
saothair cuimsitheacha ar na bealai is éifeachtula agus is inbhuanaithe chun an bhochtaineacht
agus an t-eisiamh soéisialta a chomhrac. Le straitéisi cuimsitheacha cuimsiu soisialta tacaitear
le héileamh, le comhthathu sdisialta agus le forbairt nios fearr a dhéanamh ar chaipiteal
daonna, agus mar sin ni hamhdin go dtacaitear le cuspoiri séisialta, ach go dtacaitear

le fas inbhuanaithe freisin.
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19.

20.

21.

Tosaiocht nios laidre a thabhairt do chomhionannas inscne

Is maith an anailis agus an léirit ata sa Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht (TCF)

ar a thabhachtai atd comhionannas inscne i margadh an tsaothair. Os rud é gurb

ann d'acmhainn shuntasach i dtéarmai fostaiochta, fais eacnamaioch agus cuimsithe shoisialta,
ar an drochuair nior tugadh aird leordhéthanach ar an ngné sin sa Suirbhé Bliantuil Fais.

I ndail leis sin, 1 gcomhréir le cuspoéiri chruinniti Barcelona, 1éiriodh sa chéad Suirbhé
Bliantuil Fais' gur cheart diriti sna corais sochair chanach, sna socruithe soliibtha oibre

agus sna haiseanna ctraim leanai ar rannphairtiocht san ionad oibre a éasct agus 1¢iriodh

gur ga na habhair sin a shaothri mar aon leis an anailis a rinneadh sa TCF chun na spriocanna
a ghnothu 1 leith rata fostaiochta Eoraip 2020. C¢é go bhfuil roinnt beart déanta ag na Ballstait
chun na bearnai inscne a laghdu, t4 ga le dul chun cinn breise a dhéanamh mar ata raite

sa TCF agus i gcomhréir leis an sprioc G20 a glacadh le déanai chun an bhearna inscne

sa rannphairtiocht a laghdt. Ba cheart 1éirill nios fearr a thabhairt ar éagsulachtai inscne

1 gcomhthéacs na bochtaineachta agus an eisiaimh shoisialta. Ta na bearta sin rithabhachtach
freisin chun solathar leordh6thanach agus inbhuanaithe a airithia amach anseo do na mna

ina seanaois.
Uinéireacht agus rialachas feabhsaithe de bhithin Seimeastair Eorpaigh chuichéirithe

Is diol sdsaimh don Chomhairle na moltai a rinneadh i ndail le cuichéiriti a dhéanamh

ar an Seimeastar Eorpach, agus meabhraionn si di an tuairim chomhphairteach

a thug an Coiste um Chosaint Shéisialta (CCS) agus EMCO uathu maidir leis an athbhreithnit
lar-téarma ar an Straitéis Eoraip 2020 agus is diol sasaimh di na tograi atd molta

maidir le feabhas a chur ar na gnéithe rialachais den Seimeastar Eorpach. Cuireann si in iul

go laidir gur cheart do na hAiri atd i gceannas ar chtrsai fostaiochta agus gnothai sdisialta
leantiint de bheith rannphairteach go hiomlan 1 raon feidhme a n-innitlachtai ¢ thaobh beartais

a cheapadh agus a chur chun feidhme.

Go hairithe, is diol sasaimh di na pleananna chun na Doiciméid Oibre Foirne

agus na hAthbhreithnithe Doimhne a chur le chéile go luath mar dhoiciméad cuimsitheach
anailiseach agus is diol sasaimh di go nglacfar na tograi maidir le Moltai atd Sonrach

do Thiortha Faoi Leith nios luaithe na mar a bhi beartaithe. Leis an dé rud féadfar

dul 1 mbun comhairle nios struchtartha agus nios cothroime ar an mbonn néisitinta maidir
leis na tograi agus an anailis atd taobh thiar diobh agus féadfar a airithia gur fearr a bheidh
an plé iltaobhach a dhéanfar sa Chomhairle agus go mbeidh idirphlé cui i ngach ceann

de na comhlachtai abhartha ullmhuchain de chuid na Combhairle.

1

COIM (2011)11
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23.

22. Is ga tuilleadh machnaimh a dhéanamh ar dbhar agus trathulacht thiolacadh

na gClar Naisitinta um Athchoiria (CNAanna) agus ar an tdbhacht a bhaineann le doiciméid
tuairiscithe eile, go hairithe na Tuarascalacha Naisiunta Soisialta (TNSanna), mar aon le malairti
déthaobhacha. I roinnt Ballstat, is ionann na CNAanna agus doiciméad i leith tiomantas polaititil
atd mar thoradh ar chombhairlitichan leis na comhphairtithe soisialta agus le geallsealbhoiri eile.
Ni mor an ghné luachmhar sin a choimead ma dhéantar an noés sin a athra sa chaoi go bhféadfadh

doiciméid ghearra tuairiscithe a bheith ina n-ionad amach anseo.

Scorchlar an tSasra Folairimh

Tugann an Chombhairle dé haire go bhfuil sé beartaithe ag an gCoimisiun tuilleadh machnaimh

a dhéanamh ar an rdl ata ag tascairi fostaiochta agus sdisialta sa Tuarascail maidir leis an Sésra
Folairimh agus san anailis a dhéantar ar na dushlain fostaiochta agus shoisialta san Athbhreithnia
Dombhain a dhéantar ach cuireann si i bhfios go laidir an gé at4 ann cinedl an Nos Imeachta

um Michothromaiochtai Maicreacnamaiocha (NMManna) a chaomhnti go curamach,

agus trédhearcacht agus comhsheasmhacht 4 gcoimead idir na tascairi uile atd ann cheana. Ba cheart
go mbeadh teorainn ar Usaid na dtascairi fostaiochta agus soéisialta in NMM sa chaoi go dtiocfai

ar thuiscint nios fearr ar an méid a thiteann amach i gcursai soisialta agus fostaiochta a bhaineann

le coigeartti na michothromaiochtai maicreacnamaiocha agus ba cheart anailis charamach a dhéanamh
roimh ré agus aird iomlan a thabhairt ar Scorchlar na bPriomhthéscairi Fostaiochta agus Soisialta.
Ba cheart do EMCO agus do CCS a bheith rannphairteach in usaid tascairi fostaiochta agus soisialta
laistigh de NMM. Le pleananna gniomhaiochta ceartaithi cuirfear san aireamh tionchar

soisialta na ngniomhaiochtai beartais agus beidh na pleananna sin comhsheasmhach

leis na mor-threoirlinte beartas eacnamaioch agus leis na treoirlinte fostaiochta.

IARRANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH

24.

25.

26.

AR NA BALLSTAIT AN MEID SEO A LEANAS A DHEANAMH:

Na tosaiochtai i Suirbhé Blianttil Fais 2015 agus sa Tuarascail Chomhphairteach Fostaiochta a 1éiriu
ina gcuid Clar Naisitinta um Athchoirit agus i gcas inarb abhartha ina gcuid Tuarascalacha Naisiinta
Soisialta, agus beartais a chur chun feidhme chun aghaidh a thabhairt ar Mholtai 2014 a Bhaineann
go Sonrach le Tiortha Faoi Leith.

Breithniu ar an toradh a bhi ar an athbhreithnit téamach cuimsitheach a rinne Monat6ir Feidhmiochta
na Cosanta Soisialta agus ar na torthai ar an obair faireachais iltaobhaigh arna déanamh ag EMCO
agus ag SPC agus a gcuid beartas &4 gceapadh acu.

Deis a thabhairt do na Parlaiminti naisiinta, do na comhphairtithe soisialta agus don tsochai

shibhialta a bheith nios pairti in imeachtai an tSeimeastair Eorpaigh ar an leibhéal naisitinta,
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27.

28.

29.

30.

de réir mar is iomchui.

IARRANN Si AR AN gCOIMISIUN EORPACH AN MEID SEO A LEANAS A
DHEANAMH:

A airithitt go mbeidh rannphairtiocht chui ag EMCO agus ag CCS i ngnéithe dbhartha

uile Seimeastair Eorpaigh chuichéirithe, lena n-airitear tri thograi a thiolacadh

maidir le Moltai a Bhaineann go Sonrach le Tiortha Faoi Leith in am tratha chun gur féidir
combhairlitichan naisiunta cui agus idirphlé a dhéanamh sa Chombhairle agus sna comhlachtai

ullmhtichain abhartha.

Dirit sna Moltai a Bhaineann go Sonrach le Tiortha Faoi Leith ar na réimsi tosaiochta

gan a bheith ré-rarach maidir le beartais a chur chun feidhme.

Ag tosu le SBF de chuid na bliana seo chugainn, ba cheart don Choimisitn soiléiri nios fearr
a dhéanambh ar an nasc idir an fas agus rannphairtiocht mhéadaithe na mban i margadh

an tsaothair.

Ba cheart do6 freisin tograi a dhéanamh chun cuidit le daoine at4 difhostaithe go fadtéarmach,
agus an méid a foghlaimiodh 6 tugadh isteach na Scéimeanna Réthaiochta don Aos Og
ar fud an Aontais & chur san direamh agus na rathaiochtai sin & gcomhthathu go hiomlan

1 Straitéis Fostaiochta na hEorpa.

TARRANN Si AR AN gCOISTE FOSTAIOCHTA AGUS AR AN gCOISTE UM CHOSAINT

31.

32.

SHOISIALTA AN MEID SEO A LEANAS A DHEANAMH:

Obair a dhéanamh chun feabhas a chur ar Scorchlar na bPriomhthéscairi Fostaiochta

agus Soisialta chun cur leis an tuiscint ar an méid a thiteann amach i gcarsai soisialta

agus fostaiochta agus cur lena chomhleantinachas le Monatoir Feidhmiochta na Fostaiochta
agus le Monatoir Feidhmiochta na Cosanta Soéisialta, agus, ag an am céanna, mas féidir,
sineirgi idir an d4 ionstraim a neartu, agus measunu a dhéanamh ar thionchar soisialta

na mor athchoirithe struchtiracha.

Obair nios dluithe a dhéanambh leis an gCoiste um Beartas Eacnamaioch (EPC) i réimsi
na hinnitlachta comhphairti, i gcomhthéacs an Nos Imeachta do

Mhichothromaiocht Mhaicreacnamaioch.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

A gcuid tuairimi a chur faoi bhraid na Comhairle faoi aon tograi 6n gCoimisitin maidir
leis an 1ol ata ag Usdid tascairi fostaiochta agus soéisialta sa Nos Imeachta

do Mhichothromaiochtai Maicreacnamaiocha.

Tuarascail a chur faoi bhraid na Combhairle ar an Athbhreithnit Domhain arna dhéanamh
faoin Nos Imeachta do Mhichothromaiochtai Maicreacnamaiocha, ag obair 1 ndlathchomhar

le EPC.

Modhanna oibre treisithe a chur chun feidhme idir na Coisti agus Ardrinaiochtai

Chombhphairtithe Soéisialta na hEorpa.

Iarrann si ar an gCoiste Fostaiochta (EMCO) dul 1 gcomhar leis na ranndga Oideachais
sa Chomhairle agus féachaint ar na bealai inar féidir feabhas agus struchtir nios fearr
a chur ar an gcaidreamh sin, agus béim a leagan ar bhonn a thogail le go ndéanfar

diospoireacht fianaise-bhunaithe ar na saincheisteanna a bhaineann le caipiteal daonna.

Iarrann si ar an gCoiste um Chosaint Shoisialta dul i gcomhar leis an Meitheal um
an tSlainte Phoibli ar an leibhéal sinsearach maidir le saincheisteanna a bhaineann

le beartais slainte.

Iarrann si ar an gCoiste um Chosaint Shoisialta dul i gcomhar leis an gCoiste um Beartas
Eacnamaioch agus leis an gCoiste Eacnamaioch agus Airgeadais i ndail le saincheisteanna

maidir le caiteachas ar chursai aoise.
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