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Whniosek
DECYZJA RADY

w sprawie stanowiska, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii Europejskiej w ramach
wspolnej konsultacyjnej grupy roboczej ustanowionej Umow3g o wystgpieniu
Zjednoczonego Kroélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pélnocnej z Unii Europejskiej
i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej w odniesieniu do zmiany jej regulaminu
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UZASADNIENIE

1. PRZEDMIOT WNIOSKU

Komisja wystepuje z wnioskiem, aby Rada okreslita stanowisko, jakie ma zosta¢ zajgte
w imieniu Unii we wspdlnej konsultacyjnej grupie roboczej ustanowionej na mocy Protokotu
w sprawie Irlandii / Irlandii Péinocnej (,,Protokét”) do Umowy o wystgpieniu Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Polnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspdlnoty
Energii Atomowej (,,umowa o wystgpieniu”) w sprawie decyzji wspoOlnej konsultacyjnej
grupy roboczej o zmianie jej regulaminu.

2. KONTEKST WNIOSKU

2.1. Umowa o wystapieniu Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii
Pélnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej

Umowa o wystgpieniu okre§la warunki uporzadkowanego wystapienia Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii 1lIrlandii Potnocnej (,,Zjednoczone Krdlestwo”) z Unii
Europejskiej (,,Unia”) i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej. Umowa ta weszla
w zycie 1 lutego 2020 r.

2.2, Wspolna konsultacyjna grupa robocza

Wspdlna konsultacyjna grupa robocza (,,grupa robocza’) zostata ustanowiona na mocy art. 15
ust. 1 Protokotu i ma stuzy¢ jako forum wymiany informacji i wzajemnych konsultacji
w sprawie wdrazania Protokotu.

Grupa robocza sklada si¢ zprzedstawicieli Unii iZjednoczonego Krolestwa; podlega
specjalnemu komitetowi do spraw zwigzanych z wdrozeniem Protokotu, ustanowionemu na
mocy art. 165 umowy o wystapieniu, i pelni swoje funkcje pod jego nadzorem.

Grupa robocza nie ma uprawnien do podejmowania wigzacych decyzji poza uprawnieniami
do przyjmowania wlasnego regulaminu. Grupa robocza przyjeta swoj regulamin na
pierwszym posiedzeniu 29 stycznia 2021 r. (,,regulamin”).

W ramach grupy robocze;j:

a) Unia 1iZjednoczone Krolestwo wymieniaja, w odpowiednich terminach,
informacje na temat planowanych, przygotowywanych 1 ostatecznych
stosownych §rodkow wykonawczych w odniesieniu do aktow Unii
wymienionych w zatacznikach do Protokotu;

b)  Unia informuje Zjednoczone Krolestwo o planowanych aktach Unii objgtych
zakresem Protokotu, w tym o aktach Unii, ktére zmieniajg lub zastepuja akty
Unii wymienione w zalacznikach do Protokotu;

¢)  Unia przekazuje Zjednoczonemu Krolestwu wszelkie informacje, jakie uzna za
istotne, aby umozliwi¢ Zjednoczonemu Krolestwu wywigzanie si¢ w petni
z zobowigzan wynikajacych z Protokotu oraz

d)  Zjednoczone Krodlestwo przekazuje Unii wszystkie informacje, jakie panstwa
cztonkowskie sg zobowigzane przekazywac sobie nawzajem lub instytucjom,
organom 1 jednostkom organizacyjnym Unii na podstawie aktow Unii
wymienionych w zatgcznikach do Protokotu.

Grupie roboczej wspodtprzewodniczg Unia i1 Zjednoczone Krdlestwo. Grupa robocza zbiera si¢
zasadniczo co miesigc od zakonczenia okresu przejSciowego, chyba ze wspotprzewodniczacy
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postanowiag inaczej za obopolng zgoda. W stosownych przypadkach Unia i1 Zjednoczone
Krdlestwo wymieniajg informacje, o ktorych mowa w lit. ¢) i d) powyzej, w okresach migdzy
posiedzeniami.

Unia zapewnia, aby wszelkie opinie wyrazone przez Zjednoczone Krolestwo na forum grupy
roboczej 1 wszelkie informacje przedstawione przez Zjednoczone Krolestwo w ramach grupy
roboczej, wtym dane techniczne inaukowe, byly bez zbednej zwloki przekazywane
odpowiednim instytucjom, organom 1 jednostkom organizacyjnym Unii.

2.3. Planowana decyzja grupy roboczej

Celem planowanej decyzji, w odniesieniu do ktorej nalezy ustali¢ stanowisko Unii, jest
przyjecie przez grupe robocza zmian Wwjej regulaminie na potrzeby utworzenia
ustrukturyzowanych podgrup, ktére beda wspiera¢ grupe roboczg w wykonywaniu jej funkcji
skutecznego forum wymiany informacji i wzajemnych konsultacji.

3. STANOWISKO, JAKIE MA BYC ZAJETE W IMIENIU UNII

Prawidlowe funkcjonowanie grupy roboczej wymaga regulaminu obejmujacego m.in.
wymian¢ informacji dotyczacych skladu delegacji 1uczestnictwa w posiedzeniach,
posiedzenia grupy roboczej, sporzadzanie porzadku obrad i protokotow, decyzje, atakze
poufnos¢ i jezyk roboczy.

Ze wzgledu na cel grupy roboczej ipropozycje utworzenia ustrukturyzowanych podgrup,
ktére beda wspiera¢ grupe robocza w wykonywaniu jej funkcji skutecznego forum wymiany
informacji i wzajemnych konsultacji, nalezy zmieni¢ obowigzujacy obecnie regulamin.

Stanowisko Unii powinno zatem polega¢ na poparciu przyjecia przez grupg robocza decyzji
zmieniajacej jej regulamin zgodnie z projektem decyzji zalagczonym do niniejszego wniosku.

4. PODSTAWA PRAWNA

Art. 218 wust. 9 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) okres$la tryb
przyjmowania decyzji ustalajacych ,stanowiska, ktére maja by¢ zajete w imieniu Unii
w ramach organu utworzonego przez umowe, gdy organ ten ma przyja¢ akty majace skutki
prawne, z wyjatkiem aktow uzupeklniajagcych lub zmieniajacych ramy instytucjonalne
umowy”.

Akt, ktory grupa robocza ma przyjac, stanowi akt majacy skutki prawne.
Planowany akt nie uzupetnia ani nie zmienia ram instytucjonalnych umowy o wystapieniu.

W zwiazku z tym proceduralng podstawa prawng proponowanej decyzji jest art. 218 ust. 9
TFUE.

Cel 1 tres¢ planowanego aktu dotycza wylacznie ustalenia stanowiska Unii w sprawie zmiany
regulaminu organu ustanowionego na mocy umowy o wystapieniu.

Podstawg zawarcia umowy byt art. 50 ust. 2 Traktatu o Unii Europejskie;j.

Podstawg prawna proponowanej decyzji powinien zatem by¢ art. 50 ust. 2 Traktatu o Unii
Europejskiej w zwigzku z art. 218 ust. 9 TFUE.
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5. PUBLIKACJA PLANOWANEGO AKTU

Celem decyzji grupy roboczej jest zmiana jej regulaminu, w zwigzku z czym po przyjeciu
decyzji grupy roboczej nalezy ja opublikowac te decyzje wraz ze zmienionym regulaminem
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.
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2023/0065 (NLE)
Whniosek
DECYZJA RADY

w sprawie stanowiska, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii Europejskiej w ramach
wspolnej konsultacyjnej grupy roboczej ustanowionej Umow3a o wystgpieniu
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pélnocnej z Unii Europejskiej
i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej w odniesieniu do zmiany jej regulaminu

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 50
ust. 2,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczego6lnosci jego art. 218
ust. 9,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Umowa o wystgpieniu Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii
Potnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej (,,umowa
0 wystapieniu”) zostala zawarta decyzja Rady (UE) 2020/135 z dnia 30 stycznia
2020 r.! Protokét w sprawie Irlandii / Irlandii Poétnocnej (,,Protokot’) stanowi
integralng cz¢$¢ umowy o wystapieniu zgodnie z jej art. 182.

(2) Wspolna konsultacyjna grupa robocza (,,grupa robocza’) zostata ustanowiona na mocy
art. 15 ust. 1 Protokotu i ma stuzy¢ jako forum wymiany informacji i wzajemnych
konsultacji w sprawie wdrazania tego Protokotu.

(3)  Zgodnie zart. 15 ust. 2 Protokolu grupa robocza sklada si¢ z przedstawicieli Unii
1 Zjednoczonego Krolestwa; podlega specjalnemu komitetowi do spraw zwigzanych
z wdrozeniem Protokotu, ustanowionemu na mocy art. 165 ust. 1 lit. c) umowy
0 wystgpieniu, i powinna petni¢ swoje funkcje pod jego nadzorem.

(4)  Zgodnie z art. 15 ust. 6 Protokotu grupa robocza przyjmuje za obopdlna zgoda swoj
regulamin. Grupa robocza przyjeta swoj regulamin na pierwszym posiedzeniu 29
stycznia 2021 r. (,,regulamin”).

(5) Nalezy zmieni¢ regulamin, aby umozliwi¢ wspieranie grupy roboczej przez
ustrukturyzowane podgrupy w celu ulepszenia sposobu wykonywania zadan przed
grupe roboczg okreslonych w art. 15 Protokotu.

(6)  Nalezy ustali¢ stanowisko, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii w ramach grupy
roboczej.

(7)  Aby umozliwi¢ szybkie stosowanie Srodkoéw przewidzianych w niniejszej decyzji,
powinna ona wej$¢ w zycie z dniem jej przyjecia,

Decyzja Rady (UE) 2020/135 z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie zawarcia Umowy o wystapieniu
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii ilrlandii Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej
Wspdlnoty Energii Atomowej (Dz.U. L 29 z 31.1.2020, s. 1).
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PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

Stanowisko, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii w ramach wspolnej konsultacyjnej grupy
roboczej ustanowionej na mocy art. 15 ust. 1 Protokotu (,,grupa robocza”) w sprawie decyzji
zmieniajacej regulamin grupy roboczej, opiera si¢ na projekcie decyzji grupy roboczej
zalaczonym do niniejszej decyz;ji.

Artykut 2
Niniejsza decyzja skierowana jest do Komisji.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
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