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PERUSTELUT

1. EHDOTUKSEN KOHDE

Komissio ehdottaa, ettd neuvosto vahvistaa Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen
kuningaskunnan eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisostéd tehtyyn
sopimukseen, jdljempdnd ’erosopimus’, liitetylld Irlantia/Pohjois-Irlantia koskevalla
poytékirjalla, jiljempédnd *pdytékirja’, perustetussa neuvoa-antavassa yhteisessi tyoryhméssi
unionin puolesta esitettivdn kannan neuvoa-antavan yhteisen tyoryhmédn pddtokseen
tydoryhmain tydjarjestyksen muuttamiseksi.

2. EHDOTUKSEN TAUSTA

2.1. Sopimus Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan
eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta

Erosopimuksessa vahvistetaan jarjestelyt, joiden mukaisesti Ison-Britannian ja Pohjois-
Irlannin yhdistynyt kuningaskunta, jdljempdné ’Yhdistynyt kuningaskunta’, eroaa Euroopan
unionista, jdljempénd ’unioni’, ja Euroopan atomienergiayhteisdstd. Sopimus tuli voimaan 1.
helmikuuta 2020.

2.2, Neuvoa-antava yhteinen tyoryhmi

Neuvoa-antava yhteinen tyoryhmad, jédljempdnd ’tyoryhmad’, on perustettu pdytikirjan 15
artiklan 1 kohdan nojalla foorumiksi poytékirjan tdytdntoonpanoa koskevaa tiedonvaihtoa ja
keskindistd kuulemista varten.

Tyo6ryhmd muodostuu unionin ja Yhdistyneen kuningaskunnan edustajista, ja se hoitaa
tehtdviddn erosopimuksen 165 artiklan nojalla perustetun, pdytikirjan tiytdntéonpanoon
liittyvid kysymyksid késittelevan erityiskomitean alaisuudessa ja raportoi sille.

Tyoryhmélla ei ole valtuuksia tehdé sitovia paitoksid, lukuun ottamatta valtuuksia hyvéksya
tyojarjestyksensd. Tyoryhmé hyvéksyi tydjérjestyksensd ensimmadiisessd kokouksessaan 29.
tammikuuta 2021, jdljempand ’tydjarjestys’.

Ty6ryhmassi

(@) wunioni ja Yhdistynyt kuningaskunta vaihtavat hyvissd ajoin tietoa
suunnitelluista, vireilld olevista ja lopullisista tdytdntoonpanotoimenpiteista,
jotka liittyvit poytékirjan liitteissé lueteltuihin unionin sdédoksiin;

(b) unioni ilmoittaa Yhdistyneelle kuningaskunnalle pdytékirjan soveltamisalaan
kuuluvista suunnitelluista unionin sdddoksistd, mukaan lukien sédddokset, joilla
muutetaan tai korvataan poytikirjan liitteissd lueteltuja unionin sdadoksid;

(¢) unioni toimittaa Yhdistyneelle kuningaskunnalle kaikki tiedot, joita se pitdd
tarpeellisina, jotta Yhdistynyt kuningaskunta voi noudattaa poytikirjaan
perustuvia velvollisuuksiaan kaikilta osin; ja

(d) Yhdistynyt kuningaskunta toimittaa unionille samat tiedot, jotka
jdsenvaltioiden on toimitettava toisilleen tai unionin toimielimille, elimille ja
laitoksille poytékirjan liitteissa lueteltujen unionin sdédosten nojalla.

Tyoryhmén puheenjohtajina toimivat unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta yhdessd. Tyoryhma
kokoontuu periaatteessa kuukausittain siirtymédkauden pédttymisestd alkaen, elleivit
puheenjohtajat toisin pdétd yhteiselld suostumuksella. Unioni ja Yhdistynyt kuningaskunta
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voivat tarvittaessa vaihtaa edelli ¢ ja d alakohdassa tarkoitettuja tietoja myos kokousten
valilla.

Unioni varmistaa, ettd kaikki Yhdistyneen kuningaskunnan tyoryhméssa esittdmat
nidkemykset ja kaikki Yhdistyneen kuningaskunnan tyoryhmaéssé ilmoittamat tiedot, mukaan
lukien tekniset ja tieteelliset tiedot, toimitetaan asiaankuuluville unionin toimielimille, elimille
ja laitoksille ilman aiheetonta viivytysta.

2.3. Suunniteltu tyoryhméin paatos

Suunniteltu pdétds, jota varten unionin kanta olisi vahvistettava, koskee tyoryhmén
tyojarjestyksen muutosten hyviaksymistéd siten, ettd perustetaan jisenneltyjd alaryhmii, jotka
avustavat tyoryhmdd sen tehtidvien hoitamisessa tehokkaana tietojenvaihto- ja
kuulemisfoorumina.

3. UNIONIN PUOLESTA ESITETTAVA KANTA

Tyéryhmédn moitteeton toiminta edellyttdd, ettd tydjarjestys kattaa muun muassa
tietojenvaihdon valtuuskuntien kokoonpanosta ja kokouksiin osallistumisesta, tydoryhmén
kokoukset, esityslistan ja pOytékirjojen laatimisen, paitokset sekd luottamuksellisuuden ja
tyokielen.

Kun otetaan huomioon tydryhmin tarkoitus ja ehdotus perustaa jdsenneltyjd alaryhmié
avustamaan tyoryhmdid sen tehtdvien hoitamisessa tehokkaana tietojenvaihto- ja
kuulemisfoorumina, nykyistd tydjédrjestystd on muutettava.

Unionin kannan olisi ndin ollen tuettava tyoryhmén péaiatoksen hyviksymistd tydjarjestyksen
muuttamiseksi tdiman ehdotuksen liitteessd olevan paatdsluonnoksen mukaisesti.

4. OIKEUSPERUSTA

Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen (SEUT-sopimus) 218 artiklan 9 kohdassa
madritdan paatoksistd “sopimuksella perustetussa elimessd unionin puolesta esitettdvien
kantojen vahvistamisesta, silloin kun tdmdn elimen on annettava sdddoksid, joilla on
oikeusvaikutuksia, lukuun ottamatta sdddoksid, joilla tiydennetddn tai muutetaan sopimuksen
institutionaalisia rakenteita”.

Paitos, joka tyoryhmén on méaird antaa, on sdddos, jolla on oikeusvaikutuksia.

Suunnitellulla sdddokselld ei tdydennetd eikd muuteta erosopimuksen institutionaalisia
rakenteita.

Tédmin vuoksi ehdotetun paiatoksen menettelyllinen oikeusperusta on SEUT-sopimuksen 218
artiklan 9 kohta.

Suunnitellun sédddoksen ainoa tavoite ja sisédltd liittyvét erosopimuksella perustetun elimen
tyojarjestyksen muuttamista koskevan unionin kannan vahvistamiseen.

Erosopimus tehtiin Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 50 artiklan 2 kohdan nojalla.

Ehdotetun péitoksen oikeusperustana olisi sen vuoksi oltava Euroopan unionista tehdyn
sopimuksen 50 artiklan 2 kohta yhdessd SEUT-sopimuksen 218 artiklan 9 kohdan kanssa.

FI



FI

5. SUUNNITELLUN SAADOKSEN JULKAISEMINEN

Koska tyoryhmén pédédtoksen tarkoituksena on muuttaa sen tydjérjestystd, on aiheellista
julkaista tyoryhmén paitos, muutettu tyojdrjestys mukaan luettuna, Euroopan unionin
virallisessa lehdessd sen jilkeen, kun pédétds on hyviaksytty.
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Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta

Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosta tehdylld sopimuksella
perustetussa neuvoa-antavassa yhteisessi tyoryhmaéssi Euroopan unionin puolesta

otettavasta kannasta tyoryhmiin tyojarjestyksen muuttamiseen

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 50
artiklan 2 kohdan,

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen ja erityisesti sen 218
artiklan 9 kohdan,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

seka katsoo seuraavaa:

(1)

2)

€)

(4)

©)

(6)
(7

Sopimus Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan eroamisesta
Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisostd, jdljempéand ’erosopimus’,
tehtiin 30 pdiviind tammikuuta 2020 annetulla neuvoston piitdkselld (EU) 2020/1351.
Irlantia/Pohjois-Irlantia  koskeva  poytdkirja, jiljempdnd  ’poOytékirja’, on
erosopimuksen 182 artiklan nojalla erottamaton osa erosopimusta.

Neuvoa-antava yhteinen tyoryhmd, jaljempind ’tyoryhmi’, on perustettu poytdkirjan
15 artiklan 1 kohdalla foorumiksi poytikirjan taytdntoonpanoa koskevaa tiedonvaihtoa
ja keskindistd kuulemista varten.

Poytdkirjan 15 artiklan 2 kohdan mukaisesti tyoryhmd@ muodostuu unionin ja
Yhdistyneen kuningaskunnan edustajista, ja se hoitaa tehtidvidén erosopimuksen 165
artiklan 1 kohdan c alakohdalla perustetun, pdytékirjan tdytdntoonpanoon liittyvid
kysymyksié késittelevin erityiskomitean alaisuudessa, jolle sen olisi raportoitava.

Poytdkirjan 15 artiklan 6 kohdan mukaan tyoryhmd hyvéksyy tyojdrjestyksensd
yhteiselld suostumuksella. Tyoryhmé hyvéksyi ty0jarjestyksensd ensimmaéisessi
kokouksessaan 29 péiviand tammikuuta 2021, jdljempénd "tydjarjestys’.

Tydjérjestystd on tarpeen muuttaa, jotta tyoryhma voi saada tukea jdsennellyiltd
alaryhmiltd, niin ettd voidaan parantaa tapaa, jolla tydryhmé hoitaa poytikirjan 15
artiklassa médriteltyjé tehtdvidan.

On aiheellista méadrittdd tydryhmésséd unionin puolesta otettava kanta.

Jotta tdssd péddtoksessd sdddettyjd toimenpiteitd voitaisiin soveltaa ripedsti, timén
paétoksen olisi tultava voimaan pdivénd, jona se hyviksytdén,

Neuvoston paitds (EU) 2020/135, annettu 30 pdivdnd tammikuuta 2020, Ison-Britannian ja Pohjois-
Irlannin ~ yhdistyneen  kuningaskunnan  eroamista  Euroopan  unionista ja  Euroopan
atomienergiayhteisostd koskevan sopimuksen tekemisestd (EUVL L 29, 31.1.2020, s. 1).
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ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Poytdkirjan 15 artiklan 1 kohdalla perustetussa neuvoa-antavassa yhteisessd tyoryhméssa,
jéljempdnd ’tyoryhmad’, esitettivd unionin kanta pédtokseen, jolla muutetaan tySryhmén
tyojarjestystd, perustuu tahin paidtokseen liitettyyn tydryhmén pédtdésluonnokseen.

2 artikla
Tama pddtos on osoitettu komissiolle.
Tehty Brysselissé
Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
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