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Návrh 

ROZHODNUTÍ RADY 

o postoji, který má být jménem Evropské unie zaujat ve smíšené poradní pracovní 

skupině zřízené Dohodou o vystoupení Spojeného království Velké Británie a Severního 

Irska z Evropské unie a Evropského společenství pro atomovou energii, pokud jde o 

změnu jejího jednacího řádu 
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DŮVODOVÁ ZPRÁVA 

1. PŘEDMĚT NÁVRHU 

Komise navrhuje, aby Rada stanovila postoj, který má být jménem Unie zaujat ve smíšené 

poradní pracovní skupině zřízené Protokolem o Irsku/Severním Irsku (dále jen „protokol“) k 

Dohodě o vystoupení Spojeného království Velké Británie a Severního Irska z Evropské unie 

a Evropského společenství pro atomovou energii (dále jen „dohoda o vystoupení“), pokud jde 

o rozhodnutí smíšené poradní pracovní skupiny, kterým se mění její jednací řád. 

2. SOUVISLOSTI NÁVRHU 

2.1. Dohoda o vystoupení Spojeného království Velké Británie a Severního Irska z 

Evropské unie a Evropského společenství pro atomovou energii 

Dohoda o vystoupení stanoví podmínky spořádaného vystoupení Spojeného království Velké 

Británie a Severního Irska (dále jen „Spojené království“) z Evropské unie (dále jen „Unie“) a 

Evropského společenství pro atomovou energii. Tato dohoda vstoupila v platnost dne 1. února 

2020.  

2.2. Smíšená poradní pracovní skupina 

Smíšená poradní pracovní skupina (dále jen „pracovní skupina“) byla zřízena podle čl. 15 

odst. 1 protokolu s cílem sloužit jako fórum pro výměnu informací a vzájemné konzultace o 

provádění protokolu. 

Pracovní skupina sestává ze zástupců Unie a Spojeného království a své funkce vykonává pod 

dohledem specializovaného výboru pro otázky spojené s prováděním protokolu zřízeného 

podle článku 165 dohody o vystoupení, kterému podává zprávy. 

Pracovní skupina nemá jinou pravomoc přijímat závazná rozhodnutí než pravomoc přijmout 

svůj jednací řád. Pracovní skupina přijala svůj jednací řád na svém prvním zasedání dne 

29. ledna 2021 (dále jen „jednací řád“). 

V rámci pracovní skupiny: 

a) si Unie a Spojené království vyměňují včas informace o plánovaných, 

navržených a přijatých příslušných prováděcích opatřeních týkajících se aktů 

Unie uvedených v přílohách protokolu;  

b) Unie informuje Spojené království o plánovaných aktech Unie, které spadají do 

oblasti působnosti protokolu, včetně aktů Unie, jimiž se mění či nahrazují akty 

Unie uvedené v přílohách protokolu;  

c) Unie poskytuje Spojenému království veškeré informace, které považuje za 

důležité pro to, aby Spojené království mohlo zcela splnit své povinnosti podle 

protokolu, a 

d) Spojené království poskytuje Unii veškeré informace, které si členské státy 

musí poskytovat navzájem nebo které musí poskytovat orgánům, institucím 

nebo jiným subjektům Unie v souladu s akty Unie uvedenými v přílohách 

protokolu. 

Pracovní skupině spolupředsedají Unie a Spojené království. Pracovní skupina od konce 

přechodného období v zásadě zasedá jednou za měsíc, pokud spolupředsedové po vzájemné 

dohodě nerozhodnou jinak. V případě potřeby si Unie a Spojené království mezi zasedáními 

vyměňují informace uvedené výše v písmenech c) a d). 
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Unie zajistí, aby veškerá stanoviska, jež Spojené království v pracovní skupině vyjádřilo, a 

veškeré informace, které Spojené království v pracovní skupině poskytlo, včetně technických 

a vědeckých údajů, byly bez zbytečného odkladu sděleny příslušným orgánům, institucím a 

jiným subjektům Unie. 

2.3. Zamýšlené rozhodnutí pracovní skupiny 

Účelem zamýšleného rozhodnutí, k němuž by měl být stanoven postoj Unie, je, aby pracovní 

skupina přijala změny svého jednacího řádu s cílem stanovit strukturované podskupiny, které 

budou pracovní skupině pomáhat při výkonu jejích funkcí coby účinného fóra pro výměnu 

informací a vzájemné konzultace. 

3. POSTOJ, KTERÝ MÁ BÝT ZAUJAT JMÉNEM UNIE 

Řádné fungování pracovní skupiny vyžaduje jednací řád, který se vztahuje mimo jiné na 

výměnu informací, pokud jde o složení delegací a účast na zasedáních, zasedání pracovní 

skupiny, vypracování programu zasedání a zápisu z nich, rozhodnutí, jakož i zachování 

důvěrnosti a pracovní jazyk.  

S ohledem na účel pracovní skupiny a návrh na vytvoření strukturovaných podskupin, které 

budou pracovní skupině pomáhat při výkonu jejích funkcí coby účinného fóra pro výměnu 

informací a vzájemné konzultace, je třeba stávající jednací řád změnit.  

Postojem Unie by proto měla být podpora přijetí rozhodnutí pracovní skupiny, kterým se 

mění její jednací řád, v souladu s návrhem rozhodnutí připojeným k tomuto návrhu. 

4. PRÁVNÍ ZÁKLAD 

Ustanovení čl. 218 odst. 9 Smlouvy o fungování Evropské unie (SFEU) zavádí rozhodnutí, 

kterými se stanoví „postoje, které mají být jménem Unie zaujaty v orgánu zřízeném dohodou, 

má-li tento orgán přijímat akty s právními účinky, s výjimkou aktů, které doplňují nebo 

pozměňují institucionální rámec dohody“. 

Rozhodnutí, které má pracovní skupina přijmout, představuje akt s právními účinky.  

Zamýšlený akt nedoplňuje ani nepozměňuje institucionální rámec dohody o vystoupení.  

Procesněprávním základem navrhovaného rozhodnutí je tudíž čl. 218 odst. 9 SFEU. 

Jediný cíl a obsah zamýšleného aktu se týkají stanovení postoje Unie ke změně jednacího 

řádu orgánu zřízeného dohodou o vystoupení.  

Uzavření dohody vycházelo z čl. 50 odst. 2 Smlouvy o Evropské unii.  

Právním základem navrhovaného rozhodnutí by tudíž měl být čl. 50 odst. 2 Smlouvy o 

Evropské unii ve spojení s čl. 218 odst. 9 SFEU. 

 

5. ZVEŘEJNĚNÍ ZAMÝŠLENÉHO AKTU 

Jelikož účelem rozhodnutí pracovní skupiny je změnit její jednací řád, je třeba po jeho přijetí 

zveřejnit rozhodnutí pracovní skupiny, včetně pozměněného jednacího řádu, v Úředním 

věstníku Evropské unie. 
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2023/0065 (NLE) 

Návrh 

ROZHODNUTÍ RADY 

o postoji, který má být jménem Evropské unie zaujat ve smíšené poradní pracovní 

skupině zřízené Dohodou o vystoupení Spojeného království Velké Británie a Severního 

Irska z Evropské unie a Evropského společenství pro atomovou energii, pokud jde o 

změnu jejího jednacího řádu 

RADA EVROPSKÉ UNIE, 

s ohledem na Smlouvu o fungování Evropské unie, a zejména na čl. 50 odst. 2 této smlouvy, 

s ohledem na Smlouvu o fungování Evropské unie, a zejména na čl. 218 odst. 9 této smlouvy, 

s ohledem na návrh Evropské komise, 

vzhledem k těmto důvodům: 

(1) Dohoda o vystoupení Spojeného království Velké Británie a Severního Irska z 

Evropské unie a Evropského společenství pro atomovou energii (dále jen „dohoda o 

vystoupení“) byla uzavřena rozhodnutím Rady (EU) 2020/135 ze dne 30. ledna 20201. 

Protokol o Irsku/Severním Irsku (dále jen „protokol“) je podle článku 182 dohody o 

vystoupení nedílnou součástí uvedené dohody.  

(2) Smíšená poradní pracovní skupina (dále jen „pracovní skupina“) byla zřízena podle 

čl. 15 odst. 1 protokolu s cílem sloužit jako fórum pro výměnu informací a vzájemné 

konzultace o provádění protokolu. 

(3) Podle čl. 15 odst. 2 protokolu pracovní skupina sestává ze zástupců Unie a Spojeného 

království a své funkce vykonává pod dohledem specializovaného výboru pro otázky 

spojené s prováděním protokolu zřízeného podle čl. 165 odst. 1 písm. c) dohody o 

vystoupení, kterému by měla podávat zprávy. 

(4) Podle čl. 15 odst. 6 protokolu má pracovní skupina po vzájemné dohodě přijmout svůj 

jednací řád. Pracovní skupina přijala svůj jednací řád na svém prvním zasedání dne 

29. ledna 2021 (dále jen „jednací řád“). 

(5) Je nezbytné změnit jednací řád tak, aby pracovní skupinu mohly podporovat 

strukturované podskupiny s cílem zlepšit způsob, jakým pracovní skupina plní své 

úkoly vymezené v článku 15 protokolu. 

(6) Je proto třeba stanovit postoj, který má být v pracovní skupině jménem Unie zaujat. 

(7) Aby se umožnilo rychlé uplatňování opatření stanovených tímto rozhodnutím, mělo by 

toto rozhodnutí vstoupit v platnost dnem jeho přijetí, 

 

                                                 
1 Rozhodnutí Rady (EU) 2020/135 ze dne 30. ledna 2020 o uzavření Dohody o vystoupení Spojeného 

království Velké Británie a Severního Irska z Evropské unie a Evropského společenství pro atomovou 

energii (Úř. věst. L 29, 31.1.2020, s. 1). 
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PŘIJALA TOTO ROZHODNUTÍ: 

Článek 1 

Postoj, který má být jménem Unie zaujat ve smíšené poradní pracovní skupině zřízené podle 

čl. 15 odst. 1 protokolu (dále jen „pracovní skupina“) k rozhodnutí, kterým se mění jednací 

řád pracovní skupiny, vychází z návrhu rozhodnutí pracovní skupiny připojeného k tomuto 

rozhodnutí. 

Článek 2 

Toto rozhodnutí je určeno Komisi. 

V Bruselu dne 

 Za Radu 

 předseda/předsedkyně 
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