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1. Sprejetje dnevnega reda 
6623/16 OJ/CONS 12 SOC 129 EMPL 88 SAN 72 CONSOM 46 

Svet je sprejel navedeni dnevni red. 

NEZAKONODAJNE DEJAVNOSTI 

2. Odobritev seznama točk pod „A“ 
6627/16 PTS A 16 

Svet je sprejel seznam točk pod „A“ iz dok. 6627/16. 

NEZAKONODAJNE DEJAVNOSTI 
(javna razprava v skladu s členom 8(2) Poslovnika Sveta 
[na predlog predsedstva]) 

3. Evropski semester 2016: prispevek za Evropski svet (17. in 18. marec 2016) 
– orientacijska razprava 

6147/16 SOC 63 EMPL 38 ECOFIN 102 EDUC 25 
+ COR 1 (fr) 

Svet je opravil orientacijsko razpravo o izzivih pri izvajanju priporočil za posamezne države 

in najboljših praksah posameznih držav, pri čemer je osrednjo pozornost namenil izzivom, 

povezanim s segmentacijo trga dela in pogodbenimi dogovori. 

Glede na negotove gospodarske razmere so se ministri strinjali, da je bil pri izvajanju 

priporočil za posamezne države dosežen napredek. Čeprav se konkretni rezultati na področju 

zaposlovanja in socialnih zadev začnejo kazati s časovnim zamikom, so prvi rezultati že vidni. 

Poudarili so, da so skupno poznavanje izzivov ter široka podpora in konsenz ključni za načrt 

reform. To zlasti pomeni, da morajo imeti socialni partnerji pomembno vlogo pri izvajanju in 

biti zadostno vključeni v reforme. Javna in politična podpora sta ključnega pomena, da se 

doseže popolna odgovornost za program reform in tako zagotovi njegovo učinkovito 

izvajanje. 
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Ministri so poudarili, da je treba pri oblikovanju priporočil za posamezne države upoštevati 

specifično zgodovinsko in socialno-ekonomsko ozadje. Zato morajo priporočila za posamezne 

države temeljiti na dejstvih in dokazih ter posebnostih držav članic, usmerjati pa se morajo na 

rezultate in pri tem navesti splošne cilje, ki jih je treba doseči. Prerazporeditveni učinki 

reform ostajajo osrednje vprašanje – strukturne reforme morajo biti vključujoče, pozornost pa 

morajo posvečati posebnim skupinam, kot so mladi in dolgotrajno brezposelni. 

a) Izvajanje priporočil za posamezne− države 
– prispevek Odbora za zaposlovanje o segmentaciji trga dela in pogodbenih 

razmerjih 
6151/16 SOC 66 EMPL 41 ECOFIN 105 EDUC 28 

+ ADD 1 

Svet se je seznanil s prispevkom Odbora za zaposlovanje. 

b) Poročila za posamezne države za leto 2016 
– predstavitev s strani Komisije 

6245/16 ECOFIN 114 UEM 44 SOC 79 EMPL 48 COMPET 60 ENV 76 
EDUC 34 RECH 23 ENER 32 JAI 107 

Svet se je seznanil s predstavitvijo Komisije. 

c) Prednostne naloge za ukrepanje na področjih zaposlovanja in socialnih politik: 
politične smernice v letu 2016 
i) Osnutek sklepov Sveta o letnem pregledu rasti za leto 2016 in skupnem poročilu o 

zaposlovanju: politične smernice za politike zaposlovanja in socialne politike 
6148/16 SOC 64 EMPL 39 ECOFIN 103 EDUC 26 

ii) Osnutek skupnega poročila o zaposlovanju 
6149/16 SOC 65 EMPL 40 ECOFIN 104 EDUC 27 

– sprejetje 

Svet je sprejel sklepe o letnem pregledu rasti 2016 in skupnem poročilu o zaposlovanju: 

politične smernice za politike zaposlovanja in socialne politike. Končna različica je v 

dok. 6643/16. 

Svet je sprejel skupno poročilo o zaposlovanju. Končna različica je v dok. 6263/16. 
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4. Predlog sklepa Sveta o smernicah za politike zaposlovanja držav članic 
– splošni pristop 

6152/16 SOC 67 EMPL 42 ECOFIN 106 EDUC 29 
6153/16 SOC 68 EMPL 43 ECOFIN 107 EDUC 30 
6538/16 SOC 100 EMPL 59 ECOFIN 152 EDUC 43 

Svet se je dogovoril o splošnem pristopu k smernicam za zaposlovanje za leto 2016. 

5. Nov začetek za socialni dialog 
a) Stanje razprav 

6232/16 SOC 78 EMPL 47 
b) Tristranski socialni vrh 
– predstavitev s strani predsedstva in Komisije 

Svet se je seznanil s predstavitvijo Komisije (dok. 6232/16) o najnovejših dogodkih v zvezi z 

„novim začetkom za socialni dialog“ in informativnim gradivom. 

Svet se je seznanil tudi s poročilom Komisije in predsedstva o pripravah na naslednji 

tristranski vrh o socialnih zadevah, ki bo16. marca. 

6. Naložbe v zaposlovanje mladih: izvajanje jamstva za mlade 
– potrditev ključnih sporočil Odbora za zaposlovanje o njegovem nadaljnjem razvoju 

6154/16 SOC 69 EMPL 44 ECOFIN 108 EDUC 31 JEUN 17 
+ ADD 1 − ADD 3 

Svet je potrdil ključna sporočila Odbora za zaposlovanje o nadaljnjih korakih za jamstvo za 

mlade po letu 2016. 
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7. Sveženj na področju mobilnosti delovne sile 
– predstavitev s strani Komisije 

Svet se je seznanil s predstavitvijo Komisije o napovedanem svežnju, ki bo predstavljen v 

dveh korakih: ciljno usmerjena revizija direktive o napotitvi delavcev in revizija Uredbe 

883/2004 o koordinaciji sistemov socialne varnosti. Komisija je napovedala, da bi moral o 

direktivi o napotitvi delavcev 8. marca razpravljati kolegij komisarjev in jo morda takrat tudi 

sprejeti. Revizija Uredbe 883/2004 se pričakuje po referendumu v Združenem kraljestvu 

junija 2016. 

Ker predloga kolegij še ni sprejel, je predsedstvo poudarilo, da razprave o vsebini v tej fazi ne 

bo. Kljub temu je več delegacij izrazilo pomisleke glede razdelitve svežnja in časovnega 

okvira predloga o napotitvi delavcev. Pojavilo se je več vprašanj glede načel poštene 

konkurence, svobode zagotavljanja storitev in varstva pravic delavcev. Več drugih delegacij 

je podprlo pristop Komisije. Predsedstvo je napovedalo, da namerava začeti razpravo o zadevi 

takoj po objavi. 

8. Oblikovanje novega programa za znanja in spretnosti za Evropo 
– orientacijska razprava 

6166/16 SOC 71 EMPL 46 EDUC 33 JEUN 18 

Svet je na podlagi dopisa predsedstva iz dok. 6166/2016 opravil orientacijsko razpravo. Izid 

razprave bi moral prispevati k programu za nova znanja in spretnosti, ki ga bo Komisija 

predvidoma sprejela proti koncu prve polovice leta 2016. Predsedstvo se je zavezalo, da bo v 

skupnem pismu povzelo ključna sporočila in to pismo poslalo Komisiji, skupaj z rezultati 

razprave na seji Sveta za izobraževanje 24. februarja. 
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Ministri so si izmenjali izkušnje in mnenja o tem, kako znanja in spretnosti najbolje 

prilagoditi potrebam trga dela ter s tem zmanjšati obstoječo neusklajenost med 

povpraševanjem in ponudbo delovne sile. V zvezi s tem so poudarili vse večji pomen prečnih 

in digitalnih znanj in spretnosti. Vseživljenjsko učenje ter priznavanje formalnega in 

neformalnega izobraževanja sta bila omenjena kot sredstvo za ohranjanje konkurenčnosti 

delovne sile na trgu dela ter povečanje zaposljivosti. Ministri so se strinjali, da je vključevanje 

socialnih partnerjev na vseh ravneh nujno za uspešno tranzicijo v sodobno družbo 21. stoletja. 

Delovna sila z večjimi digitalnimi ter socialnimi in čustvenimi znanji in spretnostmi bi lahko 

držala korak s hitrim tehnološkim in družbenim razvojem. 

9. Enakost 
a) Osnutek sklepov Sveta: odgovor na dokument Komisije z naslovom Strateška 

prizadevanja za enakost spolov 
b) Osnutek sklepov Sveta: odgovor na seznam ukrepov za spodbujanje enakopravnosti 

LGBTI, ki ga je pripravila Komisija 
– sprejetje 

6254/16 SOC 80 GENDER 12 ANTIDISCRIM 12 FREMP 33 
6255/1/16 REV 1SOC 81 GENDER 13 ANTIDISCRIM 13 FREMP 34 

Predsednica je ob ugotovitvi, da delegacija HU ohranja pridržek glede sklepov o LGBTI, 

zaključila, da Svet ni mogel doseči soglasja o sprejetju dveh nizov sklepov iz dokumentov 

6254/16 in 6255/1/16 REV 1, ki so bili predstavljeni kot sveženj. Navedla je, da bo Svet to 

temo znova obravnaval na junijski seji. 
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10. Razno 
(javna razprava v skladu s členom 8(2) Poslovnika Sveta 
[na predlog predsedstva] o točkah 10(b) do (e)) 

a)Zakonodajna vprašanja 
(javno posvetovanje v skladu s členom 16(8) Pogodbe o Evropski uniji) 
– poročanje predsedstva 

Svet se je seznanil s trenutnim stanjem tekočih zakonodajnih zadev. 

Predsedstvo je čestitalo luksemburškemu predsedstvu za dosego dogovora o direktivi o 
platformi za boj proti neprijavljenemu delu in uredbi o mreži EURES. Sporočilo je, da 
je Svet 24. februarja sprejel platformo za boj proti neprijavljenemu delu, uredba o mreži 
EURES pa bo sprejeta 15. marca. Oba dokumenta bi morala biti objavljena v Uradnem 
listu takoj, ko bo končan postopek sprejemanja. 

b) Druga vprašanja: 
i) evropski steber socialnih pravic 
ii) stanje razprav v zvezi z izvajanjem Evropskega socialnega sklada/Pobude za 

zaposlovanje mladih 
iii) energetska unija – zaposlovanje in socialna razsežnost 
– poročanje Komisije 

6354/16 SOC 89 EMPL 52 ENER 41 

Svet se je seznanil s poročilom Komisije. 

Komisija je poudarila povezavo med sporočilom o stanju energetske unije v zvezi s 
prehodom na inovativne nizkoogljične tehnologije iz novembra 2015 ter programom za 
znanja in spretnosti, ob tem pa poudarila, da je treba delovno silo zaradi prilagajanja 
novim izzivom izpopolnjevati. V ta proces bi morali biti močno vključeni socialni 
partnerji. V tej zvezi je Komisija opozorila na nov pojav „energetske revščine“. 

c) Nasilje nad ženskami− – Istanbulska konvencija 
– poročanje Komisije 

6351/16 SOC 88 GENDER 16 

Svet se je seznanil s poročilom Komisije. 
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d) Spremljanje socialnega razvoja: posodobitev prikaza uspešnosti socialne zaščite 
– poročanje predsednika Odbora za socialno zaščito 

6494/16 SOC 95 EMPL 56 

Svet se je seznanil s poročilom predsednika Odbora za socialno zaščito o nedavnem 
družbenem razvoju z naslovom „trendi, ki jih je treba spremljati“. Izzivi za posamezne 
države bodo predstavljeni v širšem okviru letnega poročila Odbora za socialno zaščito 
na oktobrski seji Sveta EPSCO. 

e) Delovna programa Odbora za zaposlovanje in Odbora za socialno zaščito za 
leto 2016 
– poročanje predsednikov odborov 

5932/16 SOC 57 EMPL 35 ECOFIN 76 EDUC 19 
6182/16 SOC 72 EMPL 54 ECOFIN 149 SAN 67 

Svet se je seznanil s poročilom predsednika Odbora za zaposlovanje in predsednika 
Odbora za socialno zaščito o delovnih programih obeh odborov za leto 2016. 
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